Avizat
Secretar General,
Daniela — Maria Szasz

ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL CISNADIE

HOTARAREA Nr.
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului orasului Cisnidie si pentru serviciile publice de interes local

Consiliul Local al orasului Cisnddie, intrunit in sedinta publica ordinard in numar de
consilieri, la data 25 septembrie 2025;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 27813/17.09.2025 intocmit de initiator si Raportul
de specialitate nr. 27815/17.09.2025 privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului orasului Cisnédie si pentru serviciile publice de interes local,
intocmit de Compartimentul resurse umane;

Vazand avizul comisiei economico-financiare, agricultura, programe de dezvoltare, mediu si
turism nr.  /  .09.2025, avizul comisiei tehnice, amenajarea teritoriului, administrarea
domeniului public-privat, gospodarie ordseneascd si comert nr. /_.09.2025 si avizul
comisiei juridice, ordine publicd, sinitate, protectie sociala, invitamant, culturd, culte, tineret i sport
nr._ /  .08.2025;

Tinand cont de :

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul Sibiu nr. 7980/23.04.2025, inregistrata la Priméria oragului
Cisnddie cu nr. 12309/08.05.2025, conform céreia numérul maxim de posturi pentru U.A.T. Cisnadie
este de 143 de posturi, calculat potrivit O.U.G. nr. 63/2010, cu modificérile i completarile
ulterioare;

- Adresa Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Sibiu nr. 3250/22.08.2025, inregistratd la
Primdria orasului Cisnddie cu nr. 25578/28.08.2025 privind acordarea Avizului nr.
3782683/20.08.2025 pentru Organigrama, Stat de functii si Regulament de Organizare si Functionare
ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al orasului Cisnadie, judetul Sibiu,
aviz necesar in procedura privind adoptarea actului normativ de referinta;

- Referatul nr. 25649/28.08.2025 intocmit de Directia de asistentd sociald privind necesitatea
aprobdrii angajdrii unui asistent social si a unui psiholog in cadrul Directiei de asistentd sociala
pentru interventiile specifice acordate familiilor cu copii aflate in situatie de risc din comunitate si in
vederea solutionarii sesizdrilor de violentd domestic;

in conformitate cu prevederile :

- art. 3, art. 4, art. 6 si art. 7 din Legea nr. 199 din 17 noiembrie 1997 pentru ratificarea Cartei
europene a autonomiei locale, adoptaté la Strasbourg la 15 octombrie 1985;

-art. 121 alin. (1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicati;

- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009, Codul civil, republicat, cu modificérile si completirile
ulterioare;

- art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.391, art.392,
art.393, art.405, art.407, art.409 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Anexa nr. 8/2017 FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE"
din Legea nr. 153/2017 CADRU privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ,.a” si alin. (3) lit. ,,c”, art. 139 alin. (1),
art. 140 alin.(1), art. 196 alin.(1) lit. ,,a” si art. 243 alin. (1) lit. ,,a” din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;






HOTARASTE :

Art. 1 incepénd cu data de 01.10.2025, se aprobi organigrama pentru aparatul de specialitate
al primarului oragului Cisnadie si pentru serviciile publice de interes local, conform anexei nr. 1 care
face parte integranti din prezenta hotérare.

Art. 2 ncepand cu data de 01.10.2025, se aprobi statul de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului oragului Cisnadie si pentru serviciile publice de interes local, conform
anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta hotéarare.

Art. 3 Incepand cu data de 01.10.2025, isi inceteaza valabilitatea Hotararea Consiliului Local
nr. 218/28.08.2025, cu acelasi obiect de reglementare.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazi primarul orasului
Cisnddie, prin Compartimentul resurse umane.

Art. 5 Comunicarea si publicitatea prezentei se fac prin grija Directiei administratie publici
locala.

Adoptata la Cisnadie, in data de 25 septembrie 2025, cu voturi ,,pentru”.
INITIATOR
PRIMAR,
Mircea ORLATAN
DIFUZARE : - Institutia Prefectului Judetul Sibiu
- Primar
- Viceprimar
- Secretar General
- Evidenta hotarérilor
- Directia economica
- Directia tehnica

- Directia administratie publici locala
- 3 ex. Compartimentul resurse umane
- Dosar gedinta

- Afisaj

Red./ Dact. A. C.
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ROMANIA
JUDETUL SIBIU
PRIMARIA ORASULUI CISNADIE
Piata Revolutiei, Nr. 1, cod 555300, Cisnadie,
Romania
Tel. +4 0372-714.179, +4 0372-714.180
htips://www.cisnadie.ro, E-mail: primarie(@cisnadie.ro

Nr. 27813/17.09.2025

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului orasului Cisnadie si pentru serviciile publice de interes local

Analizand modul de desfisurare a activititii in cadrul aparatului de specialitate al primarului, in
scopul eficientizarii activititii acestuia, am constatat ci este necesard modificarea organigramei §i a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Cisnddie si pentru serviciile
publice de interes local, conform explicatiilor detaliate mai jos.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,.¢” din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, consiliul local exercitd atribufii privind
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local (...) si aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local (...).

Astfel, fata de organigrama si statul de functii aprobate anterior prin Hotérarea Consiliului Local
nr. 218 din 28 august.2025, propunem urmaétoarele modificari:

I. La Serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor

Tinind cont de:

- Adresa Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu nr. 7980/23.04.2025, inregistratd la Priméria
orasului Cisnadie cu nr. 12309/08.05.2025 prin care se comunici faptul cé la nivelul U.A.T. Cisnadie
numirul maxim de posturi pentru serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor, calculat
potrivit pet. 2 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010, este de 5 posturi;

- Adresa Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Sibiu nr. 3250/22.08.2025, inregistratd la
Primiria orasului Cisnidie cu nr. 25578/28.08.2025 privind acordarea Avizului nr. 3782683/20.08.2025
pentru Organigrama, Stat de functii si Regulament de Organizare si Functionare ale Serviciului
Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al orasului Cisnidie, judetul Sibiu, aviz necesar
in procedura privind adoptarea actului normativ de referinta;

> Se infiinfeazi 1 functie publicd de execufie de consilier, clasa I, grad profesional debutant in
cadrul Serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor .

Serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor, va avea urmatoarea componenta:

Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Consilier, clasa I, grad profesional asistent — post ocupat

Consilier, clasa I, grad profesional debutant — post vacant

1






II. La Directia de asistenta sociali

Urmare a Referatului intocmit de directorul executiv al Directiei de asistentd sociald nr.
25649/28.08.2025 privind necesitatea aprobarii angajarii unui asistent social si a unui psiholog in cadrul
Directiei de asistentdi sociald pentru interventiile specifice acordate familiilor cu copii aflate in situatie
de risc din comunitate si in vederea solutionarii sesizirilor de violentd domestica si aprobat de Primarul
Orasului Cisnidie, propunem urmétoarele modificari:

» Se infiinteazi in subordinea Directiei de asistenti sociali un nou compartiment
,,Compartimentul combatere violenti domestica”, cu 2 functii publice de executie:

e Consilier, clasa I, grad profesional principal — post vacant
e Consilier, clasa I, grad profesional debutant — post vacant

In urma acestor modificari la Directia de asistensd sociala vor fi 61 de posturi din care: 2 functii
publice de conducere, 9 functii publice de executie si 50 posturi de asistenti personali, in regim
contractual.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

e Director executiv, grad I — ocupat
Compartimentul asistenti sociali:

e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat

e Consilier, clasa I, grad profesional asistent — post vacant
Compartimentul protectia copilului si autoritate tutelara

e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat

e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Compartimentul combatere violentd domestica

e Consilier, clasa I, grad profesional principal — post vacant

e Consilier, clasa I, grad profesional debutant — post vacant
Serviciul evidentd, monitorizare si plata servicii sociale

e Sef serviciu, grad II — post ocupat
Compartimentul evidentd si monitorizare persoane cu dizabilititi, persoane
varstnice si asistenti personali

e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat

e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat

e 50 posturi de asistenti personali
Compartimentul evidenti si plati beneficii de asistenti socialid

e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post vacant

Prin adresa nr. 7980/23.04.2025 a Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu, inregistratd la Primaria
orasului Cisnadie cu nr. 12309/08.05.2025, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 63/2010, cu
modificarile si completirile ulterioare, numarul maxim de posturi pentru U.A.T. Cisnidie este de 143 de

posturi.

Mentionim ci in acest numér nu sunt incluse 66 de posturi, dupd cum urmeaza:
- Directia de asistentd sociald: 61 de posturi;
- Compartimentul cabinete medicale scolare: S posturi.






Respectand prevederile art. 391 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, in cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Cisnddie
si al serviciilor publice de interes local s-au stabilit urmétoarele posturi:

Total posturi: 194, din care:
Posturi exceptate conform O.U.G. nr. 63/2010: 64
Demnitari: 1 primar
1 viceprimar

Total functii publice: 101, din care:
» 11 functii publice de conducere din care:
- 1 secretar general al orasului (ocupai)
- 5 director executiv (3 ocupate si 2 vacante)
- 4 sef serviciu (2 ocupate §i 2 vacante)
- 1 arhitect sef (sef serviciu) — (ocupat)

» 90 functii publice de executie, din care:
- 54 functii publice ocupate
- 36 functii publice vacante

Total functii contractuale: 91, din care:
> 1 functie contractuald de conducere:
- 1 administrator public (ocupat)
» 90 functii contractuale de executie, din care:
- 76 functii contractuale ocupate
- 14 functii contractuale vacante.

Facem precizarea ci personalul contractual nu exercitd prerogative de putere publica.
Fati de cele de mai sus, propunem adoptarea proiectului de hotdrare privind aprobarea

organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului oragului Cisnadie si
pentru serviciile publice de interes local.

PRIMAR,
MIRCEA ORLATAN






ROMANIA
JUDETUL SIBIU
PRIMARIA ORASULUI CISNADIE
Piata Revolutiei, Nr. 1, cod 555300, Cisnadie,
Roméania
Tel. +4 0372-714.179, +4 0372-714.180
https://www.cisnadie.ro, E-mail: primarie@cisnadie.ro

Compartiment resurse umane

Nr. 27815/17.09.2025 De acord
PRIMAR,
Mircea ORLATAN

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului
orasului Cisnidie si pentru serviciile publice de interes local

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,,¢” din Ordonanta de Urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul local exercita
atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice
de interes local (...) si aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul
de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local (...).

Astfel, fati de organigrama si statul de functii aprobate anterior prin Hotérarea Consiliului Local nr.
218/28.08.2025, propunem urmatoarele modificari:

I. La Serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor

Tinand cont de:

- Adresa Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu nr. 7980/23.04.2025, inregistraté la Priméria oragului
Cisnadie cu nr. 12309/08.05.2025 prin care se comunicd faptul ca la nivelul U.A.T. Cisnddie numarul
maxim de posturi pentru serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor, calculat potrivit pet. 2
din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010, este de S posturi;

- Adresa Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Sibiu nr. 3250/22.08.2025, inregistratd la
Primiria orasului Cisnddie cu nr. 25578/28.08.2025 privind acordarea Avizului nr. 3782683/20.08.2025
pentru Organigrama, Stat de functii si Regulament de Organizare si Functionare ale Serviciului
Public Comunitar Local de Evidentii a Persoanelor al orasului Cisnidie, judetul Sibiu, aviz necesar in
procedura privind adoptarea actului normativ de referinta;

>  Se infiinteazdi 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant in cadrul
Serviciului public comunitar local de evidenti a persoanelor .

Serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor, va avea urmatoarea componenta:

Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Consilier, clasa I, grad profesional asistent — post ocupat

Consilier, clasa I, grad profesional debutant — post vacant

1






IL. La Directia de asistenta sociala

Urmare a Referatului intocmit de directorul executiv al Directiei de asistentd sociald nr.
25649/28.08.2025 privind necesitatea aprobarii angajirii unui asistent social si a unui psiholog in cadrul
Directiei de asistenti sociald pentru interventiile specifice acordate familiilor cu copii aflate in situatie de
risc din comunitate si in vederea solutionarii sesizirilor de violentd domesticd si aprobat de Primarul
Orasului Cisnadie, propunem urmaétoarele modificéri:

»  Se infiinteazi in subordinea Directiei de asistentd sociald un nou compartiment ,,Compartimentul
combatere violenti domestici”, cu 2 functii publice de executie:

e Consilier, clasa I, grad profesional principal — post vacant
e Consilier, clasa I, grad profesional debutant — post vacant

In urma acestor modificari la Directia de asistentd sociald vor fi 61 de posturi din care: 2 functii publice
de conducere, 9 functii publice de executie si 50 posturi de asistenti personali, in regim contractual.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
¢ Director executiv, grad II — ocupat
Compartimentul asistenta sociala:
e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
e Consilier, clasa I, grad profesional asistent — post vacant
Compartimentul protectia copilului si autoritate tutelara
e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
Compartimentul combatere violentd domestici
e Consilier, clasa I, grad profesional principal — post vacant
e Consilier, clasa I, grad profesional debutant — post vacant
Serviciul evidentii, monitorizare §i plata servicii sociale
e Sef serviciu, grad II — post ocupat
Compartimentul evidenti si monitorizare persoane cu dizabilitati, persoane varstnice
si asistenti personali
e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post ocupat
e 50 posturi de asistenti personali
Compartimentul evidenti si plata beneficii de asistenta sociala
e Consilier, clasa I, grad profesional superior — post vacant

Prin adresa nr. 7980/23.04.2025 a Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu, inregistratd la Primaria
orasului Cisnidie cu nr. 12309/08.05.2025, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 63/2010, cu
modificirile si completdrile ulterioare, numarul maxim de posturi pentru U.A.T. Cisnadie este de 143 de
posturi.

Mentionim ci in acest numir nu sunt incluse 66 de posturi, dupd cum urmeaza:
- Directia de asistenta sociald: 61 de posturi;
- Compartimentul cabinete medicale scolare: S posturi.






Respectind prevederile art. 391 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, in cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Cisnidie si
al serviciilor publice de interes local s-au stabilit urmétoarele posturi:

Total posturi: 194, din care:
Posturi exceptate conform O.U.G. nr. 63/2010: 64
Demnitari: 1 primar
1 viceprimar

Total functii publice: 101, din care:
» 11 functii publice de conducere din care:
- ] secretar general al orasului (ocupat)
- 5 director executiv (3 ocupate si 2 vacante)
- 4 sef serviciu (2 ocupate si 2 vacante)
- 1 arhitect sef (sef serviciu) — (ocupat)

» 90 functii publice de execufie, din care:
- 54 functii publice ocupate
- 36 functii publice vacante

Total functii contractuale: 91, din care:
» 1 functie contractuald de conducere:
- 1 administrator public (ocupat)
» 90 functii contractuale de executie, din care:
- 76 functii contractuale ocupate
- 14 functii contractuale vacante.

Facem precizarea ci personalul contractual nu exercita prerogative de putere publica.

Fatd de cele de mai sus, propunem adoptarea proiectului de hotérare privind aprobarea organigramei
si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Cisnddie si pentru serviciile
publice de interes local.

CONSILIER,
Carmen ALEXANDRU
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Institutia Prefectului - Judetul Sibiu

Tel: 0269 210 104

Strada Andrei Saguna nr.10 Fax: 0269 218 177
Sibiu, 550009

https://sb.prefectura.mai.gov.ro

Data: 23.04.2025
Numar de inregistrare: 7.980

RRIMARIA GRASULUI GIGNABIE |
REGISTRATURA
Nr.intrare {7409 B8 MAT 1075

Nr. iesire /

Catre,
Priméria Orasului Cisnadie

Avand in vedere Exclusiv Ordinul Ministrului dezvoltarii, lucrarilor
publice si administratiei nr. 410/2025, privind aplicarea prevederilor
art. Il alin. (11) din 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, in conformitate cu
pct. 1 din Anexa la 0.U.G. nr. 63/2010 va transmitem ca numarul
maxim de posturi calculat pentru anul 2025 este de 143.

Numirul maxim de posturi prevdazut mai sus nu se aplica
capitolului bugetar <«invatdmant» finantat din bugetele locale,
capitolului bugetar «Cultura» institutiilor si companiilor de spectacole
sau concerte infiintate prin hotdrari ale autoritatilor deliberative ale
unititilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole
sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic,
aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 353/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare si care functioneaza in
subordinea consiliilor locale sau judetene respective, precum si
capitolelor bugetare <«Sanatate», «A51gurar1 si asistenta sociala» si
«Servicii publice de interes local “sau Judetean spec1allzate cu
personalitate juridica, infiintate si organizate in subordinea consiliilor
locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa
cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor
comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, republicata, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, indiferent de sursa de
finantare.

La numarul maxim de posturi stabilit se adauga:
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e un numar de maxim 5 posturi pentru serviciul public comunitar
local de evidenta a persoanelor, calculat potrivit pct. 2 din
Anexa la 0.U.G. nr. 63/2010;

e un numar de maxim 27 posturi pentru serviciul public de politie
locala, calculat potrivit pct. 3 din Anexa la 0.U.G. nr. 63/2010.

Avand in vedere adresa dumneavoastra ca raspuns la adresa
Institutiei Prefectului - Judetul Sibiu nr. 6.772/04.04.2025, va

comunicam urmatoarele:
- in conformitate cu pct. 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010

numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2025 se suplimenteaza

cu 8 posturi;
- in conformitate cu pct. 5 din Anexa la O0.U.G. nr. 63/2010

numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2025 se suplimenteaza

cu 0 posturi de sofer,
- in conformitate cu pct. 6 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010

numarul maxim de posturi stabilite pentru anul 2025 se
suplimenteaza cu 0 posturi.

Cu stima,

Prefect

Mircea —Dorin CRETU

Pagina2 /2






- =3
L)

S0tz Ramasia Directia Judeteana Consil
it de Evidenti a Persoanelor onsiliul
e Sibiu uustcan
www.djepsibiuro S]b]U

= Operator e Qo o caractr persored molicat it araied 1934

Compartiment juridic, resurse umane si relatii cu publicul

Nr. 3250 J? ) g DQQ j & Nesecret
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Ind. dos. E-10 AU

PRIMARIA C 5ULUI CISNADIE |
1 REG: ¥ TS ATURA
Citre  Nr.intrare 369 ¥3/ 28

Nr. iesire /

PRIMARIA ORASULUI CISNADIE e

Tindnd seama de adresa institutiei dumneavoastrd nr. 20841/21.07.2025 prin care ati solicitat
transmiterea citre Directia Generald pentru Evidenta Persoanelor a documentatiei privind Proiectul
de organigrama, statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare al SPCLEP Cisnadie,
vi inaintim, atasat prezentei, avizul institutiei centrale nr. 3782683/20.08.2025, aviz necesar in

procedura privind adoptarea actului normativ de referinta.

Cu multa consideratie,
DIRECTOR EXECUTIY,
Florin-Ioan MUNTEANU
' [ntocmit,
Consilier juridic,

Mihaela-Monica DIRINEA-DUMITRU
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CONSILIUL JUDETEAN SIBIU S

DIRECTIA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR SIBIU
Domnului DIRECTOR EXECUTIY, Florin-Ioan MUNTEANU

Frme———,
E

In referite la adresa dvs. nr.2839/ 12082025, inregistratd la Direcfia Generala
pentru Evidenta Persoanelor cu ﬁr;i3'7'-872693?/2§f(-)'8§2_(1125’:,'prin‘ care-afi transmis, spre
avizare, Organigrama, Statul de fundi si Regulapientul de Organizare §i
Functionare ale Serviciului Public Comunitar Local de E videni a Persoanelor al
orasului Cisnddie, judetul Sibiu, avind in vedere dispozitiile art.9 alin.(3) din
Ordonanta Guvernului nr.84/200] privind infiintarea, aé-gdnizarea st functionarea
serviciilor publice comunitare de evidengd a persoanelor, cu modificirile $i
completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art3 din Metodologia privind
criteriile de dimensionare a numérului de Jfunetii din aparatul serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea pa-ﬁ%i‘fm()mfuluzf §i managementul
resurselor wmane, financiare i materiale, aprobatd prin Hotdrdrea Guvermdui
nr. 210472004, cu modificirile. Asi"cohilpi}.éfﬁrile.-uivterii'oarﬁ; VA comunicam faptul ca
AVIZAM documentele de referinti. |

Cu stim3,
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ROMANIA
JUDETUL SIBIU
PRIMARIA ORASULUI CISNADIE
Piata Revolutiei, Nr. 1, cod 555300, Cisnédie, Romania
Tel. +4 0372-714.179, +4 0372-714.180
hitps://www.cisnadie.ro, E-mail: primarie@cisnadie.ro

Directia de asistenta sociald Nr. 25649/28.08.2025

REFERAT

privind necesitatea aprobdrii angajirii unui asistent social si a unui psiholog in cadrul
Directiei de asistentii sociald pentru interventiile specifice acordate famililor cu copii
aflate in situatie de risc din comunitate si in vederea solutionirii sesiziriilor de violenti
domestica.

Ca urmare a Legii 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice
actualizati prin Legea 1/2025 a obligatiei interventiei personalului din cadrul Directiei
de asistenti sociali in baza:

CAPITOLUL II: Institutii cu atributii in prevenirea i combaterea violentei domestice:
Art. 13
(1)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia si ia urmitoarele mésuri specifice:
a)si includa problematica prevenirii §i combaterii violentei domestice in strategiile si
programele de dezvoltare regionald, judeieand si locali;
b)si acorde sprijinul logistic, informational §i material compartimentelor cu atributii in
prevenirea $i combaterea violenfei domestice:
¢)sd infiinteze direct, in parteneriat public sau, dupa caz, in parteneriat public-privat, servicii
sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice si si sustind functionarea acestora;
d)sa dezvolte programe de prevenire si combatere a violentei domestice;
¢)sd sprijine accesul agresorilor familiali la consiliere psihologica, psihoterapie, tratamente
psihiatrice, de dezintoxicare si dezalcoolizare;
f)si elaboreze si si implementeze proiecte in domeniul prevenirii i combaterii violenfei
domestice;
g)sé isi prevad in bugetul anual sume pentru sustinerea serviciilor sociale si a altor masuri de
asistentd sociald pentru victimele violentei domestice si pentru alte masuri ce vizeazi
prevenirea i combaterea violentei domestice;
h)sa suporte din bugetul local, in cazurile de violentd domesticd constatate in urma luérii in
evidenta a victimei de ctre serviciile publice de asistenta sociald, cheltuielile cu intocmirea
actelor juridice, precum si cele necesare pentru obfinerea certificatelor medico-legale pentru
victimele violentei domestice;



i)sd suporte din bugetul local, in cazurile de violentd domestica constatate in urma luérii in

evidentd a victimei de citre serviciile publice de asistentd sociala, cheltuielile cu asistenta

medicali a victimelor violentei domestice care nu sunt asigurate medical;

j)sd colaboreze la implementarea unui sistem de inregistrare, raportare §i management al

cazurilor de violentd domestica.

k)sa afigeze la sediul acestora si si publice pe paginile web informatii cu privire la modalitatile

de accesare a serviciilor sociale pentru prevenirea §i combaterea violentei domestice si despre

programele pe care le implementeaza in acest domeniu;

Dsd efectueze anual si sé publice pe pagina web un raport care sd rezume mésurile dispuse si

programele implementate pentru prevenirea §i combaterea fenomenului violentei domestice si

ce cheltuieli au fost suportate din bugetul local pentru indeplinirea obligatiilor de la lit. g), h)

si i);

m)si afiseze in statiile de transport public in comun numérul liniei telefonice de urgenta -

helpline si orice alte informatii despre accesarea serviciilor sociale pentru prevenirea si

combaterea violentei domestice sau programele derulate;

n)sd includd in contractele cu furnizorii de servicii de transport public in comun obligatia

acestora de a afisa In mijloacele de transport numirul liniei telefonice de urgentd - helpline.

Art. 14

Persoanele desemnate de autoritifile publice pentru instrumentarea cazurilor de violenta

domesticd vor avea urmdtoarele atributii principale:

a)monitorizarea cazurilor de violen{d domesticd din sectorul sau unitatea teritoriald deservita;

culegerea informatiilor asupra acestora; intocmirea unei evidente separate; asigurarea accesului

la informatii la cererea organelor judiciare si a partilor sau reprezentantilor acestora;

b)informarea si sprijinirea lucritorilor politiei care in cadrul activitatii lor specifice intdlnesc

situatii de violentd domesticé;

¢)identificarea situatiilor de risc pentru partile implicate in conflict si Indrumarea acestora spre

servicii de specialitate;

d)colaborarea cu institutii locale de protectie a copilului si raportarea cazurilor, in conformitate

cu legislatia in vigoare;

e)instrumentarea cazului impreuna cu asistentul social.

Art. 15

Autorititile publice cu atributii in domeniu pot desemna pentru instrumentarea cazurilor de

violentid domesticd urmitoarele categorii de profesionisti, fard a se limita insé la acestea:

asistenti sociali, psihologi si consilieri juridici sau persoane cu atributii de asisten{d sociald,

angajati ai directiilor generale de asistentd sociald §i protectia copilului, directiilor de asistenta

sociald, serviciilor publice de asistentd sociald, politisti de proximitate, asistenti sociali,

psihologi si consilieri juridici, precum §i personal cu atributii de asistentd sociald al unor

organizatii neguvernamentale sau furnizori de servicii sociale autorizati cu care una dintre

autorititile publice a intocmit un contract de furnizare de servicii privind aceasti activitate.
CAPITOLUL III: Servicii sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice

Art. 18

(1)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a asigura crearea si functionarea

serviciilor sociale previzute la art. 16, intr-o distributie geograficd adecvaté, care si asigure

acces neingradit la servicii sociale si asistentd tuturor victimelor supuse formelor de violenta

previzute de prezenta lege.

(2)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a asigura crearea §i functionarea

serviciilor sociale previzute la art. 16, cel putin la nivel de judet, in functie de identificarea i

evaluarea nevoilor persoanelor supuse formelor de violentd domesticd prevazute de lege, de pe

raza judetului, In termen de 2 ani de la intrarea in vigoare a prezentelor dispozitii legale.

Art. 19

2



(2)Autoritifile administraiei publice locale desemneazd personalul specializat si
implementeze sistemul de Inregistrare, raportare §i management al cazurilor de violentd
domestica.

(3)Primarii §i consiliile locale vor conlucra cu organizatiile de cult, organizaiile
neguvernamentale, precum si cu oricare alte persoane juridice si fizice implicate in actiuni
caritabile, acordandu-le sprijinul necesar In vederea indeplinirii obligatiilor prevazute la alin.
(1) 51 (@)

CAPITOLUL VI: Interventia de urgentd

Art. 51
(1)Interventia de urgen{d se realizeazd din perspectiva acordarii serviciilor sociale prin

intermediul unei echipe mobile formate din reprezentanti ai Serviciului Public de Asisten{d
Sociald, denumit in continuare SPAS.

(2)Echipa mobild are rol de verificare a semnalarilor, de evaluare initiald si de realizare a
demersurilor necesare pentru depisirea riscului imediat, constdnd in: transport la unitatea
sanitard cea mai apropiati in situatiile in care victima necesitd ingrijiri medicale, sesizarea
organelor de cercetare penald, sesizarea organelor competente pentru emiterea unui ordin de
protectie provizoriu, orientarea citre Directia generald de asistenta sociald §i protectia
copilului, denumitd in continuare DGASPC, sau, dupi caz, la SPAS, in vederea gizduirii in
centre rezidentiale adecvate nevoilor si aplicdrii managementului de caz pentru victime si
agresori.

(3)Semnalarea situatiilor urgente de violentd domestica pentru care este necesar sprijinul din
partea serviciilor sociale se realizeazi prin intermediul liniilor telefonice ale institutiilor publice
abilitate si intervind in cazurile de violentd domesticd, inclusiv al liniilor telefonice de urgenta.
(4)Personalul din cadrul SPAS realizeazd evaluarea gradului de risc, din perspectiva acordarii
serviciilor sociale, pe baza unui instrument specific, care se aproba, impreund cu procedura
pentru interventia de urgentd in cazurile de violentd domestica, prin ordin emis de catre
ministrul muncii si protectiei sociale.

Art. 52

(1)Pentru verificarea semnaldrilor privind violenta domestics, reprezentantii SPAS au drept de
acces in sediile sau punctele de lucru ale persoanelor juridice, precum si la domiciliul
persoanelor fizice.

in conformitate cu prevederile Legii 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, actualizati, precum si obligatiei interventiei personalului din
cadrul autorititii locale, cum ar fi:
CAPITOLUL II:Drepturile copilului
SECTIUNEA 1:Drepturi si libertiti civile
Art. 18
(4)Pentru restabilirea si mentinerea relatiilor personale ale copilului, serviciul public de
asistenta sociald si dupi caz, directiile generale de asistentd sociald i protectia copilului de la
nivelul fiecirui sector al municipiului Bucuresti au obligatia de a dispune consiliere, acordatd
de specialisti din cadrul serviciilor publice de asistentd sociald sau al organismelor abilitate,
atit copilului, cat i parintilor sii, la solicitarea acestora sau din oficiu, iar cand existd
suspiciune de instriiinare parinteascd sau orice altd forma de violenta asupra copilului §i instanta
de judecata a fost sesizatd, au obligatia si solicite acesteia efectuarea unei expertize.
(S)Tn cazul in care unul dintre parinti impiedicd sau afecteazd in mod negativ legiturile

personale ale copilului cu celdlalt parinte, prin nerespectarea programului stabilit de instanta
sau convenit cu celilalt parinte, ori refuzd sau se opune respectdrii masurilor dispuse la alin.



(4), serviciul public de asistentd sociali si, dupa caz, directiile generale de asistentd sociald gi
protectia copilului de la nivelul fiecarui sector al municipiului Bucuresti, la solicitarea oricéruia
dintre périnti, vor dispune monitorizarea relatiilor personale ale copilului pentru o duratd de
pand la 6 luni, concomitent cu solicitarea adresatd instantei de tuteld in vederea suplinirii
acordului parintelui care se opune sau, dupé caz, modificarea mésurilor privitoare la copil.
(6)Monitorizarea obligd reprezentantii serviciului public de asistentd sociald sau dupa caz,
persoanele cu atributii de asistentd sociald sa asiste la preluarea copilului de cétre parintele la
care nu locuieste in mod statornic, la vizitele efectuate la domiciliul copilului de cétre périntele
care nu locuiegte cu acesta, precum gi la inapoierea copilului de cétre périntele care nu locuiegte
cu acesta. Totodatd, monitorizarea obligd reprezentantii serviciului public de asistentd socialad
sau dupd caz persoanele cu atributii de asistenta sociald s asiste si In timpul gézduirii copilului
de catre périntele la care copilul nu locuieste in mod obisnuit, dac3 instanta judecétoreascs a
dispus monitorizarea printr-o sentintd executorie. Dispozitiile tezei a II-a se aplicd in mod
corespunzator si in situatia prevazutd la alin. (1) lit. g). La finalul perioadei de monitorizare,
reprezentantii serviciului public de asistentd sociald sau, dupd caz, persoanele cu atributii de
asistentd sociali au obligatia de a intocmi un raport in acest sens.

(61)Cu ocazia monitorizirii, reprezentantii serviciului public de asistentd sociald sau dupa caz
persoanele cu atributii de asistentd sociald realizeazi intervievarea périntilor, a copilului, a
persoanelor cu care copilul relationeaza in situatiile prevézute la alin. (1) lit. ¢) §i g), precum si
a altor persoane a ciror intervievare se apreciazi a fi utild In vederea intocmirii raportului de
monitorizare.

(7)La finalul perioadei de monitorizare, reprezentantul serviciului public de asistenta sociald
sau dupi caz persoana cu atributii de asistenta sociald care a intocmit raportul prevézut la alin.
(6) poate propune prelungirea perioadei de monitorizare cu cel mult 6 luni, recomanda
consilierea psihologicd sau expertizarea, inclusiv expertiza medico-legald psihiatricd a
parintilor si/sau a copilului, precum si o serie de mésuri pentru Imbunététirea relatiei personale
dintre copil si parintele la care nu locuieste sau, dupd caz, instituirea unor masuri de protectie
a copilului.
(8)Raportul de monitorizare previzut la alin. (6) se inméneaz3 fieciruia dintre parinti gi poate
fi folosit ca probd in instanti.

SECTIUNEA 2:Mediul familial si ingrijirea alternativa
Art. 39
(1)Serviciul public de asistenti sociald va lua toate mésurile necesare pentru depistarea precoce
a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de périntii séi, precum si pentru
prevenirea comportamentelor abuzive ale périntilor si a violentei in familie.

Art. 40

()Planul de servicii se Intocmeste si se pune In aplicare de cétre serviciul public de asistentd
sociald, organizat la nivelul municipiilor si oragelor, precum si de persoanele cu atributii de
asistentl sociali din aparatul propriu al consiliilor locale comunale din unitatea administrativ-
teritoriald unde se afla copilul, in urma evaludrii situatiei copilului si a familiei acestuia. -
(3)Planul de servicii se aproba prin dispozitia primarului.

(4)Planul de servicii are ca obiectiv prevenirea abuzului, neglijarii, Instraindrii périntesti,
exploatirii si a oricaror forme de violentd asupra copilului sau a separérii copilului de familia
sa. In acest scop serviciul public de asistent3 sociala ori dupi caz directia general de asisten{d
sociald si protectia copilului de la nivelul fiecdrui sector al municipiului Bucuresti are obligatia
de a oferi servicii i prestatii destinate mentinerii copilului in familie si de a sprijini accesul
copilului si al familiei sale 1a alte servicii.

(5)Planul de servicii poate avea ca finalitate transmiterea cétre directia generaléd de asistentd
sociald si protectia copilului a cererii de instituire a unei mésuri de protectie speciald a copilului
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dacd dupd acordarea serviciilor previizute de acest plan, se constatd ci menfinerea copilului
alituri de oricare dintre parintii s3i nu este posibild sau contravine interesului superior al
copilului.

Art. 41

(1)Daci existd motive temeinice de a suspecta ca viata i securitatea copilului sunt primejduite
in familie, reprezentantii serviciului public de asistenta sociald ori dupd caz ai directiei generale
de asistenta sociald si protectia copilului de la nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti au
obligatia si viziteze copiii la locuinta lor si si se informeze despre felul in care acestia sunt
ingrijiti, despre sinitatea i dezvoltarea lor fizicd, educarea, invatdtura si pregatirea lor
profesionald, acordédnd, la nevoie, indrumdrile necesare.

(2)Daca, in urma vizitelor efectuate potrivit alin. (1), se constatd ca dezvoltarea fizica, mentald,
spirituald, morali sau sociald a copilului este primejduita, legaturile personale ale copilului
stabilite de instanfi sau convenite de parinti sunt afectate in mod negativ, existd indicii
temeinice de instriinare parinteasca, serviciul public de asistenta sociali este obligat s3 sesizeze
tn termen de 24 de ore directia generala de asistent sociald si protectia copilului in vederea
lusirii mésurilor previzute de lege.

-----

forme de violenta
SECTIUNEA 4: Protectia copilului cu périnti plecafi la munca in stréinatate

Art. 105

Serviciile publice de asistentd sociald organizate la nivelul municipiilor, oragelor, comunelor
asigura persoanelor desemnate consiliere si informare cu privire la rdspunderea pentru cregterea
si asigurarea dezvoltarii copilului pe o perioad3 de 6 luni.

Art. 106

(1)Autorititile administratiei publice locale, prin intermediul serviciilor de asistentd sociala
pot initia in limita prevederilor bugetului de stat sau ale bugetelor locale si in limita bugetelor
de venituri si cheltuieli previizute cu aceastd destinatie, campanii de informare a parintilor in
vederea: -

a)congtientizirii de citre parinti a riscurilor asumate prin plecarea lor la munci in striinétate;
b)informarii paringilor cu privire la obligatiile ce le revin in situatia in care intentioneazad si
plece in strdinatate.

(2)Autoritatile administratiei publice centrale si locale, furnizorii de servicii sociale acreditati,
cultele recunoscute de lege, precum si orice alte institutii publice sau private cu atributii in
domeniul educatiei, sanatatii si al protectiei copilului pot initia proiecte destinate copiilor cu
parinti plecati la munca in striingtate si persoanelor care se ocupd de cresterea si ingrijirea lor
pe perioada absentei parintilor, in functie de nevoile acestora, din urmétoarele surse de
finantare:

a)bugetul de stat sau, dupd caz, bugetele locale, in limita bugetelor de venituri si cheltuieli
previizute cu aceastd destinatie;

b)fonduri europene.

Art. 108 Serviciul public de asisteniii sociald si centrul judetean de resurse si asistentd
educationald au obligatia de a dezvolta servicii de consiliere specializatd destinate copilului
care a revenit in tar3 dupa o perioads de sedere 1n strainatate aldturi de parin{i mai mare de un
an.

Art. 108! In scopul realizarii interesului superior al copiilor cu périnti plecafi la munci in
striindtate si a nevoilor primare ale persoanelor in grija carora acestia au ramas, organele de
specialitate ale administratiei publice centrale, autoritaile administratiei publice locale, alaturi
de institugiile/unitatile de invatimant, medicii de familie, spitalele, organizatiile
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neguvernamentale acreditate ca furnizori de servicii sociale care desfdgoard activitifi in
domeniul educatiei, sanétitii si protectiei copilului, organizatiile si cultele recunoscute, precum
si alte entitati eligibile pentru finantare europeand au dreptul sa initieze §i si gestioneze proiecte
din fonduri europene care sd sprijine urmétoarele tipuri de actiuni:

a)servicii de suport educational §i psihologic, activititi recreative si de socializare, tabere
pentru copii, in vederea sprijinirii copiilor pentru traversarea perioadei dificile a separérii de
parinti;

b)activitati de evaluare gi consiliere vocationala;

c)suport material pentru a beneficia de servicii educationale de calitate - rechizite scolare si
masa caldi pe parcursul frecventérii programelor de tip afterschool sau «Scoald dupa scoaldy,
burse, cazare, decontare transport etc.;

d)programe de educatie parentala si consiliere pentru persoanele in grija cirora au ramas copiii;
e)organizarea de retele locale de interventie pentru oferirea de servicii interinstitutionale
copiilor, prin crearea de structuri comunitare consultative;

f)sprijin pentru copiii vulnerabili si familiile acestora pe bazd de management de caz;

g)studii si cercetari ce tin de fenomenul de migratie si de dezvoltare a copiilor cu parinti plecati
la munca in striinitate;

h)furnizare de pachete integrate de mésuri educationale si recreative axate pe cunoagtere,
complementare, cu sprijinul acordat familiilor/apartinatorilor.

CAPITOLUL VIILInstitutii §i servicii cu atributii in protectia copilului

SECTIUNEA 2:Institutii §i servicii la nivel local

Art. 113 Autoritétile administratiei publice locale au obligatia si garanteze §i si promoveze
respectarea drepturilor copiilor din unititile administrativ-teritoriale, asigurdnd prevenirea
separdrii copilului de parintii sdi, precum si protectia speciald a copilului lipsit, temporar sau
definitiv, de Ingrijirea périntilor si.

Art. 114

(1)Autorititile administratiei publice locale au obligatia de a implica colectivitatea locala in
procesul de identificare a nevoilor comunitétii §i de solutionare la nivel local a problemelor
sociale care privesc copiii.

(2)In acest scop pot fi create structuri comunitare consultative cuprinzand, dar fari a se limita,
oameni de afaceri locali, preoti, cadre didactice, medici, consilieri locali, politigti. Rolul acestor
structuri este atit de solutionare a unor cazuri concrete, cit si de a raspunde nevoilor globale
ale respectivei colectivitati.

(3)Mandatul structurilor comunitare consultative se stabileste prin acte emise de citre
autorititile administratiei publice locale.

(4)Pentru a-si indeplini rolul pentru care au fost create, structurile comunitare consultative vor
beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.

Art. 118

(1)Serviciile publice de asistenta sociali organizate la nivelul municipiilor si oraselor,
precum §i persoanele cu atributii de asistenti sociald din aparatul propriu al consiliilor
locale comunale indeplinesc in domeniul protectiei copilului urmatoarele atributii:
a)monitorizeaza si analizeazi situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriald, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor gi
informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului
muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor vérstnice;

b)realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

c)identifici si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii gi/sau prestatii pentru
prevenirea separarii copilului de familia sa;



d)elaboreazi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor gi/sau prestatiilor si acorda
aceste servicii si/sau prestatii, in conditiile legii;

e)asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului §i asupra serviciilor disponibile pe plan local;
f)asigura si urmiresc aplicarea mésurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool si
droguri, de prevenire §i combatere a violentei in familie, precum si a comportamentului
delincvent;

g)viziteaza, periodic, la domiciliu, familiile si copiii care beneficiazi de servicii §i prestafii i
urmiresc modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinii
plecati la munca in strdinatate;

h)inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei mésuri de protectie
speciald, in conditiile legii;

i)urmiresc evolutia dezvoltarii copilului i modul in care pirintii acestuia isi exercitd drepturile
si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masurd de protectie
speciali gi a fost reintegrat in familia sa;

j)colaboreazd cu directia generald de asistenta sociald si protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;
K)urmiresc punerea in aplicare a hotérdrilor comisiel pentru protectia copilului/instantei de
tuteli referitoare la prestarea actiunilor sau lucrarilor de interes local, prevazute la art. 67 alin

Planul de servicii este un document prin care se realizeaza planificarea acordirii
serviciilor :si, a p,r_e;_s'tati_ilg}r pe baza evaluidrii psihosociale a copilului si a familiei, In
vederea prevenirii situatiilor de risc, a abuzului, a neglijarii, exploatirii, a oriciror forme
de violentd asupra copilului, precum si a separirii copilului de familia sa. Acest document
este intocmit in prezent de consilierii din cadrul Directiei de asistenta sociala,
Compartimentul protectia copilului si autoritatea tutelari, ei fiind de asemenea
desemnati si responsabili de caz pentru copii aflati in situatii de risc.

fn echipa de evaluare si implementare a acestui document nu exista la nivelul
compartimentului personal specializat: asistent social si psiholog.

De asemenea nici in cadrul comunititii nu avem infintat un centru de zi destinat
consilierii §i a evaluirii psihosociale a copilului si a familiei aflate in situatii de risc.

Cu privire la situatiile de prevenire si combaterea situatiilor de violenta domestica
incepand din luna martie 2025 si pini in prezent au fost sesizate la Directia de asistenti

sociald un numir de 63 persoane/familii.
Pentru aceste sesiziri au fost intocmite urmatoarele documente:

a) grila evaluare riscuri;

b) - fise de consiliere;

c) rapoarte monitorizare caz, rapoarte de incetare caz.
in situatia in care la formele de violentéa au participat sau au fost implicati
copii minori, atunci consilierii DAS au inceput procedura de prevenire a
situatiilor de risc in baza Legii 272/2004 (plan de servicii pe perioada de 1 an).
in cadrul Directiei de asistentd sociala nu existd compartiment destinat
Victimelor violentei domestice §i nici personal calificat angajat, desi numarul
cazurilor suntin crestere.
Fatii de cele prezentate mai sus, a legislatiei mentionata detaliat, a faptului ca

populatia de pe raza orasului Cisnidie este in crestere, propunem angajarea in regim de
urgentii a urmatorilor specialiti: un asistent social si un psiholog care sa faca parte din



echipa de evaluare psihosocialid, monitorizare si implementare a planurilor de servicii a
copiilor aflati in situatie de risc. De asemenea acestia vor acorda interventie specializata
parintiilor pentru prevenirea, combaterea si depiisirea situatiilor de violenti domestici
sau a oricérei forme de violenti.
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