AVIZAT |
Secretar General,
) Ciprian-Constantin R/:lsw
ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL CISNADIE

HOTARAREA Nr. .
privind aprobarea organigramei si a statului de funetii pentru aparatul de specialitate al
primarului orasului Cisnidie §i pentru serviciile publice de interes local

Consiliul Local al orasului Cisnadie, intrunit in sedinta publicd extraordinard in numdr de
] consilieri, la data_ _2024;

Avand in vedere Referatdl de aprobare nr. 18218/13.08.2024 intocmit de initiator si Raportul
de specialitate nr. 18220/13.08.2024 privind aprobarea organigramei §i a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului oragului Cisnadie si pentru serviciile publice de interes local,
intocmit de Compartimentul resurse umane;

Tinénd cont de :

-Adresa Institutiei Prefectului Judetul Sibiu adresa nr. 6068/01.04.2024, inregistratd la Primiria
orasului Cisnadie cu nr. 8801/11.04.2024, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 63/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, numarul maxim de posturi pentru U.A.T. Cisnadie este de 140
de posturi;

Vizind avizul comisiei eco&omico — financiare, agriculturd, programe de dezvoltare, mediu
si turism nr. __ 'avizul comisiei tehnice, amenajarea teritoriului, administrarea
domeniului public-privat, gospodirie oriseneascad §i comert nr. 1 ___si avizul
comisiei juridice, ordine publicd, sanatate, protectie sociald, invatimant, cultura, culte, tineret si sport
nr.

In conformitate cu prevederile :
-art.3, art.4, art.6 i art.7 din Legea nr.199 din 17 noiembrie 1997 pentru ratificarea Cartei europene a

autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie 1985;
-art.121 alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicatd;
-art.7 alin.(2) din Legea nr.287/2009, Codul civil, republicat, cu modificarile si completdrile

ulterioare;
-art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.391, art.392, art.393,

art.405, art.407, art.408, art.409 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative,

republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ,.2” si alin. (3) lit. ,,¢”, art. 139 alin. (1),
art.140 alin.(1), art.196 alin.(1) lit. ,,@” si art. 243 alin. (1) lit. ,,a” din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Incepind cu data adoptirii prezentei, se aprobd organigrama pentru aparatul de
specialitate al primarului oragului Cisnadie si pentru serviciile publice de interes local, conform
anexei nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2 Incepand cu data adoptirii prezentei, se aprobd statul de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului oragului Cisnadie si pentru serviciile publice de interes local, conform
anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art.3 La data adoptirii prezentei, isi inceteaza valabilitatea Hotdrarea Consiliului Local nr.
166/19.07.2024, cu acelasi obiect de reglementare.
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ROMANIA
JUDETUL SIBIU

PRIMARIA ORASULUI CISNADIE

P-ta Revolutiei nr. 1, cod 555300
Tel. 0269/561.147, 0269/561.005, fax 0269/561.012
http://www.cisnadie.ro, e-mail: primarie@cisnadie.ro

Nr. 18218/13.08.2024

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului orasului Cisnidie si pentru serviciile publice de interes local

Analizand modul de desfisurare a activitatii in cadrul aparatului de specialitate al primarului, in
scopul eficientizarii activitatii acestuia, am constatat cd este necesard modificarea organigramei §i a statului
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului oragului Cisnidie si pentru serviciile publice de interes
local, conform explicatiilor detaliate mai jos.

Primiria orasului Cisnidie recunoaste importanta fondurilor nerambursabile pentru dezvoltarea locala
si imbunatitirea serviciilor publice. fn acest sens, infiinfarea unei directii dedicate accesarii acestor fonduri,
indiferent de sursa lor (europeani sau nationald), este esentiala pentru valorificarea oportunitétilor de
finantare si implementarea proiectelor de interes comunitar.

Directia nou infiintatd va fi specializatd in elaborarea strategiilor si programelor de dezvoltare,
precum si in accesarea finantarilor nerambursabile de citre orasul Cisnidie, acestea fiind esentiale pentru
dezvoltarea sustenabili si eficientd a comunitatii locale. Astfel vor fi utilizate mult mai eficient oportunitatile
de finantare oferite de Uniunea Europeand si nu numai, contribuind la cresterea economicd si la
imbunititirea calitatii vietii locuitorilor.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,a” §i alin. (3) lit. ,,¢” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, consiliul local exercitd atributii privind organizarea
si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local (...) si aproba,
in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local (...).

Fata de organigrama si statul de functii aprobate anterior prin Hotararea Consiliului Local nr.
166/19.07.2024, cu respectarea prevederilor art. 391 alin. (3) lit. ,,a” si lit. ,,b” din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, intervin urmitoarele modificari:

1. Se infiinteazi Directia Strategii, proiecte si programe de dezvoltare, cu urmatoarea structura:
22 de functii publice din care 2 functii publice de conducere si 20 functii publice de executie, organizate
in servicii si compartimente, dupd cum urmeaza:

1 functie publicii de conducere Director executiv, grad II, care va avea in subordine urmitoarele:

> Compartimentul accesare fonduri europene, care trece din subordinea Directiei economice in
subordinea directiei nou infiintate, cu 6 functii publice de executie, cu urmétoarea componenta:

- Consilier, clasa I, grad profesional principal, functie publica de executie — post ocupat
- Consilier, clasa I, grad profesional debutant, functie publica de executie nou infiintatd — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional asistent, functie publicd de executie nou infiintata — post vacant
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- Consilier, clasa I, grad profesional asistent, functie publica de executie nou infiintatd — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional superior, functie publici de executie nou infiintatad — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional superior, functie publica de executie nou infiintatd — post vacant

» Compartimentul strategii si programe de dezvoltare, compartiment nou infiintat cu 4 functii
publice de executie: ‘

_ Consilier, clasa I, grad profesional debutant, functie publici de executie nou infiintatd — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional asistent, functie publicd de executie nou infiintatd — post vacant

- Consilier, clasa I, grad profesional principal, functie publicd de executie nou infiintatd — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional principal, functie publica de executie nou infiintata — post vacant

» Serviciul Salubritate, mediu si administrare cimitire, care trece din subordinea Directiei
tehnice in subordinea directiei nou infiintate, cu aceeasi structurd de 11 functii publice din care 1
functie publici de conducere si 10 functii publice de executie vacante, organizat astfel:

1 functie publici de conducere de sef serviciu — post ocupat, care are in subordine:

1. Compartimentul salubritate:

- referent I A functie contractuala de executie — post ocupat

- referent I A functie contractuali de executie — post ocupat

- inspector, clasa I, grad profesional principal, functie publica de executie — post ocupat
- inspector, clasa I, grad profesional asistent, functie publica de executie — post vacant
- inspector, clasa I, grad profesional debutant, functie publica de executie — post vacant

2. Compartimentul mediu:
- inspector, clasa I, grad profesional superior, functie publica de executie — post vacant
- inspector, clasa I, grad profesional principal, functie public3 de executie — post vacant

3. Compartimentul de administrare a cimitirelor:

- administrator I, functie contractuala de executie — post ocupat

- muncitor necalificat, functie contractuald de executie — post vacant
- muncitor necalificat, functie contractuald de executie — post ocupat

IL. La Directia economicii intervin urmitoarele modificari:

» Compartimentul accesare fonduri europene trece din subordinea Directiei economice in
subordinea directiei nou infiintate — Directia Strategii, proiecte §i progrmae de dezvoltare.

in urma acestor modificari la Directia economica vor fi 22 de posturi din care 2 funcfii publice de
conducere (1 de director executiv grad II, 1 de sef serviciu grad II), 13 functii publice de executie si 7
functii personal contractual de executie.

I1L. La Directia tehnici intervin urmatoarele modificéri:

» Serviciul salubritate, mediu si administrare cimitire trece in subordinea directiei nou
infiintate — Directia Strategii, proiecte si programe de dezvoltare

» Compartimentul cadastru si agriculturi trece din subordinea Directiei administratie publica
locali in subordinea Directiei tehnice, cu acelagi numdr de posturi, respectiv 4 posturi — functii
publice de executie. Tot in cadrul acestui compartiment, functia publicd de executie vacanta
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de referent de specialitate, clasa II, grad profesional superior se transforma in functie publica
de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

in urma acestor modificari la Directia tehnica vor fi 21 de posturi din care 1 functie publica de
conducere de director executiv grad II, 16 functii publice de executie si 4 functii personal contractual

de executie.
TIL. La Directia administratie publica locali intervin urmatoarele modificari:
1. Compartimentul cadastru si agriculturi trece in subordinea Directiei tehnice.

2. Compartimentul contencios administrativ trece din subordinea primarului orasului Cisnadie in
subordinea Directiei administratie publicd locald, cu un numar de 2 posturi — functii publice de

executie.

in urma acestor modificiri la Directia administratie publica locald vor fi 22 de posturi din care 1
functie publica de conducere de director executiv grad II, 11 functii publice de executie si 10 functii
personal contractual de executie.

Prin adresa nr. 6068/01.04.2024 a Institutiei Prefectului — Judeful Sibiu, inregistrati la Primaria
orasului Cisnidie cu nr. 8801/11.04.2024, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 63/2010, cu modificarile
si completirile ulterioare, numérul maxim de posturi pentru U.A.T. Cisnidie este de 140 de posturi.

Mentiondm ci in acest numér nu sunt incluse 60 de posturi, dupa cum urmeaza:
- Directia de asistentd sociali: 55 de posturi;
- Compartimentul cabinete medicale scolare: 5 posturi.

Respectand prevederile art. 391 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, in cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Cisnadie si al
serviciilor publice de interes local s-au stabilit urmatoarele posturi:

Total posturi: 186, din care:
Posturi exceptate conform O.U.G. nr. 63/2010: 60
Demnitari: 1 primar
1 viceprimar

Total functii publice: 98, din care:
> 11 functii publice de conducere din care:
- 1 secretar general al orasului (ocupat)
- 5 director executiv (4 ocupate si 1 vacant)
- 4 sef serviciu (4 ocupate)
- 1 arhitect sef (sef serviciu) — (ocupat)

> 87 functii publice de executie, din care:
- 52 functii publice ocupate
- 35 functii publice vacante

Total functii contractuale: 86, din care:
» 1 functie contractuald de conducere:
- 1 administrator public (ocupat)
> 85 functii contractuale de execuie, din care:
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- 73 functii contractuale ocupate
- 12 functii contractuale vacante.

Facem precizarea ca personalul contractual nu exercitd prerogative de putere publica.

Fatd de cele de mai sus, consider necesard si oportuna adoptarea proiectului de hotardre privind
aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Cisnadie
si pentru serviciile publice de interes local.

PRIMAR,
GHEORGHE HUJa




ROMANIA
_ JUDETULSIBIU
PRIMARIA ORASULUI CISNADIE

P-ta Revolutiei nr. 1, cod S55300
Tel. 0269/561.147, 0269/561.005, fax 0269/561.012
http://www.cisnadie.ro, e-mail: primarie(@cisnadie.ro

Directia administratie publici locala Nr. 18220/§3.08.2024
Compartiment resurse umane

De acord

privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatut-désficcialitate al primarului
orasului Cisniidie si pentru serviciile publice de interes local

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,a” si alin. (3) lit. ,,¢” din Ordonanta de Urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul local exercité
atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice
de interes local (...) si aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul
de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local (...).

Fatd de organigrama si statul de functii aprobate anterior prin Hotararea Consiliului Local nr.
166/19.07.2024, cu respectarea prevederilor art. 391 alin. (3) lit. ,.a” si lit. ,,b” din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, intervin urmétoarele modificari:

1. 1. Se infiinteazi Directia Strategii, proiecte si programe de dezvoltare, cu urmatoarea structurd:
22 de functii publice din care 2 functii publice de conducere si 20 functii publice de executie,
organizate in servicii §i compartimente, dupd cum urmeaza:

1 functie publici de conducere Director executiv, grad II, care va avea in subordine urmitoarele:

> Compartimentul accesare fonduri europene, care trece din subordinea Directiei economice in
subordinea directiei nou infiintate, cu 6 functii publice de executie, cu urmétoarea componenta:

- Consilier, clasa 1, grad profesional principal, functie publica de executie — post ocupat

- Consilier, clasa I, grad profesional debutant, functie publicd de executie nou infiintatd — post vacant
- Consilier, clasa 1, grad profesional asistent, functie publica de executie nou infiintata — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional asistent, functie publici de executie nou infiinfata — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional superior, functie publici de executie nou infiintatd — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional superior, functie publici de executie nou infiintatd — post vacant

> Compartimentul strategii si programe de dezvoltare, compartiment nou infiintat cu 4 functii
publice de executie:



- Consilier, clasa I, grad profesional debutant, functie publici de executie nou infiintata — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional asistent, functie publici de executie nou infiintatd — post vacant

- Consilier, clasa I, grad profesional principal, functie publica de executie nou infiintata — post vacant
- Consilier, clasa I, grad profesional principal, functie publica de executie nou infiinfata — post vacant

» Serviciul Salubritate, mediu si administrare cimitire, care trece din subordinea Directiei
tehnice in subordinea directiei nou infiintate, cu aceeasi structurd de 11 functii publice din care
1 functie publici de conducere si 10 functii publice de executie vacante, organizat astfel:

1 functie publici de conducere de sef serviciu — post ocupat, care are in subordine:

1. Compartimentul salubritate:

- referent I A functie contractuald de executie — post ocupat

- referent I A functie contractuala de executie — post ocupat

- inspector, clasa 1, grad profesional principal, functie publicd de executie — post ocupat
- inspector, clasa I, grad profesional asistent, functie publica de executie — post vacant

- inspector, clasa I, grad profesional debutant, functie publica de executie — post vacant

2. Compartimentul mediu:
- inspector, clasa I, grad profesional superior, functie publicé de executie — post vacant
- inspector, clasa I, grad profesional principal, functie publica de executie — post vacant

3. Compartimentul de administrare a cimitirelor:

- administrator I, functie contractualéd de executie — post ocupat

- muncitor necalificat, functie contractuala de executie — post vacant
- muncitor necalificat, functie contractuala de executie — post ocupat

I1. La Directia economici intervin urméatoarele modificari:

> Compartimentul accesare fonduri europene trece din subordinea Directiei economice in
subordinea directiei nou infiintate — Directia Strategii, proiecte si progrmae de dezvoltare.

fn urma acestor modificiri la Directia economica vor fi 22 de posturi din care 2 functii publice de
conducere (1 de director executiv grad II, 1 de sef serviciu grad II), 13 functii publice de executie si
7 functii personal contractual de executie.

IIL. La Directia tehnici intervin urméatoarele modificari:

> Serviciul salubritate, mediu si administrare cimitire trece in subordinea directiei nou
infiintate — Directia Strategii, proiecte si programe de dezvoltare

» Compartimentul cadastru si agriculturi trece din subordinea Directiei administratie
publici locald in subordinea Directiei tehnice, cu acelagi numar de posturi, respectiv 4
posturi — functii publice de executie. Tot in cadrul acestui compartiment, functia publica de
executie vacanti de referent de specialitate, clasa II, grad profesional superior se transformd
in functie publica de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

fn urma acestor modificiiri la Directia tehnica vor fi 21 de posturi din care 1 functie publica de
conducere de director executiv grad II, 16 functii publice de executie si 4 functii personal

contractual de executie.



TIL. La Directia administratie publici locali intervin urmitoarele modificari:
1. Compartimentul cadastru si agricultura trece in subordinea Directiei tehnice.

2. Compartimentul contencios administrativ trece din subordinea primarului oragului Cisnadie in
subordinea Directiei administratie publica locald, cu un numdr de 2 posturi — functii publice de

executie.

in urma acestor modificari la Directia administratie publicd locala vor fi 22 de posturi din care 1
functie publica de conducere de director executiv grad II, 11 functii publice de executie si 10 functii

personal contractual de executie.

Prin adresa nr. 6068/01.04.2024 a Institutiei Prefectului — Judeful Sibiu, inregistratd la Priméria
orasului Cisnadie cu nr. 8801/ 11.04.2024, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 63/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, numérul maxim de posturi pentru U.A.T. Cisnadie este de 140 de

posturi.

Mentionim ci in acest numir nu sunt incluse 60 de posturi, dupd cum urmeaza:
- Directia de asistent3 sociala: 55 de posturi;
- Compartimentul cabinete medicale scolare: 5 posturi.

Respectind prevederile art. 391 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare, in cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Cisnédie si
al serviciilor publice de interes local s-au stabilit urmatoarele posturi:

Total posturi: 186, din care:
Posturi exceptate conform O.U.G. nr. 63/2010: 60
Demnitari: 1 primar
1 viceprimar

Total functii publice: 98, din care:
» 11 functii publice de conducere din care:
- I secretar general al orasului (ocupat)
- 5 director executiv (4 ocupate si 1 vacant)
- 4 sef serviciu (4 ocupate)
- 1 arhitect sef (sef serviciu) — (ocupat)

» 87 functii publice de executie, din care:
- 52 functii publice ocupate
- 35 functii publice vacante

Total functii contractuale: 86, din care:
» 1 functie contractuald de conducere:
- 1 administrator public (ocupat)
» 85 functii contractuale de execufie, din care:
- 73 functii contractuale ocupate
- 12 functii contractuale vacante.



Facem precizarea ci personalul contractual nu exercité prerogative de putere publica.

Fati de cele de mai sus, propunem adoptarea proiectului de hotérare privind aprobarea organigramei
si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Cisnadie si pentru serviciile
publice de interes local.

DIRECTOR EXECUTAV, CONSILIER,
Daniela Szasz Carmen Alexghdru



