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STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

Diversitatea economiei locale — factor determinant al rezilientei economice

Nivelul de diversitate al economiei locale poate si creasca abilitatea regiunilor/localitétilor
de a face fata si a-si reveni dupa socuri economice. Astfel, in cazul economiilor diversificate riscurile
sunt dispersate, fapt ce reduce impactul socurilor. De asemenea, regiunile/localititile sunt mai
productive, si astfel pot si isi revind In urma unui soc (Giannakis si Bruggeman, 2017). La polul
opus, economiile puternic specializate sunt considerate a fi mai vulnerabile, deoarece nu este posibila
aceasti dispersare a socurilor (Di Caro, 2015).

Pentru a misura nivelul de diversificare a economiei locale a orasului Cisnidie si a
potentialilor competitori din regiune, s-a folosit Indexul Hachman. Acest index mésoard gradul in
care structura economiei locale (in ceea ce priveste ponderea salariatilor) se apropie de structura
economiei nationale. Valorile indexului pot fi cuprinse intre 0 si 1, un scor mai mare indicand un
nivel mai ridicat de diversificare la nivelul economiei locale si viceversa.

Tabelul de mai jos prezinti valorile acestui idex Inregistrate de orasele analize, in anii 2008
si 2018, precum si diferenta dintre aceste valori, care surprinde evolutia diversificarii economiei. In
anul 2008 orasul Cisnadie se afla pe ultimele locuri din punctul de vedere al diversificarii, avand un
scor mai redus comparativ cu Ragnov, Ludus, Avrig sau Zirnesti. in anul 2018 situatia nu s-a
schimbat, astfel incit orasul Cisnidie nci se afla la coada clasamentului, fiind depasité de aceleasi
orase. De asemena, oragul Cisnidie este depasit de celelalte orase si din perspectiva evolutiei
diversificarii economice in perioada 2008-2018. In mod evident, aceast fapt poate s afecteze In mod
negativ performanta ulterioar a orasului si poate s il faca mai vulnerabil in cazul unor potentiale
socuri economice.

Tabel 25. Gradul de diversificare a economiei locale in Cisnddie §i orasele din regiune

UAT

Diferenta

CAvrig

Cisnidie

~ Cugir
Ludus

Résnov

Sovata

Zamesti | 0.676 | 0.723 | 0.04:

Sursa: prelucrare proprie date ONRC
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Pentru o mai buna intelegere a modului in care orasul Cisnidie se prezintd din perspectiva
structurii economice, comparativ cu potentialii competitori, in tabelul 25 prezentim structura
ponderii angajatilor pe sectoarele economiei, in anii 2008 si 2018. Indusiria prelucrdioare domina
ca §i pondere in toate orasele. Orasul Cisnddie are a doua cea mai mare concentrare a angajatilor in
industria prelucritoare, dup orasul Cugir, acesta fiind peste media de la nivelul oraselor. Cu alte
cuvinte, la nivelul orasului existd o concentrare puternici a acestui sector economic. Dupa cum am
mentionat anterior, pe termen lung acest fapt poate si afecteze economia orasului, facdnd-o
vulterabild in fata potentialelor socuri economice. Desi se observé o scidere a procentului reprezentat
de industria prelucratoare, in anul 2018, comprativ cu anul 2008, aceasta este redusa.

Sectorul Comerf cu ridicata §i cu amdnuntui; repararea autovehiculelor si motocicletelor
ocupd de asemenea, o pondere importanti in economia locald a orasului Cisnidie si a celorlalte
orage din regiune. Totusi, in cazul orasului Cisnidie se remarci o scadere a ponderii acestui sector.
Al treilea sector ca si pondere in economia locald a oragului Cisnadie este cel de Constructii, carc a
crescut ca si pondere in anul 2018. Aceste 3 sectoare insumau aproximativ 82% din totalul
angajatilor din Cisnidie. Aceste date ajuti la intelegerea scorului redus al indexului Hachman pe
care oragul 1-a obtinut si atrage atentia asupra nevoii de diversificare a economiei locale, in special
avénd in vedere faptul ¢ o mare parte a potentialilor competitori au inregistrat un trend pozitiv in

acest sens.
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CAPITOLUL XVI. ANALIZA PERFORMANTELOR ECONOMIEI LOCALE

Aceasti parte a analizei urmdreste identificarea sectoarelor si domeniilor de activitate
economici in care orasul Cisniidie este specializat si are avantaje competitive, precum i a sectoarelor
si domeniilor necompetitive sau aflate in declin. In realizarea analizei au fost utilizate doui
instramente: Coeficientul Locational §i Variatia Diferentials. Ambele instrumente utilizeaza ca
indicator numarul de angajati, comparnd nivelul local cu cel nafional.

Pentru calcularea idicatorilor pe sectoare ale economiei au fost utilizate datele din perioada pre-criza
(2008), cele ale perioadei de varf a crizei (2010) si cele mai recente date (2018). in cazul domeniilor
economice analiza a fost efectuatd doar pentru anii 2008 si 2018. Analiza a facilitat astfel i
identificarea sectoarelor si domentilor care au fost mai reziliente din punct de vedere economic,

respectiv a celor in rindul cdrora socul economic a provocat un declin.

Coeficientul Locational (CL)

Coeficientul de localizare/locational permite identificarea sectoarelor si domeniilor
economice concentrate la nivel local, adicd a acelor sectoare i domenii care produc mai mult decét
se consumi 1a nivel local si au — cel putin din punct de vedere teoretic — capacitate de a “exporta” o
parte din ceea ce se produce la nivel local. Cand spunem capacitatea de a”exporta”, nu ne referim la
intelesul comun/cunoscut al termenului, ci la capacitatea firmelor locale din respectivele sectoare si
domenii de a produce mai mult decét se consumi la nivel local, “surplusul” de bunuri si servicii
rezultate putdnd fi achizitionate/utilizate de citre rezidentii altor zone, exterioare UAT-ului.

in acest fel CL ne ajuta sa determindm in ce masurd un anumit sector sau domeniu al
economici locale are o situatic generala (prin prisma numarului de angajati) mai bund sau mai slaba
decat nivelul ed referinti (cel national, in cazul de fat). O situatie mai buna decét nivelul de referintd
indica un grad mai ridicat de specializare, pe cAnd o valoare sub nivelul de referintd, indicd un nivel
scizut de specializare. Astfel, coeficientul locational este un indicator nivelului de specializare al
sectorului/domeniului fatd de nivelul de referinfa.

Compararea valorilor CL obtinute in diferite perioade poate arita dacad

localitatea/zona/regiunea devine mai mult sau mai putin specializatd de-a lungul timpului, in acest

putindu-se prezice impactul potential al acestora asupra fortei de muncé din anumite sectoare si

domenii.
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Coeficientul de localizare poate fi mai mic decét 1, egal cu 1 sau mai mare decét 1. Un
coeficient sub 1 (ca normi, sub 0,8) arati ci domeniul respectiv nu produce suficient la nivel local
astfel incat sd acopere cererea, indicdnd ca in aceste zone au loc importuri. Astfel, o valoare
subunitard a coeficientului aratd ca sectorul respectiv este subreprezentat comparativ cu nivelul de
referintd (nivelul national in cazul de fags). In cazul in care valoarea coeficientului este apropiatd de
1, se poate spune cd sectorul respectiv serveste cel mult cererea locald pentru producerea acelor
bunuri si servicii (in cazul in care coeficientul este apropiat de o valoare unitard).

Valoarea supraunitard a CL aratd ci activititile sectorului/domeniului sunt concentrate la
nivel local, respectiv ¢d produce si pentru alte zone, cel putin pentru cele cu care s-a efectuat
comparatia. Valoarea supraunitard aratd c¢& procentul angajatilor de la nivel local este mai mare decét
cel al zonei de referin{d, in acest caz existdnd o foarte mare probabilitate ca bunurile si serviciile
produse de aceste sectoare sd fie exportate, ceea ce poate insemna valoare adiugata ridicatd ce
serveste intereselor comunititii. De reguld, un coeficient mai mare decét 1,2 indic# un potential de
export In alte comunitéti si, implicit, atragerea de resurse extracomunitare.

Tabelul de mai jos prezintil valorile coeficientului locational inregistrate la nivelul orasului
Cisnadie in anii 2008, 2010, 2018. Sectoarele care au inregistrat valori supraunitare in oricare dintre
acegti ani sunt marcate cu rosu sau verde, in functic de evolutia (negativi/pozitivi) pe care au avut-
o in acestd perioadd, respectiv daci si-au mentinut sau nu o valoare supraunitard a CL.

in anul 2008 numai Distribufia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitdti de
decontaminare; Industria prelucrdtoare si Invéitimantul erau sectoare cu valori supraunitare ale CL.
Totusi, se remarcd faptul ¢i Indusiria prelucrdtoare avea cea mai mare valoare, respeciv ¢ avea cea
mai mare concentrare la nivel local. In anul 2010, cénd economia nationala a inregistrat cea mai mare
scidere ca urmare a crizei economice, 2 dintre aceste sectoare, respectiv Distributia apei; salubritate,
gestionarea degeurilor, activitdti de decontaminare i Inviimdntul au scizut ca si concentrare.
Sectorul Industriei prelucrdroare s-a dovedit a fi rezilient pe perioada crizei economice, astfel incat
a inregistrat o crestere a CL in acesti perioada. In acelasi timp, in ciuda sciderii economice de la
nivel national, sectoarele Agriculturd, silviculturd si pescuit si Hoteluri §i restaurante au crescut ca
si concentrare, devenind supraunitatre.

In anul 2018 se remarc o scidere considerabila a concentrarii sectorului Hoteluri si
restaurante, comparativ cu anul 2010, cind acest sector a intregistrat cea mai mare valoare a CL
dintre toate sectoarele. Cu toate ci sectorul Industriei prelucrdtoare a a avut o usoard crestere,
comparativ cu anul 2010, aceasta este in continuare cel mai important sector al economiei locale. Pe
langé acesta, sectorul de Constructii si Tranzactii imobiliare sunt singurele sectoare cu valori
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supraunitare ale CL. Importanta acestor 3 sectoare pentru economia locald este reflectatd si de
procentul de angajati pe care acesta in reprezinti la nivel local, respectiv aproximativ 76%. Cu alte
cuvinte, acestea sunt sectorarele in cazul carora Orasul Cisnadie are un avantaj competitiv fafa de
nivelul national.

Tabel 27: Coeficientul locational al oragului Cisnddie pe sectoare in 2008, 2010 5i 2018

Sectoare economice 2008 | 2010 | 2018
Activititi de servicii administrative si activitati de servicii suport - 0.18 | 0.08 -| 059"
Actvitili do spectacols, culturale i recreative 004 | 000 | 0.13
_ Activitati profesionale, siiintifice si tehnice =~ oo 1030 [ 027|044
Agriculturs, silvicultura si pescuit ' ' 069 | 1.00 | 0.55
Alte activitdfi deservicii -~ o 1059 [ 022 063

| Comér; cu ridicata si cu aménuntui; repararea autovehiculelor si
044 0.46 0.36
motocicletelor

Constructii - D R 070 | 0.38 1.24

Distribufia apei; salubritate, gestionarea deseuﬁior, activitati de
1.22 0.63 0.17

decontaminare
Hoteluri §i restaurante ~ © ' : R o ' 0.53 | 274 040
Tndustria oxiractivi | T0.00 | 0.00 | 0.00
Industria prelucritoare ' ST ] 23 2.63. | 236
Informatii si comunicatii | 052 | 049 | 022
Intermedieri financiare gi asigurari . - . 0.11 | 0.06 | 0.00
Tnvagamant ' 113 | 075 | 0.40

Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apd caldi si ' :
' ' ' 0.00 0.00 0.00

acr condifionat _ _ _ _
Sanatate si asistentdl sociald | 0.09 0.09 0.16
Transport sl depozitare . - - 022 | 018 | 048
Tranzactii imobiliare | — 048 | 021 | 1.64

Sursa: prelucrare proprie date ONRC

in mod interesant, sectoarele Agriculturd, silviculturd si pescuit si Hoteluri si restaurante
au fnregistrat in anul 2010 (de varf al crizei economice) valori supraunitare, ceea ce inseamnd ci in
aceste sectoare au fost mai putine concedieri si reduceri de personal in acea perioada decit in alte

sectoare.
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Pentru o analizid mai detaliati, CI. a fost calculat si la nivelul domeniilor economice.
Rezultatele astfel obtinute in anii 2008 si 2018 fiind prezentate in tabelul de mai jos. In funtie de
evolutia inregistratd, domeniile se pot incadra in 3 situatii, respectiv:

1. Domeniile care au un coeficient supraunitar in 2018 si au avut o evolutie pozitivii/crestere
fatd de 2008. Acestea sunt marcate in tabel cu culoarea verde.
2. Domeniile care au avut un coeficient supraunitar in 2008, dar care este subunitar tn 2018.

Acestea sunt marcate in tabel cu culoarea rosie.

3. Domeniile care coeficient supraunitar atit in 2008, cit si in 2018, insi cel din 2018 este mai

mic decit in 2008. Acestea sunt marcate in tabel cu culoarea maro.

Tabel 28: Coeficientul locational al orasului Cisnddie pe domenii in 2008 si 2018

Domenii ale economiei 2008 | 2018
01 - Agriculturd, vAndtoare si serviciianexe . . . .. . o049 | 037
02 - Silviculturi si expioétare foresﬁeré — . 1.09 | 0.99
03 - Pescuitul siacvacultura - -k 1045 1 0.00
0s - Extréc;ia cérbunelui. superiof si inferior - E— 000 m 0.00
06 - Extractia p_etro'l'u'lu_i brut si a gazelor naturale. - - . [ 0.00.[.0.00
07 - Eﬁtracfia minereurilor metalifere | T . . . .0..0() 0.00
08 - Alte activititi extractive ' R 1000 | 0.00
09 - Activitﬁ;i de servicii anexe extractiei - | | 0.00 | 0.00
10 - Industria alimentara ) S _ B 1.20 | 0.70
11 - Fabricarea bauturilor | 279 | 3.32
12 - Fabricarea produselor din tutun o R o 0.00 | 0.00
13 - Fabricarea produseler textile | | — 21.45 | 540
14 - Fabricarea articolelor de imbrécgminte . o - 1013 | 280
15 - Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articoleldr de voiéj s marochinérié, .9‘44 18,02
harnasamentelor gi incaltimintei; prepararea si vopsirea blanurilor
16 - Prelucrarea lemnului, fabricarea prOduseIof din lemn gi plutd, cu exceptia 067 | 0.44
mobilei; fabricarea articolelor din paie si din alté materiale vegetale impletite
17 -.Fabricarea hartiei sia produseloi' din hartie | _ N 0.00 | 0.00
18 - Tiparire §i reproducerea pe suporti a inregistrarilor ' ' _ 0.00 | 0.12
19 - Fabricarea produselor de cocserie in a prodﬂselof obtinute din hrelucrarea 0.00 | 0.00
titeiului
20 - Fabricarea substantelor si a produselor chim;ice ) 0.00 | 0.00
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21 - Fabricarea produselor farmaceutice de bazi si a preparatelor farmaceutice 0.00 | 0.00
22 - Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice e S L4 | 114
b3 - Fabricarea altof produse din minerale nemetaiice ~ T 1076 | 045
24 Industria metalurgica T B I 0.00" | 0.00
25 Industria constructiilor metalice si a produselor dm metal exclusw masml ~ Loo | 127 |
utilaje si instalatii

06 - Fabricarea calculatoarelor sia produselor electromce st optlce o 11483 7.71
b7 - Fabricarea echlpamentelor electrice N - 0.8.5 To43
P8 - Fabrlcarea de masini, utilaje si echlpamente nca. - S .| 038 1 0.00

09 - Fabrlcarea autovehlculelor de transport rut1er a lemorcﬂor g1 semir emorcﬂor 2.63 | 3.15

30 - Fabricarea altor ml_]loace de transport - . - .. 1 0.00. | 0.00
31 - Fabrlcarea de mobila ] - N | 133 | 047
32 - Alte activitifi industriale n.c.a. e TP - 292 [ 4.05 _
33 - Repararea, 1ntre];1nerea si instalarea ma§1n1lor si ech1pamentelor T 1 1.27 1020
BS5 - Producpa $i fumlzarea de energle electnca $1 terrmca, gaze, apa caldi si aer - R ..0.00 _ _0-06
condl’;lonat o _ R .

36 - Captarea, tratarea si distributia apei . | | T 2..59 0.21
37 - Coiecta:ea si epurarea apelor uzate S ' o 826 | 584
38 - Co]ectarea tratarea si eliminarea deseurllor activitati de recuperare a ... 0.03 | 0.00
materialelor reciclabile

39 - Act1v1tat1 si servicii de decontaminare S I 0.00.| 0.00
41 - Constructu de cladiri - | | 0.61 1.76
U3 - Lucrari de geniu civil - . s 0.01 10.14
43 - Lucréﬁ specialer de construétii “ 1.32 1.00
45 - Comert cu ridicata §i cu amdnuntul, ?ntretiner_ea §i 'repargrga autovehiculelor 0.'30 0.44
sia motoc:lcletelor ' '

46 - Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehlcule si motociclete . 041 | 0.52
47 - Comert cu aminuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor 049 | 024
49 - Transporturi terestre si transporturi priﬁ cdnducte ‘ 0.23 | 0.61
50 - Transporturi pe apd - o - 12.83 | 0.00
51 - Transporturi acriene 0.00 | 0.00
52 - Depozitare si activitati auxiliare pentru transporturi B : 0.02 | 0.12
53 - Activitati de postd si de curier 0.00 | 0.05
55 - Hoteluri $i alte facilitati de cazare - o 0.57 | 0.21
56 - Reétéurante si alte activitati de servicii de alimentatie 0.50 | 0.47
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58 - Activitifi de editare oo T 1005 | 005
59 - Activititi de productie éinematograficﬁ, .v.id-eo §'.i de prc.)gral.n.e‘de. televiziune; 0.19 | 0.00
inregistrari audio si activitati de editare muzicala

60 - Activitati de difuzare i transmitere de progl'amé R - | 0.00° | 0.00
61 - Telecomunicatii | — | | 1.i3 | 0.00
62 - Actxv:tatl de servicii in tehnologia mformai;lel L 027 ] 039
63 - Act1v1tatl de servicii 1nf0rmatlce - | 0.00 | 0.06
64 - Intemed;er1 financiare, cu exceptia aqtivitﬁjti'lqr de asigurari §i aI_e'_fondurilo.r..' ' 000 | 0.00
de pensii o R e .

65 - Activitiiti de asiguriri, reasigurﬁri si ale féﬁ&ﬁrilor de pehsii (cu exceptia 0.00 | 0.00
celor din sistemul public de asiguriri sociale)

66 - Act1v1ta;1 aux1llare pentru 1ntermed1er1 ﬁnancmre act1v1tap de as1gurare 51 o
fondurldepensn e B : CORITRI 087 _0'90; '
68 - Tranzactii 1m0b11|are o . - E— R 0.48 1.64
69 - Activitati juridice i de contabilitate. - . © T o | 0.63 | 042
70 - Activititi ale dlrectulor(centrale]or) blrourllor admmlstratlve centrahzatc 0;24 0-45
@ctivititi de management gi de consultanti in management

71 - Activitati de arhitecturd si inginerie; activité'@ti de testari §1 analizi tehnicd - 0.20 | 0.50
72 - Cercetare-dezvoltare . — | T i 0.00 .0.00
73 - Publicitate gi activititi de studiere a pietei- T T o227 011
74 - Alte activititi profesioﬂalé, stiinﬁﬁce §i tehnice | 090 | 096
75 - Activitati veterinare o S _ o 1027 [ 054
77 - Activititi de inchiriere si leasing ‘ 1.40 | 0.00
78 - Activitiiti de servicii privind forfa de muncd " B - -] 0.04 | 000
79 - Activititi ale agentiilor turistice si a.tur-.operatorilor; alte servicii de rezervare 010 | 0.00
51 asistentd turistica

80 - Activitdti de investigafii si protectie o : 0.00 | (.89
81 - Activititi de peisagisticd si servicii pentru ciédiri ~ 000 | 036
82 - Activititi de secretariat, servicii suport si _a_ltie activititi de serv_icii'.prés'tate in 0‘93' 0.7
principal intreprinderilor _ _

84 - Administralie publica si apdrare; asiguriri sociale din sistemul public 0.00 | 0.00
85 - Invaimant S L L13 | 0.40
86 - Activititi referitoare la sinitatea umana N | | 0.10 0.17.
87 - Servicii combinate de ingrijire medicali si asistenti sociald, cu cazare 10.00 | 0.00
88 - Activitati de asistenta sociala, fard cazare 0.00 | 0.00
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00 - Activitafi de creatie si mterpretare artisticd . - . 1000 | 0.00
91 - Activititi ale blbllotecﬂor arhivelor, muzeelor si alte act1v1tat1 culturale 0.00. 0.00
02 - Activititi de jocuri de noroc si pariuri - . - - S L 0.00 - | 0.03
03 - Activitati spotivé recreative §1 disiracﬁve - T 0.19 | 042
04 - Act1v1ta’;1 asociative diverse - S S -] 0.00 }0.00
05 - Repara’;u de calculatoare de artlcole personale 51 de uz gospodaresc ' T0.00 | 0.10
06 - Alte a_ct_l_wta';l. de servicii. BB o L R 1079 1078

Sursa: prelucrare prbprie date ONRC.

Domeniile cu o evolutie pozitivi, care au avut valori supraunitare atit in 2008, cai si in 2018,
respectiv domeniile care au crescut in termeni de competitivitate sunt: Fabricarea bauturilor;
Tabdcirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voigj §i marochindrie, harnasamentelor si
fncclycmintei; prepararea si vopsirea blanurilor; Fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a
remorcilor si semiremorcilor; Alte activitdgi industriale n.c.a.; Constructii de cladiri; Tranzactii
imobiliare.

Domeniile care au avut o valoare supraunitard in anul 2008, dar au o valcare subunitara in
anul 2018 sunt: Silviculturd si exploatare forestierd; Industria alimentard; Fabricarea de mobile;
Repararea, intretinerea si instalarea maginilor si echipamentelor; Captarea, tratarea si distribufia
apei; Transporturi pe apd; Telecomunicatii; Activitdfi de inchiriere §i leasing; Invéitdmant. Cu alte
cuvinte, acestea sunt domeniile in care orasul Cisnadie era specializat in anul 2008, insi care au
scizut ca i importanti pesntru economia locala.

Nu in ultimul rdnd, domeniile care erau competitive in 2018, insd mai putin competitive
comparativ cu anul 2008 sunt: Fabricarea produselor textile; Fabricarea calculatoarelor §i a
produselor electronice si optice; Colectarea §i epurarea apelor uzate; Lucrari speciale de

constructii.

Variatia diferentiald la nivelul sectoarelor

Variatia diferentiald a numéarului de angajai reprezinta diferenta intre ratele de crestere sau
declin ale unui sector local comparativ cu cresterea sau declinul aceluiasi sector din zona de referintd,
in cazul de fata declinul sau cresterea sectorului la nivel national. Acest indicator permite observarca
sectoarelor economiei locale care au performat mai bine decét la nivelul national pe parcursul unei

anumite perioade de timp.
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Variatia diferentiald este un indicator al dinamicii sectoarelor, fiind calculat pe baza
valorilor din 2 date diferite — in cazul de fatd valorile din anul 2018, comparativ cu anul 2008.

Menirea variatiei diferentiale este identificarea sectoarelor care au un avantaj competitiv
fatd de aria de referintd. Variafia diferentiali arata daci evolutia economiei locale (prin sectoarele si
domeniile ei) are loc la o ratd mai sciizutd ori mai crescutd decét cea de referingi.

Interpretarea datelor: valorile mai mari decat 0 ale coeficientului ne arati ci domeniul
prezintd un avantaj competitiv (ce poate fi explicat prin proximitate ridicatd fati de factorii de
productie importanti) si se dezvoltd mult mai repede decat referinta. Acest scor indica faptul ¢3, in
pofida trendului de la nivel national si de la nivelul ramurii respective, existd la nivel local factori
latenti care avantajeaza ramura respectiva in raport cu referinta.

in tabelul de mai jos prezentiim valoarea varietiei diferentiali a sectoarelor economiei de la
nivelul orasului Cisnadie.

Tabel 29: Variatia diferentiald la nivelul sectoarelor economice in perioada 2008 - 2018

Sectoare economice : VD

Activitifi de servicii administraﬁve'g.i&at_:tiv_itiﬁ:_ de _servicii_‘suﬁbﬁ o o | 3.48
Activititi de spectécble, culturale si recreative ' - — 3.61 :
Activitiii profesionale, stiintifice §i tehmice .~ - .0 0 SRR 0.52
Agriculturd, silviculturﬁ si pescuit | — . | -0.23
Alte activititi de servicii = . o ; D g S 0.09
Comert cu ridicata si cu alﬁﬁnunthi; réparafea aﬁtovehiculelor si motocicletelor 1020
Constructii B SRR 0.52
Distributia apei; salubritate, gestion.area degeurilor, activitati de decontaminare | -1.02
Hoteluri si restaurante _ S o e L -0.31
[ndustria extractiva T | | . . -0.51
[ndustria pretucritoare ' . o o _ . 0.02
Informatii §i comunicatii ’ -0.86
Intermedieri financiare i asiguriiri - C B -0.85
invitimant -1.06
Productia si furnizarea de energie electrici §i termicd, gaze, api calda i aer conditionat | -0.78
Sanitate si asistentd sociald . | . 1.61
[Transport gl depozitare : - S _ ' _ : 1.32
[T'ranzactii imobiliare . . — 2.29

Sursa: prelucrare proprie date ONRC
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Aceste valori relevi faptul ci sectoarele in cazul carora oragul Cinadie prezintd un avantaj
competitiv, comparativ cu nivelul national sunt: Activitdfi de servicii administrative §i activiidi de
servicii support; Activitdti de spectacole, culturale i recreative; Activitdfi profesionale, stiintifice §i
tehnice; Alte activitdfi de servicii; Constructii; Industria prelucrdtoare; Sdndtate §i asisten{d
sociald; Transport si depozitave; Tranzactii imobiliare. Se remarcd faptul ci, Industria
prelucrdtoare, care in anul 2018 insuma un procent de peste 64% din totalul angajatilor, are o valoare
aproape de 0 a variatiei diferentiale, ceea ce sugereazi cd sectorul cel mai mare al economiei locare
prezinta un avantaj competitiv redus.

Referitor la importanta acestor sectorare pentru economia locald, trebuie mentionat faptul
¢ ele insumeazi aproximativ 88% din numirul de angajati si 82% din cifra de afaceri inregistrata in
anul 2018.

Variatia diferential a fost calculati si pe domeniile economiei, pentru a avea o imagine mai
clard asupra avantajului competitiv de la nivelul orasului.

Tabel 30: Variatia diferentiald pe domenii ale economiei in perioada 2008 - 2018

Domenii ale economiei vD
01 - Agriculturd, vinatoare §i servicii anexe - - S -029
02 - Silviéulturé si exﬁl.o.atare forestiefé | | . ~-0.09. .
03 - Pescuitul §i acvaculura ~ . .. | -l07
05 - Extractia cﬁrbunel.ui superibr si inferior . | . 7 0..00
06 - Extractia petrolului brut §i.a gaz_elorﬁ naturale ' S - 0.00
07 - Extractia mihereurilor metélifefé 7 . B . | 0.00
08 - Alte activititi extractive. = L S | 0.00
09 - Activitiiti de servicii éncxe extractiei 0.00
10 - Industria alimentard - - _ o -0.40
11 - Fabricarea bauturilor ] | | (.13
12 - Fabricarea produselor din tutun ' B i : ' 0.00
13 - Fébriéarea produselor textile | — -0.64
14 - Fabricarea articolelor de imbracaminte : _ _ 1399
15 - Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj si marochinirie,
harnasamentelor si incaltimintei; prepararea si vopsirea blinurilor 0.69
16 - Prelucrarea lemnului, fabricarea produselor din lemn §i plutd, cu exceptia : 035
mobilei; fabricarea articolelor din paie si din alte materiale vegetale impletite
17 - Fabricarea hartiei gi a produsélor din hé.ﬁie .. | 0.00
18 - Tipérire si reproducerea pe suporti a inregistririlor - 0.00
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19 - Fabricarea produselor de cocserie §i a produselor obtinute din prelucrarea titeiului | 0.00
20 - Fabricarea substan;elor si a produselor chumce - ' . 1 0.00
21 - Fabricarea produselor farmaceutice de baza $1 a preparatelor farmaceutlce 0.00
22 - Fabricarea produselor din cauciuc si maseé_plastlc_e o : - 0.00
23 - Fabricarea altor produse din ininerale nemetaﬁce | -0.31
24 - Industrla metalurglca BT T R | 000
25 Industria construct;nior metahce sia produse]or dm metal exciusw masini, utilaje | .
si instalatii 024
26 - Fabricarca calculatoarelor sia produselor electromce $t optlce S -0.62
b7 - Fabricarea echlpamentelor electrlce - 1059
08 - Fabricarea de masin, utllaje s echlpameni:e ned . -] -0.78
20 - Fabricarea autovehiculelor de transport rutler a remorcﬂor si semlremof01lor 0.33
B0 - Fabricarea altor mijloace de transport I YT
31 - Fabricarca de mobild . | . . -0.57
32 - Alte activititi industrlalenca e Tl 048
33 - Repararea, intretinerea si instalarea mag,lmlor si echlpamentelor — - —0.‘62
35 - Productia §1 furnizarea de erie_rg;g electgc;% si .tf:rm.l.eia, gaze, api cald 51 aer 000
conditionat _ B -
B6 - Captarea, tratareé.g.i distributié apei f | -1.09
37 - Colectarea si epurarea apelor uzate - B S 037
38 - Colectarea, tratarea si eliminarea deseunlor act1v1ta§1 de recuperare a matenalelor L0
reciclabile

39 - Activitati si servicii de decontaminare - R _ 0.00
M1 - Construc;ii de cladiri B | 133
42 - Lueriri de geniu civil ' - - ' 6.67
43 - Luerari speciale de constructii | | .H — -0.18
15 - Comert cu ridicata si cu gmé_nuntul, intre‘;iperéa si.repararea autovehiculelor sia 0-‘49
motocicietelor .

46 - Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehicule i motociclete 0.25
47 - Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor -0.55
49 - Transporturi terestre si transporturi prin cbnducte | 2.07
50 - Transporturi pe api o _ : - -0.30
51 - Transporturi aeriene . . 0.00
52 - Depozitare i activititi auxiliare pentru transporturi o | 694
53 - Activitati de posta si de curier | | | | 0.00
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55 - Hoteluri i alte facilitati de cazare SR e | -0.67
56 - Restaurante si alte activitafi de servicii de allmenta’;le — — -0.09
S8 - Activitifi de editare - S - o | 0.13
59 - Activitati de produc‘ge cmematograﬁca video si de programe de televiziune; "0_54
inregistrari audio si activitati de editare muzicala
60 - Activitdfi de difuzare §i transmitere de programe o | eoo
61 - Teiecomunicaﬁi 7. | | . | “ | -0.92
62 - Activititi de servicii in tehnologia informaiei - 1.18
63 - Activita{i de Servicii informatice — 0.00
b4 - Intermedieri financiare, cu exceptia activitiilor de asigurari si ale fondurilor de ' _
pensu R | : e - U o : ..0.00
65 - Act1v1ta‘;1 de asiguriri, rea51gurar1 §1 ale fondur:]or de pensn (cu exceptla celor din 0.00
sistemul public de asiguriri sociale)
66 - Activititi auxiliare pe.m:m mtermadxen fmanmare, actwrta;:l de as1gurare $1 o _1';22
fondun de. pensn : o o N
68 - Tranzactii 1m0b111are - - . — T 2.29
69 - Activitati jundwe si de contabilitate: -~ - i L | 041
70 Act1v1tat1 ale dlrectn]or(centralelor) blrourllor admmlstratlve centrallzate; 0.83
activititi de management si de consultan{d in management
71 - Activitati de athitecturd gi inginerie; activiti{i de testéri gi ana}izé'_ tehn_icﬁ_ S 1.78
72 - Cercetare-dezvoltare | | 0.00
73 - Publicitate si activititi de studiere a pietei . 0.60
74 - Alte activité‘;i profesionale, stiinfifice si tehnice | 0.07 |
75 - Activitifi veterinare o ' s 1 1.78
77 - Activitifi de fachiriere si leasing. .. - -1.40
78 - Activitati de servicii privind forta de munci S o 2.31
79 - Activitati ale agentiilor turistice si a tur-operatorilor; alte servicii dé rezervare §i - 091
asistentd turistica
80 - Activitdfi de investigatii si protectie ' - | L1t
81 - Activitafi de peisagistica si servicii pentru cladiri | | -1.34
82 - Activititi de secretanat, servicii suport gi alte act:mtatl de scrku prestate in . 1;7
principal mtreprmderﬂor _ _
84 - Administratie publica si aparare asiguridri sociale d1n snstemul public 0.00
85 - Invafimant o : ' I | -1.06
86 - Activitati referitoare la sdnitatea umani . - 1.64

146



STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

87 - Servicii combinate dg ingrijire med.iqélﬁ ;41 'asistentﬁ_'_s'opialé, ‘cucazare _ _ 0.00
88 - Activitﬁti de asistenté sociali, fard cazareﬁ | - 0.00
00 - Activititi de creatie §i interpretare artistica - ... . L 0.00
Qi - Activititi aie bibliotecilor, z.irhivelor,. Iﬁuz;elbf gi alte -activitéti culturale . 0.00 .
92 - Activitati de jocuri de noroc si pariuri S o] 000
93 - Activitdti spotive, recreative si distractive T 245
5T TGV sedive diverss T T g
05 - Répara’;ii de calculatoare, de articole personale si de uz gospodiresc -0.93
96 - Alte activititi de servicii . - S 002

Sursa: prelucrare. proprie date ONRC

Domeniile in cazul cérora nivelul competitivititii a crescut semnificativ comparativ cu anul
2008, valoarea variatiei diferentiale fiind supraunitari: Fabricarea bdauturilor; Fabricarea
articolelor de imbrdcaminte; Lucrdri de geniu civil; Transporturi terestre §i transporturi prin
conducte; Depozitare si activitdti auxiliare pentru transporturi; Activitdti de servicii in tehnologia
informatiei; Tranzactii imobiliare;, Activitdfi de arhitecturd si inginerie; activitdfi de testari si
analizd tehnicd,; Activitdfi veterinare; Activildti referitoare la sandiatea umand,; Activitdfi spotive,
recreative §i distractive. Totusi, existd de asemenea, un numir ridicat de domenii in cazul cérora s-
au Tnregistrat scideri considerabile, comparative cu nivelul national, respectiv: Pescuitul i
acvacultura, Captarea, tratarea si distributia apei; Colectarea, tratarea §i eliminarea deseurilor;
activitdti de recuperare a materialelor reciclabile; Activitdfi auxiliare pentru intermedieri
financiare, activitdti de asigurare §i fonduri de pensii; Activitdi de inchiriere §i leasing; Activitdafi
de servicii privind forta de muncd; Activitdfi de investigatii §i protectie; Activitdfi de peisagisticd §i
servicii pentry cladiri; Invatamant.

Corelarea valorilor coeficientului locational i a variatiei diferenfiale a numdrului de
angajati. Identificarea sectoarelor dezvoltate si a celor in declin

Ultimul pas al analizei presupune corelarea celor doi coeficienti analizati anterior, in baza
céreia a fost elaborat un tabel de patru cadrane, care permite identificarea sectoarelor si domentilor
in functie de 2 variabile, respectiv competitivitate si concentrare.
In acest sens, tabelul de mai jos prezinta valorile coeficientului locational si al variatiei diferentiale
atdt pe sectoare, cit si pe domeniile economiei orasului Cinsddie. Precum in partea anterioard a

analizei, marcam cu culoarea verde valorile pozitive si cu culoarea rosie valorile negative.

147



STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

Tabel 31: Specializare si avantaje competitive in Cisnddie

Sectoare si domenii ale economiei

ILC

p1 - Agriculturﬁ,_\-f-ﬁnﬁtoare si servicii anexe 0.37 | -0.29
02 - Silviculturd si exploatare forestierd 0.99 |-0.09

0.00

03 - Pescuitul si acvacultura -1. 07
05 - Extractia cirbunelui superior i inferior 0.00 | 0.00
06 - Extractia petrolului brut i a gazelor naturale (.00 0.00
)7 - Extractia minereurilor metalifere 0.00 0.00
08 - Alte activitafi extractive 0.00 0.00
09 - Activitifi de servicii anexe extractiei 0.00 0.00
10 - Industria alimentard 0.70 | -0.40
11 - Fabricarea bauturilor 3.32 0.13
12 - Fabricarea produselor din tutun 0.00 1 0.00
13 - Fabricarea produselor textile 540 | -0.64
14 - Fabricarea articolelor de imbriciminte 2.80 1399
15 - Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj i marochindrie, 1500 | 064
harnagamentelor si incaltamintei; prepararea $i vopsirea blanurilor

16 - Prelucrarea lemnului, fabricarea produselor din lemn si plutd, cu exceptia mobilei; o044 | 025
fabricarea articolelor din paie si din alte materiale vegetale impletite

17 - Fabricarea hértiei si a produselor din hartie 0.00 | 0.00
18 - Tipirire §i reproducerea pe suporti a inregistrarilor 0.12 | 0.00
19 - Fabricarea produselor de cocserie si a produselor obtinute din prelucrarea titeiului (.00 0.00
D0 - Fabricarea substantelor si a produselor chimice 0.00 0.00
D1 - Fabricarea produselor farmaceutice de baza si a preparatelor farmaceutice 6.00 | 0.00
D2 - Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice 1.14 0.00
3 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice 045 |[-031
P4 - Indusiria metalurgici 0.00 0.00
25 - Industria constructiilor metalice si a produselor din metal, exclusiv masini, utilaje si 127 | 024
instalatii

D6 - Fabricarea calculatoarelor si a produselor electronice si optice 791 ] -0.62
7 - Fabricarea echipamentelor electrice 043 | -0.59
28 - Fabricarea de masini, utilaje si echipamente n.c.a. 0.00 ]-0.78
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29 - Fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a remorcilor si semiremorcilor 3.15 0.33
B0 - Fabricarea altor mijloace de transport 0.00 | 0.00
31 - Fabricarea de mobila 047 | -0.57
32 - Alte activitati indusiriale n.c.a. 4.05 0.48

RN

33 - Repararea, Intretinerea si instalarea masinilor si echipamentelor

L

38 - Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activititi de recuperare a materialelor

reciclabile

0.00

020 |-0.62
35 - Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa caldi si aer 0.00 | 0.00
conditionat
36 - Captarea, tratarea si distributia apei 021 §-1.09
37 - Colectarea si epurarea apelor uzate 584 |-037

-1.19

39 - Activitdti si servicii de decontaminare

A1 - Constructii de cladiri

0.00

1.76

0.00

[.33

142 - Lucréri de geniu civil

0.14

6.67

13 - Lucrari speciale de constructii

1.00

-0.18

g 24 F

45 - Comert cu ridicata §i cu aménuntul, intretinerea si repararea autovehiculelor sia

) 0.44 0.49
motocicletelor
16 - Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehicule si motociciete 0.52 0.25
47 - Comertf cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor 0.24

19 - Transporturi terestre gi transporturi pm

50 - Transporturi pe apa 0.00 |-0.30

51 - Transporturi aeriene 0.60 | 0.00

52 - Depozitare si activitifi auxiliare pentru transporturi 0.12 6.94
0.05

53 - Activitati de postd si de curier

F i

55 - Hotelurt si alte facilitati de cazare

0.21

56 - Restaurante si alte activitiiti de servicii de alimentatie

0.47
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58 - Activitati de editare 0.05 | 0.13
59 - Activititi de productie cinematografica, video si de programe de televiziune; 000 | 004
inregistriri audio si activitati de editare muzicald

650 - Activititi de difuzare si transmitere de programe 0.00 | 0.00
61 - Telecomunicatii 0.00 |-092
62 - Activititi de servicii in tehnologia informatiei 039 | 1.18
63 - Activititi de servicii informatice 0.06 0.00

54 - Intermedieri financiare, cu exceptia activititilor de asiguréri si ale fondurilor de

de pensii

. 0.00 | 0.00
pensil
55 - Activititi de asiguriri, reasigurari si ale fondurilor de pensii (cu exceptia celor din 0.00 0.00
sistemul public de asigurdri sociale)
66 - Activitati auxiliare pentru intermedieri financiare, activitati de asigurare si fonduri 000 | 122

75 - Activititi veterinare

08 - Tranzactii imobiliare 1.64 | 2.29
69 - Activitii juridice si de contabilitate 042 |-041
70 - Activititi ale directiilor(centralelor), birourilor administrative centralizate; activitafi 043 0.83
de management §i de consultanti in management
71 - Activititi de arhitecturd si inginerie; activitati de testéri gi analiza tehnica 0.50 1.78
72 - Cercetare-dezvoltare 0.00 | 0.00
73 - Publicitate si activitati de studiere a pietei 0.11 | -0.60
74 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice 0.96 0.07
0.54 1.78

77 - Acfivité‘;i de inchiriere si leasing

principal intreprinderilor

0.00 |-1.40

78 - Activititi de servicii privind forta de munca 0.00 |[-2.31

EQ - Activitati ale agentiilor turistice si a tur-operatorilor; alte servicii de rezervare si 000 |-001
sistentd turisticd

30 - Activititi de investigatii §i protectie 0.89 |[-1.11

81 - Activitiiti de peisagistica si servicii pentru cladiri 036 |-1.34

82 - Activitati de secretariat, servicii suport i alte activititi de servicii prestate in 087 | -017
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84 - Administratie publica si aparare; asiguréri sociale din sistemul public

0.00

85 - Invipimant

0.40

-1.06

36 - Activititi referitoare la sanditatea umani 0.17 1.64
87 - Servicii combinate de Ingrijire medicala si asistentd sociald, cu cazare 0.00 | 0.00
88 - Activitati de asistentd sociala, fara cazare 0.00 0.00

03 - Activitdfi spotive, recreative gi distractive

b0 - Aétwna’g de cré.;lt'ié $1 mterl;fetéi‘é.értlstlcﬁ 0.00 0.00
01 - Activititi ale bibliotecilor, arhivelor, muzeelor si alte activitéti culturale 0.00 | 0.00
02 - Activitati de jocuri de noroc si pariuri 0.03 0.00

042 | 2.45

94 - Activitdti asociative d1versé V 000 O.CO |
05 - Reparatii de calculatoare, de articole personale si de uz gospodiresc 0.10 |-0.93
06 - Alte activititi de servicii 0.78 | -0.02

Sursa: prelucrare proprie date ONRC
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Tabelul celor 4 cadrane

Necompetitiv (declin)

Competitiv (in crestere)

SECTOARE / domenii IN
TRANSFORMARE
Variatia diferentiald < 0

Coeficient de localizare > 1

Fabricarca produselor textile

Fabricarea calculatoarelor §i a produselor
electronice si optice

Colectarea si epurarea apelor uzate

Lucriri speciale de constructii

SECTOARE / domenii IN
DEZVOLTARE

Variatia diferentiald > 0

Coeficient de localizare > 1
ﬁNDUSTRIA PRELUCRATOARE
CONSTRUCTII

Fabricarea bauturilor

Fabricarea articolelor de imbracdminte
Tédbacirea si finisarea pieilor; fabricarea
articolelor de voiaj §i marochinfrie,
harnasamentelor si Inciltdmintei;
prepararea $i vopsirea blanurilor
Industria constructiilor metalice §i a
produselor din metal, exclusiv magini,
utilaje gi instalatii

Fabricarea autovehiculelor de transport

rutier, a remorcilor si semiremorcilor

Constructii de cladiri

Tranzactii imobiliare

SECTOARE / domenii IN DECLIN
Variatia diferentiald < 0

Coeficient de localizare <1 .

AGRICULTURA, SILVICULTURA SI
PESCUIT R
PRODUCTIA SI FURNIZAREA DE

[ENERGIE ELECTRICA ST TERMicA,_

SECTOARE / domenii DE
PERSPECTIVA

- Variatia diferentiald > 0

" (Coeficient de localizare < 1

TRANSPORT SI DEPOZITARE
ACTIVITATI PROFESIONALE,
STIINTIFICE SI TEHNICE
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GAZE, APA CALDA SI AER
CONDITIONAT -~~~
DISTRIBUTIA APEL; SALUBRITATE; -
GESTIONAREA DESEURILOR, :
ACTIVITATI DE DECONTAMINARE
COMERT CU RIDICATA SICU
AMANUNTUI; REPARAREA
AUTOVEHICULELOR §T - -
OTOCICLETELOR
OTELURI SI RESTAURANT
NFORMATII ST COMUNICATT
TERMEDIERI FINANCIARE ST
SIGURARI [
NVATAMANT

Agriculturs, 'Vﬁnétbéré_ si servicii anexe -
Silvicultura si exinloatare fores_tiéi;i
Pescuitul §i acvacultura = .
Industria alimental_'ﬁ | o _
Prelucrarea lemnului, fabricarea prodﬁseidr_.- |
din lemn gi plﬁté, cu-e;xcepﬁa mobilei;’
fabricarea articolclor din paie si din alte’
materiale vegetale impletite '
Fabricarea altor produ_sé din _niin'eraie '
nemetalice

Fabricarea echipamentelor electrice
Fabricarea de magini, utilaje si echipamenté '
n.c.a. | |
Fabricarea de mobild

Repararea, infrejcin‘erea sl instalarea

maginilor §i echipamentelor

Captarea, tratarea i distributia apei |

ORIZONTUL 2021-2030

: }ACTIVITATI DE SERVICII
- IADMINISTRATIVE $I

ACTIVITATI DE SERVICII

- SUPORT

SANATATE ST ASISTENTA

. |SOCIALA
~ JACTIVITATI DE SPECTACOLE,
- [CULTURALE $I RECREATIVE

ALTE ACTIVITATI DE SERVICII

‘[Lucriri de geniu civil

{Comert cu ridicata §i cu amanuntul,
-itretinerea si repararea autovehiculelor
o 51 a motocicletelor

~ IComert cu ridicata cu exceptia

. - comertului cu autovehicule si

- |motociclete

E Transporturi terestre i transporturi prin

. eonducte

Depozitare §i activititi auxiliare pentru

- fransporturi

- lActivitati de editare

“[Activititi de servicii in tehnologia
- informatiei

|Activitaii ale directiilor(centralelor),

* birourilor administrative centralizate;

activititi de management si de

consultanti in management

. |Activititi de arhitecturi si inginerie;

activitd{i de testiri si analiza tehnica

Alte activititi profesionale, stiintifice gi

" tehnice
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pctivitdfi de recuperare a materialelor
reciclabile |

Comerf cu amanuntul, cu exceptia
autovehiculelor si-mptociclet_el_qr Lo
Transporturi pe apd

Hoteluri gi alte facilititi de cazare

alunenta’;le _

Activititi de produc;ie cin.eméto graﬁce”l,
video i de programe de televiziune; '
mreglstran audlo si act1v1ta];1 de edlta:re
muzicald

Telecomunicatii

Activititi auxiliare pentru mtermedien

de pensii _
Activitsti juridice si de contabilitate
Publicitate §i activititi de studiere a j)i'e'];ei |
Activitafi de mchmere si leasmg

Activititi de servicii pnvmd forta de muncd
Activititi ale agentiilor turistice i a tur-
operatorilor; alte servicii de rezetvare si
asistenﬁ turiSticﬁ '

Activititi de investigatii si protectie
Activitai de peisagistica §i servicii pentru.
ladiri o |

Activitﬁ;i de secretariat, servicii suport §i

intreprinderilor

[nvatimant

Colectarea, tratarea i eliminarea deseurilor;

Restaurante 51 alte activitéfi de semcn de . -

financiare, activitafi de a51gurare si fondun _

alte activititi de servicii prestate in principal

Activititi veterinare
Activitaii referitoare la sandtatea umana
Activitifi spotive, recreative gi

distractive
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eparatii de calculatoare, de articole.
ersonale si de uz gospodérésc o

Ite activititi de servicii

Sectoarele si domeniile din cadranul din partea stdngi jos, prezintd sectoarcle si domeniile
care se afld n declin. Din picate, cea mai mare parte a sectorarelor si demeniilor economice se afli
in acesta situatie. La polul opus, cadranul din partea dreapti sus prezinta sectoarele si domeniile care
au un nivel ridicat de competitivitate si concentrare. Se remarci faptul ¢i Industria prelucrdtoare
este Incd un sector in care orasul are un avantaj competitiv, cu toate cé a existat o scadere usoari a
procentului angajatilor din acest sector.

Un numdér redus de domenii economice se afld in transformare. Printre acestea se numérd
Fabricarea produselor textile, care Incd are un nivel ridicat de concentrare la nivelul orasului.
Sectoarele i domeniile de perspectivd sunt prezentate In cadranul din partea dreaptd jos. Acestea
sunt cele in cazul cérora orasul are o perspectivd de dezvoltare. Un numir ridicat de sectoare se
incardreazi aici, respectiv: Transport §i depozitare; Activitdli profesionale, stiintifice si tehnice;
Activititi de servicii administrative §i activitdfi de servicii suport; Sdndtate §i asistentd sociald;

Activitdti de spectacole, culturale si recreative; Alte activitdfi de servicii.
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CAPITOLUL XVII. CONCLUZIT SI PERSPECTIVE STRATEGICE

Principalele concluzii si perspective strategice in urma analizei economiei orasului Cisnédie
in perioada 2008 — 2018 sunt urmatoarele:

- Industria prelucrdtoare are o pondere semnificativi (64.77% din numérul total de angajati
din sectorul privat in 2018), acesta este in scidere fafi de 2008. Astfel, in cazul unei pirti a
domeniilor din acest sector se remercd o scidere genereald, din puntul de vedere al
angajatilor si a cifrei de afaceri.

- Veniturile si cheltuielile au cunoscut fluctuatii in perioada analizatd. Astfel, au scazut ca
urmare a crizei economice si ca urmare a schimbdrilor legislative recente. Cu toate acestea,
orasul Cisnadie are un nivel de autonomie financiara mai ridicati comparativ cu media
oragelor din Roménia, atat din perspectiva procentului veniturilor proprii in veniturile totale,
cat si din perspectiva procentului reprezentat de cheltuielile de persoanal din veniturile
proprii.

- Din perspectiva cheltuielilor, se remarc# faptul ci cele de capital repezintd o proportic
scazuti din cheltuielile totale. Pe intreaga perioada analizati, ele au reprezentat in medie
numai 19.99% din totalul cheltuielilor. Nivelul cel mai redus fiind in anul 2011, cénd au
reprezentat numai 8.58% din totalul cheltuielilor. In mod evident, acest fapt poate afecta
negativ dezvolatrea orasului, pe termen lung.

- In ceea ce priveste turismul, avand in vedere cresterile remarcabile inregistrate in cazul
pensiunilor agroturistice, orasul are potential de dezvoltare al agroturismului. De asemenca,
si taberele de elevi si prescolari prezinti potential de dezvoltare.

- Referitor la capacitatea orasului de a face fafd crizei economice, se remarca faptul ¢ orasul
a fost afectat mai puternic si a avut o revenire mai slaba comparativ cu unele dintre oragele
competitoare. Totusi, acest trend s-a remarcat numai in cazul a 2 indicatori, respectiv
salariatilor/1000 de locuitori si cifra de afaceri/capital. in cazul celui de-al treile indicator,
cifra de afaceri/locuitor orasul a avut o capacitate de rezilient3 mai puterind comparativ cu
oragele competitoare.

- Din punctul de vedere al diversititii economice, orasul este devansat de orasele care
reprezintd potentiali competitori. De asemenea, orasul este devansat si din perspectiva
evolutiei diversificirii in perioasa 2008-2018. in mod evident, aceast fapt poate sa afecteze
in mod negativ performanta ulterioari a orasului si poate sa il facd mai vulnerabil in cazul

unor potentiale socuri economice. Astfel, se atrage atentia asupra nevoii de diversificare a
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economiei locale, In special avand in vedere faptul ¢d o mare parte a potentialilor competitori
au inregistrat un trend pozitiv in acest sens.

- Cu toate ci o mare parte a sectoarelor si domeniilor economiei sunt in declin, existi totusi
sectoare s1 domenii in cazul cirora orasul are un avantaj competitiv. Industria prelucrdtoare,
care concentreazd cea mai mare parte a angajatilor si a cifrei de afaceri este in continuare
competitivd. Pe langa acesta, orasul are un avantaj competitiv si In cazul sectorului de

Constructii.

Sursa datelor:

Pentru realizarea acestel analize au fot utilizate date din urmiitoarele surse: INNSE, ONRC,

DPFBL si ANAF.
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PARTEA IIT ANALIZA SWOT

CAPITOLUL XVIIL. ANALIZA SWOT LA NIVELUL ORASULUI CISNADIE

Ipoteze de lucru

Analiza SWOT (sau TOWS) reprezintd o metodd de audit a comunitatii, fiind considerat
prima etapi a planificirii strategice. Metoda ne ajuté sa ne concentrim asupra aspectelor relevante;
odati identificate, acestea se transformdi in obiective. Aceastd metodologie este o abordare sanatoasi
pentru a determina o strategie-nigi, modul cel mai bun pentru o comunitate de a-si folosi punctele
sale forte peniru a exploata oportunitifile, dar si cea mai eficienta pentru a-gi apéra de diverse
amenintiri externe propriile puncte slabe dar si forte.

Analiza SWOT a zonei (puncte tari, puncte slabe, oportunititi §i amenintari) reflectd
capacitatea mediului intern de a raspunde factorilor de macromediu in sensul fructificarii
oportunititilor si diminudrii amenintarilor. Acest instrument face posibild analizarea rapida a
punctelor strategice cheie, precum gi identificarea alternativelor strategice. Astazi, analiza SWOT
este aplicatd in cadrul analizei teritoriului §i este utilizata ca instrument pentru facilitarea planificrii
in cadrul administratiilor publice.

Inainte de a incepe o analiza SWOT este absolut necesara prezentarea unei descrieri a cadrului
general al situatiei existente pentru ca in cadrul discutiilor toti participantii si aibd o “bazé comuna”.
Aceasti etapd preliminari reprezintd un element fundamental din moment ce, de cele mai multe ori,
persoanele active de la nivelul comunitétii dispun de o informare asimetrica i au viziuni diferite
asupra temelor de dezvoltare. Tehnica SWOT de discutie/analiza si cercetare se bazeazi pe metoda
“brainstorming”-ului, care s-ar traduce printr-o discutie intre persoanele implicate in activitatea de
elaborare a strategiei. Analiza SWOT se bazeaza pe urmitoarele clemente: puncte tari, puncte slabe,
oportunititi si amenintari.

Dintr-o analizi a indicatorilor comunititii pot rezulta o intreagad gama de puncte tari. Acestea
pot fi “puncte tari - grele (hard)” si “puncte tari - usoare (soft)”. Daci in mod normal, primele se
identifica destul de repede, celelalte se contureazi prin discutii ulteriore sau din activitti de
cercetare. Al doilea parametru il reprezinti punctele slabe. Aflate la polul opus fatd de punctele tari,
acestea reprezinti slibiciunile cadrului local. $i in cazul analizei punctelor slabe este posibil sa
facem distinctia intre “puncte slabe-grele” si “puncte slabe-usoare. Al treilea parametru se referd la
zona oportunititilor. Acestea pot fi studiate si discutate doar daca o alegere preliminard a fost
proiectata. In acest stadiu, se impune o noua descriere, mult mai clard persoanelor implicate. Ar

putea exista probleme in cadrul analizei dac punctele tari si oportunititile se suprapun. Existd o
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diferenta clara intre acesti doi parametri. O reguld simpla, dar folositoare pentru o analizi SWOT
corectd, este aceea de a verifica daci existd o distinctie clard intre punctele tari si oportunitati.
Amenintirile includ implicatiile negative ale masurilor adoptate. Analiza oportunititilor si a
amenintirilor implicd un melanj al efectelor interne si externe ale politicii. Efectele externe pot
genera intr-un fel amenintéri.

in analiza SWOT nu exista o corespondenta exclusiva intre punctele tari si oportunitati, pe de
o parte, $i punctele slabe si amenintari pe de alta parte. Uneori, unele elemente de fortd pot conduce
la amenintari intr-un scenariu “dupd politicd”. Punctele tari si punctele slabe sunt concepte
“statice”, bazate pe parametrii descriptivi ai unei zone, intr-o perioada determinata de timp = CEEA
CE EXISTA=. Oportunititile si amenintirile au in vedere viitorul, si se referi la alegerile pe care
le au de facut persoanele implicate in procesul de planificare = CEEA CE VA FlI=.

Cel mai puternic mesaj transmis de analiza SWOT este acela cé, indiferent de actiunile
stabilite, procesul decizional ar trebui sd includa urmiitoarele elemente:

% construieste pe Punctele Tari,

elimini Punctele Slabe,

exploateaza Oportunititile,

e

indepirteazi Amenintirile.

Analiza swot a orasului Cuisniidie:

CADRUL NATURAL

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

» Asezare a orasului intr-o depresiune | * Insuficienta identificare si promovare a
pitoreascd activititilor recreative ce pot fi practicate in

= Situare favorizanti In zona periurbani a Zond
Municipiului Sibiu, resedintd de judet si | * Existenta unor zone cu risc de inundare
Capitala Culturala Europeana = 7ona cu risc seismic.

= Potential turistic semnificativ in Cisnidie,

Cisnédioara si imprejurimi

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Atragerea investitiilor datoritd pozitiei
geografice in proximitatea oragului Sibiu

Distanta micd fati de Aeroportul

Interventia locuitorilor asupra mediului

inconjurdtor
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International Sibiu

RESURSA UMANA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

= Diversitate etnicd

s Pondere important3 a populatiei tinere.
Populatia 15-49 ani >decat populatia 50+

= Numir mic de persoane cu nivel scazut de
scolarizare

= Rata redusi a infractionalitatii

» Fortd de muncd ieftind

» Numdir mare de tineri cu studiile liceale
definitivate

» Disponibilitate de angajare in diferite meserii

Emigrari In masi, in special a populatiei de
etnie germana dupd 1989

imbitranirea populatiei (spor natural
negativ, migrarea tinerilor spre alte {&ri din
UE si spre marile orage din tard)

Scaderea natalitatii

Adaptarea mai lenta a populatiei mature §i
varstnice din oras, la schimbdrile si
provocdrile lumii actuale in general si la
fenomenul mobilititii si reconversiei
profesionale, in special

Migrarea persoanelor cu pregétire

profesionala, in special in striinatate;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

s Existenta unor reglementiri care stipuleazi
acordarea de facilitati angajatorilor care
creeazii noi locuri de munca pentru someri,
tineri absolventi, etc.

» Existenta fondurilor si programelor care
finanteaza pregitirea profesionald continud a
forei de munca

»  Modificarea mentalitatii persoanelor
disponibilizate, prin abordarea de atitudini
active pe piata muncii (ciutare a unui loc de
munci, reconversie profesionali)

= Implicarea autorititilor locale in problemele
comunititii, in vederea identific#rii de solutii

financiare, materiale.

Accentuarea procesului de imbétréanire
Cresterea somajului in randul tinerilor
Cresterea ponderii muncii la negru, cu
efecte negative asupra piefei muncii,
economiei locale si asistentei sociale in
perspectivd

Pierderea traditiilor locale odaté cu trecerea

timpului.
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INFRASTRUCTURA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
»  Pozitionarea orasului la o distanta mica fatide | * Acoperisurile clddirilor vechi in pericol de a
municipiul Sibiu se ddrima chiar in zonele de circulatie a
= Existenta unei bune infrastructuri de transport; pietonilor
drumurile de acces Sibiu - Cisnadie, | » Izolarea termici a cladirilor
Cisnédioara asfaltate necorespunzitoare

* Existenta drumului asfaltat care asigurd |» Lipsa alimentirii cu energic termica,

accesul in satul component Cisnddioara centralele proprii fiind principala sursa de
» Existenta infrastructurii de utilititi: apd, gaz, alimentare a locuintelor cu agent termic
curent electric " TInexistenta retelei de alimentare cu apa

3%

* Proiect europecan implementat de ,,Apé Cana potabili si a retelei de canalizare in

SA Sibiu - ,Extinderea si reabilitarea Cisnidioara

infrastructurii de apa §i apd uzatd in judetele | ® Infrastructura de drum cu probleme in
Sibiu si Brasov” cu beneficiar g1 Oragsul special pe strizile unde s-au inlocuit retelele
Cisnadic de api si canalizare

= Existenfa unci bune infrastructuri de | = Huminat public foarte costisitor

comunicatii IT, telefonie mobili i internet »  Lipsa locuintelor sociale pentru persoane
» Existenta de dotiri sociale, sportive, medicale sérace/familii tinere care nu au posibilitati
= Existenta unei gradinite cu program prelungit. financiare pentru achizitionarea de locuinte

* Sistem video de supraveghere stradala si a

institutiilor publice pe o zona redusa.

OPORTUNITATI AMENINTARI
= Existenta fondurilor structurale, (finantarc |® Accesarea redusa a fondurilor europene
nerambursabili), pentru imbunatatirea nerambursabile disponibile
infrastructurii fizice de bazi =  Orientarea programelor europene si
» Posibilitatea implementirii unor proiecte de guvernamentale spre alte zone considerate
iluminare stradald prin utilizarea surselor prioritare
regenerabile de energie = Sciderea interesului investitorilor.,

= Existenfa unor programe cu finantare
nerambursabili  pentru  extinderea  si

modernizarea sistemelor de api si apd uzati,
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eficientizare ~ energetici a  cladirilor,
reabilitare termica
Existenta Aeroportului International Sibiu la o

distanti micd fatd de Cisnédie.

ADMINISTRATIE PUBLICA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
Existenta unui segment de populatie pregétit Legislatie in permanenti schimbare
profesional Legislatie insuficient cunoscuta de citre
Existenta personalului tdnar cu studii personalul din institutiile publice, ca urmare

superioare in institutiile publice

Implicarea activd a Primdriei, in problemele
comunitétii

Existenta institutiilor de bazi, protectie civila
si ordine publica

Deschiderea administratiei actuale céire
investitii

Existenta spatiului adecvat pentru buna
desfisurare a activititilor administratiei
publice locale

Existenta logisticii necesare desfasurérii in
bune conditii a activitatii institutiilor publice;
Participarea la sesiuni de perfectionare

continud a aparatului administratiei publice

a numarului mare de schimbdri legislative
Aplicarea legilor, uneori in moduri diferite,
ca urmare a necorelirii normelor

metodologice.

AMENINTARI

locale.

OPORTUNITATI
Cresterca  autonomiei locale in  actul
administrativ
Posibilitatea accesdrii de fonduri
guvernamentale si  europene  pentru

organizarea de sesiuni de instruire pe diverse

domenii de activitate a funcfionarilor publici

Nemultumiri manifestate de catre populatie
generate de misurile economice si sociale
luate de Guvern

Masuri legislative care nu permit angajarea
personalului necesar in institutiile publice

Implicare civica scézutd
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Implementarea de proiecte de mediatizare a
legislatiei
transparentei  n

Aplicarea  principiului

activitatea institutiilor publice.

Practicarea unor politici discriminatorii in
alocarea resurselor locale

Riscul esecului in realizarea si finalizarea
unor proiecte

Neachitarea unor taxe st impozite datorate

de citre contribuabili.

DEZVOLTARE ECONOMICA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Amplasare teritoriald favorabild: in imediata
apropiere a Sibiului §1 distanta micd fatd de
acroporturile din Sibiu si Targu Mures
Existenta utilititilor publice $i a serviciilor de
telefonie si internet in Cisnadie: apd potabila,
canalizare, telefonie fixd si mobila, internet,
etc.

Existenta fortei de muncé disponibila in zona
Fortd de munci calificatd in anumite domenti
cu traditie locala

Experients bogatéd in pomiculturi

Deschiderea administratiei locale fatd de
posibili investitori

Existenta in zona a unui numér insemnat de
societdti comerciale si  persoane fizice

autorizate active

Lipsa structurilor de sprijinire a afacerilor
(ex.- incubatoarele)

Receptivitate si flexibilitate redusi la
ceringele pietei

Numdr redus de persoane care participa la
cursuri de calificare profesionala care pot
oferi sansa reconversiei profesionale
Neutilizarea avantajelor conferite de
organizarea in grupuri de producatori a
sectorului agricol. Dificultdti intAmpinate in
initiativele de asociere dintre producétorii
locali

Dotare tehnologic# insuficientd pentru
exploatarea terenurilor agricole
Receptivitate redusa a populatiei locale la
programele de finantare nerambursabila
Resurse financiare locale insuficiente,
investitii autohtone scazute

Orientarea cu precédere cétre comertul din
alimentatia publici: magazine alimentare si
baruri

Activitatea redusa de marketing a

societdtilor comerciale
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Buget redus al APL, pentru sustinerea
proiectelor de investitie in resursa umand si
a celor de dezvoltare locala

Interes scizut al agentilor economici locali
pentru formarea profesionald a angajatilor
Numiir redus al locurilor de munci pe piata
locala comparativ cu populafia aptd de
munca

Insuficienta procesare locald a produselor
vegetale si animale

Migratie masivi a populatiei active in {&ri
din spatiul european

Lipsa pietei de materii prime §i a celei de

desfacere a produselor pe raza oragului

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Existenta unei legislatii specifice pentiu
sprijinirea incubatoarelor de afaceri

Existenfa universititilor in municipiul Sibiu
care pot oferi pregétire superioard populatici i
poate constitui sursd de specialisti

Existenta programelor guvernamentale pentru
dezvoltarea economica

Posibilitatea cooperirii dintre mediul privat,
autoritafile publice locale, institutiile de
invaimant superior si centrele de cercetare si
dezvoltare

Utilizarea programelor de finantare ale Uniunii
Europene, atit pentru mediul rural cét i peniru
IMM-uri

Promovarea si stimularea operatorilor din

~

domeniul agricol in scopul exploatarii

intensive a terenurilor

Crizi economico-financiara la nivel
mondial, care va duce la sciderea
portofoliului pe intreg lantul furnizori -
consumatori, cu efectele aferente
Insuficientd pregatire in vederea accesarii
Fondurilor Structurale si de Coeziune
Numar redus de proiecte pentru atragerea
de fonduri europene destinate dezvoltarii
economice locale

Interes ridicat al populatiei, in special a
polulatiei tinere pentru giisirea unui loc de
muncd in striindtate

Domeniul fiscal in permanenta schimbare,
aspect ce afecteazi potentialul de
dezvoltare al sectorului privat

Fonduri striine pentru investitii, relativ

scizute In raport cu potentialul zonei
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Utilizarea tehnologiilor performante
Valorificarea terenurilor agricole degradate si
nevaloroase

Posibilitatea cooperarii  intre producitorii
agricoli locali si agenti economici activi in
domeniul industriet alimentare

Legislatie favorabild care incurajeaza tot mai
mult vinzarea produselor locale in detrimentul

celor din import.

Cadru legislativ nefavorabil dezvoltirii
sectorului cercetare-dezvoltare-inovare
Conditiile UE dificil a fi indeplinite de
céitre agentii economici autohtoni, aspect
care face ca, pentru majoritatea
producitorilor agricoli din Romaénia, piata
UE sa fie inaccesibila

Crizi economicd mondiala agravanta a
situatiei economiei europene — multe firme
mici si mijlocii s-au inchis

Adaptabilitatea scizuti la schimbare a
agentilor economici si a fortei de munca
Invadarea pietei interne cu produse agricole
ale tdrilor beneficiare de fonduri
substantiale ale UE in ceea ce priveste

sustinerea sectorului agricol.

DEZVOLTARE SOCIALA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Existenta furnizorilor de servicii sociale
acreditati

Existenta Serviciului Public de Asistentd
Sociald ce acorda servicii sociale cu caracter
primar si specializate

Existenta unor structuri (ex. Centru de
plasament) care oferd servicii sociale
Existenta sectorului neguvernamental care
dezvolta si sustine o serie de programe sociale
pentru grupurile vulnerabile

Existenta personalului specializat in domeniul

asistentei sociale

Numair mic al organizatiilor asociative
locale active in domeniul civic si de
stimulare a implicdrii oamenilor gi
institutiilor in rezolvarea problemelor de la
nivelul comunitatii

Personal insuficient in domeniul protectiei
sociale

Programe de perfectionare continud a

personalului calificat insuficiente
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= Existenta serviciului de voluntariat in orasul

Cisnadie
OPORTUNITATI AMENINTARI
» Existenia legislatiei specifice la nivel national | Situatia economica defavorabila la nivel
ce reglementeaza serviciile sociale national si european care poate cregte
» Facilititile oferite prin cadrul legislativ, numirul de persoane asistate social

operatorilor  economici care angajeazi|® Slaba implicare a sectorului public si privat
persoane din grupuri vulnerabile in dezvoltarea de programe de munca

» Legea voluntariatului pentru persoane din grupurile vulnerabile

= Posibilitatea accesdrii fondurilor europene | * Procesul greoi si indelungat de obtinere a
pentru  dezvoltarea  serviciilor si  a fondurilor europene in domeniul dezvoltarii
infrastructurii de asistent3 sociali /protectiei sociale

» Posibilitatea accesfirii de fonduri europene | ® Migrarea in striinitate a personalului calificat
pentru dotdri pentru interventii in caz de din domeniul protectiei sociale.
urgentd

= Posibilitatea dezvoltirii de parteneriate intre
administratia locald si sectorul
neguvernamental

= Posibilitatea preludirii modelelor de bund
practicd din tarile Uniunii Europene si
promovarea schimbului de know-how

» Legislatia privind economia sociald

TURISM
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
» Pozitionarea in apropierea imediati a oragului | * Insuficienta dezvoltare a infrastructurii de
Sibiu, aspect favorabil pentru atragerea cazare turistici- nu exista nici un hotel in
turistilor roméni si straini oragul Cisnidie, iar numarul de pensiuni
» Existenta cailor de transport rutier si aerian este foarte mic In comparatie cu numérul
asigurd accesul facil al turistilor turistilor si potentialul zonei

» Pozitie geografici avantajoasi privind | * Numirul foarte mic de intreprinderi cu

diversitatea reliefului activitate in domentul turistic
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Zond montand cu resurse diversificate (paduri,

minereuri, ape, fond cinegetic, peisaje,
calitatea mediului)

Varietatea si complexitatea formatiunilor
geomorfologice

Existenta obiectivelor turistice de mare interes
istoric (obiective clasate de interes national/
local) si cultural (cultura sasilor)

Existenta unei diversitéti etno-culturale
Organizarea unor evenimente culturale
specifice

Existenta complexului sportiv realizat la
standarde inalte

Calitatea deosebiti a produselor ecologice care
se pot obtine din produsele accesorii padurii si
din cresterea animalelor

Potential ridicat pentru agricultura ecologici
Existenta de produse traditionale inregistrate si
in curs de omologare

Existenta condi;iilof naturale  necesare
dezvoltarii turismului recreativ cu diferite

activititi conexe.

Numdr redus de uniti{i de alimentatie
publica la nivel local

Slaba promovare a obiectivelor de
patrimoniu, a orasului ca destinatie turistica
si a evenimentelor culturale organizate in
Cisnddie si Cisnadioara

Insuficienta exploatare a potentialului
agroturistic

Insuficienta pachetelor turistice cu
programe turistice care pot fi desfisurate in
Cisnadie si Cisnédioara

Calitatea slabd a serviciilor conexe

turismului.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Interesul crescut al administratiei locale pentru
dezvoltarea si promovarea potentialului turistic
al orasului Cisnadie si al localitétii componente
Cisnadioara

Elaborarea unor planuri si strategii de
dezvoltare a turismului la nivel judetean si
local care sa fructifice potentialul detinut

Exploatarea beneficiilor ce rezultd din

pozitionarea in imediata proximitate a orasului

Vecinitatea / concurenta cu destinatii
turistice cu potential bine dezvoltat si bine
valorificat (ex: Sibiu, Paltinis)

Orientarea turistilor roméni catre
destinatiile externe sau destinatii clasice din
Romadnia (ex. Valca Prahovei)

Capacitatea redusi de atragere a fondurilor
europene destinate dezvoltirii turistice a

autorititilor publice si a mediului de afaceri
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Sibiu

Exploatarea infratirilor pe care le are orasul in
vederea atragerii de turisti stréini

Cresterea cererii turistice pentru turismul
sportiv si agroturism

fncheicrea de parteneriate cu agentii de turism
pentru promovare si dezvoltarea unor pachete
turistice care si creascd perioada de sedere a
turistilor in Cisnadie/Cisnidioara

Atragerea de fonduri europene pentru
imbundtitirea calititii serviciilor de cazare
oferite, cresterea numarului de unitati de cazare
si pentru promovarea turistica

Suport legislativ si financiar U.E. care
stimuleaza dezvoltarea infrastructurii de
primire turisticd

Posibilitatea credirii unor trasee etno-culturale
cu zonele invecinate, inclusiv cu alte localititi
Existenta la nivel national a unor programe de
finantare pentru sustinerea actelor culturale

pentru tineri (Cultura).

Investitii insuficiente in unitatile de cazare
si alimentatie publica

Migrarea turistics cétre alte tari sau/si
regiuni

Cunostinte insuficiente ale operatorilor
economici legate de prestarea serviciilor de
calitate pentru turisti

Resurse financiare insuficiente pentru
finantarea si co-finantarea proiectelor cu

finantare europeand nerambursabila.

SANATATE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Existenta Spitalului Orfisenesc din Cisnédie
Existenta infrastructurii de séindtate atit privata
cit si de stat

Existenta Spitalului Judetean Sibiu, la o
distanti mica fatd de Cisnadie

Existenta si buna functionare a celor 12
cabinete individuale de medicind de familie,

10 cabinete stomatologice si 7 farmacii.

Fonduri insufiente pentru sus{inerea
investitiilor in sanditate

Dotare insuficientd si sub standarde a
cabinetelor medicale

Existenta unui numér important de persoane
neasigurate dar inscrise pe listele medicilor
de familie

Lipsa unui centru de recuperare tip SPA.
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OPORTUNITATI AMENINTARI

» Existenta fondurilor europene pentru | ® Costuriridicate ale serviciilor medicale
reabilitarea structurilor sanitare si dotarea | ® Legislatie fluctuanti in domeniul sanatatii
corespunzitoare a acestora = Amploarea din ce in ce mai mare a

®* Programe de finantare peniru domeniul migratiei cadrelor medicale in striinitate
medical finanfate de companii private prin [ * Slaba motivare a personalului medical atét
programele lor de responsabilitate sociald din punct de vedere financiar cét si a

»  Dezvoltarea permanenti a serviciilor medicale conditiilor de munca

la domiciliu pentru persoanc din grupuri

vulnerabile.
EDUCATIE SI CULTURA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
* Existenfa unititilor de invétimant de la |® Inexistenta scolilor profesionale care si
gridinite la licee pregateascé tineri in meserii cerute pe piata
» Existenta personalului didactic calificat si muncii
implicat in procesul educational " Infrastructura gcolard insuficient dotati

* Existenta structurilor care promoveazi |® Sector neguvernamental specific insuficient
educatia si cultura- Muzeu, Club al copiilor dezvoltat

* Organizarea pericdicd a unor evenimente | ® Politica educationald slabi de atragere a
culturale in Cisnddic si Cisnidioara (ex. elevilor in unitatile scolare (insuficientd
Concerte in Biserica Evanghelicd) implicare pentru cresterea imaginii scolilor)

»  Structura organizatorica a scolilor | = Stare motivationala a cadrelor didactice si a
corespunzatoare la nivelul oragului elevilor este scazuta

» Existenfa unui management responsabil cu | ® Existenta unor elevi cu probleme de
implicare  directd, pe toate planurile adaptare
{administrativ, educativ, resurse, etc.) = Migrarea elevilor spre oragele mari (Sibiu)

» Existenta unui numdir relativ mare de copii si | * Accesul dificil, din punct de vedere

elevi, care asigurd si functionarea structurilor financiar, la activititile de perfectionare
= Putine tendinte de nescolarizare sau abandon didactica
scolar * Fonduri insuficiente/ inexistente pentru

premierea performantei scolare a elevilor
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Lipsa unor programe de tipul ,,Scoala dupa

scoald”.
OPORTUNITATI AMENINTARI
Existenta fondurilor europene si | » Salarizarea precara a cadrelor didactice, ce
guvernamentale special destinate poate favoriza plecarea acestora din sistem

perfectiondirii permanente a cadrelor didactice

Existenta  fondurilor  europene  pentru

modernizarea/reabilitarea unitatilor de
invatimant si dotarea cu materiale didactice
Programe europene care permit schimburile
culturale si mobilitatea tinerilor

Programe de finantare ale institutiilor nafionale
pentru promovarea culturii locale
Valorificarea ¢venimentelor culturale
periodice care se desfigoard atat in Cisnadie cat
si in Cisnéddioara

Existenta programului de acordare de rechizite
scolare gratuite

Disponibilitatea unor institutii de a veni in
sprijinul scolii

Extinderea retelei Internet la nivelul localitatii.

Abandonul gcolar din diverse motive
Incoerenta politicilor educationale la nivel
national

Lipsa unor politici educationale
consecvente cu finte §i strategii clare care
s3 fie urmirite indiferent de schimbarile
politice

Programe scolare prea incarcate

Formare initiala a cadrelor didactice
deficitard

Sciiderea nivelului de trai (elevi, profesori,
parinti)

Eliminarea fondurilor de premiere i
stimulare

Cresterea numarului de gomeri in randul
parintilor

Lipsa de experienta si de sprijin privind
elaborarea de proiecte de finantare

Slaba motivatie a elevilor pentru invatatura
Numir mare de elevi rdmasi in grija
bunicilor si altor rude datorita faptului c&

pirintii sunt plecati la lucru in striinatate.

MEDIU

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Existenta resurselor forestiere importante

Existenta resurselor hidrografice

Exploatarea necorespunzitoare in unele

locuri a resursei forestiere
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* [nexistenta unor poluatori industriali mari = Insuficientd implicare civici in colectarea
*  Oragsul este parte a unui proiect de management selectiva a deseurilor
integrat al deseurilor » Existenta unor zone cu risc de inundare

* Populatia va beneficia din acest an de existenta | ® Zoni cu risc seismic

pubelelor si a containerelor pentru colectarea | * Deversarea apelor reziduale menajere in

selectiva a deseurilor, conform SMID. locuri neamenajate
= Existenta ariilor protejate in zona = ]zolarea termicé a locuintelor/ cladirilor
" Potential ridicat pentru practicarea agriculturii necorespunzitoare

ecologice = Extinderea suprafetelor construite in
=  QOportunitdfi de valorificarc a energiei defavoarea spatiilor verzi

alternative (energie hidraulica, solara, eoliana) | ®* Lipsa unui sistem adecvat de iluminat

» Grad de poluare a solului si a acrului scizut public ecologic, care si influenteze cit mai

= Existenta retelei de alimentare cu apa si putin vietuitoarele nocturne
canalizare pentru o parte din locuitorii oragului | * Insuficienta monitorizare a factorilor de

» Existenta unor programe de educare/ informare mediu de catre autorititile locale abilitate
a populatiei privind teme de mediu. » Slaba constientizare a populatiei si a
agentilor economici in privinta protectiei
mediului

* Lipsa fondurilor financiare destinate

impéaduririi terenurilor defrisate,

OPORTUNITATI AMENINTARI

= Fondurilor europene pentru  proiecte in |® Slaba absorbtie a fondurilor nerambursabile
domeniul salubrititii, canalizirii, apelor uzate (datorita dificultatilor de accesare) pentru
si protectiei mediului inconjurator protejarca mediului
{impéadurirea terenurilor degradate, eliminarea | Schimbirile climatice
eroziunii si curfitirea cursurilor de api, | ®* Cresterea surselor de poluare (éx.numér
conservarea  biodiversitifii, = promovarea autovehicule utilizate)
agriculturii ecologice, gestionarea deseurilor | »  Insuficienta implicara civica pentru
reciclabile) protejarea mediului

* Finantiri guvernamentale pentru proiecte de | = Mentalitatea de indiferenta a gospodariilor
mediu dar si ale wunor organizatii fatd de protectia mediului

neguvernamentale nationale care oferd fonduri | = Calamititi naturale (temperaturi extreme,
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pentru proiecte in domeniul protectiei mediului
Finangiri oferite de firme mari sectorului
neguvernamental pentru inifiative privind
protectia mediului sau promovarea surselor de
encrgie alternative

Linii de finantare destinate educatiei ecologice
Existenta unei politici nafionale de promovare

a protectiei mediului

seceti, fenomenc meteo extreme)
Orientarea programelor europene §i
guvernamentale spre alte zone considerate

prioritare.

AGRICULTURA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Resursd calificati de muncid in domeniul
agricol

Potential in domeniul pomicol, zootehnic si
produse agricole traditionale

Potential de dezvoltare a agroturismului
Existenta mesterilor populari §i a potentialului

de dezvoltare a meseriilor

traditionale si artizanatului.

Poluarea apelor de suprafaté si subterane
datorati lipsei canalizirii in unele zone si
deversirilor necontrolate de ape uzate
menajere

Lipsa certificarii calitatii produselor locale
in conformitate cu standardele europene,
lipsa etichetarii ecologice

Lipsa unui sistem de colectare §i
valorificare a produselor agricole la nivel
local

Media de varsta ridicata a celor ce se ocupa
de activititi agricole/zootehnice si
tehnologii neperformante

Ponderea mica a suprafetelor cuprinse in
exploatatii agricole mari

Lipsa unor sisteme de colectare, prelucrare
si valorificare superioara a produselor
specifice

Insuficienta dezvoltare a agroturismului.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Accesarea de fonduri pentru dezvoltarea unor

Crestereca competitiei pe piata produselor
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afaceri in sectorul agricol (spre exemplu
infiintarea unor exploatatii/ ferme
agrozootehnice)

» Asocierea producitorilor, imbunititirea
practicilor agricole pentru ridicarea productiei,
elaborarea unor politici zonale de marketing si
de accedere pe alte piete

» crearca de servicii agricole (veterinare, prestari
servicii, proiectare st consultantd in domeniu
etc.)

= (Certificarea unor ferme agricole in practicareca
agriculturii ecologice si a unor produse
traditionale

*  (Cooperare intre producitorii agricoli locali si
agenti economici activi in domeniul industriei

alimentare

alimentare, fapt ce poate defavoriza unele
sectoare ,traditionale" care nu ating
standardele pietei unice (UE)
Dezechilibrele balantei comerciale cu
accent pe importurile de produse alimentare
Insuficiena informare si educare a
populatiei pentru dezvoltarea durabili a
agriculturii, protectia mediului
Nerevenirea populatiei tinere plecate in
strdinatate

Legislatie instabild in domeniu, care
dezarmeaza initiativele private

Migrarea tineretului cu studii superioare i
lipsa de interes pentru agricultura

Preturi ridicate pentru achizitionarea de
magini, utilaje agricole, seminte,
ingrisiminte, lucriri agricole

credite cu dobandi redusi, a garantiilor si a

periocadelor de gratie.

173




STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

PARTEA IV. SONDAREA OPINIEI PUBLICE

CAPITOLUL XIX. SONDAJ PRIVIND CALITATEA VIETII iN ORASUL
CISNADIE

in vederea evaluarii perceptiei locuitorilor oragului Cisnadie asupra calititii vietii, in perioada
octombrie 202 1-februarie 2021 s-a aplicat Ja nivelul orasului Cisnadie un sondaj de opinie on-line.

Au raspuns la chestionar un numar de 289 persoane, ceea ce reprezinta 1,19% din populatia

orasului.

Datele obtinute in urma realizirii sondajului au fost folosite in cadrul analizei preliminare

care sti [a baza realizarii strategiei de dezvoltare locald a oragului Cisnédie.
Sinteza rezultatelor obtinute se prezintd in felul urmdtor:

Dintre respondenti, 156 de persoane au fost barbati si 133 femei

Structura respondentilor pe sexe

Barbati

Femel

Structura respondentilor pe vérste:

Structura respondentilor pe varste

i

. Varstapeste65 WM 9
Varsta 50-65  Fricindins 30

Varsta 35-50 S R R S i117

Varsta 30-35
Varsta 18-30 I 75

0 20 40 60 80 100 120 140

Structura respondentilor dupa etnie:
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.
Structura respondentilor dupa etnie
Maghiara, 4

Rroma,1 Ger ;-EJr__rL__,_Nedeclarat, 1

= Germana
« Maghiara
= Rroma

= Romand

= Nedeclarat

La intrebarile adresate in legaturd cu perceptia asupra nivelului de dezvoltare al orasului si
asupra nivelului de trai s- araspuns in felul urmator:
VIL Vi rugdm indicati/apreciati calitatea vietii dumneavoastrd in prezent (apreciafi

calitatea vietii pe o scard de la 1 la 5, unde 1= Nemultumit, 5=F Multumit)

VIIL Vi rugdm indicati/apreciafi in ce mdsurd suntefi optimist in legdturd cu viitorul
dumneavoastrd in Oragul Cisnddie (apreciati optimismul/dezamdgirea dumneavoastrd pe o scara

de la 1 la 5 unde 1=deloc optimist si 5=foarte optimist)
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[ -

X Vd rugdm indicati PRIMELE 3 (trei) mari probleme pe X1 va rugam mdtca;z PRIMELE 3 (tre:)
care considerati cd le intdmpind Orasul Cisnddie: avantaje ale Orasului Cisnddie:

1. Locuri de munca

2. Scolarizare buna

3. Acces la hipermarket-uri, service-uri, spital,
farmacii, puncte de recreatie, cultura etc.

-1, Infrastructura rutiera
12. Cainii vagabonzi
3. Lipsa transportului public

1. Este situat intr-o zona centrala a tarii - dpdv .
infrastructura rutiera. 2. Ofera multe avantaje pentru |
dezvoltarea turismului 3. Exista Casa de Cultura,
Sala Polivalenta de sport, terenuri de sport, bazine de ;
inot, patinoar. 4. Apropierea (10 km) de municipiul

‘1. Infrastructura rutiera Cisnadie si Cisnadioara 2. Dezvoltare
‘Cartierul Arhitectilor - scoala, gradinita, infrastructura salubrizare 3.
Angajare sau contractare de servicii ale unor medici renumiti in
Spitalul Orasenesc san Ambulatoriul de specialitate 4. Turism
rinsuficient dezvoltat

Sibiu
‘ 1. Legatura 1a autostrada
:1. Infrastructura precara 2. Apropierea de Sibiu
2. Lipsa spatiilor verzi 3. Cele doud monumente istorice de importanti
3. Lipsa investitiilor nationall (cetatea de la Cisnddioara si biserica
' fortificatéi din Cisnédie)

fgﬁ?:;%; i‘;:mta’ infrastructura rutiers, parcuri de agrement peritru Aproape de munte, linistit, in vecinatatea Sibiului.

Starea straz1lor iluminatul publlc, llpsa centrelor de Adm. Publica in
Camerul Arhitectilor

Llpsa spatulor verzi ( mai ales n camerul arhltectllor)
‘lipsa scolilor, gradinitelor si altor servicii publice in cartierul
-arhitectilor nu exista transport public sigur accesibil si care sa se
reahzeze in conditii decente intre Sibiu si Cisnadie

Zona mai aerisita cu un aer mai putin poluat.

apropierea de Sibiu
orasul este linistit
apropierea de zona turistica Cisnadioara

Transportul in comun, salubrlzarea drumurlle trebule reparate Cu.rat cochet unbunﬁtatlt

DRUMURILE TREBUIE REPARATE ‘E APROAPE DE SIBIU
‘Lipsa de institutii de cresa, gradmite, scolala in Cartierul Arhitectilor
/(scoala aproape de Sevis propusa NU ajuta), lipsa de locuri de munca
!in Cartierul Arhitectilor sau Cisnadie, urbanism de foarte slaba
calitate (lipsa spatii verzi, locuri de joaca pentru copii)

cost mai scazut al imobiliarelor

) .Apr(.)pie.réa dé .S.ibiu,preturl redus al hnob-ile..lo-r;séo.él-é :

:Birocratie,drumuri,locuri de munca.
: iprimara.

fSose]e apa canal ‘Cultura sport
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Trafic in cart arhitectilor, lipsa spatii verzi in cart arhitectilor,
inghesuiala cladirilor in cart arhitectilor

Gropile din asfalt 11psa n'ansportulm pubhc dmtre Cartlerul
Arhitectilor si Sibiu gi lipsa unei gradinite de stat in Cartierul
‘Arhitectilor

Apropierea de sibin

Zona curata, frumoasa si spatiu de construire

lnﬁ"astructura hpsa unei platforme mdustrlale

Moblhtate educatle sanétate

Cartierul nou de case de la lac(llurnmat publlc clrum ut111tat1)

Peisaje. Munte. Aer curat

N1c1un avantaj

Spltal locun de munca, hn1§te

Lipsa infrastructurii rutierii, lipsa institutiile de invatamant si lipsa
zonelor de agrement in zonele nou construite

Aproape de Sibiu, zona mai accesibila ca pret pentru f
locuinte

Drumurl canallzare ordmea pubhca

infrastructura rutiera, infrastructura scolara, investitii nenecesare

Locaua in raport cu zonele de agrement

aproplerea de s1b1u componenta Cisnadioarei in
UAT, forta de munca disponibila in CA

Drumurlle ut111tat11e 11psa lrotuare]or

Locatia, oamenii, tradltnle

Infrastructura, mva;amant sanatate

Curitenie, Liniste, Poluare redusﬁ

Lipsa unui transport comun decent si eficient, lipsa educarii
ecologice si distrugerea padurii, lipsa implicarii suficiente in
ajutorarea nevoiasilor respectiv celor fara camin

Dezvoltarea culturala si spomva (casa de cultura
sala sport, terenuri, panou catarare), localizarea
pitoreasca (acces usor spre natura), comunitatile
diverse (comunitatea sasilor de ex) care contribuie la
imbogatirea culturala, a toferantei si comuniunii

Stra21 neasfaltate

Parcarlle pohua loca]a -

Gropl in asfalt. putme banm in cartiere hpsa cosuri de gunoi stradale

Pentru copii:gtrand.,patinoar.

Langa munte,oras 1stor1c langa autostrada

Curﬁtema aer curat sportuI

canalizare, masini parcate pe toate strazile si blocheaza traficul, lipsa
,callor alternative catre sibiu

1 Lipsa increderii in mstltutule publlce 2. Rautatea oamenilor din
=0ras 3. Lipsurile majoritatii oamenilor.

Infrastructura

Este langa Sibiu

1. Amplasarea geografici; 2. Potentialul turisﬁcé 3.
_|Interesyl investitorilor.

iLlpsa institutiilor publice in Cartierul Arhitectilor Pozitionarea geografici
Investitiile in Cartierul Arhitectilor
Locuri de parcare 1mp021te prea mari,strizi neasfaltate! Spitalul ,parcul Mégura,

Refacerea covorulm asfaltic, atragerea fondun]or europene, atragerea
investitorilor

Infrasuucmra, vecmatatea nesnntn‘ea

;Mal multe locuri de case pentru tineri la costuri rezonabile (51stem de
‘licitatie), utilitdti pe toate strdzile din Cisnddioara, utilitti suportate
de primérie pe strada Lunga pentru locultorn de acolo

Sose]e gaurlte, cartiere remdentlale fara utlhtatl, caini comumtar]

Llpsa mai multor supennarkemn
§L1psa pizzerie, cofetaria
i Zone de agrement, teatru,

Infrastructura
; Crese/gradinite
| Spatii de joaca publice
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Taxa salubrlzare foarte mare, drumu] pubhc transportul pubhc Lmlstea $i oameni f.rumo;n

Zona superba aer curat, foarte aproape de sibiu

Oras tanar (arhitectllor in spec1a1) aproape de sb
L.ocatie, viafa linigtitd, priveliste

Curat amenajat Prlmarle frumoasa

Pozma geografica
Apropierea de orasul Sibiu
Apropriere de autostrad3
Orag pitoresc

Vecin cu Sibiul

Forti de munca
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Llpsa legétura transport pubhc Cartierul Arhltec;ﬂor Slblu/
Cisnadie;
Lipsa investitii in infrastructura cartierul arhitectilor;

iluminari in Cartierul Arhitectilor

-[luminatul pubhc in Cartierul Arhltecplor

;-Fluidizarea traficului pe Calea Cisnadiei

-Mai multa atentie acordata celor din Cartierul Arhitectilor, care sunt
marginalizati total.

Lipsa autobuzului Cisnadici-Sbio, lipsa magazmelor mari , llpSa N

Orag mic;
Linigtit;

Fabrica de sucuri , parcul si patinuarul
-curetenia

-impodobirea orasului

-crearea locurilor de munca

Spatiu verde, crese(gradinite), drum aglomerat

Magazine la fiecare colt poate fi si un dezavantaj...
Atat

1. Denivelarile prezente 1a trecereile de p1eton1 sunt neumfonne ‘mult
|prea inalte si deformate.

2. Lipsa unui restaurant

3. Taxele mult prea mari pentru gunoi.

Maindra.
2.Proasta gestionare a spatiilor de sortare a gunoaielor din zona Irina
rosetti.

lLlpsa iluminatului public in dreptul Benzmﬁrlel Euroil s si i Cofetaria |

1. Oras organizat
2. Supermarketuri prezente
3. Patinoar si strand

Oferta mai multa liniste.
Ofera mai multa siguranti.

imbatranirea populatiei, Emigrare excesivi (faceti ceva,
implicati/sprijiniti tinerii s riménd acas#), Infrastructura.
Nepasarea,Invidia, neimplicare a

Un mijloc de transport catre Sibiu.
Infrastructura, t1mp hber,transparenta prnnar1e1

mfrastructura(atat in vatra veche cat siin noﬂe Zone cu constructu)
Infrastructura salubrltate tlmp hber

Drumuri , drumuri si drumurl

Infrastructura rutiera Ciinii vagabonzi Gunoaiele de pe marginea
drumului §i raului

Lipsa salilor de ﬁtness dotarea scolilor sia gradlmtelor cu table
-interactive si alte materiale didactice; transportul public eficient.

b o

Este un orag curat sugur si mereu in dezvoltare

pozma

Locuri de munca

Pozitia geograﬁcé favorablla (Transsy]vama foarte
aproape de Sibiu); Influenta sasilor(inca este vizibild)
arhitectura, multiculiuralism, traditii; Potentialul
turistic imens al zone:

Orag; frumos asezate geograﬁca oras cu renume mcﬁ

Lmlste acces usor catre vecinii orasulul famlha
aproape.

Pozmonare natura, sport

Pozitia geograficd. Industria. Peisaje

Strandul, casa de cultura, parcul, patinoarul si pista
de biciclete.

EStrazﬂe, canalizare si apa in Cisnadioara, STRAZILE
Transport public, drumuri, trafic
Scoli si drumurl neasfaltate

nfrastructura rutiera

‘Tluminatul public (Arhitectilor)

" Trotuare/ cosuri de gunoi stradale.
*Gunoiul

Ttuminat public

Infrastructura

‘Cainii fara stapan

‘Nu cred ca Cisnadia are mari probleme.
‘Infrastructura, colectare si amenajare gunoi, curatenie
‘Infrastructura, dezvoltare redusd a miciilor afaceri
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Mlca lmlstlta

Oras cochet aproape de Slblll natura

aproape de munte

Cozile mici la instituiiile locale

E aproape de Sibiu
Gradinite moderne
Parcuri decente

Cisnadia este un oras frumos, curat , s-a dezvoltat si
modernizat foarte mult in ultimii ani.

! Zona limitrofa cu sibiu

Restrans, linigtit $i aproape de municipiul Sibiu
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Cartlerul arhltectllor, transport in comun pe Varlanta Slblu-Clsnadle

iCartleru] arhltectllor mfrastructura educatle

Curatenie, oras frumos primitor

via cartierul arhitectilor, asfaltare drumuri puplice

Spa, centru sportiv, turism

5

‘Lipseste o legéturd permanenti si accesibild cu orasul Sibiu pe ruta
Cisnadie - Ciresica

Spatiul verde, locuri de j Joaca pentru copu

Oragul s-a dezvoltat frumos si relativ rapid
Este Ingrijit si curat (prim#ivara centrul e superb
datorit} ciresilor japonezi)

Hluminatut siradal este ireprosabil

Infrastructura mdustrle educatle si tlmp hber pentru copu

iDrumun Spatl Verzi,

Curitenie, curdfenie, curifenie

Amplasarea, Industria

EInfrastructura sport/sanatate cresd

E Drumurile
Cetatenii
Transportul public

Drumuri , drumurl drumurl

Curitenie , siguranta , spital

Pozitie

Parcul Magura
Casa de cultura

1st0rzc, investitii

iInfrastructura in Cartlerul Arhltcculor, Dlgltallzarea serviciilor

Apropierea de Slbm (geograﬁca) Dlmensmnea
Orasului (lipsa aglomeratiei)

(publlce Absorbtla de Fondurl Europepe

{Infrastructura, trecerile de pietoni,

Asezarea

Transport public

Asfaltare si curiitenia in cartierul arhitectilor.

Infrastretura rutiera, apa-canal, transport public

'Infrastructura, Salubrizare, Institutii de invatamani

Frumos de vizitat

Tmeret mediu foarte placut de locult(zona cartlerul

_|arhitectilor)

Aproape de autostrada lmlste

Abroplat fata de Sibiu, Detme Camerul Arhltectllor
Popuiatie tanara

Infrastructura

ﬁInfrastructura rutiera, de sanatate, scolara.
aInfrastructura rutlera transportul in comun, mtegrarea cartlerululul
Arh]tectllor in lista de prlorltati

Turism

Lipsa poluarii semnificative, siguranta si linistea :
publica.

pozitia geograﬁca grad mic de po]uare nu este
aglomerat

Canallzarea structura stradalé 1lummatul stradal

gGradlmga, Scoald, Transport pubhc

élnfrastrucmra, educatie, lipsa creselor si gradinitelor

Lmlstea pozma geograﬁca chmatul

Tradme

Spltalul Orasenesc multe ﬁrme prezente m oras(care :

asigura locuri de munca),oportunitatile turistice
foarte mari

Drumur] Cartierul Arhltecl,'llor, transport in comun cartier- Cisnédie,
taxa Soma

-Lipsa scoala si hpsa gradmlta in Cartlerul Arhltectllor llpsa &énsport
/public in Cartierul Arhitectilor

‘Locuiesc in Cartierul arhltectllor
‘Nu exista transport public
iIIuminatul public pe str. 1. V. Ispas
Calitatea apei

‘Drumurile,

‘Transport in comun, infrastructur3, parcari.
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Liniste, aer mai curat

Apropierea de Sibiu, rapiditate rezolvarii
problemelor la primarie si alte instifutii, oras mic

Nu ajung niciodata in orasul Cisnadie.

Lmlste

Aproape de munte, oras cu 1istorie, cetatea

Cisnadioarei
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‘Canalizarea...drumurile. .. lipsa atractie turistice

Infrastructura

Canahzarea, sanatatea educatia

Apa si canahzare mfrastructura -asfalt in Clsuadloara transport pe
‘ruta Cisnadioara Sibju

Apd si canalizare

Drumuri

 Transparenta decizionald a institutiilor

infrastructura din C. Arh1tect110r taxa de saIubrlzare excesiva, hpsa
de drumuri alternative catre sibiu / sehrnbar

Locurl de munca

Zona geografici
Oamenii
Clima

Oras curat

Ilummatul sp1talu1 pnmarla

Parc, Baze sportive, spital

| Apropicrea de Sibiu

Obiective turistice numeroase

Taxe mai ok in comparatle cu Slblll preturl mai
accesibile pt locuinte, mai putine blocuri

Infrastructura rutiera. L1psa locumgelor sociale. Calitatea si pretul

JAer curat.

Existenta locurilor de munci. Pozitionarea geografica

éapel potablle

1. Serviciile educatlona]e dm gradmiwle de stat lasa de dor1t

2. Existenta unor activititi extra-curriculare pentru prescolari / scolari
/ liceeni, adic# acestia nu au posibilitatea de a face/de a invita
{(GRATIS / contra cost - suna modic) activititi precum: inot,

: dansuri populare/canto popular, dansuri moderne / de societate,
pictura, instrumente muzicale, sah, atelier de croitorie, roboticd, IT,
orice sport!

3. Asfaltarea strazilor / astuparea gropilor (ex. str Tesatorilor,
;alunecare carosabil in Dealul Sibiului, alunecare carosabil in Dealul
‘lui Grigore, reparare trecere la nivel cu calea feratd de lingé unitate,
exagerat de multe deniveldri la trecerile de pietoni, bani cheltuiti
aiurea pentru porcariile acelea galbene montate pe trotuare la
trecerile de pietoni, etc) Foarte bine ci investiti in camere de
‘supraveghere, DAR puneti-le In tot oragul, nu numai pe centry, ¢i
‘indiferent de stradi/intersectie... conferd un sentiment de siguranté!
4. Mizeria lasata de cfini din centru,

5. Educarea cetitenilor pentru reciclarea gunoaielor, prin amendare si
{inspectarea pubelelor...

'6. Nu indatorati primiria prin credite/obligatiuni, luati exemplul
primériei din Oradea...viitorul e bazat pe finantarea UAT din fonduri
|europene.

7. Faceti un BENCHMARKING AL ADMINISTRATIEI PUBLICE
‘intre Cisnadie $i UAT-urile din alte judete (municipii / orase) sau din
striinatate, vedefi ce au facut bine ale UAT-uri, cum au progresat,
‘cum s-au modernizat ca i comunitate locald, apoi preluati practica
‘adaptatil orasului nostru!

| Aglomeratia din trafic,lipsa parcarilor,lipsa unui supermarket

-Valea Argintului este o problema deoarece nu este curitati, mai
‘exact zona podului de la Penny !!!

Locul de joaca de pe str. Selimbaruhui (intre blocuri) trebuie reparat,
-e un reat pericol pentru copilasi.

Groplle din oras.

EGunor;ue]e §1 hpsa strﬁzllor din cartlerul arhltectrlor
ﬁCrese s gradmlte
:Infrastructura

;Llpsa unui spital

éhlfrastructura rutlera neconforma msuﬁclenta locurﬂor de mun¢a in
[oras, sustinerea tinerilor
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1. Interesul pentru amenajarea spatiilor verzi, a
spatiilor de joaci...dar vedeti ca trebuie reparate
2. Investitiile tn unitatile de nvafimant, casa de
culturi, facilitarea deschiderii bibliotecii, spa-ul,
patinoarul, strandul, baza sportivi (FARA echipa de
handbal), modernizarea sistemului de luminat :
public...

3. Pistele de biciclete

4. Sistemul de supraveghere a domeniutui public

5. Acest chestionar anonim e un progres in
comunicarea cu cetitenii. E prima oara cind am
ocazia si-mi expun pérerile, trebuia sa-1 faceti
periodic, de la primul mandat de primar! Periodic il
puteti relansa ... doar cé cetiitenii de vérsta a 3-a nu
prea se descurcd cu Google Forms!

i

Preturi mai accesibile la locuinte,camenii tineri din
icartier

| Deschiderea s spitalului, dar ar fi bine s aducetl RMN

/ fizio i altd aparaturd pentru analize, mai trebuie
dotat.

Orasul araté cét de cét ingtijit.

Investitiile in scoli.

'Patmoar, strand, parc, pelsaj frumos

Aproplat de Sibiu
Linistit
;Dezvoltat
| Pozitia geograﬁca invecinarea cu mun. Slbll.l,
|contextul istoric
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1. transportul in comun 2. locuri de munca 3. tarc de joaca pentru o ' '

e 1. liniste 2. curatenie 3. organizare
jcamt , _

i Birocratia excesiva.. Pozitionare

oras linistit, foarte aproape de municipiu; - potential ‘
de dezvoltare, fiind aproape de autostrada; - natura,
peisaj, libertate

- curatenie; - lipsa unei strategii de dezvoltare ; - siguranta
icetateanului

Drumurile, infrastructura in noile cartiere din oras (nu ma refer la

cartierul Arhitectilor pt ca este irelevant pentru mine), lipsa Sincer nici linistit nu mai este si sper sa nu se :
magazinelor (Lidl, Kaufland, DM, Deichmann, Takko, Pepco).este  !transforme in cartierul Arhitectilor. Cisnadie trebuie |
necesari crearca unui mic centru de magazine in localitatea Cisnidie |sa isi pistreze tradiiilor si sarmul mostenit de la
(nu in cartierul Arhitectilor). Este necesari degajarea traficului, vechile familii de romani si sasi!

largirea drumurilor principale, crearea spatiilor de parcare.

Stréizile, utilitatile, transportul in comun Sportul, parcuri

' . . . . s ibiu, aproape de mon istorice
Infrastructura rutiera, birocratie, functionari nepregatiti Aproape de sibiu, aproap onumente istorice,

BN _ |peisaje
1.Canalizare subdimensionata ce creeaza mari probleme in
pericadele cu ploi abundente, 1.Potential turistic urias, dezvoltarea lui trebuie
2 Fatadele unor cladiri strica aspectul orasului si nu e benefic pentru | gandita in directia asta ;
turism, 2. Turismul si serviciile conexe pot crea multe locuri :

3.De asemenea iubitorii de caini care nu strang dupa acestia dauneaza | de munca
mult orasului

Cartierul Arhitectilor ,drumul ce leaga de Sibiu Preturi decente
Comunicarea, QOameni de treaba
Locuri de munca Dezvoltare continna
:Curatenia in oras si imprejurimi Locuinte noi

T

1. Birocratia 2. Expansiunea urbana in detrimentul naturii 3. Lipsa
curateniei

1. Dimensiunea mica ce incurajeaza dezvoltarea de
comunitati 2. Accesui la natura 3. Numarul mic (prin
| comparatie) de tigani ‘
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V& rugam apreciati NIVELUL de incredere in urmatoarele
institutiiforganizatii: [Justitie]
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Va rugam apreciati NIVELUL de incredere in urmatoarele
institutii/forganizatii: [Biserica)
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Va rugam apreciati NIVELUL de incredere in urmatoarele
institutiiforganizatii: [Uniunea Europeanal]
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PARTEA V STRATEGIA DE DEZVOLTARE

CAPITOLUL XX. EUROPA 2030 — PRINCIPIL, VALORI, DIRECTII DE
ACTIUNE

Viziunea Uninnii Europene privind dezvoltarea teritoriald si urband pentru perioada 2021 -

2027 se bazeazi pe mai multe obiective strategice definite in Agenda teritoriald 2030, in Noua Carta

de la Leipzig, in Pactul verde european si in obiectivele de dezvoltare durabild ale ONU si are ca

obiectiv general si realizeze o Uniune Europeand neutrd din punct de vedere climatic pana in 2050.

In cadrul urmatorului buget pe termen lung al UE pentru 2021-2027, Politica de Coeziune a

Uniunii Europene, principala politici de investitii a UE propune 5 obiective/priorititi investitionale:

« Furopi mai inteligentd, prin promovarea unei transforméri economice inovatoare si
inteligente;

< O Europa mai verde, cu emisii scizute de carbon, in tranzifie spre o economie fira

emisii si rezilientd, prin promovarea tranzitiei citre o energie nepoluantd si justd, a

investitiilor verzi si albastre, a economiei circulare, a reducerii impactului asupra

schimbdrilor climatice si a adaptarii la schimbarile climatice si a prevenirii si

gestiondrii riscurilor;

= O Europd mai sociald si mai incluzivd, prin implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale;

# O Europi mai apropiati de cetdfenii sai, prin promovarea dezvoltdrii durabile si
integrate a tuturor tipurilor de teritorii si a initiativelor locale.

In cadrul procesului de programare, fiecare tard isi va stabili obiective proprii si prioritati
nationale sub forma programelor de finantare gestionate de autorititile de management aferente,
care vor finanta proiecte de investitii a cror implementare va conduce la atingerea obiectivelor
specifice stabilite.

Alte dous strategii europene care acoperd orizontul 2021 — 2030 sunt Strategia de inovare
pentru perioada 2021-2027 si Strategia europeand pentru tineret 2019 — 2027.

In iulie 2019, Institutul European de Inovare si Tehnologie, organism independent al UE,

creat in 2008, care consolideazi capacitatca de inovare a Europei, a propus obiectivele pentru
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Strategia de inovare pentru perioada 2021-2027, a céror implementare va fi urmérita prin urmatorul
program al UE de cercetare si inovare Orizont Europa (2021-2027)":

= Obiectiv 1: Cresterea impactului regional al comunititilor de cunoastere i inovare;

= Obiectiv 2: Stimularea capacititii de inovare a invitimantului superior;

= Obiectiv 3: Lansarea noilor CCI-uri (Comunitafi de cunoastere si inovare).

Strategia europeand pentru tineret 2019 — 2027° recunoaste ci tinerii sunt dornici si isi ia in
maéini propriile destine, si stabileasca relafii cu ceilalti si sd le acorde sprijin si ¢d ar trebui acordati
o atentie deosebitd tinerilor care riscd si fie marginalizati pe baza potentialelor surse de
discriminare. In cadrul acesteia, au fost definite 11 obiective europene, o viziune pentru o Europa
care le permite tinerilor si isi realizeze pe deplin potentialul si identificd domenii intersectoriale
care afecteazi vietile tinerilor si indicé care sunt provocdrile care trebuic abordate, astfel:

= Obiectiv 1. O Uniune Europeand mai conectatd cu tinerii;
Obiectiv 2. Egalitate pentru toate genurile;
Obiectiv 3. Societati incluzive;
Obiectiv 4. Informare si dialog constructiv;
Obtectiv 5. Sindtate mintali si bunéstare;
Obiectiv 6. Dezvoltarea tinerilor in mediul rural;
Obiectiv 7. Locuri de muncé de calitate pentru toti;
Obiectiv 8. Invatimant de calitate;
Obiectiv 9. Spatii ale tinerilor si participare pentru toti;

Obiectiv 10. O Europa verde si durabila;

- &

Obiectiv 11. Organizatii de/pentru tineret si programe europene.

 Sursd: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/ro/IP_19_3849
% Sursd: Jurnalul Oficial al Uniunii Europene C456 din 18 decembrie 2018
185



STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

CAPITOLUL XXI. DEZVOLTAREA DURABILA - PRINCIPIL, VALORI,
DIRECTH DE ACTIUNE

Definitii ale dezvoltarii durabile:
& Totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare socio-economicd al cdror fundament il
reprezintd asigurarea echilibrului intre sistemele socio-economice §i potentialul natural.”
s Dezvoliarea care urmdreste satisfacerea nevoile prezemtului, fard a compromite

posibilitatea generatiilor viitoare de a-gi satisface propriile nevoi”.

Scurt istoric al dezvoltarii durabile

s In anul 1972, are loc Conferinta Natiunilor Unite, la Stockholm. 113 natiuni discutd
problemele poluirii, distrugerii resurselor, deteriorarii mediului, pericolul disparitiilor unor
specii, nevoia cresterii nivelului de trai al oamenilor; se subliniazi legatura indisolubila intre
calitatea vietii §i calitatea mediului pentru generatiile actuale si viitoare.

s In 1986, Comisia mondiali de mediu si dezvoltare, infiintatd de Natiunile Unite: are ca scop
studierea dinamicii deteriordrii mediului si oferirea de solutii cu privire la viabilitatea pe
termen lung a societatii umane; sunt identificate doud probleme majore: dezvoltarea nu
inseamna doar profituri mai mari si standarde inalte de trai pentru un mic procent din
populatie, ci cresterea nivelului de trai al tuturor; dezvoltarea nu ar trebui sd implice
distrugerea sau folosirea nesibuitd a resurselor noastre naturale, nici poluarea mediului
ambient.

s In 1992, Summitul de la Rio “conferinta secolului”: 120 natiuni, au avut ca scop stabilirea
unei noi strategii a dezvoltirii economice, industriale si sociale in lume, fiind acceptata ideea
ca dezvoltarea durabila reprezinta "o noud cale de dezvoltare care sd sustind progresul uman
pentru infreaga planetd si pentru un viitor indelungat”. S-a obtinut consensul pentru un plan
de dezvoltare durabils numit Agenda 21 si doud seturi de principii, Declaratia de la Rio cu
privire la mediu si dezvoltare si Principiile pAdurii.

- 1997, includerea conceptului de “dezvoltare durabild” in Tratatul de la Maastricht, ca
obiectiv politic al UE.

~ 2001, Consiliul European de Ia Goteborg: adoptarea Strategiei Europene de Dezvoltare
Durabili, propunerea Setului de Indicatori de Dezvoltare Durabila, cu scopul monitorizarii

SSD (in iunie 2006 aceasta a fost revizuita si, adoptat un nou model de guvernare).”
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= 2002, Summitul de la Johannesburg. Se studiazi progresul ficut spre dezvoltarea durabili si

se reafirmd angajamentul tarilor participante. Aspecte discutate:
o reducerea numarului locuitorilor planetei care nu au acces la rezerve de apd potabila,
de la peste 1 miliard la 500 milioane pani in anul 2015;
o Injumétitirea numdérului celor ce nu au conditii de salubritate corespunzatoare, la
1,2 miliarde;
o cresterea folosirii surselor durabile de energie si refacerea efectivelor de peste

secituite.

* Extrase si sinteze din Strategia de Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene

(http://strategia.ncsd.ro/docs/sndd-final-ro.pdf)

Obiectivele — cheie ale Strategiei pentru Dezvoltare Durabild a Uniunii Europene:

=%

-

Protectia mediului, prin mésuri care si permitd disocierea cresterii economice de impactul
negativ asupra mediului;

Echitatea si coeziunea sociald, prin respectarea drepturilor fundamentale, diversitatii
culturale, egalititii de sanse si prin combaterea discrimindrii de orice fel;

asigurarea unor standarde de viatd ridicate si unor locuri de muncd abundente si bine plitite;
Indeplinirea responsabilititilor internationale ale UE prin promovarea institutiilor
democratice in slujba pécii, securitifii si libertatii, a principiilor si practicilor dezvoltarii

durabile pretutindeni in lume.

Principiile Strategiei pentru Dezvoltare Durabild a Uniunii Europene:

-

& & & & ¥

&

Promovarea §i protectia drepturilor fundamentale ale omului;

Solidaritatea in interiorul generatiilor si intre generatii;

Cultivarca unei societati deschise si democratice;

Informarea si implicarea activa a cetatenilor in procesul decizional;

Implicarea mediului de afaceri si a partenerilor sociali;

Coerenta politicilor si calitatea guvernarii la nivel local, regional, national si global,
Integrarea politicilor economice, sociale si de mediu prin evaluari de impact st consultarea
factorilor interesati;

Utilizarea cunostintelor moderne pentru asigurarea eficientei economice si investitionale;
Aplicarea principiului precautiunii in cazul informatiilor stiintifice incerte;

Aplicarea principiului “poluatorul plateste™.
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CAPITOLUL XXII STRATEGIA NATIONALA PENTRU DEZVOLTARE
DURABILA A ROMANIE]

in anul 2008, a fost elaborati Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei
Orizonturi 2013-2020-2030 avand ca motto ideea “Menyine sdndtos ceea ce te menfine sandtos”,
document aprobat prin H.G. nr. 1460 din 12 noiembrie 2008, publicatd in Monitorul Oficial nr. 824
din 8 decembrie 2008. Strategia recomandi mecanisme specifice la nivelul autorititilor centrale,
locale dar si la nivelul societitii civile, sub egida Academiei Roméne, pentru monitorizarea
implementirii obiectivelor stabilite. Documente programatice si strategii sectoriale au fost elaborate
pre- si post-aderare ca bazi de referinta pentru Strategia Nationald de Dezvoltare Durabila: feme,
domenii, obiective EU, obiective RO.

In anul 2018, a fost elaborati Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei
2030. _

Strategia nationald peniru dezvoltarea durabild a Roméniei 2030 a fost adoptata prin HG nr.
877/9 noiembrie 2018, publicati in Monitorul Oficial nr. 985/21 noiembrie 2018.

a. Provociri cruciale

1. Schimbiirile climatice si energia curati

Obiectiv general SDD/UE: Prevenirea schimbirilor climatice prin limitarea emisiilor de gaze
cu efect de serd, precum si a efectelor negative ale acestora asupra societitii si mediului.

Orizont 2020

Obiectiv national: Asigurarea functiondrii eficiente si in conditii de siguranti a sistemului
energetic national, atingerea nivelului mediu actual al UE in privinta intensitifii si eficientei
energetice; indeplinirea obligatiilor asumate de Roménia in cadrul pachetului legislativ ,,.Schimbari
climatice si energie din surse regenerabile” si la nivel international in urma adoptirii unui nou acord
global in domeniu; promovarea si aplicarea unor masuri de adaptare la efectele schimbirilor
climatice si respectarea principiilor dezvoltirii durabile.

Orizont 2030

‘Obiectiv national: Alinierea la performantele medii ale UE privind indicatorii energetici si de
schimbiri climatice; indeplinirea angajamentelor in domeniul reducerii emisiilor de gaze cu efect
de seri in concordanti cu acordurile internationale si comunitare existente si implementarea unor

misuri de adaptare la efectele schimbdrilor climatice.”
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2. Transport durabil

Obiectiv general SDD/UE: Asigurarea ca sistemele de transport si satisfacd nevoile
conomice, sociale si de mediu ale societitii, reducind, in acelasi timp, la minimum impactul for
nedorit asupra economiei, societitii §i mediului.” ,,

Orizont 2020. Obiectiv national: Atingerea nivelului mediu actual al UE in privinta eficientei
economice, sociale si de mediu a transporturilor si realizarea unor progrese substantiale in
dezvoltarea infrastructurii de transport.”

Orizont 2030. Obiectiv national: Apropierea de nivelul mediu al UE din acel an la toti

parametrii de baza ai sustenabilitdtii in activitatea de transporturi.”

3. Productie si consum durabile

Obiectiv general SDD/UE: Promovarea unor practici de consum si productie sustenabile.

Orizont 2020. Obiectiv national: Decuplarea cresterii economice de degradarea mediului prin
inversarea raportului dintre consumul de resurse si crearea de valoare adaugati si apropierea de
indicii medii de performanti ai UE privind sustenabilitatea consumului si productiei.

Orizont 2030. Obiectiv national: Apropierea de nivelul mediu realizat la acea data de tarile

membre UE din punctul de vedere al productiei si consumului durabile.

4. Conservarea si gestionarea resurselor naturale

Obiectiv general SDD/UE: Imbunatairea gestionirii resurselor naturale si evitarea exploatirii
lor excesive, recunoasterea valorii serviciilor furnizate de ecosisteme.

Orizont 2020. Obiectiv national: Atingerea nivelului mediu actual al tirilor UE la parametrii
prineipali privind gestionarea responsabild a resurselor naturale.

Orizont 2030. Obiectiv national: Apropierea semnificativd de performantele de mediu ale

celorlalie state membre UE din acel an.

5. Saniatatea publici

Obiectiv general SDD/UE: Promovarea unor servicii medicale de calitate in conditti de
egalitate si imbundtitirea protecdiei impotriva amenintéarilor la adresa sanatatii.

Orizont 2020. Obiectiv national: Atingerea unor parametri apropiati de nivelul mediu actual
al starii de sinitate a populatiei si al calititii serviciilor medicale din celelalte state membre ale UE;

integrarea aspectelor de sinitate si demografice in toate politicile publice ale Romaéntei.
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Orizont 2030. Obiectiv national: Alinierea deplini la nivelul mediu de performantd, inclusiv

sub aspectul finantérii serviciilor de sénitate, al celorlalte state membre ale UE.

6. Incluziunea demografia si migratia

Obiectiv general SDD/UE: Crearea unei societiti bazate pe incluziunea sociald prin luarea in
considerare a solidaritatii intre generatii si in interiorul lor §i asigurarea cresterii calitatii vietii
cetatenilor ca o conditie a bunistarii individuale durabile.

Orizont 2020. Obiectiv national: Promovarea consecventd, in noul cadru legislativ si
institutional, a normelor si standardelor UE cu privire la incluziunca sociald, egalitatea de sanse i
sprijinirea activii a grupurilor defavorizate; punerea in aplicare, pe etape, a Strategiei Nationale pe
termen lung privind populatia si fenomenele migratorii.

Orizont 2030. Obiectiv national: Apropierea semnificativi de nivelul mediu al celorlalte state

membre ale UE in privinta coeziunii sociale si calititii serviciilor sociale.

7. Siricia globali si sfidiirile dezvoltirii durabile

Obiectiv general SDD/UE: Promovarea activi a dezvoltarii durabile la nivel global si
asigurarea punerii de acord a politicilor interne si externe ale Uniunii Europene cu principiile
dezvoltirii durabile si angajamentele sale in aceastd privin{a.

Orizont 2020. Obiectiv national: Conturarea domeniilor specifice de aplicare a expertizei si
resurselor disponibile in Roménia in slujba asistentei pentru dezvoltare, i alocarea in acest scop a
circa 0,50% din venitul national brut.

Orizont 2030. Obiectiv national: Alinierca completi a Roméniei la politicile Uniunii
Europene in domeniul cooperfrii pentru dezvoltare, inclusiv din punctul de vedere al alocarilor

bugetare ca procent din venitul national brut.

b. Teme infer- si trans-sectoriale

Educatie si formare profesionala

Orizont 2020. Obiectiv national: Atingerea nivelului mediu de performants al UE in domeniul
educatiei si formarii profesionale, cu exceptia serviciilor in mediul rural si pentru grupurile
dezavantajate, unde tintele sunt cele ale UE pentru 2010.

Orizont 2030. Obiectiv national: Situarea sistemului de invatamént si formare profesionala

din Roménia la nivelul performantelor superioare din UE; apropierea semnificativd de nivelul
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mediu al UE in privinta serviciilor educationale oferite in mediul rural si pentru persoanele

provenite din medii dezavantajate sau cu dizabilititi.

Cercetarea stiintifici si dezvoltarea tehnologica, inovarea

Orizont 2020. Obiectiv national general: Incadrarea cercetirii romanesti in fluxul principal al
evolutiilor stiintifice si tehnologice din UE; generalizarea activititilor inovative; aparitia unor centre
de excelentd cu impact international.

Orizont 2030, Obiectiv national general: Statornicirea principalelor elemente ale societatii si
economiei bazate pe cunoagtere; contributii esentiale ale cercetdrii romdénesti la realizarea

obiectivelor complexe ale dezvoltirii durabile.

191



STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

CAPITOLUL XXIII. IMPLEMENTAREA AGENDEI LOCALE PENTRU
SECOLUL XXI

Promovarea sistematici a principiilor si practicilor dezvoltarii durabile a inceput in Roménia
inci din anul 2000 prin implementarea unor proiecte concrete la nivel local inifiate §i cofinantate
de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare - Romania in cadrul Agendei Locale 21. Acest
proces a contribuit la intiirirea capacititii administratiilor locale din zonele si localitatile participante
la program de a elabora si aplica politici §i planuri concrete pentru promovarea dezvoltirii socio-
economice durabile prin:

- Crearea unui cadru participativ, implicnd toate categoriile de actori locali, in
conturarea deciziilor privind dezvoltarea durabild a comunitatilor din care fac parte. Aldturi de
autoritdfile locale, au fost antrenati reprezentanti ai sectorului public, inclusiv ai unitatilor
descentralizate, ai antreprenoriatului privat, asociatiilor profesionale, institutiilor de invatamant sau
cercetare, sindicatelor, organizatiilor neguvernamentale sau altor formatiuni ale societatii civile §i
ai mijloacelor de comunicare in mas in structuri care giau pastrat functionalitatea si dupa incheierca
fiecarui proiect.

e Dezvoltarea retelelor si parteneriatelor locale, ceea ce a permis concentrarea
resurselor i valorificarea optimi a potentialului local. Acest rezultat a devenit posibil prin utilizarea
mecanismului participativ, dar a implicat si un sistem eficient de comunicare i informare.

- Elaborarea a trei tipuri de instrumente principale menite sa orienteze §i sd promoveze
o viziune realista si responsabild asupra perspectivelor de dezvoltare in plan local:

(i) o strategie locald de dezvoltare durabila care stabileste obiectivele pe termen mediu i lung;

(i) un plan de actiunc cu prioriti{i si pasi de urmat pe termen scurt §i mediu pentru
indeplinirea obiectivelor strategiei, contindnd o evaluare a costurilor, identificarea surselor de
finantare si a modalittilor de accesare a acestora si

(iii) un portofoliu de proiecte considerate de intreaga comunitate drept prioritafi pentru
asigurarea dezvoltarii durabile a localitatii sau zonei.

- Construirea capacitifii institutionale i administrative la nivelul autoritatilor locale i
societitii civile pentru promovarea dezvoltdrii durabile.

Programul Agenda Localii 21 a pornit initial de la nivelul municipiilor medii-mari §i a fost
diversificat atit in sensul extinderii ariei de implementare la nivel judetean cét si prin restringerea
anvergurii proiectului pand la nivel de orag sau comunitate rurala. In perioada 2000-2003 a fost

definitivatd metodologia si s-au elaborat primele seturi de documente AL-21 pentru 9 municipii-
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pilot. Rezultatele acestei etape au fost apreciate atét la nivelul autorititilor si comunitatilor loale
cét si la nivel central guvernamental, mai ales prin prisma calitafii contributiilor rezultate din
dezbaterile publice, de care s-a {inut seama in definitivarea Planului National de Dezvoltare al
Romaniei. Ca urmare, Guvernul Roméniei a decis extinderea programului Agenda Locald 21 la
nivel national, cuprinzind peste 40 de noi localititi sau unititi teritoriale pand la sfarsitul anului
2007. In acest sens s-a semnat o Conventie de colaborare intre reprezentantii Guvernului, Federatiei
Autorititilor Locale din Romadnia $1 Programului Natiunilor Unite pentru Dezvoltare prin Centrul
National pentru Dezvoltare Durabild. Proiectele realizate in perioada 2003-2007 au inclus de
aceastd datd si 6 judete si 2 comune. Programul a beneficiat de asistentd tehnicd din partea unor
experti ONU, UE si ai Institutului International pentru Dezvoltare Durabila (Canada), precum si din
partea unor agentit de dezvoltare internationald din Europa si America.

Elaborarea strategiilor si planurilor de dezvoltare durabild a mobilizat in principal expertiza
locald, circa 2.000 de persoane fiind implicate in Comitetele Locale de Coordonare, Grupurile de
lucru si Oficiile locale AL-21. Pentru definitivarea seturilor de documente in toate aceste locatii au
fost organizate 90 de dezbateri publice care au reunit peste 10.000 de participanti. In cadrul a 6
sesiuni de pregétire pentru participantii la elaborarea, implementarea si monitorizarea in continuare
a setului de documente AL-21, avind o tematicd diversd, bazati pe evaluarea atentil a nevoilor de
instruire i pe cerintele specifice din teritoriu, au fost abordate, printre altcle, teme precum
principiile dezvoltdrii durabile, evaluarea integrati de mediu, metodologia de identificare a
proiectelor prioritare de interes local si de accesare a fondurilor UE si altor surse de finantare. Au
fost organizate doud Forumuri Nationale si 10 ateliere de lucru sau seminarii pentru diseminarea
cunostintelor despre continutul programului AL-21 si rezultatele obtinute In ficcare etapi. Aceste
actiuni, aldturi de practica efectiva a lucrului in echipa pentru realizarea AL-21, au contribuit la
imbunétitirea capacitatii institutionale a autoritatilor locale si la congtientizarea societétii civile
pentru aplicarea preceptelor dezvoltarii durabile pe plan local.

Portofoliile de proiecte agreate de toti factorii activi la nivel local si considerate drept
prioritare cuprind peste 1.200 de propuneri care acoperd o mare varietate de domenii, mergind de
la elemente de infrastructurd urband sau rurald, accesul la utilititile de baza sau regenerarea unor
situri industriale abandonate péna la iniierea unor actiuni pentru protectia mediului si conservarea
biodiversititii sau pentru ocrotirea patrimoniului istoric si cultural.

Documentele finale adoptate in urma dezbaterilor publice au fost publicate in peste 40.000 de
exemplare, in limbile roméana si engleza. In acest fel se realizeazi o largd informare si comunicare
asupra rezultatelor programului ALL-21 si o emulatic constructivd din partea altor localitdti de a
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participa la acest program. Totodatd, investitotii roméni si stréini dispun de un instrument util pentru
deciziile lor de afaceri intrucit au certitudinea cii proiectele incluse in portofoliile convenite au
sprijinul comunitatilor locale. Experienta acumulata in procesul implementdrii programului Agenda
Locala 21, retelele de conlucrare constituite in plan vertical si orizontal si progresele Inregistrate in
generalizarea bunelor practici prezint, in cazul Romaniei, un inalt grad de relevan{a pentru punerea
in aplicare cu succes a Strategiei Nationale pentru Dezvoltare Durabila. In faza urmitoare a
implementirii programului Agenda Locala 21 se va aplica o abordare structurala intersectoriala,
coreland obiectivele convenite la nivelul comunitifilor cu resursele existente si sistemele de
implementare.

Capacitatea administrativd §i calitatea serviciilor publice; dezvoltarea durabili ca
misuri a eficientei guvernarii si a calititii politicilor publice

Importanta acordata acestor aspecte in Roménia a crescut treptat in perioada 1992/2001, cu
asistentd din partea programului PHARE al UE, insd progresele au fost inegale si s-au dovedit
insuficiente faja de complexitatea cerintelor de modernizare si eficientizare a administraiei publice.
O strategie nationald in domeniul reformei administrafiei publice a fost adoptatd abia in 2001 si
actualizatd tn 2004 in scopul accelerarii schimbarilor necesare in perioada de pre-aderare la UE.
Pentru schimbarea fundamentala a legaturii dintre functiile politice si cele administrative din
administratia publica si tinand seama de calitatea sciizutd a serviciilor publice oferite, de motivarea
insuficientd a functionarilor publici, de manifestirile de coruptie in sistem si de imaginea
nefavorabila in fata opiniei publice, obiectivele pe termen mediu au vizat:

0 Stabilirea procedurilor de recrutare, gestiune gi formare a functionarilor publici prin norme
si reguli care pot fi puse efectiv in aplicare;

] Reforma sistemului de salarizare in sensul omogenizarii si tratiirii echitabile a tuturor
categoriilor de functionari publici;

O Ameliorarea imaginii administraiei publice prin cresterea transparenfei actului
administrativ si luarea unor misuri anticoruptie ferme, vizibile pentru opinia publica.

Aciiunile ultericare s-au concentrat pe adoptarea, in 2006, a unui pachet legislativ pentru
aplicarea reformelor in administratie §i crearea cadrului institutional necesar in contextul
descentralizirii si deconcentririi. Au fost infiinfate, incd din 1999, Agentia Nationald a
Funcfionarilor Publici pentru gestionarea functiei publice si Institutul National de Administratie
pentru formarea initiald si continui a functionarilor publici si a personalului contractual din

administrafia publica.
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Orizont 2020. Obiectiv national: Definitivarea procesului de reforma in administratia publica
si reducerea substantiali a decalajelor fati de nivelul mediu de performanti al administratiei centrale
si locale si al serviciilor publice din celelalte state membre ale UE; cresterea gradului de Incredere
si satisfactie al cetdtenilor in raporturile cu autorititile administratiei publice centrale si locale.

Orizont 2030. Obiectiv national: Apropierea semnificativi de nivelul mediu al celorlalte state
membre ale UE in privinta performaniei administratiei publice centrale si locale in furnizarea

serviciilor publice.
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CAPITOLUL XXIV. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A REGIUNII CENTRU

Planul de Dezvoltare al Regiunii Centru 2021-2027 (PDR Centru) reprezintd principalul
document de planificare si programare elaborat la nivel regional si asumat de cétre factorii de
decizie din Regiunea Centru.

Fiind fundamentat pe o diagnozi detaliati, concretizatd prin Analiza socioeconomica
regionald si prin Analiza SWOT a Regiunii Centru, Planul de Dezvoltare ia in considerare nevoile
majore ale regiunii si are in vedere valorificarea potentialul siu real de dezvoltare.

PDR Centru 2021-2027 se raporteazd, in acelagi timp, la evolutiile preconizate la nivel
national si european, sintetizate in documentele de programare ale Comisiei Europene pentru
perioada 2021-2027, in angajamentele internationale ale Roméniei si in strategiile nationale pentru
perioada urmitoare. PDR Centru urméreste pe tot parcursul sau firul rosu reprezentat de prioritatile
stabilite prin Strategia Europa 2027: crestere inteligentd, crestere durabild, crestere favorabila
incluzivnii si obiectivele propuse in cadrul celor cinci domenii de interes: ocupare, inovare,
schimbari climatice, educatie, reducerea siriciei. Regiunea Centru va fi astfel permanent cuplata la
procesele in desfésurare la nivel european.

Punerea in aplicare a Planului de Dezvoltare Regionald va ciddea in sarcina autoritatilor
regionale — pe misura ce acestea vor fi create si consolidate -, a administratiilor locale si judetene,
a organizatiilor, a diverselor structuri parteneriale si organismelor de implementare a programelor
create ad hoc. Pentru transpunerea in realitate a Planului, un rol important il vor avea fondurile
europene nerambursabile alocate pentru perioada 2021- 2027 (Fondul European pentru
Dezvoltare Regionald, Fondul Social European, Fondul de Coeziune si Fondul European pentru
Agricultura si Dezvoltare Rural ), 1a care se vor adiuga finantarile autohtone publice si private.

Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru pentru perioada 2021-2027 este parte a
Planului de Dezvoltare al Regiunii Centru 2021-2027, principalul document de planificare si
programare la nivel regional.

Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru gi-a definit ca obijectiv global ,.dezvoltarea
echilibratd a Regiunii Centru prin stimularea cresterii economice bazate pe cunoastere, protectia
mediului inconjuritor si valorificarea durabili a resurselor naturale precum si intiirirea coeziunii
sociale”.

Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru cuprinde 6 domenii strategice de dezvoltare,
fiecare dintre acestea grupAnd un numdr de prioritati si masuri specifice:

1. Domeniul Strategic 1. Dezvoltare teritoriala, dezvoltare urbani durabila
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P.1.1 Intarirea capacitatii administrative a autoritdfilor publice locale in vederea
implementérii principiilor dezvoltdrii urbane integrate si sprijinirea cooperdrii la nivel
microregional
P.1.2 Extinderea, reabilitarea §i modernizarea infrastructurii de transport regional; dezvoltarea
infrastructurii de internet, in mod special a infrastructurii de banda largi
P.1.3 Consolidarea rolului si functiilor asezirilor urbane din Regiunea Centru ca actori
importanti in asigurarea coeziunii teritoriale, sociale si a cresterii economice bazati pe
cunoasgtere

2. Domeniul strategic 2. Competitivitate economica, cercetare-dezvoltare, inovare si specializare

inteligenta

P.2.1 Promovarea unui mediu de afaceri inovativ pentru o dezvoltare economici inteligenta
P.2.2 Extinderea si diversificarea infrastructurii regionale gi locale de afaceri, sustinerea
clusterelor si dezvoltarea retelelor de cooperare economicid
P.2.3. Sustinerea sectorului regional de cercetare-dezvoltare pentru o crestere economica
inteligenta
P.2.4 Cresterea gradului de internationalizare a economiei si sectorului regional de CDI

3. Domentul Strategic 3 ,,Resurse umane, incluziune sociald, ocupare si sdnétate™
P.3.1. imbunatitirea calititii, eficacititii si relevantei ofertei educationale regionale, a
serviciilor si accesului la educatie la toate nivelurile
P.3.2. Sprijinirea misurilor active de ocupare si modernizarea pietei muncii
P.3.3. Dezvoltarea infrastructurii, cresterea accesului §i Imbunititirea serviciilor acordate
persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile
P.3.4. Extinderea si modernizarea infrastructurii de sanatate, cresterea accesului st
Imbunatatirea serviciilor de sanatate, cercetare-dezvoltare, inovare in sinitate

4. Domeniul Strategic 4 Mediu, eficienta energetica si schimbdri climatice
P.4.1 Cresterea calitédtii mediului inconjurétor din asezérile urbane gi rurale din Regiunea
Centru
P.4.2 Cresterea eficientei utilizarii energiei i a altor resurse materiale
P.4.3 Protejarea si conservarca biodiversitifii regionale
P.4.4 Diminuarea efectelor schimbdérilor climatice si prevenirea riscurilor naturale

5. Domeniul Strategic 5. Turism si patrimoniu cultural
P.5.1.Conservarea, restaurarca $i puncrca in valoarc a patrimoniului cultural-istoric,

valorificarea patrimoniului turistic natural si cregterea utilizari potentialului balnear
197



STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

P.5.2. Modemizarea si extinderea infrastructurii regionale de cazare si de agrement si
imbunatitirea serviciilor specifice
P.5.3. Sustinerea turismului de nisd, dezvoltarea activititilor conexe turismului si integrarea
activitdtilor turistice
P.5.4. Asigurarea fortei calificate de munci in turism

6. Domeniul strategic 6. Dezvoltarea rurala, agricultura si silvicultura
P.6.1. Eficientizarea sectorului agroalimentar si imbunétifirea pregitirii profesionale a
fermierilor
P. 6.2. Sustinerea activitatilor agricole In zonele montane
P. 6.3. Valorificarea superioard, intr-o manierd durabila, a potentialului silvic regional
P.6.4. Cresterea atractivitaii economice si diversificarea activitétilor economice in localitatile
rurale
P.6.5. imbunatitirea infrastructurii tehnico-edilitare a localititilor rurale
P.6.6. Dezvoltarea infrastructurii sociale, cultural-recreative si susiinerea dezvoltirii

comunitare

Temele orizontale sunt cerinte obligatorii ale Comisiei Europene pentru toate proiectele si
trebuie si fie prezente atit in cererca de finantare, cit si ulterior, dac# proiectul este selectat pentru
finantare, in stadiul implementirii i monitorizarii proiectului. Este o recunoastere internationala a
faptului i abordarea In proiecte si programe a temelor orizontale genereazi un impact pozitiv.

Temele orizontale sunt:

o  dezvoltarea durabili (maximizarea beneficiilor si reducerea efectelor negative asupra tuturor
celor trei zone: sociald, economicd si mediul Inconjuritor),

o promovarea egalititii de sanse si nediscriminarea (pe criterii de ras, sex, religie, dizabilitati,
varstd).

Conform startegiei de dezvoltare a regiunii centru oragul Cisniidie este unul dintre oragele

regiunii care au nevoie de investitii in regenerare urbana.

Portofoliul regional de proiecte constituie un instrument esential pentru asigurarea
implementarii eficiente a Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru permitdnd, in acelasi timp,
monitorizarea mai usoard a PDR Centru. Mai mult decét o insumare a unor proiecte individuale,
portofoliul de proiecte exprima in mod tangibil nevoile de investitii ale comunitatilor din Regiunca
Centru, pundndu-le in legiturd directd cu prioritdtile si misurile stabilite prin Strategia de
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Dezvoltare Regionald 2021-2027 si cu sursele disponibile de finantare. Odatd cu perspectiva
dublirii sumelor alocate Roméniei de citre Uniunea Europeand prin Planul de Redresare si
Rezilientd denumit NextGenerationEU, se preconizeaza finantarea unui numér semnificativ de
proiecte suplimentare la nivelul Regiunii Centru.

Portofoliul regional de proiecte este structurat pe teme de dezvoltare ale POR 2021-2027 si
pe domeniile strategice ale PDR 2020-2027.

Portofoliul regional de proiecte aferent Planului National de Relansare si Rezilienti

Planul National de Relansare si Rezilientd al Roméniei (PNRR) este documentul care
fundamenteaza priorititile de reformé si domeniile de investitii la nivel national pentru instituirea
”Mecanismului de redresare si rezilientd”. Sursa de finantare este reprezentati de fondurile alocate
pentru Romaénia in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd si in completare din surse alocate
de la bugetul de stat.

Obiectivul PNRR este asigurarea ameliordrii stirii economiei nafionale dupa criza generata
de COVIDI19, cresterea economici si crearea de locuri de munci necesare pentru incluziunea fortei
de munca, sprijinirea tranzitiei verzi si a celei digitale pentru promovarea cresterii durabile. in
vederea accesérii fondurilor europene prin Mecanismul de redresare si rezilientd, Guvernul
Roméniei a emis OUG 155/2020 care oferd baza legala pentru finantarea proiectelor publice majore
care pot avea un impact semnificativ pentru dezvoltarea economicd la nivelul Regiunilor de
Dezvoltare ale Roméniei ori la nivelul autorititilor locale §i care tin cont de Strategia Nationala

pentru Dezvoltare Durabiléd a Roméniei 2030.
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CAPITOLUL XXV. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A JUDETULUI SIB1U

REPERE ALE STRATEGIEI DE DEZVOLTARE ECONOMICO-SOCIALE A
JUDETULUI SIBIU 2021 — 2030:

Obiectival principal al strategiei judetului Sibiu il reprezintd atingerea unei dezvoltari
durabile a judetulni care si ducd la cregterea nivelului de trai al populatiei. O modalitate de
indeplinire a acestui obiectiv o reprezintd dezvoltarea prioritard in judeful Sibiu a sectoarelor de
activitate aflate in competenga Consiliului Judetean Sibiu, in concordant3 cu principiile dezvoltarii
durabile, pentru cresterea calitatii vietii si gestionarea rationala a resurselor. Strategia de dezvoltare
a judetului Sibiu vizeazi prefigurarea reperelor strategice de dezvoltare a comunititii pe o perioada
de 8 ani (10 ani de la aprobare).

Obiectivele generale si specifice de dezvoltare ale judetului Sibiu:

INFRASTRUCTURA GENERALA $1 SERVICII PUBLICE

Infrastructura de transport

Reteaua de cii rutiere

OBIECTIVE:

[0 modernizare $i reabilitare de DJ si poduri;

[1 intretinere si reparafii curente ale DJ si podurilor aferente;

] construire a unor noi tronsoane, respectiv reclasificare la nivel de drum judetean a

unor drumuri comunale importante.

Pentru infiptuirea strategiei de dezvoltare, Consiliul Judetean Sibiu beneficiaza de un buget
propriu limitat in comparatie cu necesarul de resurse financiare. De aceea, pentru realizarca
proiectelor mari de infrastructurdl este dependent de atragerea surselor financiare nerambursabile.
Principala sursi de acest gen este Programul Operational Regional 2021-2027 Centru. Pentru
perioada 2021-2030, Consiliul Judetean Sibiu a stabilit o listd de proiecte in domeniul infrastructurii
rutiere, in functie de prioritati si vor fi realizate acele proiecte prioritare pentru care vor putea fi
atrase resursele financiare necesare.

Infrastructura tehnico-edilitari si serviciile publice

Infrastructura de apa si api uzata

La nivelul judetului Sibiu existi doi operatori regionali atestai, S.C. Apa Canal 8.A. Sibiu pe
zona de sud si S.C. Apa Tirnavei Mari S.A. Mediag pentru zona de nord a judefului. in Masterplanul
privind Extinderea si reabilitarea sistemelor de api §i apd uzatd din regiunile Medias, Agnita,

Dumbriveni, judeful Sibiu, a fost dezvoltatd o matrice care ia in consideratie mai multi parametri
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grupati in doud categorii: sdnitatea umani si poluarea mediului. Prioritatea localititilor este stabilita
in functie de numarul locuitorilor, cele mai mari fiind mai importante, si de greutatea fiecirui
parametru. Analiza a fost facuti cu tehnicile GIS, rezultatul identificind cele mai relevante localititi
din judetul Sibiu Tn care trebuie si aibi loc investitii pentru cele doui sectoare.

Strategia namolului

in judet exista statii de epurare si tratare a nimolului la Sibiu, Turnu Rosu, Siliste, Orlat, Gura
Riului, Cristian §i Avrig.

Alimentare cu energie electrici

Conform strategiei judetului, Cisnadie se afla pe lista localitiitilor ce necesita extinderi ale
redelelor electrice pentru 126 de gospodarii.

Salubrizarea localititilor

Principalele obiective tehnice care constituie strategia generald a judetului Sibiu pentru
gestionarea deseurilor se pot sintetiza astfel:
=  Promovarea si aplicarea principiutui prevenirii la consumator
= Promovarea tratiirii namolului rezultat de la epurarea apelor uzate origenesti In vederea

valorificarii

=  Asigurarea unui grad de acoperire cu servicii de salubrizare de 100% in mediul rural

Finalizarea si realizarea de noi statii de sortare pentru deseurile reciclabile colectate selectiv

% Implementarea sistemului de colectare selectiva a degeurilor reciclabile astfel incat sa se
asigure atingerea {intelor privind valorificarea deseurilor de ambalaje

« inchiderea depozitelor neconforme conform prevederilor avizelor de inchidere emise de
A.P.M. Sibiu

=  Asigurarea de capacititi de tratare a degeurilor biodegradabile municipale (compostare,
fermentare, tratare mecano-biologici g.a.) astfel incit s se asigure atingerea tintelor privind
reducerea cantititii de deseuri biodegradabile depozitate

4  Pregitirea pentru reutilizare si reciclarea deseurilor menajere §i asimilabile hartic, metal,
plastic si sticli la un nivel minim de 50% din masa totala

=  (estionarea corespunziitoare a degeurilor din constructii si demoliri astfel incét si se asigure

un grad minim de valorificare de 70% din cantitatea totala a deseurilor din C&D nepericuloase

cu exceptia codului 17 05 04

Pentru atingerea tintelor este propus acest sistem integrat de gestionare a deseurilor solide

municipale si un plan de investitii aferent, dupa cum urmeazi:
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[ implementarea unui sistem de colectare selectivd a degeurilor menajere pe categorii:
hértie+carton, plastictmetal+lemn, deseuri biodegradabile, deseuri reziduale;

O colectarea selectivi a deseurilor verzi de la casele individuale din Sibiu i Medias;

O construirea unei statii de sortare 1anga Sibiu, care, addugata capacitifilor de sortare ce s-au
realizat prin PHARE (Agnita, Siliste, Cisnidie, Medias), si asigure materia prima pentra reciclarea
cantittilor stabilite prin finte;

[7 construirea unor capacititi de compostare a degeurilor biodegradabile si a celor verzi care
si asigure reducerea cantititilor depozitate;

[ ufilizarea statiilor de transfer construite prin proiectele PHARE pentru transportul

deseurilor la depozitul Cristian.

Siguranta publici si eviden{a persoanelor

Obiectivele pe termen mediu:

O reorganizarea sectoarelor de interventie prin detasarea de autospeciale in punctele nodale,
pentru scurtarea timpului de rispuns §i interventie.

ASISTENTA SOCIALA

Dintre obiectivele generale care vor fi realizate prezentim urmitoarele:

1. Realizarea unei retele instituionale adaptate nevoilor sociale i resurselor disponibile prin:

[ Reorganizarea / modernizarea / extinderea unitatilor D.G.A.S.P.C. Sibiu pentru incadrarca
in standarde

[l Reorganizarea / modernizarea / extinderea unitatilor care acordd asistentd sociald
persoanelor cu dizabilititi pentru alinierea la standarde a unor unitai din structura / subordinea
D.G.AS.P.C.

Protectia mediului

Judetul Sibiu are a doua cea mai mare suprafatd din tard ocupata cu arii protejate, in padurile
sale triiesc specii de animale si de plante rare, protejate de lege, iar unele specii de animale s-au
inmultit constant in ultimii ani.

Cu un cadrului natural variat, conditiilor hidrologice, climatice si pedologice, judetul Sibiu
are o biodiversitate (ecosisteme, habitate si specii silbatice) peste media pe fard, situdndu-se pe
locul al doilea la nivel national, dupa judetul Tulcea (ce include Rezervatia Biosferei Delta Dunirii),
ca si suprafati ocupati de ariile naturale protejate (arii de inters national si situri Natura 2000):
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50,76% din suprafata administrativ teritoriala a judetului”, potrivit unui raport al Agentiei Judetene
de Mediu.

Flora inventariata a judetului Sibiu include 63% din speciile nationale, desi judetul Sibiu
detine doar 2,3% din suprafata Roméniei, iar fauna inventariati cuprinde 60 de specii de mamifere,
258 specii de péasiri, 34 specii de pesti, 15 specii de amfibieni si 12 specii de reptile, precum si
numeroase specii de nevertebrate.

In ceca ce priveste situl NATURA 2000, o retea de arii protejate constituite la nivel curopean
care are ca scop protejarea habitatelor naturale si a speciilor de plante si animale silbatice periclitate
la nivel european si oprirea declinului diversititii biologice, existd 4 Arii de Protectie Speciald

Avifaunistica si 16 Situri de Importantd Comunitard).
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CAPITOLUL XXVL FUNDAMENTAREA STRATEGIEI DEZVOLTARII
SUSTENABILE A ORASULUI CISNADIE

Procesul de elaborare a strategiei

Managementul procesului de elaborare a strategiei de dezvoltare durabild este in
responsabilitatea comitetului local de coordonare. Acesta a fost ales de primar cu sprijinul
consultantului, avdnd in componenfi reprezentanti de seamd ai comunitifii locale, care sunt
interesati de dezvoltarea economici a oragului Cisnadie. Grupurile de lucru au rolul de a reprezenta
comunitatea cit mai mult posibil in procesul de elaborare a strategiei locale de dezvoltare durabild
a orasului Cisnidie. Aceste grupuri reprezintil instrumentele prin care se identifici solutiile pentru
fiecare problema criticd identificats, prin colectarea si analizarea informatiilor.

Principiul de bazi propus este acela de a combina rigoarea impusd prin standardizarea
anumitor aspecte ale procesului de planificare in paralel cu flexibilitate oferiti UAT-urilor in
elaborarea documentelor de programare locale. Atata timp cit se respectd aceste criterii minime,
fiecare UAT va avea libertatea de a-si organiza celelalte aspecte ale exercitiului de planificare in

mod adecvat, in functie de circumstangele specifice.

Colectare date, informatii, consultiri cu persoanele si
organizatiile relevante in procesul de dezvoltare locala

T Audit teritorial si analiza punctelor:
tari/slabe si a oportunititilor de dezvohare

Schema de mai sus prezinti abordarea metodologica de elaborare a Strategiei de Dezvoltare
durabild a orasului Cisnidie. Pe baza informatiilor colectate si a analizei starii actuale a diversilor
indicatori, se poate concluziona ci localitatea se afld in plin proces de dezvoltare locald, avand un
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nivel relativ ridicat al calitifii viefii. De asemenea, pozitia geograficd permite orasului si atragi
resurse importante in ceea ce priveste dezvoltarea viitoare.

Provocarea la care trebuie s raspunda administratia publica si intreaga comunitate este aceea
de a genera un ritm constant de dezvoltare economici, care si serveascd bunistirii locuitorilor
orasului. Din acest motiv dezvoltarca infrastructurii trebuie si riménd o prioritate pentru orasul
Cisnidie. In acelasi timp, cresterea competitivititii sectorului agricol, revitalizarea traditiilor locale,
promovarea patrimoniului cultural, revitalizarea comunititii si dezvoltarea sentimentului de
apartenenti la comunitate sunt importante directii de dezvoltare locala.

Planificare strategica

Planificarea strategica este un mijloc de comunicare i motivare infernd care ne permite:

sd informdm despre problemele cu care ne confruntim

© sé stabilim calea optima de utilizare a resurselor umane

sa sustinem procesul de intelegere, asimilare si acceptare a orientarilor si obiectivelor
strategice ale organizatiei

Etapele care nu trebuie si lipseasci din nici un exercifiu de planificare strategici sunt:

+ Pregatirea procesului de planificare strategica
Viziunea comunitatii
Definirea misiunii
Alegerea valerilor
Analiza mediului intern
Analiza mediului extern

Determinarea obiectivelor strategice

A N

Stabilirea planului de actiune

A. EVALUAREA MEDIULUI ECONOMICO-SOCIAL ST A POTENTIALULUI LOCAL
S-a realizat evaluarea mediului economico-social i a potentialului local pentru a crea si
implementa politici si programe, bazate pe oportunitati locale si adresate necesitétilor locale. S-a
pornit de la intelegerea faptului ca fortele determinante ale dezvoltirii locale sunt baza economici
si capacitatea de dezvoltare a acesteia, avind in vedere si tendintele externe si evenimentele care
pot avea impact asupra acestora.
a). DEFINIREA DOMENIILOR DE ANALIZA
S-arecurs la concentrarea analizei spre: analiza oragului Cisnddie in parte, analiza zonei in

ansamblu si analiza scctoriald, implicAnd parti ale economicului, socialului §i urbanismului.
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Domeniile de analizi au fost grupate astfel: situatia economica, caracteristicile demografice,
caracteristicile fortei de munci, pozitia geo-politica, infrastructura fizica si de comunicatii, mediul
de afaceri, resursele educationale, sistemul social, urbanismul, patrimoniul, calitatea viefii si a
mediului.

b). COLECTAREA DATELOR

Colectarea datelor, ca factor-cheie al realizirii profilului economico-social al zonei, a fost
un proces dificil, avind in vedere disponibilitatea si accesul la date statistice, relevante acestui scop.
Obstacolele infruntate in procesul colectarii datelor nu au fost specifice doar muncii depuse pentru
planificarea strategica a orasului Cisnadie, cu aceeasi situatie se confruntd, in general, toate térile
Europei centrale si de vest, datoritd lipsei de standardizare a sistemelor de colectare si de prelucrare
a datelor.

c). ANALIZA SWOT

Dupa colectarea §i prelucrarea datelor, s-a trecut la analiza potentialului zonei, in vederea
utilizirii informatiilor in cadrul analizei SWOT. Analiza SWOT este o metoda eficienta, utilizatd
in cazul planificarii strategice pentru identificarca potentialelor, a prioritatilor si pentru crearea unei
viziuni comune de realizare a strategiei de dezvoltare. SWOT semnificd puncte tari, puncte slabe,
oportunitati si amenintiri. Analiza swot trebuie sa dea raspunsul la intrebarea "unde suntem?",
aceasta implicand analiza mediului intern al zonei $i a mediului extern general si specific.

Evaluarea mediului/contextului si a factorilor externi este una dintre caracteristicile distincte
ale planificirii strategice, abordatid in cadrul prezentei lucrari, referindu-se la comunitatea
internationald, inclusiv cea europeani, la planul national si la cel regional/judetean.

B. ELABORAREA CONCEPTULUI STRATEGIC DE DEZVOLTARE ECONOMICO-
SOCIALA
a). FORMULAREA MISIUNII, A DIRECTIILOR STRATEGICE $1 A OBIECTIVELOR

DE DEZVOLTARE

Bazat pe conturarea realistd a profilului-analizei diagnostic a orasului Cisnéddie, s-a construit
sistemul jerarhic de obiective, prin a ciror realizare va fi indeplinitd misiunea strategiei de
dezvoltare a zonei. Prin consens, s-a stabilit ca strategia elaboratd si se refere la o duratda de minim
7 ani, raspunzéand la intrcbarea ""unde vrem sa ajungem?’.

In urmitoarea etapa s-au identificat obstacolele care stau in calea realizarii viziunilor .

Directiile strategice ne permit identificarea solutiilor pentru depdsirea obstacolelor
identificate. Directiile strategice definite permit gruparea corespunzatoare a masurilor de dezvoltare
identificate, care, prin implementare, vor duce la realizarca misiunii strategiei de dezvoltare a zonei.
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Sistemul de obiective construit permite, totodatd, mésurarea rezultatelor implementarii,
datoritd faptului cid masurile, obiectivele si subobiectivele componente sunt cuantificabile prin
indicatori.

In acest context, s-a avut in vedere si faptul ca unul din scopurile principale ale conceptului
de dezvoltare strategica este si acela de a reprezenta un instrument de promovare economici a zongi.
Notiunea promovirii economice permite o serie de definitii. Aceasta implicd un spectru larg de
misuri, care vizeazi imbunititirea dezvoltirii economice a localitifii si implicit, cregterea
atractivititii acesteia.

b). FORMULAREA ALTERNATIVELOR STRATEGICE SI A STRATEGIEI FINALE

in vederea alegerii alternativei strategice optime, s-au analizat patru categorii de actiune
strategicd, dupd cum urmeazi:

w strategii de tip so, care utilizeaza toate avantajele zonei, pentru a profita la maxim de

oportunitatile mediilor exterioare;

=% strategii de tip wo, care depasesc slabiciunile (dezavantajele) zonei, pentru a utiliza la

maxim oportunitatile mediilor exterioare;

« strategii de tip st, care utilizeaza toate avantajele zonei pentru a evita/minimiza

amenintarile (pericolele) mediilor exterioare;

w strategii de tip wt, care minimizeaza slabiciunile (dezavantajele) zonei si

evita/minimizeaza amenintarile (pericolele) mediilor exterioare.

Analizele comparative au condus la decizia elaboririi strategiei de dezvoltare a orasului
Cisnadie, ca strategie de tip so, care sd raspundi, la cel mai inalt nivel posibil, criteriilor de
performanti, sinergie-complementaritate, cficienta, fezabilitate si impact. Strategia elaborata
raspunde la intrebarea "' cum ajungem acolo?".

C. IMPLEMENTAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE

Pentru a asigura implementarea mésurilor de dezvoltare cuprinse in alternativa de dezvoltare
strategica definitivata, a fost necesara atdt conturarea unei unitati de management al implementarii,
cit si definirea procedurilor si etapelor de urmat. In acest scop, s-au elaborat principiile de
functionare si modul de organizare a unei viitoare unitati de management al implementarii,
instrument indispensabil implementarii strategiei de dezvoltare, respectiv a asigurarii continuitatii
planificarii strategice a oragului Cisnédie.

Datorita faptului ¢d cea mai mare parte din resursele umane si financiare necesare
implementarii strategici de dezvoltare durabila provfne de la nivelul administratiei locale,
documentul de planificare strategica va fi supus spre aprobare Consiliului Local in mod oficial. In
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acest fel, angajamentul implementarii strategici devine public, precum si una din prioritatile
administratiei in exercitiile financiare urmatoare.

Prin mecanismele specifice de cooperare si conlucrare partencriala, viitoarea organizatie va
asigura: elaborarea si aplicarea planurilor de actiune, implementarea graduala a masurilor de
dezvoltare, monitorizarea procesului si evaluarea periodica a rezultatelor/obiectivelor, asigurand,
astfel, posibilitatea adaptarii sau reorientarii strategiei in timp, pe parcursul implementarii. S-a
conceput, totodata si un model prin care se vor putea atrage resursele financiarc cerute de
implementare.

PUNCTE CRITICE N CADRUL PROCESULUI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI
STRATEGIC:

% Implementarea planului strategic nu este luati in serios.

= Intervalele de timp nu sunt respectate.

-+ FElementele care nu au fost implementate nu sunt discutate, ramén ca sarcini
neindeplinite.

= Oportunitatile externe sunt refuzate constient si/sau nu sunt revizuite.

Evaluarea:

Impact — acest nivel corespunde scopurilor care trebuie sa fie atinse. Impactul prezinta
efectele de lunga durata, de obicei, ele pot fi masurate doar dupa finalizarea proiectului. Nivelul in
cauza reflecta schimbarile pe care proiectul le-a efectuat in societate.

Rezultate in timp - acest nivel corespunde obiectivelor proiectului; arata rezultatele de durata
medie, de obicei, acestea sunt vazute in timpul desfasurarii proiectului. Sunt rezultatele finale, doar
nu neaparat trebuie sa aduca impactul.

Rezultatele imediate — acest nivel reiese nemijlocit din activitatile preconizate in proiect. Ele

prezinta rezultatele imediate, concrete si masurabile.
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CAPITOLUL XXVII. SCOP, VIZIUNE, MISIUNE $I1 PRINCIPIL

scor

Orasul Cisnddie 2030 va fi pentru locuitorii sii un oras modern, cu o infrastructura
adecvati si cu o administratie publici orientati ciitre nevoile cetitenilor, cu un mediu
economic si social competitiv si dinamic, un loc mai atractiv pentru a locui, lucra si investi.

Strategia de dezvoltare pune bazele pentru cresterea sustinuti si dezvoltarea economici,
subliniazd oportunitifile si provocdrile unui oras european i oferd linii directoare pentru
dezvoltarea tuturor sectoarelor existente in cadrul comunitatii noastre.

Strategia de dezvoltare durabild se realizeazd pentru cetiteni si cu participarea cetétenilor.
Aceasta are la bazi o viziune de lungd durati si integreazi prioritatile economice sociale si de mediu
ale comunititii, fundamentati pe capacitatea si resursele locale si tine seama de interdependentele

intre provocirile locale, nationale gt globale.

VIZIUNE

Viziunea privind dezvoltarea economico-sociali a oragului Cisnadie este:

Cisnddie va fi un oras dezvoltat economic, accesibil si competitiv, care va oferi prosperitate
si o calitate bund a vietii locuitorilor sdi si va valovifica potentialul turistic ca factor de dezvoltare
locald.

Strategia de dezvoltare durabild a orasului Cisnddie isi propune sa valorifice potentialul,
stimulativ si competitiv, menit a atrage investitii private importante din tard si striinatate.

Printre obiectivele propuse, se poate mentiona importanta formd#rii unei deprinderi a
participdrii publice, stimularea capacititii de adaptare a cetitenilor la cultura schimbdrii,
transformarea orasului Cisnadie intr-un punct de referinta pentru alte comunititi, si nu in ultimul
rénd, utilizarea eficienti §i concentrata a tuturor resurselor locale, corelati cu atragerea si utilizarea

rationald a fondurilor de finantare publice si private, interne si internationale.

MISIUNE

Misiunea Primdriei orasului Cisnidie este de a fi permanent in slujba nevoilor comunitatii
locale pentru a le rezolva intr-o maniera legala, transparenti, echitabild, competenti si eficienta,
asigurind astfel prosperitatea locuitorilor orasului, prin furnizarea de servicii la un inalt standard de

calitate in context national si international”.
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PRINCIPII SI VALORI

Principiul unui context sustenabil

Promoviam ideea unei dezvoltiri sustenabile, in cadrul cireia mediul natural, dezvoltarea
economicy si viata sociald apar dependente reciproc, interactiunea lor contribuind la mentinerea si
la cresterca calititii vietii oamenilor §i a mediului lor natural. Sprijinim protectia mediului ca
disciplini educationald, capabild s usureze procesul de intelegere, de cétre cameni, a conceptului
de "medin protejat". Scopul final este de a ajuta tinerii sa-si dezvolte consideratia faja de mediu si
dorinta de a actiona in mod responsabil asupra acestuia si fatd de ceilalti.

Incurajim educatia privind protectia mediului nu doar prin asimilarea unor cunostinie
conceptuale si abilitati pentru monitorizarea i mésurarea calititii mediului, ci §i prin dezvoltarea
valorilor, atitudinilor si abilitatilor care vor motiva gi incuraja munca oamenilor, atit individuald cét
si in grup, ajutind la promovarea sustenabilita{ii mediului nostru natural si social.

Principiul accesibilitifii

Accesul oamenilor la mediul ambiant reprezintd cheia spre o veritabild integrare in societate
si spre o egalitate de oportunitati. Accesibilitatea este o condifie esentiald pentru o calitate ridicatd
a vietii, deosebit de importants pentru ca persoanele cu dizabilitati si poatd participa la activitafile
din cadrul societatii. Datoria noastra este aceea de a furniza servicii integrate accesibile, astfel incét
toti cetitenii si le poatd folosi independent, sigur i cu demnitate.

Principiul comunicdrii

Recunoastem nevoia implic#irii cetitenilor gi multitudinea de resurse si informatii utile pe care
ei le detin. Este important si sporeascd gradul de intelegere a nevoilor, ideilor si valorilor cetifenilor
la nivelul orasului, astfel incit acestea si se poatd utiliza in fundamentarea unor decizii mai bune.
Orasul trebuie si identifice, si creeze si si bugeteze resursele adecvate, care s3 antreneze cetatenii
si grupurile de cetiieni, oferindu-le posibilitatea de a deveni parte integrantd in procesul de luare a
deciziilor cu privire la oras. Multe dintre succesele orasului au prins contur datoritd calitéii
eforturilor sale de a intensifica procesul de comunicare in societate. Astfel, urmam o abordare
proactivi care si dezvolte o comunicare eficientd in ambele sensuri.

Principiul profesionalismului

Intelegem faptul ci activitatea in serviciul cetdfeanului reprezintd un privilegiu, o
oportunitate, o datorie si o obligatie. Ne dorim ca oamenii sd aibd incredere in institutiile publice;
vrem ca acestia si se mandreasci cu profesiile lor. Pentru a asigura §i pistra aceastd méandrie, ne-

am impus standarde inalte. Acest lucru inscamnd ci asemenea competente de bazd cum ar fi
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managementul financiar, managementul resurselor umane, managementul informatiei si al
comunicatiilor, dezvoltarea abilitifilor de conducere, dezvoltarea profesionald si furnizarea de
servicii, ar trebui dezvoltate in toate departamentele si in toate agentiile, la toate nivelurile. Credem
cd profesionalismul este exprimat atdt prin managementul schimbarii ¢t si prin utlizarea unor
tehnici esentiale pentru un management public eficient. Cu aceastd cerinji esentiald asigurati,
raspunderea nostri creste, probitatea financiard este garantatd, iar valorile gi etica se dezvolta.

Principiul transparentei

Sprijinim cu tirie dezvoltarea durabild, relatiile strdnse cu comunitatea, transparenta tuturor
procedurilor de consiliu fiind o conditic esentiala in acest sens. Suntem foarte implicati in a realiza
proiecte publice transparente gi in a pastra dreptul cetitenilor de a participa la intilniri §i de a avea
acces la inregistriri publice. De asemenea, indemnam oficialitétile publice sé relateze conflictele de
interese si sd dezvéluie interesele financiare, sd incurajeze oferirea de recompense pentru toti cei
care sunt dispusi si ofere informatii cu privire la aceste aspecte. Determinarea noastra de a avea o

administratie publica lipsitd de coruptie este si va raméne ferma.

VALORILE NOASTRE

Respect pentru diversitatea culturali

Diversitatea culturala reprezintd o mostenire valoroasé a lumii noastre, fiind pilonul central al
pédcii, armoniei si al sustenabilititii culturii societiitii. Promovareca acestei mosteniri globale prin
intermediul proceselor privind pluralismul cultural, constituie responsabilitatea tuturor societitilor.

Respect pentru sanse egale

Autoritatile publice locale au scopul de a oferi posibilitatea tuturor indivizilor de a trai si de
a munci intr-un mediu lipsit de discriminéri, actiondnd asemenea unui consilier pe probleme de
sanse de angajare egale - dezvoltdnd si sprijinind pe mai departe, intelegerea si implicarea
comunititii in aplicarea unor conditii corecte de angajare si In valorificarea diversitifii muncii.

Respect pentru diversitatea etnicd

Autoritatile publice locale cauta si inldture discriminarea rasiald, socio-economici si barierele
institutionale, asigurdndu-se astfel cd toti cetdtenii, indiferent de etnie, au oportunititi si sanse egale
de a participa la viata comunitatii.

Respect pentru justitia sociald

Autoritatile publice locale cred in ideea de justitie sociala care s ofere perspective mai bune

pentru categoriile aflate in nevoie §i vulnerabile ale comunititii noastre. Este esential sa se puna
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bazele mentinerii la un nivel scizut a inegalitdtii cu privire la venituri §i averi §i promovarea unor
perspective egale de educatic, sanatate si autonomie pentru tofi cetitenii

Respect pentru demnitatea umand

Autoritatile publice locale garanteaza dezvoltarea independentd si la potential maxim a
fiecdrui individ si respectarea deplind a personalitatii fiecruia. Cetatenii orasului Cisnadie vor fi
tratafi cu demnitate in ceea ce priveste stilul lor de viatd, cultura, credintele si valorile personale.

Respect pentru confidentialitate

Autoritatile publice locale trebuie s se asigure ca dreptul la intimitate si la viaja de familie
este respectat, ci institutiile au linii directoare clare pentru a sti in ce mod informatiile personale ar
trebui folosite si stocate, §i ci cetitenii pot fi siguri de confidentialitatea informatiilor lor,
dezviluirea acestora putind fi realizati doar cu aprobarea lor.

Respect pentru mediul inconjurdtor

Autorititile publice locale trebuie si se asigure cd se respectd mediul inconjuritor.

TINTE PROPUSE PENTRU ANUL 2030:

Pentru orizontul de timp 2030, Cisnadie doreste s8 devind un oras dezvoltat economic, avind
in vedere ci economia este factorul care sustine dezvoltarea tuturor sectoarelor importante pentru
locuitorii orasului. De asemenea, isi propune folosirea la potential maxim a resurselor proprii care
oferd avantaje competitive orasului, va conserva biodiversitatea si patrimoniul natural de care
dispune, ca factori de dezvoltare locala.

Tinte propuse:

L. Cisnddie— un oras cu o infrastructurd modernd, accesibil si competitiv

La orizontul anului 2030, orasul Cisnidie va beneficia de drumuri de acces si strizi urbane
modernizate, de noi trasee pentru biciclete gi pictoni, cu locuri de parcare amenajate, spafii verzi si
urbane moderne si sigure. Orasul Cisnidie va fi un loc in care refeaua de drumuri apartinitoare va
fi una modernizata, cetitenii vor beneficia de alimentare cu apa si canalizare, precum si iluminat
public modern, fiind asigurati racordarea la energie termici in majoritatea zonelor oragului, din
diferite surse, inclusiv din encrgii regenerabile, ca bazi a apropierii conditiilor de viafa de
standardele europene.

2. Cisnddie— destinatie turistici atractivi

La nivelul anului 2030, orasul Cisnidie va avea o oferta turistica diversificati, bazati pe o
infrastructura turistich si culturald moderns, care va cuprinde monumente istorice si culturale
reabilitate, zone de agrement, unititi de cazare si alimentatic diversificate, centre de inchiriere
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biciclete si echipament sportiv, etc. Calendarul de evenimente culturale organizate in localitate va
fi unul diversificat, care impreund cu oferta de produse turistice vor fi promovate intensiv. Orasul
va putea oferi servicii de calitate turistilor de toate varstele, roméni, dar si striini, interesati de turism
cultural, monahal si de agrement, servicii care respectd, conservi si valorificd resursele locale
(tradifiile zonei, monumentele, siturile arheologice, rezervatiile si resursele naturale), servicii
dezvoltate prin colaborare intre toti agentii interesati, autorititi publice, dar si agenti economici.

3. Cisnddie — un oras cu o comunitate de afaceri dinamicd si implicatd

Orasul Cisnadie va avea o economie dinamica si competitivi, bazata pe dezvoltarea afacerilor
antreprenorilor locali. Comunitatea economicd va avea o pondere mare in productic si servicii
{producatori locali), prin resurse umane a ciror pregitire si specializare este valorificati si
corespunde ofertei de pe piatd muncii locale, intr-un mediu de afaceri flexibil, reprezentativ si bine
structurat, cu reglementéri legislative care stimuleazd dezvoltarea, in beneficiul ambelor sectoare
public si privat, contribuind in cadrul parteneriatelor public — privat la dezvoltarea locali, iar in
cadrul structurilor asociative profesionale gi sectoriale, la o foarte buni reprezentare a intereselor
specifice domeniilor In care activeazi. Producatorii locali traditionali si nu numai vor putea sa-si
promoveze si cometrcializeze produsele, beneficiind de o piata modernizata si de crearea unui centru
cu facilitati de colectare, depozitare, ambalare, procesare primara si marketing a legumelor si
fructelor. Se va sustine o infrastructura turistica moderna care sa valorifice resursele locale.

4. Cisnddie — un oras cu o administratie locald responsabild si orientatd cdtre nevoile
cetitenilor

Orasul Cisnddie va oferi cetitenilor sii la orizontul anului 2030 servicii semnificativ
imbunatatite, cu un personal corespunzator calificat si responsabil si conditii de tucru imbunatatite
semnificativ. Dezvoltarea orasului se va face intr-o maniera de abordare strategica, pe baza unei
planificari, cu tinte si prioritati precise si concrete. Planificarea dezvoltarii locale, asa ca
pretutindeni in lumea civilizatd, este un proces transparent, care va implica asumarea sa de intreaga
comunitate.

3. Cisnddie — un oras cu o comunitate urband activii i cu un nivel ridicat al calititii vietii

La nivelul anului 2030 in oragul Cisnadie dezechilibrele teritoriale vor fi atenuate printr-o
retea eficientd de servicii sociale, educatie si formare profesionald, care rispunde nevoilor pietei in
continud dezvoltare, asigurdndu-se oportunititi egale de participare pentru toata comunitatea,
locuitorii vor beneficia de un stil de viatii sinditos, atét ei cit si vizitatorii avand acces la servicii
medicale preventive, curative si de recuperare de calitate si la o viatd culturald bogati §i captivanta,
care promoveazi patrimoniul cultural existent, traditia si creativitatea.
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CAPITOLUL XXVIIIL DIRECTI STRATEGICE DE ACTIUNE

Analiza factorilor interni si externi care influenteazi dezvoltarea locald, au permis elaborarea

directiilor strategice de interventie pentru dezvoltarea oragului Cisnadie:

= Directia 1 ~ Dezvoltare urbani durabila integrat

Directia 2 — Dezvoltarea infrastructurii locale

Directia 3 - Sprijinirea unei economii competitive si a dezvoltarii locale
Directia 4 — Imbunititirea infrastructurii energetice

Directia 5 — Dezvoltare durabili a turismutui local

Directia 6 — imbunatatirea conditiilor de mediu la nivel local si regional

- - #

Directia 7 — Dezvoltarea infrastructurii in vederea promovirii incluziunii sociale si a
reducerii gradului de séricie

= Directia 8 — Asigurarea unei bune guvernante la nivel local.

Pentru fiecare directie de dezvoltare au fost stabilite obiective si mésuri necesare pentru

atingerea acestora.

b.

Directia 1 - Dezvoltare urbani durabili integratd

Obiectiv operational 1.1 — Cresterea gradului de mobilitate in interiorul orasului
Misuri:
reabilitarea si modernizarea refelei de strdzi, inclusiv pasaje, parcdri, alei pietonale, piste de
biciclete, spatii pentru persoane cu dizabilitdfi
Proiecte:
reabilitarea, modernizarea, strazilor din Cisnadie si Cisnidioara
amenajarea zonelor pietonale din Cisnidie si Cisnadioara
consolidiri, terasamente, refacere si reabilitare drumuri de acces afectate de alte lucrdri sau de
calamititi naturale
reabilitarea podurilor, podetelor, puntilor pietonale
reparatii trotuare si accese pietonale, inclusiv amenajéri pentru persoane cu dizabilitati.

marcarea §i dotarea strizilor, amenajarea §i sistematizareq intersectiilor

Proiecte:

semnalizarea adecvati a intersectiilor §i trecerilor de pietoni

introducerea panourilor informative privind date de utilizare gencrala
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¢. crearea si modernizarea spatiilor de parcare

Proiecte:

- amenajarea de parcéri in locurile in care acestea lipsesc i sunt necesare;

- reabilitarea/modernizarea parcirilor existente, inclusiv ldrgirea acestora, dupé caz.
d. imbundtdtirea aspectului stradal si pietonal al orasului

- migrarea (ingroparea) tuturor cablurilor aeriene in subteran.

Obiectivul operational 1.2 — Dezvoltarea de sisteme de transport urban durabile
Maisuri:

a. investifii in realizarea de retele de fransport integrate, interoperabile

Proiecte:

- infiintarea sistemului de transport public in comun

- organizarca sistemului de transport in vederea asigurdrii conexiunii cu localititile vecine

- crearea de operatori locali pentru eficienta transportului local

- imbunatitirea conexiunilor de transport in interiorul orasului, inclusiv asigurarea unui serviciu
de transport din/cétre fiecare cartier al orasului

b. Crearea/amenajarea staiilor de transport public in comun

Proiecte:

- crearea statitlor de transport din oras

- asigurarea accesibilitdtii in statiile si mijloacele de transport in comun pentru persoanele cu
dizabilitati

- introducerea de automate pentru eliberarea electronici a biletelor de calétorie

- furnizarea de informatii in statiile si mijloacele de transport in comun privind alternativele si
legiturile cu alte linii de transport

- amenajarea de parcdri in punctele terminus ale liniilor de transport in comun pentru a incuraja
continuarea cdldtoriei spre punctele de interes cu mijloacele de transport in comun.

¢. modernizarea si dotarea conform standardelor in materie a garilor existente in oras

Proiecte:

- modernizarea gérilor, inclusiv a utilitatilor aferente, dotarea acestora cu sisteme informatice,
automate de eliberare a legitimatiilor de caldtorie, clemente de semnalizare mijloace de
transport in comun gi de acces cétre obiectivele turistice

d. dezvoltarea de sisteme inteligente de monitorizare a traficului

Proiecte:
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achizitionarea, montarea camerelor de monitorizare a traficului urban.

e. dezvoltarea de solutii alternative pentru transportul public, prietenoase mediului;

Proiecte:

- achizitionarea de mijloace de transport noi ecologice

- realizarea si dotarea unor statii de inchiriere de biciclete

- realizarea si/sau extinderea pistelor pentru biciclisti, inclusiv spatii de parcare publice pentru
biciclete.

£ derularea de campanii de informare si promovare privind mobilitatea urband

Proiecte:

derularea de campanii de informare privind importanta utilizérii mijloacelor de transport

ecologice.

Obiectivul operational 1.3 — Stimularea atractivititii si economiei locale prin cresterea

accesului la infrastructura TIC de calitate

Misuri:
a. extinderea infrastructurii de broadband
Proiecte:
- crearca/extinderea retelei de internet tip broadband, in special in Cisnadioara si zonele izolate.
b. dezvoltarea TIC prin crearea §i dezvoltarea de produse §i servicii tip e-"servicii”;
Proiecte:

dezvoltarea de solutii TIC pentru servicii de siniitate on-line (e-sanatate) care si permitd
furnizarea de/accesul la informatii in domeniul medical, att a locuitorilor orasului (cu privire
la medicii din localitate, programul acestora, tipul consultatiilor efectuate), cat si a medicilor;
dezvoltarea de solutii TIC pentru servicii de educatie on-line (c-educatie) care sa permitd atét
promovarea ofertei de formare, derularea efectivd a programelor de formare profesionala,
oferirea de informatii publicului in domeniul educational, ct si de a facilita interactiunea intre
furnizorii de instruire si persoanele interesate;

dezvoltare de solutii TIC pentru serviciile administratiei publice locale (e-administratie),
serviciile deconcentrate (e-deconcentrate), cu rol de a oferi informatii de interes public,
platforme pentru plata taxelor si impozitelor locale, de a facilita interactiunea intre administrafia
publici locald / serviciile deconcentrate si cetdteni;

Crearea de pagini de internet, blog-uri pentru a facilita interactiunea, pe teme de interes public.

216



STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

Obiectivul operational 1.4 — Stimularea atractivititii prin utilizarea resurselor culturale
ale oragului
Miisuri:
a. Imbunatatirea managementului in domeniul cultural
Proiecte:
- Crearea/reabilitarea/modernizarea/extinderea si dotarea (inclusiv cu echipamente IT) spatiilor

culturale (biblioteci, muzee, centre culturale) si a obiectivelor de interes cultural.

Directia 2 — Dezvoltarea infrastructurii locale

Prioritatea 2.1 — Asigurarea accesului la infrastructurd si servicii de educatie de calitate
pentru toti locuitorii

Obiectival  operational 2.1.1 - Crearea/reabilitarca/modernizarea/extinderea
infrastructurii educationale si cresterea actului educational

Misuri:

a. reabilitarea/modernizarea/extinderea si dotarea cu echipamente specifice a unitdtilor de
invdramadnt

~ Proiecte:

- reabilitarea/modemizarea/extinderea unitifilor de invitimént, in special in Cisnddioara si
Carticrul Arhitectilor, inclusiv dotarea acestora cu mobilier, elemente de biroticd, calculatoare;

- continuarea dotérilor cu mobilier, echipamente I'T si multimedia a unitatilor scolare;

- dotarea laboratoarelor si atelierelor din unitétile de invatimant cu echipamente de specialitate;

- reabilitarea termica a unitétilor de invatdmant;

- dezvoltarea de solutii TIC pentru servicii de educatie online (e-educatie) care s permitd atat
promovarea ofertei de formare, derularea efectivd a programelor de formare profesionala,
oferirea de informatii publicului in domeniul educational, cat si de a facilita interactiunea intre
furnizorii de instruire si persoanele interesate;

- sisteme informatice de educatie e-learning in scolile din oras;

b. constructia, modernizarea grddinitelor si a sdlilor de sport;

Proiecte:

- modernizarea gradinitelor, inclusiv dotarea acestora;

- constructia de noi gradinite, in special in Cisnédioara si Cartierul Arhitectilor, dotarea acestora

si asigurarea personalului didactic necesar;
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C.

construirca, modernizarea salilor de sport apartinitoare unitatilor de invifimant, inclusiv
dotarea acestora,

imbunditdtirea conditiilor de transport scolar, inclusiv achizitionarea de mijloace de transport,

Proiecte:

achizitionarea de mijloace de transport pentru transportul elevilor, in special pentru elevii ce
domiciliaza in Cisnadioara, zone izolate;

achizitionarea de mijloace de transport ecologice pentru transportul elevilor;

Obiectivul operational 2.1.2 — Imbunititirea accesului si participirii la educatie si

instruire de calitate

Masuri:

a. reducerea ratei de pérdsire timpurie a scolii, in special pentru tinerii din zonele rurale si

comunitdtile defavorizate;

Proiecte:

elaborarea si implementarea la nivel local a unui sistem de monitorizare a fenomenului de
parasire timpurie a scolii, cat si de strategii locale de prevenire/combatere a acestui fenomen;
elaborarea si implementarea de programe personalizate de reintegrare in procesul educational
a tinerilor care doresc sa isi continue studiile;

promovarea importantei gcolarizarii in rAndul populatiei care prezini risc de abandon gcolar;
imbunatatirea calitatii si eficientei invatamantului prin adaptarea ofertei educationale la

cerintele de pe piata muncii;

Proiecte:

derularea de programe scolare tip “scoala dupd scoala” accesibile tuturor copiiler;

organizarea si derularea de cursuri de formare pentru cadrele didactice;

eleborarea de studii privind nevoile de competente si calificari cerute pe piata fortei de muncé;
crearca si dezvoltarea parteneriatelor intre agentii economici si unititile scolare;

actualizarea planului local de actiune pentru invitimant si a planurilor de scolarizare, in
conformitate cu rezultatele studiilor realizate;

dezvoltarea si derularea de programe de constientizare si responsabilizare pentru toate partile

implicate in procesul educational,

Proiecte:

realizarea unor campanii de informare/educare a parintilor in vederea cresterii gradului de

implicare in actul educational;

218



STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI CISNADIE
SI A ZONEI SALE FUNCTIONALE PENTRU ORIZONTUL 2021-2030

- realizarea unor campanii de constientizare privind beneficiile scolarizarii;
- dezvoltarea de instrumente care sa permita schimbul de experienta si prezentarea de exemple
privind importanta scolarizarii;

- dezvoltarea de actiuni de incurajare a participarii active la derularea procesului educational,

Obiectivul operational 2.1.3 — Actiuni pentru sprijinirea si stimularea integrarii pe piata
muncii a tinerilor si adultilor fara un loc de munca
Maisuri:

a. investitii pentru cresterea accesului la formare profesionald continud, atdt in rdndul tinerilor,
cat si a adultilor fard un loc de muncad;

Proiecte:

- Investitii pentru sprijinirea participdrii tinerilor la programe de formare care vizeazi dobandirea
competentelor pentru ocupatii cerute pe piata muncii;

- Investitii pentru sprijinirea participarii tinerilor la programe de formare care vizeazi dobindirea
competentelor antreprenoriale;

- Construirea sau amenajarea intr-un spatiu existent a unei scoli profesionale care s3 pregateasci
tinerii (1 nu numai) in meserii cerute pe piata muncii;

- Sprijinirea inifiativelor locale pentru dezvoltarea capacitétii anteprenoriale a tinerilor si a
persoanelor ce apartin grupurilor dezavantajate;

- Dezvoltarea, impreuni cu unititile scolare, de programe integrate pentru orientarea tinerilor,
care si asigure o tranzitie mai usoarid a tinerilor cétre piata muncii — furnizare de informatii,
orientarc profesionald;

- Infiintare de start-up-uri de citre tinerii care au urmat in prealabil un program de formare
profesionald pentru dezvoltarea anteprenoriatului;

b. actiuni de consultare a reprezentantilor mediului de afaceri in vederea coreldrii ofertei de
Jormare cu cerintele specifice pe piata muncii

Proiecte:

- Accesarea si derularea de scheme grant dedicata programelor de practica pentru tineri in cadrul
firmelor si ONG-urilor, in vederea dobindirii de competente §i experientd pentru insertia pe
piata muncii;

- Dezvoltarea unor programe de practicd in cadrul firmelor si ONG-urilor, in vederea dobandirii

de competente si experientd pentru insertia pe piata muncii;
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Prioritatea 2.2 - Asigurarea accesului la infrastructurd §i servicii de sindtate de calitate
pentru toti locuitorii

Obiectivul operational 2.2.1 - Cresterea accesului la servicii de siiniitate de calitate

Masuri:

a. crearea/reablitarea/modernizarea/extinderea si diversificarea infrastructurii de sdndtate,

Proiecte:

- Reabilitarea Spitalului Orisenesc Cisnidie (proiect aflat in implementare), infiinfarea de noi
specializiri in ambulatoriul de specialitate al spitalului, atragerea de specialisti cadre medicale,
cresterea numarului de paturi din spital;

- Modernizarea si dotarea cu aparaturd de specialitate (2 proiecte aflate in implementare),
mobilier medical, echipamente informatice a unitatilor medicale existente;

- Infiintarea unui serviciu de ambulanti si dotarea cu aparaturd de specialitate, echipamente
informatice si care asigura buna functionare a acestuia;

- Sprijin pentru crearea, extinderea si diversificarea serviciilor preventive de sanatate, a
serviciilor medicale destinate prevenirii si controlului bolilor cu impact major asupra stirii de
sdnitate a populatiei;

- Sprijin pentru imbunititirea / modernizarea cabinetelor de medicind de familie, in vederea
cresterii calitatii actului medical si ingrijirii medicale;

b. actiuni de educare §i promovare in domeniul sdndtdatii;

Proiecte:

- Derularea de programe in parteneriat cu medicii de familie si/sau alte institutii / autoritati locale
in randul populatiei, pentru cresterea nivelului de educatie in vederea mentinerii si ingrijirii
sandtatii, cat si a adoptirii unor comportamente sanatoase in scopul prevenirii imbolnavirilor;

- Sprijinirea cresterii rolului medicului de familie ca si consilier de sinatate pentru locuitorii

orasului.

Prioritatea 2.3 - Asigurarea accesului la infrastructurd si servicii sociale de calitate i
combaterea sdriciei
Obicctivul operational 2.3.1 - Cresterea accesului la servicii sociale de calitate
Masuri:
a. creareq, reabilitarea, modernizarea, infrastructurii de servicii sociale, inclusiv dotarea cu
echipamente,

Proiecte:
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Infiintarea si dotarea unor centre multifunctionale pentru persoanele vérstnice;

infiintarea si dotarea de centre de ingrijire si asistenta sociala pentru persoanele cu handicap;
Modernizarea si dotarea Centrelor existente pentru persoane varstinice sau in dificultate;
Infiintarea §i dotarea unui centru pentru pacienti cu boli psihice;

Crearea de servicii specializate pentru ingrijirea la domiciliu;

Transformarea unititilor medicale inchise in centre de servicii multifunctionale;

Construirea de locuinte sociale pentru familii defavorizate;

Construirea de locuinte sociale pentru tineri;

Renovarea/transformarea/modernizarea cliadirilor abandonate in centre comunitare.

b. derularea de programe de promovare destinate accesului la servicii sociale de calitate si
combaterii sdrdciei

Proiecte:

- Realizarea de activitafi care au in vedere intensificarea interventiilor sociale pentru prevenirea
si combaterea fenomenului “copiii strizii”;

- Dezvoltarea parteneriatelor publice-private care sd furnizeze servicii sociale de interes general,;

c. modernizarea managementului public in administrarea politicilor publice de asistentd sociald

Proiecte:

Cresterea calitatii s1 numérului serviciilor sociale oferite de Directia de Asistentd Sociald a
Orasului;
Accesarea si derularea de scheme de grant ce vizeazi crearea sau dezvoltarea serviciilor sociale;

Specializarea resurselor umane implicate In furnizarea serviciilor sociale.

Directia 3 — Sprijinirea unei economii competitive si a dezveltirii locale

Obiectiv operational 3.1 — Crearea unui mediu de afaceri atractiv, dinamic si competitiv

Maisuri:

a. sprijinirea inovarii si competitivitatii mediului economic, stimularea mediului anteprenorial;

Proiecte:

Crearea si/sau extinderea diferitelor tipuri de structuri regionale/locale de sprijinire a afacerilor
(construirea, modernizarea, extinderea de clddiri si ancxe aferente, exclusiv pentru activititi de
productie si servicii pentru firme, construirea/extinderea infrastructurii rutiere in interiorul
structurii §i a drumurilor de acces, crearea, modernizarea, extinderea utilititilor de bazi din
interioirul structurii de afaceri);
Incurajarea firmelor care folosesc resursele umane si materiale existente la nivel local;
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Sustinerea dezvoltarii IMM-urilor;

Revitalizarea si reconversia zonelor industriale/neutilizate;

Sprijin pentru dezvoltarea structurilor de afaceri existente;

Sprijin pentru crearea de clustere in domenii ce pot conduce la cresterea competitivititii locale
si regionale;

sprijin pentru domenii competitive si sisteme productive integrate, inclusiv pentru dezvoltarea

de produse, servicii si procese tehnologice noi, cu valoare adaugatd crescutd “verzi”;

Proiecte:

Sprijin pentru agentii economici care dezvoltd produse favorabile mediului;
imbunditdtirea accesului firmelor la servicii de afaceri de calitate, inclusiv sprijinirea firmelor

tinere si antreprenorilor fineri;

Proiecte:

d.

Sprijinirea la nivel local a firmelor tinere in primii ani de activitate, pentru ca acestea si aibi
premisele de a reusi;

Crearea de strat-up-uri de catre tinerii antreprenori, persoane ce domicilizi in mediul rural
(Cisniidioara), persoane dezavantajate;

Sprijinirea dezvoltarii capacitétii anteprenoriale a tinerilor;

Reamenajarea terenurilor, cladirilor, siturilor industriale dezafectate/abandonate (inclusiv
activitati de demolare) si pregatirea acestora pentru noi activitdfi economice;

incurajarea si dezvoltarea agroturismului,

Proiecte:

et

Cresterea gradului de acoperire cu utilitati de baza in Cisnadioara;

Cresterea calitatii serviciilor de educatie si medicale in Cisnidioara;

Incurajarea activitatilor mestesugaresti/artizanale, inclusiv de comercializare;

actiuni pentru promovarea producatorilor locali, atdt la nivelul orasului, cdt si la nivelul

microregiunii, judetului sau regiunii;

Proiecte:

Campanii de promovare a agentilor economici, a identitatii firmelor si produselor /pachetelor
de servicii ale acestora;
Sprijin pentru internationalizare, participare la tArguri, evenimente de profil, interne si

internationale.
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(LR VL LIt

Misuri:

a. sprifinirea activitdtilor cu profil agricol;

Proiecte:

b.

Crearea, dezvoltarea si imbunétitirea infrastructurii asociate dezvoltarii agriculturii;
Sustinerea infiintérii de grupuri de producatori, asociatii, cooperative;

Promovarea agriculturii ecologice si instruirea producétorilor agricoli cu privire la cerintele
tehnologice specifice agriculturii ecologice;

Modernizarea si dezvoltarea exploatatiilor agricole;

Dezvoltarea activititilor neagricole;

Specializarea si eficientizarea agriculturii;

Sustinerea/promovarea asocierii in domeniul agricol;

incurajarea activititilor economice alternative, care s permita crearea de noi locuri de munca
(cultivarea si procesarea produselor agricole ecologice — ciuperci, fructe de padure, plante
medicinale, produse apicole; colectarea si procesarea produselor agricole, prelucrarea
lemnului);

Realizarea/extinderea/reabilitarac/modernizarea pietelor publice, comerciale, targuri, oboare,
etc. (realizare cai de acces, platforme, parcari, alei pietonale si auto, imprejmuiri, grupuri
sanitare, racorduri la retelele de utilitati, platforme depozitare gunoi);

Infiintarea de centre locale pentru colectarea produselor agricole (in vedrea exportului, vanzarii,
etc);

Sprijin pentru demararea sau dezvoltarea unei afaceri ce vizeaza procesarea produselor agricole
sau de origine animal3;

cresterea accesibilitdtii zonelor rurale;

Proiecte:

C.

imbundtitirea infrastructurii de bazi din Cisnadioara;

dezvoltarea de servicii de promovare a producdtorilor locali;

Proiecte:

Organizarea de evenimente de promovare a producatorilor locali: expozitii, targuri, congrese,
forumuri;
Stimularea participérii producatorilor locali la evenimente de promovare, atit interne, ct si

extemne.
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Directia 4 — Imbundtdtirea infrastructurii energetice

Obiectiv operational 4.1 — Cresterea eficientei energetice
Masuri:

a. modernizarea, extinderea sistemului de iluminat public si a retelei de gaze naturale, inclusiv
introducerea solutiilor pentru crearea, valorificarea energiilor regenerabile in sectorul
rezidential si public;

Proiecte:

- Extinderea sitemului de iluminat public in Cisnidie si Cisnidioara

- Reabilitarea, modernizarea sistemului de iluminat public;

- Introducerea unui sistem de iluminat cu eficienta enegetica ridicata si durata mare de viata.

- Utilizarea surselor regenerabile de enegie pentru iluminatul public (ex. Baterii fotovoltaice).

- Reabilitarea, modernizarea si extinderea retelei de gaze naturale;

b. reabilitarea si modernizarea termicd a clddirilor publice, locuintelor si firmelor;

Proiecte:

- Reabilitarea si modernizarea termica a cladirilor, locuintelor si firmelor;

- Consolidarea/refacerea acoperisurilor la cladirile vechi din centrul orasului care prezinta
probleme foarte grave cu risc de a se prabusi;

- Reabilitarea, modernizarea sistemelor de incalzire ale cladirilor publice si a blocurilor de
locuinte;

- Reabilitarea si modenizarea retelei de distributie a energiei termice;

Obiectiv operational 4.2 — Cresterea gradului de utilizare a resurselor regenerabile
Misuri:
a. crearea, dezvoltarea si utilizarea surselor de energie regenerabild;
Proiecte;
- crearea unei centrale in cogenerare, cu utilizarea biomasei pentru producerea energiei electrice;
b. reabilitare termicd si cresterea gradului de independentd energeticd prin utilizarea surselor
de energie regenerabild;
Proiecte;
- reabilitarea modernizarea termici a clidirilor, precum si a sistemelor de alimentare cu caldura
pentru incalzirea si prepararea apei calde menajere, prin folosirea panourilor solare sau a alior

elemente inovative.
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a.

Directia S — Dezvoltare durabili a turismului local

Obiectiv operational 5.1 — Sprijinirea valorificiirii potentialului turistic existent
Masuri:

imbundtdfirea imaginii orasului Cisnddie

Proiecte;

b.

Modernizarea arhitecturala si peisagisticd a oragului;

Reabilitarea Centrului istoric al orasului Cisnadie;

Crearea si promovarea “brand”-ului local;
Renovarea/transformarea/modernizarea clidirilor abandonate de pe raza orasului;

dezvoltarea infrastructurii de turism §i de agrement, promovarea potenfialului turistic;

Proiecte:

C.

Crearea / reabilitarea / modernizarea drumurilor de acces cétre zonele de interes turistic;
Reabilitarea/renovarea obiectivelor turistice ce apartin patrimoniului cultural, istoric,
ecumenic;

Crearea/reabilitarea/modernizarea/extinderea spatiilor de cazare, inclusiv a infrastructurii de
agrement conexe;

Construirea unui minihotel cu cel putin 30 de camere in Cisnadie;

Dezvoltarea si extinderea sistemului existent de semnalizare a atractiilor turistice: panouri, harti
turistice pe drumurile locale, judetene, nationale, géri, autogéri;

Dezvoltarea infrastucturii de agrement asociate sporturilor de iarn3;

Realizarea/modernizarea traseelor montane, a retelei de cabane si refugii montane;
Dezvoltarea si diversificarea infrastructurii fizice de agrement necesard petrecerii timpului
liber;

Asigurarea functiondrii efective a centrului de informare gi promovare turistic;

Amenajarea pistelor de biciclete intre oragul Cisnadie si municipiul Sibiu, intre orasul Cisnadie
si satul Cisnédioara precum si pe traseele turistice din zon;

Crearea, amenajarea, modernizarea zonelor de agrement,

dezvoltare economicd locald prin valorificarea specificului turistic local (montan, gastronomic,

vanatoare, pescuit, efc. ),'

Proiecte:

Investitti in dezvoltarea turismului rural (turism montan, ecvestru, etc. ) si agroturismului;

Sprijin pentru organizarea si derularea de targuri, expozitii, manifestari culturale, festivaluri;
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- Sprijin pentru derularea de campanii de promovare integrata a produsului turistic local la targuri
de profil, interne si internationale;

- Derularea de campanii de reconstructie si promovare a traditiilor locale (festivaluri, targuri,
expozitii interne si internationale);

d. valorificarea durabild a patrimoniului cultural cu potential turistic;

Proiecte:

- Reabilitarea/renovarea monumentelor istorice, a cladirilor $i monumentelor de patrimoniu,
conservarea patrimoniului cultural al orasului;

- Derularea de activitati culturale de reconstructie si afirmare a traditiilor deosebite din zon&;

e. realizarea de parteneriate si activitdgfi la nivelul microregional §i nu numai in vederea

promovdrii si imbundtdfirii potentialului turistic

Proiecte:

- Dezvoltarea de retele de comunicare intre centrele de informare si promovare turistica din zona
si cele nationale/internationale, integrarea standardizati a acestora prin interconectare;

- Sprijin in organizarea si derularea de tirguri, expozitii, manifestiri culturale, festivaluri la

nivelul microregiunii.

Directia 6 — Imbunititirea conditiilor de mediu la nivel local si regional

Obiectiv operational 6.1 — Protejarea mediului, biodiversititii si peisajului prin
realizarea de investitii specifice aquis-ului comunitar si valorificarea siturilor naturale
Masuri:
a. investifii in crearea/reabilitarea/ modernizarea/extinderea refelelor de apd potabild si
canalizare la nivel local;
Proiecte:
- Extinderea retelei de api si canalizare (investitii in curs),
- Introducerea retelelor de apa potabild si canalizare in Cisnadioara;
- Modernizarea, extinderea retelei de furnizare a apei potabile (investitii in curs);
- Modernizarea si extinderea retelei de canalizare (investitii in curs);
- Construirea si/sau extinderea, retehnologizarea, reabilitarea si modernizarea instalatiilor de
epurare a apelor uzate menajere si/sau industriale;
b. investitii in sisteme de managent integrat al deseurilor;
Proiecte:
- Dezvoltarea sistemelor integrate de management al deseurilor;
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- Achizifionarea de echipamente pentru realizarea colectirii selective a deseurilor, constructia de
stafii de sortare, de tratare, constructia de depozite ecologice;

- Realizare/modernizare/extindere platforme de gunoi;

- Achiziti de mijloace de transport ecologice;

- Construirea facilititilor de sortare, compostare si reciclare ;

- Investitii pentru curitenia orasului;

- Ecologizarea terenurilor afectate de depozitarea ilegala a deseurilor.

c. investitii in sisteme de managent al riscurilor §i a cregterii capacitdfii de interventie in
situatii de urgentd;
Proiecte:

- Reabilitarea, amenajarea resurselor naturale de apa, a cursurilor de api,

- Reablitéri ale cursurilor de apd afectate de calamitati;

- Amenajarea torentilor;

- Luecriéri de stabilizare si protectie a terenurilor impotriva alunecérilor si de combatere a eroziunii
solului;

- Amenajarea / consolidarea malurilor rdurilor si a zonelor adiacente acestora;

- Executia de sisteme colectoare si dirijare a apelor pluviale;

- Realizarea/'modernizarea/reabilitarea podurilor, podetelor, puntilor pictonale;

- Investitil in amenajarea cursurilor apa si realizarea unor sisteme de avertizare-alarmare sonori a
populatiei si a obiectivelor din zonele potential afectate;

- Investitii ce vizeazd implementarea sistemelor de monitorizare a calititii factorilor de mediu
{ap4, aer, sol), precum si a poludrii fonice;

- Investitii ce urmaresc stoparea poludrii, respectiv depoluarea réurilor si lacurilor, inclusiv actiuni
de repopulare a acestora;

- Investitii pentru stabilizarea versantilor din apropierea cailor de acces;

- Realizarea lucririlor de prevenire, respectiv de combatere a fenomenelor de panti
(reimpéaduriri, reablitdri cursuri de apd afectate de calamititi, amenajari torenti, lucriri de
stabilizare si protectie a terenurilor impotriva alunecdrilor, alte [ucrari de combatere a eroziunii
solului);

- Modernizarea sistemului de deszipezire, prin achizifia de mijloace tehnice necesare pentru
interventii,

d. derularea de programe de impddurire, de creare a unor perdele forestiere §i spatii verzi;

Proiecte:
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- Conservarea mediului inconjurator asociati cu conservarea terenurilor, padurilor si peisajului;
- Dezvoltarea si valorificarea domeniului silvic;
- Cresterea suprafetelor impédurite;
- Derularea de programe de creare de perdele forestiere de protectie a terenurilor agricole;
e. prezervarea biodiversitdtii
Proiecte:
- Realizarea de studii de evaluare a stirii de conservare a habitatelor si speciilor din ariile naturale
protejate apartindtoare orasului;
- TElaborarea sau actualizarea planurilor, strategiilor de management a ariilor naturale protejate
(inclusiv prin utilizarea sistemelor GIS — Sisteme Informationale Geogratice);
- Investitii in infrastructura de uz public orientat spre protectia si gestionarea mediului in ariile
naturale protejate;
- Organizarea si derularea de campanii de constientizare publica in ceea ce priveste protectia
mediului;
- Investitii in derularea de cursuri de instruire pentru personalul ariilor naturale protejate;
- Incurajarea voluntariatului in actiunile de curdtare a mediului inconjurétor;
- Promovarea unui comportamanet responsabil fatd de mediu;
f investifii in derularea de programe de constientizare §i resposabilizare a locuitorilor §i
agentilor economici privind protectia mediului;
- Informarea si constientizarea cetitenilor cu privire la importanta unui management al deseurilor
eficient implementat prin S.M.LD. - Sistemul de Management Integrat al Degeurilor.
- Organizarea si derularea de campanii de constientizare publicad in ceea ce priveste protectia

mediului.

Obiectiv operational 6.2 — imbunititirea calititii mediului
Misuri:
a. Actiuni tn vederea extinderii si modernizdrii infrastructurii de agrement i sportive
Proiecte:
- amenajarea, extinderea si modernizarea zonelor verzi (parcuri, scuaruri, etc);
- amenajarea, extinderea si modernizarea zonelor de agrement (spatii de promenada);
- amenajarea, extinderea si modernizarea infrastructurii sportive (terenuri de sport, sali
polivalente i de sport);
- amenajarea, extinderea si modernizarca spatiilor verzi si a parcutilor pentru copii;
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- amenajarea, extinderea si modernizarea unor spatii de joaca pentru copii in fiecare cartier al
orasului, inclusiv dotarea acestora;
- realizarea/modernizarca/extinderea bazelor sportive;

- amenajarea cursurilor de api si crearea unor spatii de agrement.

Obiectiv operational 6.3 — Reabilitarea /tratarea siturilor/solurilor contaminate si/sau
poluate si a celor brownfield
Masuri:
a. decontaminarea/curdfarea/traiarea suprafetelor industriale poluate si a celor brownfield;
Proiccte:
- Investitii pentru identificarea riscurilor asociate siturilor potential contaminate sau contaminate;
- Investitii in crearea si implementarea unor planuri de actiune privind decontaminarea siturilor
potential contaminate sau contaminante;
b. investifii pentru pregatirea siturilor decontaminate pentru noi activitdti economice si/sau
sociale;
Proiecte:
- modernizarea/ extinderea cladirilor si anexelor aferente, care vor fi utilizate de operatorii
economici, pentru activitati de productie si/sau servicii;
- modernizarea/extinderea infrastructurii rutiere/ feroviare din interiorul structurii de afaceri si
a drumurilor de acces;

- dotarea cu echipamente a structurilor de sprijinire a afacerilor construite/ modernizate/ extinse.

Directia 7 — Dezvoltarea infrastructurii in vederea promovirii incluziunii sociale si a

reducerii gradului de siricie
Obiectiv operational 7.1 — Promovarea incluziunii sociale prin regenerarea zonelor

rurale si urbane aflate in declin
Masuri:
a. extinderea, diversificarea §i imbundtdtirea accesului grupurilor vulnerabile si a
comunitdtilor izolate la conditii bune de locuire;
Proiecte:
- constructia de locuinte sociale pentru gruparile dezavantajate (inclusiv comunitatea roma), care
locuiesc in condifii improprii;
- Transformarea (dupa caz) a unitétilor medicale Inchise In centre de servicii multifunctionale;
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b. investitii in infrastructura de sanatate, educatie §i ocupare, servicii sociale;

Proiecte:

derularea de programe orientate caire asigurarea accesului gratuit si universal al

copiilor/tinerilor apartinind minorititii romilor la educatie;

derularea de programe pentru promovarea educatiei incluzive prin eliminarea segregérii i

combaterea discriminirii (scoala dupa scoala, sau a doua sansa);

reducerea ratei de pirisire timpurie a scolii, in special in cazul populatiei rome;

organizarea si derularea de cursuri de formare pentru mediatorii scolari, sanitari, cadre didactice

din doemniul educatiei incluzive, educatiei interculturale care sustine principiile non-

discriminarii;

facilitarea accesului persoanelor dezavantajate la serivicii de informare, consilicre, formare

profesionald si mediere pe piata muncii;

actiuni preventive si active de integrare pe piata muncii pentru grupuri vulnerabile;

cresterea accesului la formare profesionala continua;

Crearea/reabilitarea/modernizarea/extinderea infrastructurii educationale;

Crearea, reabilitarea, modernizarea, extinderea infrastructurii de servicii sociale, inclusiv

dotarea acestora,

Crearea/reabilitarea/modernizarea/extinderea infrastructurii de sanitate adaptati la nevoile

populatiei defavorizate;

Crearca, reabilitarea, modernizarea, extinderea centrelor comunitare care acordd servicii

sociale integrate (educatie, sanatate, ocupare, dezvoltare comunitara);

Infiintarea de centre de ingrijire si asistent3 sociald pentru persoanele cu handicap, varstnici;

Identificarea de oportunititi pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor cu dizabilititi;

c. stimularea ocupdrii prin intermediul activitdfilor economice sociale;

Proiecte:

sprijinirea initiativelor locale pentru dezvoltarea capacititii antreprenoriale a persoanelor ce

apartin grupurilor dezavantajate;

d. activitati de dezvoltare comunitard integratd (informare/consiliere/mediere, etc), in vederea
cresterii gradului de coeziune §i consens la nivelul comunitayii;

Proiecte:

organizare de campanii pentru combaterea discrimingrii.
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Directia 8 — Asigurarea unei bune guvernante la nivel local

Obiectiv operational 8.1 — imbunﬁtﬁﬁrea coeziunii dintre administratia publici locali

si cetiiteni si cresterea transparentei

Masuri:

a. dezvoltarea capacitdfii de planificare strategicd;

Proiecte:

Pregitirea personalului din administrafia publici in domenii strategice, respectiv:
managementul proiectelor, achizitii publice, management financiar;

Cresterea capacitétii administratiei publice locale in dezvoltarea i implementarea de proiecte;
Consolidarea capacitifii administrative a auntoritifilor locale in vederea accesérii fondurilor
comunitare (realizarea de planuri, strategii si proiecte, implementarea si monitorizarea
acestora);

Elaborarea/revizuirea strategiilor de dezvoltare, planurilor urbanistice §i de amenajare a
teritoriului;

b. formarea personalului din administratia publicd

Proiecte:

Training si formare profesionala continué;

Dezvoltarea de programe de formare profesionala pentru angajatii primériei, in special cele ce
vizeazi instruirea la locul de munci si cele tip online (e-educatie);

c. stimularea schimburilor de experientd si a cooperdrii teritoriale;

Proiecte:

Organizarea de schimburi de experientd cu autorititi locale din Romédnia sau Uniunea
Europeana. Cresterea performantelor administratiei publice locale $i a interactiunii acesteia cu
cetiteanul prin implementarea unor solutii de e-guvernare la nivelul orasului;

Participarea in programele ce vizeaza transferul de expertiza din partea altor institutii de profil
din Uniunea Europena;

d. implementarea sistemelor informatice tip e-administratie;

Proiecte;

Realizarea de puncte pentru accesul publicului la informare (PAPI — Punct de Acces Public la
Informatic);
e. implementarea sistemelor de management

Proiecte
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- Investitii in implementarea si certificarea sistemelor de management al calitatii §i
implementarea si certificarea sistemelor de management integrate Calitate-Mediu,

- Eficientizarea activitatii administratiei publice locale.
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