ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL CISNADIE

- HOTARAREA NR. 144
privind aprobarea participérii oragului Cisniidie la constituirea ADI POL
DEZVOLTARE SIBIU, precum si aprobarea statutului asociatiei

Consiliul local al orasului Cisnidie, Intrunit in sedinti publicd ordinard, in nwmir de 16
consilieri, la data de 29 iunie 2023;

Analizind Referatul de aprobare nr. 126247/22.06.2023 intocmit de initiator si Raportul de
specialitate nr. 12625/22.06.2023 privind aprobarea participarii oragului Cispidie la constituirea
ADI POL DEZVOLTARE SIBIU, precum st aprobarea statutului asoc1apel intocmit de Directia
administratie publicd local;

Vizénd avizul comisiei economico — ﬁnanmare agriculturé, programe de dezvoltare, mediu
si turism nr. 1040/27.06.2023, avizul comisiei tehnice, amenajarea teritoriului, administrarea
domeniului public-ptivat, gospodiric ordgeneascd si comert nr. 900/27.06.2023, precum si avizul
comisiei juridice, ordine publics, sinitate, protectie sociald, invi{imant, culturé, culte, tineret si
sport nr.-1105/27.06.2023; '

Avénd In vedere necesitatea unei mai bune colaboréri interinstitutionale, in scopul dezvoltérii
durabile si sustenabile a zonei metropolitane Sibiu prin realizarea unor proiecte de dezvoltare de
interes zonal si regional si prin furnizarea unor servicii publice;

Retindnd prevederile Legii nr. 246/ 20.07.2022 privind zonele metropolitane, modificats, art.
89 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 8 alin. 3 lit. ¢) si art. 10 din Legea nr.
51/2006 a serviciilor comunitare de utilitdti publice; art. 16 alin.5 si art. 17 alin. 1 lit. g) din Legea
nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local; O.G. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;
H.G. nr. 855/2008 pentru aprobarea statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitard cu
obiect de activitate serviciile de utilititi publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 89, al art. 90, al art. 91, al art 129 alin. (2), lit. ) i alin. (9) lit. ¢),
al art. 133 alin. (1), al art. 136, al art. 139 alin. (3) lit. f), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 243 alin. (1)
lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l1 Se aprobi participarea Oragului Cisnddie, in calitate de membru fondator, la
constituirea ADI POL DEZVOLTARE SIBIU, persoani juridici de drept privat si de interes
public, fira scop patrimonial.

Art. 2 Se aprobi statutul ADI POL DEZVOLTARE SIBIU in forma previzuti in Anexa 1 la
prezenta hotérare.

Art. 3 Se aproba stabilirea sediului ADI POL DEZVOLTARE SIBIU in Roménia, localitatea
Selimbir, str. Mhai Viteazu nr. 216A i participarea la constituirea patrimoniului initial



Art. 4 Se aprobd imputernicirea domnului primar Gheorghe Huja si semneze in numele
Orasului Cisnédie statutul ADI POL DEZVOLTARE SIBIU anexat la prezenta hotirére.

Art.S Se aprobd Imputernicirea doamnei Patachi. Andreea Maria, Sef Serviciu Juridic,
Contencios §i Registrul Agricol, m cadrul Primériei Municipiului S1b1u cetdfean roman,
domiciliatd in Sibiu, str. 4 ap. 1, identificatd cu C.I seria SB nr.
eliberat de SCLEP Sibiu la data de 08.05.2015 si indeplineasci procedurile previzute de lege
pentru inregistrarea ADI POL DEZVOLTARE SIBIU la Registrul asociatiilor si fundatiilor de pe
langd grefa Judecétoriei Sibiu.

Art.6 Ducerea la indeplinire a prezentei se incredinfeazi persoanelor desemnate.

Art.7 Comunicarea §i publicitatea prezentei se asigurd de citre Directia administratie publici
locala, _

| Adoptati la Cisnadie, in data de 29 iunie 2023, cu 16 voturi ,,pentru”
CONTRASEMNE

SECRETAR GENERAL,
\CIPRIAN CONSTANT RYSU

PRESEDINTE DE SEDINTA,
HARIEHOZAT

Difuzare: 1 ex. Institufia Prefectului - Jud. Sibiu
1 ex. Primar
1 ex. Secretar General
I ex. Dogar gedints
1 ex. Evideniis hotiirdri
1 ex, DAPL
1 ex. persoane nominalizate
1 ex. Directia tehnic ——
1 ex. Directia economici
1 ex. Comp. financiar contabilitate ——
1 ex. Priméria Municipiului Sibiu - —
1 ex. Afisaj —_
Red./Dact. D.S.



Anexi la Hotdrarea Consiliului Local nr. 144/29 iunie 2023

STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
wADI POL DEZVOLTARE SIBIU”

1. Datele de identificare, vointa de asociere, scopul si obiectivele asociafiei

2. Denumirea, forma juridicd, sediul, durata si patrimoniul

3. Principiile asociatiei, functionarea, domeniile de colaborare si competentele
4. Calitatea, drepturile si obligatiile membrilor, incetarea caliidfii

5. Veniturile asociatiei

6. Organele de conducere, executive de conducere §i control

7. Modificarea statutului asociafiei

8. Dizolvarea asociafiei

9. Lichidarea asociafiei

10. Dispozitii finale

Capitolul 1.
DATELE DE IDENTIFICARE. VOINTA DE ASOCIERE, SCOPUL SI OBIECTIVELE
ASOCIATIEI

Art. 1 Datele de identificare ale membrilor fondatori:

Coroana urbana 1
1. Municipiul Sibiu, , cu sediul in Sibiy, str. S. Brukenthal nor. 2, jud. Sibiu, tel. 0269/208800,

e-mail: pms@sibiu.ro, CIF 4270740, cont RO69YTREZ57624510220X XXX, telefon 004-
0269-208800, fax 004-0269-208811, reprezentat prin doamna Astrid Cora Fodor legal
imputernicitd in acest scop prin Hotirdrea Consiliului Local Sibiu nr din data de

2. Orasul Cisniidie, cu sediul in Cisnédie, str. Piata Revolutiei, nr.1, , CIF ..............
reprezentata legal prin primar Gheorghe Huja, imputernicit In acest scop prin Hotérirea
Consiliului Local Cisnddie nr din data de

3. Orasul Ocna Sibiului, cu sediul in Ocna Sibiului, str. Piata Traian, nr.6, CIF
.............. reprezentatd legal prin primar Claudiu George Predescu, imputernicit tn acest
scop prin Hotérérea Consiliului Local Ocna Sibiului nr___ din data de

4. Comuna Poplaca, cu sediul in Poplaca, str. Andrei Saguna, nr. 572, , CIF ...
reprezentatd legal prin primar Vasile Budin, imputernicit Tn acest scop prin Hotirdrea
Consilivlui Local Poplaca nr ___ din data de

5. Comuna Risinari, cu sediul in Raginari, str. Octavian Goga, ur. 1520, , CIF .............
reprezentatd legal prin primar Bucur Bogdan, imputernicit in acest scop prin Hotirirea
Consiliului Local Rasinari nr din data de

6. Comuna Rosia, cu sediul in Rosgia, str.Principala, nr.22, , CIF .............. reprezentati
legal prin primar Ioan David, imputernicit in acest scop prin Hotérirea Consiliului Local
Rosia nr ___ din data de

7. Comuna Selimbir, cu sediul in Selimbdr, str. Mihai Viteazu, nr.197, , CIF ............
reprezentatd legal prin primar Marius Grecu, imputernicit in acest scop prin Hotirdrea
Consiliului Local Selimbar nr _ dindata de

8. Comuna Sura Mare, cu sediul in Sura Mare, str. Principalé, nr. 252, , CIF ...
reprezentatd legal prin primar Ionut Maier, Tmputernicit in acest scop prin Hotarirea
Consiliului Local Sura Mare nr____ din data de

1



Comuna Sura Mici, cu sediul in Sura Mica, str. Soseaua Sibiului, nr.174, , CIF
.............. reprezentatd legal prin primar Valentin Ristea, imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local Sura Mica nr din data de

Coroana urbana 2:

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Orasul Avrig, cu sediul in oras Avrig, str. Gheorghe Lazir nr.10 CIF .............
reprezentatd legal prin primar Adrian Dumitru David , imputemnicit in acest scop prin
Hotérarea Consiliului Local Avrig nr din data de

Oragul Saliste , cu sediul in orag Saligte, str Streza, nr. 9, CIF ............ reprezentati
legal prin primar Horatiu Dumitru Récuciu, imputernicit in acest scop prin Hotirdrea
Consiliului Local Saliste nr ____ din data de

Orasul Talmaciu, cu sediul in orag Tdlmaciu, str. Niolae Bélcescunr4 CIF ..............
reprezentatd legal prin primar loan Oancea, imputernicit in acest scop prin Hotérdrea
Consiliului Local Talmaciu nr _ din data de
Comuna Gura Raului, cu sediul in Gura Raului, str Principald nr. 566 CIF ..............
reprezentatd legal prin primar Gheorghe Cilin, imputernicit In acest scop prin
Hotararrea Consiliului Local Gura Raului nr............. Hrvrereerenenn, ;

Comuna Loamnes. cu sediul in Loamnes, str Principald nr. 203, CIF ..........
reprezentatd legal prin primar Maria Greavu, mputernicit in acest scop prin Hotéirirea
Consiliului Local Loamnes nr__ din data de

Comuna Ludos, cu sediul in Ludos, str Principalanr. 73, CIF .............. reprezentat3
legal prin primar Berghezan Ilie, imputernicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului
LocalLudosnr __ din data de

Comuna Orlat, cu sediul in Orlat, str Avram Iancu nr 202, CIF ...
reprezentatd legal prin primar G&t4 Aurel, imputernicit Tn acest scop prin Hotirirea
Consiliului Local Orlat nr ____ dindata de

Comuna Réiu Sadului, cu sediul in Raul Sadului nr. 247, CIF ............. reprezentati
legal prin primar Minea Daniel Dumitru, Imputernicit in acest scop prin Hotérdrea
Consiliuloi Local RAu Sadului nr _ din data de

Comuna Sadu str. Inocentiu Micu Klein, nr. 36, , CIF .............. reprezentatd legal

prin primar Ioan Dumitru Valentin Ivan, imputernicit in acest scop prin Hotirdrea
Consiliului Local Sadu nr____ din data de

Comuna Slimnic, cu sediul in Slimnic, str Principala, nr. 1 , CIF ...
reprezentatd legal prin primar Nan Aron-Adrian., imputernicit in acest scop prin
Hotérérea Consilivlui Local Slimnic nr____ din data de

Comuna Varpar, cu sediul in Vurpér, str Principald nr. 455, CIF ...
reprezentatd legal prin primar Toma Liviu, imputernicit in acest scop prin Hotardrea
Consiliului Local Vurpar nr _ din data de

Art, 2 Exprimarea vointei de asociere

Noi, reprezentantii unitafilor administrativ-teritoriale mentionate la art. 1, denumiti colectiv
asociatii si individual asociatul:

(a) considerand cé formatul institutional al conlucrdrii intercomunale §i interorisenesti este
determinat de crearea unui spatiu urbanistic comun al unitatilor administrativ-teritoriale si de
promovarea colaboririi dintre acestea;

(b) considerand ca fiind determinanti, in planul dezvoltarii locale, asocierea colectivititilor si
autorititilor teritoriale in probleme precum: dezvoltarea economica si investitionald zonald,
urbani si rurald, protectia mediului inconjurdtor, ameliorarea si dezvoltarea infrastructurii,
precum $i a serviciilor oferite cetitenilor in vederea cresterii bunistirii acestora si a
prosperititii unititilor administrative membre ale ,,ADI POL DEZVOLTARE SIBIU™,



(¢) considernd ci rezultatele asocierii vor deveni subiecte de derulare a unor acorduri si
intelegeri viitoare in domenii economice, sociale si administrative, precum gi in alte domenii
specifice de parteneriat $i colaborare;

(d) considerdnd cd prin prezenta asociere se va asigura participarea colectivititilor si
autoritatilor locale ale membrilor la realizarea dezvoltarii durabile a unitétilor administrativ-
teritoriale, precum si a zonei in domenii comune de interes;

(e) considerind ci asocierea este de naturd s permitd o0 mai buni indeplinire a misiunii partilor
semnatare si cél aceasta poate si contribuie la dezvoltarea durabild locala;

(f) decise fiind sd favorizeze aceastd asociere §i si contribuie astfel la progresul economico-
social al unitatilor administrativ-ieritoriale semnatare, precum si la coeziunea economici gi
sociala care uneste populatia acestora;

(g) luind in considerare faptul ¢ Municipiul Sibiu a fost declarat pol de dezvoltare urbana si
beneficiazi de avantaje in atragerea de fonduri comunitare si najionale in conformitate cu actele
normative aplicabile.

ne asociem si ne exprimdm voinfa de a coopera §i de a ne asocia in conformitate cu
prevederile Legii nr. 246 din 20 iulie 2022 privind zonele metropolitane, modificatd, art. 89 si
wrm. din Ovdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociafii si fundatii, modificatd, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard,, ADI POL
DEZVOLTARE SIBIU”, ca persoand juridicd de utilitate publicd, in scopurile previzute in
prezentul statut.

Art. 3 Scopul si obiectivele ,,ADI POL DEZVOLTARE SIBIU”

Misianea

Asocierea are ca misiune stimularea gi sprijinirea cresterii prosperititii zonei si a bunastarii
cetiifenilor acesteia. Asociatii declard 3 interesul comun ce sti la baza constituirii Asociatiei
este interesul general al locuitorilor de pe raza tuturor unitdfilor administrativ-teritoriale
membre.

Scopul asocierii

Scopul asocierii este dezvoltarea durabild i sustenabild a zonei metropolitane Sibiu prin
realizarea unor proiecte de dezvoltare de interes zonal si/sau regional si prin furnizarea unor
servicii publice.

Activitatile si proiectele asociatiei nu se vor suprapune cu atributiile reglementate pentru ADI-
urile deja constituite

Obiectivul general al asocierii urmiireste dezvoltarea economici a Zonei Metropolitane.
Asocierea vizeazd ca obiective cu caracter specific:

a) asigurdrii unei planificari teritoriale integrate si durabile;

b) dezvoltdrii infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes comun care sd
asigure mobilitatea In cadrul zonei metropolitane;

¢) imbunatitirii, modernizarii si dezvoltirii infrastructurii tehnico-edilitare;

d) dezvoltdrii infrastructurii educationale si de sinatate;,



¢) modernizérii, dezvoltirii, interconectdrii §i cresterii eficientei serviciilor publice;

f) furnizérii in comun a unor servicii publice de interes local;

g) dezvoltdrii integrati si durabila a teritoriului tuturor unitatilor administrativ-teritoriale
care compun zona metropolitani;

h) dezvoltdrii economice integraté si cresterii competitivititii economice;

1) dezvoltdrii resurselor umane si a capitalului uman, cresterea ratei de ocupare si
combaterea excluziunii si a dezechilibrelor sociale pentru toate categoriile sociale;

]} gestionarii domenivlui locuirii ¢i abordarea integrati a problematicii specifice
grupurilor vulnerabile si comunitdtilor marginalizate, inclusiv a agezdrilor informale;

k) diminudrii dezechilibrelor socio-economice in dezvoltarea teritoriald, la nivelul
unitdfilor administrativ-teritoriale aferente coroanei 1 si coroanei 2 ale teritoriilor
metropolitane;

1) conlucrarea intercomunald i interorgeneasca in vederea credrii unui spatiu urbanistic
comun al unitatilor administrativ-teritoriale si de promovare a colaborfirii dintre
acestea;

m) asocierea colectivitafilor si autorittilor teritoriale in probleme precum: dezvoltarea
economicd si investitionald zonald, urbani si rurald, protectia mediului inconjuritor,
ameliorarea i dezvoltarea infrastructurii, precum gi a serviciilor oferite cetitenilor in
vederea cresterii bundstirii acestora si a prosperitatii unitafilor administrative membre
ale asociatiei;

n) derularea unor acorduri si intelegeri viitoare in domenii economice, sociale si
administrative, precum §i in alte domenii specifice de parteneriat si colaborare, in
vederea indeplinirii obiectivelor comune ale unitifilor administrativ teritoriale;

0) contribuirea la progresul economico-social al localititilor si unititilor administrativ-
teritoriale semnatare, precum si la coeziunea economica si sociald care uneste populatia
acestora;

p) incurajarea dezvoltdrii socio-economice, cu abordarea integratd a cresterii economice,
dezvoltdrii sociale si protectiei mediului in zona metropolitana, exploatind statutul de
pol de dezvoltare al Municipiului Sibiu

q) promovarea conceptului de SMART CITY / SMART VILLAGE la nivelul zona
metropolitand si sprijinirea implementiirii de solutii in acest sens;

r) coordonarea dezvoltdrii spatiale a unititilor administrativ-teritoriale membre corelat
cu dezvoltarea infrastructurii;

s) Incurajarea dezvoltdrii in zona metropolitand a unei economii de piatd competitive
international;

t) cresterea calitifii vietil §i promovarea coeziunii teritoriale, economice si sociale din
zona metropolitana;

u) promovarea protectiei mediului, cu utilizarea rationald a resurselor naturale si
conservarea biodiversitatii;

v) stimularea inovérii si a folosirii tehnologiei informationale si a comunicatiilor in
dezvoltarea durabild a zonei;

w) imbunitifirea indicatorilor de mobilitate la nivelul zonei metropolitane;

x) dezvoltarea sistemului de servicii sociale inovative, sprijinirea incluziunii sociale;

y) asigurarea si imbunitafirea accesului tuturor cetdfenilor la servicii de interes general

z) alie obiective care se circumscriu obiectivelor generale ale politicii de dezvoltare
metropolitani.



Activititi ale asociatiei

Asociereq se directioneazd ciitre urmidtoarele activitiiti principale:

a)

b)

d)

g)

h)

)
k)
)

Elaborarea si implementarea unei strategii coerente de dezvoltare durabild a zonei
metropolitane; '

Elaborarea, pe baza Planurilor Urbanistice Generale ale fiecdrei unitdfi administrative-
teritoriale ale zonei, a Planului de Amenajare a Teritoriului Zonal Periurban al zonei
metropolitane (P.A.T.Z.P.);

Generarea de programe si proiecte, proprii si in regim de parteneriat cu alte persoane
fizice si juridice din tard si strdinitate, pentru dezvoltarea zonei metropolitane si
promovarea misiunii ADI POL DEZVOLTARE SIBIU si in afara acestei zone;
Elaborarea de documentatii tehnico-economice pentru atragerea de finantari
nerambursabile, depunerea proiectelor spre finantare si obginerea de finantéri
nerambursabile si/san implementarea de proiecte din finantiri nerambursabile n
vederea dezvoltarii zonei metropolitane, ludnd in considerare toate obiectivele specifice
precizate; :

Sprijinirea elabordrii si implementirii de solutii integrate tip SMART CITY/SMART
VILLAGE la nivelul zonei metropolitane;

Promovarea strategiei de dezvoltare economic@ a zonei si realizarea marketingului
acesteia in relatiile cu investitorii;

Atragerea de investitii directe pentru zond, atit din categoria celor striine, cét si a celor
autohtone;

Promovarea §i sustinerea activitdfii sectorului de intreprinderi mici si mijlocii,
incluzind consultarea acestora de a accede la finantiri de pe pictele de capital sau din
surse provenite din fonduri nationale si internationale;

Imbunititirea si dezvoltarea infrastructurii de transport, sociale, de sinitate,
educationale, culturale, sportive, de tineret, turism, regenerare urbani a unitifilor
administrativ-teritoriale care compun ,,ADI POL DEZVOLTARE SIBIU” si a intregii
zone metropolitane;

Sprijinireca conceperii si implementirii de solutii integrate pentru Imbunitifirea
mobilititii 1a nivelul Intregii zone metropolitane;

Dezvoltarea turismului;

Activitati de cercetare §i inovare.

m) Elaborarea de strategii, programe, studii si cercetari.

n)

o)

)

Realizarea de parteneriate locale, regionale, nationale si transnationale in vederea
realizarii activitafilor mai sus-mentionate;

Promovarea dezvoltdrii integrate si incluzive a ariilor defavorizate din zona
metropolitand, dar gi din afara acesteia, inclusiv a comunitétilor de romi defavorizate,
prin reducerea factorilor de risc care conduc la sérdcie si excluziune sociald si prin
sprijinirea persoanelor si familiilor aflate in risc de sérdcie si excluziune sociald In
domeniul educatiei, ocupdrii, locuirii si s@natdfii, cit si alte servicii menite si
amelioreze calitatea vietii acestora, si combatd discriminarea minoritafilor §i sé
intdreascd coeziunea sociald;

Furnizare de servicii sociale in vederea sprijinirii incluziunii sociale a persoanelor si
familiilor defavorizate;



q) Fumizarea unor servicii socio-educative integrate in vederea cregterii participirii
scolare si a reducerii abandonului gcolar in rindul copiilor care provin din familii
marginalizate; :

1) Promovarea inovérii sociale, prin dezvoltarea unor noi metodologii si metode de lucru,
sprijinirea Intdririi cooperdrii in domeniu la nivel regional, national si internajional,
sprijinirea dezvoltirii capacititii autoritatilor locale si a societitii civile de a acorda
servicii de calitate menite s combati excluziunea sociald a grupurilor vulnerabile;

s) Realizarea unor programe de tineret in vederea cresterii participarii cetitenesti si a

. incluziunii sociale a tinerilor, inclusiv a celor care provin din familii defavorizate;

t) Promovarea de solutii integrate sustenabile in domeniul locuirii sociale;

u) Organizarea unor activititi educative si culturale si dezvoltarea unor parteneriate in
acest sens.

v) Editarea de publicatii proprii si de specialitate;

w) Activititi economice care decurg din obiectivele ADI POL DEZVOLTARE SIBIU sau vin
in sprijinul acestora, si au in vedere/folosesc realizarea/realizirii programelor si
proiectelor asociatiei,

x) Alte activititi previizute de lege potrivit scopului asociatiei, inclusiv cele care vizeazi
generarea resurselor proprii de finantare;

Capitolul 2
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA SI PATRIMONIUL

Art. 4 Denumirea asociatiei
(1)Denumirea asociatiei este ,,ADI POL DEZVOLTARE SIBIU” si se va identifica sub

acest nume, care va fi folosit in toate actele emise, conform dovezii disponibilititii denumirii
numirul 205478 din 12.04.2023 emis3 de Ministerul Justitiel.
(2) Abreviat se va utiliza prescurtarea ADI POLDS.

Art. 5 Forma juridicii a asociatiei

Forma juridicd a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari- ADI POL DEZVOLTARE SIBIU
este de persoand juridica fard scop patrimonial, de drept privat si statut de utilitate publici
recunoscut prin efectul legii, apoliticd, constituitd In vederea atingerii scopului si obiectivelor
asociatiei.

Art. 6 Insemnele asociatiei

(1) Asociatia va avea sigli si insemne proprii,

(2) Toate documentele si orice alte inscrisuri care emand de la Asociatie vor indica denumirea
acesteia, sediul, numérul de Inregistrare in Registrul asociatiilor si fundagiilor, numar de telefon
si e-mail, contul.

Art. 7 Sediul asociatiei

(1) Sediul asociatiei este in Romania, jud. Sibiu, Selimbar, strada Mihai Viteazu, nr.216A

(2) Sediul asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unititilor administrativ-
teritoriale membre, In baza unei hotdriri a adunirii generale a Asociatiei la propunerea
consiliului director, conform prezentului statut.



Art. 8 Durata asociatiei
Asoctatia de Dezvoltare Intercomunitari ,, ADI POL DEZVOLTARE SIBIU” se constituie pe
durati nedeterminatii, cu incepere de la data Inregistrarii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 9 Patrimoniul initial al asociatiei

(1) Patrimoniul inifial al Asociatiei este de .....oerevevennne lei, constituit din contribujia in
numerar de .....covvmearernnns lei/ asociat.

(2) Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si
se publicd in conformitate cu legislatia in vigoare.

Bunurile asociatiei

(1) In vederea indeplinirii obiectivelor si desfisurdrii activititii, zonele metropolitane
dobéndesc in proprietate bunuri, cu exceptia bunurilor care, prin natura sau destinatia lor, sunt
bunuri proprietate publica, precum si a bunurilor care, potrivit statutului sau a hotérérii adunrii
generale, aparfin proprietitii private a unitifilor administrativ-teritoriale componente ale
zonelor metropolitane.

(2) Bunurile rezultate in urma unor investitii realizate in cadrul zonei metropolitane apartin
proprietafii publice sau private, dupd caz, a unitdfilor administrativ-teritoriale membre ale
asociatiei si se Inregistreazi in inventarul acestora, in conditiile art. 289, respectiv art. 357 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare.

(3) Bunurile previzute anterior, care rispund unui interes public apartin proprietitii publice a
unititilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei, dupd cum urmeazi:

a. Bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unititi administrativ-teritoriale, pe care
o §i deservesc, apartin domeniului public al acesteia;

b. Pentru bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unititi administrativ-teritoriale,
care deservesc alte unitifi administrativ-teritoriale membre ale zonei metropolitane,
apartenenta acestora se¢ stabileste de ctre adunarea generald a asociatiei inainte de demararea
investitiei;

¢. Pentru bunurile situate exclusiv pe raza unei singure unititi administrativ-teritoriale,
care deservesc si alte unitafi administrativ-teritoriale membre ale zonei metropolitane,
apartenenta acestora se stabileste de cétre adunarea general3 a asociatiei inainte de demararea
investitiei;

d. Pentru bunurile situate pe raza mai multor unititi administrativ-teritoriale si/sau care

deservesc mai multe unitii administrativ-teritoriale, apartenenta acestora se stabileste de cétre
adunarea generali a asociatiei inainte de demararea investitiei.
(4) Bunurile rezultate in urma unor investitii realizate in cadrul zonei metropolitane carc nu
rispund unui interes public, apartin proprietifii private a unititilor administrativ-teritoriale
membre ale zonei metropolitane sau, dupd caz, proprietitii zonei metropolitane. Apartenenta
acestor bunuri se decide prin hotirirea adundrii generale, dupé caz

Capitolul 3

PRINCIPIILE ASOCIATIEL, FUNCTIONAREA, DOMENIILE DE COLABORARE
SI COMPETENTELE

Art. 10 Principiile asociatiei

(1) Unitatile administrativ-teritoriale membre pornesc la constituirea Asociatiel de Dezvoltare
Intercomunitars ,, ADI POL DEZVOLTARE SIBIU ” determinate de nevoia de colaborare,
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pentru a realiza un teritoriu solidar din punct de vedere social si competitiv, din punct de vedere
economic, avand ca baza principiile expuse in Cartea Europeani a autoguverndrii locale:

a. Principiile dezvoltérii durabile: promovarea conceptului de concilicre intre progresul
economic si social, fird a pune in pericol echilibrul natural;

b. Principiul coeziunii economice si sociale: unititile administrativ-teritoriale membre
vor sustine promovarea unei dezvoltiri generale armonioase a zonei, in vederea formérii unui
teritoriu unitar coeziv si competitiv;

c. Principiul non-discrimindirii si tratamentului egal: respectarea dreptului tuturor
fiintelor umane de a fi egale in demnitate, de a fi tratate cu respect si consideratie si de a
participa In conditii de egalitate la orice aspect al vietii economice, sociale, politice, culturale
sau civile, indiferent de origine etnicd, sex, religie, varstd, dezabilititi sau orientare sexuali.

d. Conceptul are la baza asigurarea participarii depline a fiecdrei persoane la viata
economicd si sociald, fard deosebire de origine etnicd, sex, religie, vérstd, dizabilititi sau
orientare sexuala.

Art. 11 Conditii de functionare

(1) Constituirea si functionarea ADI POLDS se face in cadrul legislativ existent si viitor, in
conditiile pastrarii autonomiei fiecdrei unititi administrativ-teritoriale membre.

(2) Organizarea si modul de functionare al ADI POLDS este orientati spre o dezvoltare
echilibrati;

(3) Relatiile de interes comun sunt definite prin planul de politici, programe si proiecte de
dezvoltare si amenajare a teritoriului, stabilite prin documentele strategice ale ADI POLDS.
(4) Planul de amenajare a teritoriului zonal periurban/metropolitan al ADI POLDS precum si
Planurile de Amenajare Teritoriald vor fi coordonate, in concordanti cu dorintele si nevoile
unitatilor administrativ-teritoriale membre, astfel incét aceste planuri si nu genereze efecte
negative asupra altor unititi administrative invecinate.

Art. 12 Domenii de colaborare

(1) Stabilirea strategiei de dezvoltare spatiald a teritoriului si a programului de misuri pe baza
planului de amenajare a teritoriului zonal periurban al ADI POLDS,;

(2) Politici si programe sectoriale privind dezvoltarea socio-economici;

(3) Finantarea gi/sau cofinantarea programelor si proiectelor prioritare de interes comun;

(4) Mediul inconjuritor;

(5) Politici si programe in domeniile sanititii, educatiei, locuirii, serviciilor sociale, ocupirii,
culturii, sportului si turismutui;

(6) Alte aspecte care definesc particularitdtile locale ale zonei potr1v1t competentelor stabilite
de legislatia aplicabila.

Art. 13 Competentele Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,ADI POL
DEZVOLTARE SIBIU”
(1) Prin hotéréari ale autoritdtilor deliberative, unitifile administrativ teritoriale membre ale
asociatiei pot mandata zona metropolitand sa exercite, in numele $i pe seama lor unele atributii
aflate in competenta lor si care se circumscriu scopului si obiectivelor zonei metropolitane, cu
privire la (enumerarea nefiind exhaustivi):

A. Realizarea §i actualizarea documentelor strategice pentru zona metropolitand:



b)

c)

d)

adaptarea si dezvoltarea continud a documentelor strategice pentru zona metropolitand,
tindnd cont de evolutia demografics, economici si culturald locald, precum si de
contextul macro-economic.

asigurd. corelarea diverselor interventii din cuprinsul planurilor de actiune aferente
strategiei integrate de dezvoltare metropolitand si al planului de mobilitate urbana
durabild al zonei metropolitane; -

elaboreazi si adoptad documente de strategie si planificare, politici publice, planuri de
actiune si programe de dezvoltare aferente intregului teritoriu metropolitan sau unei
parti a acestuia;

pentru unititile administrativ-teritoriale care nu au aprobat mandat pentru indeplinirea
atributiei de la lit. ¢), zona metropolitand emite un aviz consultativ pentru documentele
de strategie si planificare, precum si politicile publice implementate la nivelul
teritoriului metropolitan;

elaboreazi documentatii tehnico-economice pentru proiectele de interes metropolitan;

B. Amenajarea teritoriului:

Sustinerea activitafii directiilor de urbanism ale oraselor, comunelor, municipiului
Sibiu, in vederea armonizirii planurilor urbanistice (PUG, PUZ, PUD) ale zonei de
referinti cu strategia de dezvoltare a zonei metropohtane prin furnizarea
documentatiilor solicitate;

Initierea gi realizarea de planuri de amenajare teritoriald de interes comun.

Elaboreazd, adoptd, monitorizeazd si evalueazd periodic strategia integrati de
dezvoltare durabili a zonet metropolitane, planul de mobilitate urbana durabila al zonei
metropolitane si planul de amenajare a teritoriului intercomusitar al zonei
metropolitane;

Promovarea zonei metropolitane.

Crearea unui concept de marca (,,brand”) a zonei metropolitane, respectiv promovarea
acesteia pe piatd conform unui plan coerent si viabil, cu efectuarea, direct sau prin
servicii contractate, de actiuni de atragere a investitorilor privati, cu precddere a
investifiilor directe.

D. Servicii §i utilitdyi publice:

a)

b)

c)
d)

claborarea studiilor necesare pentru realizarea de cereri de finanfare nerambursabili in
diferite domenii de interes

oferd suport si asistentd tehnicd de specialitate autoritafilor publice locale ale unititilor
administrativ-teritoriale membre, inclusiv efectuarea de achizifii comune pentru
furnizarea de bunuri si prestarea de servicii la nivelul zonei metropolitane;
gestioneazd serviciile publice stabilite conform statutului;

promoveazi, depun i implementeaza proiecte finantate din fonduri nationale, europene
sau internationale, de interes pentru dezvoltarea la nivelul zonei metropolitane.

E. Managementul finantdrilor pentru proiecte de dezvoltare:

b)

c)

F.

a) elaborarea gi implementarca de programe si proiecte de impact pentru zond, care
beneficiazd de finantdri si cofinantéri internationale;

elaborarea si implementarea de programe si proiecte realizate prm finantiiri proprii ale
unititilor administrativ-teritoriale membre.

elaboreaza politici fiscale comune care sa favorizeze atragerea de investitii de capital
striin sau autohton;

Alte competente:



a) Se stabilesc in baza aprobarii Adundrii Generale a Asociatilor la propunerea
Consiliului Director, dupi caz.

(2) In cazul in care zona metropolitani nu va fi mandatati si exercite, in numele si pe seama
unitifilor administrative membre, unele atributii aflate In competenta lor si care se circumscriu
scopului si obiectivelor zonei metropolitane, acestea pot face recomandari cu privire la:

a) planurile urbanistice generale elaborate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale
care compun zona metropolitani; .

b) proiectele de investitii publice si cele ale furnizorilor de utilitati si ale prestatorilor
de servicii publice de interes public local care sunt implementate pe teritoriul 2 doud sau mai
multe unitéfi administrativ-teritoriale din zona metropolitana,

Capitolul 4
CALITATEA, DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR, INCETAREA
CALITATII

Art. 14 Calitatea de membru

(1) Poate deveni membru al asociatiei orice unitate administrativ-teritoriald care se regiseste
in cel mult a doua coroand a Municipiului Sibiu. Primirea de noi membri se va putea face numai
cu unanimitate de voturi ale membrilor asociatiei. Numéarul de membri ai asociatiei este limitat
la numiérul de UAT-uri care pot face parte, conform legii, din ,, ADI POL DEZVOLTARE
SIBIU™.

(2) Asociatii au urmitoarele drepturi:

a) sa aleagd si si fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in
aceste organe:

b) s participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului siatut;
c) sd primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.

d) s inifieze si s4 participe la acfiunile asociatiei.

(3) Asociatii au urmitoarele obligatii:

a) s respecte statutul si hotérarile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) s& pliteascd cotizatia anuali, plata urméand sa se facd pana la 30 martie a fiecdirui an pentru
anul in curs.

Cotizatia pentru primul an va fi plititd in termen de 60 de zile de la aprobarea hotirarii AGA
a ADI POLDS de stabilire a cuantumului cotizatiei

¢) sd promoveze st sé participe activ la deciziile si actiunile desfagurate de Asociatie;

d) sd pariicipe, prin reprezentantii lor, la sedintele adundrii generale a Asociatiei.

Art. 15. incetarea calitiitii de membru

(1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Unitatea administrativ-teritoriald membri a ADI POLDS, care a aprobat mandatarea
exercitirii unor atributii de citre ADI POLDS poate revoca mandatul, cu privire la o atributie
sau mai multe, prin hotdrdre a autorititii deliberative, conform urmétoarei proceduri:

a) Autoritatea executiva notificid adunarea generald a ADI POLDS cu privire la intentia de
retragere a mandatului, cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de supunerea spre adoptare

10



a hotérdrii consiliului local. Notificarea cuprinde motivele si argumentele ce sustin intentia de
retragere a mandatului;

b) Consiliul director al ADI POLDS are dreptul sd prezinte contraargumente cu privire la
intentia prevazutd la lit. a) in termen de maximum 10 zile calendaristice de la primirea
notificdrii de cétre adunarea generald si si participe la gedinta consiliului local in care se
dezbate proiectul de revocare a mandatului. Presedintele de sedintd a consiliului local are
obligatia sd ofere consiliului director al zonei metropolitane posibilitatea si prezinte
contraargumentele in prealabil supunerii la vot a hotérarii consiliului local.

¢} In cazul in care prin retragerea mandatului pentru exercitarea unor atributii se genereaza
prejudicii zonei metropolitane, in proiectul de hotardre a consilinlui local trebuie inserate
prevederi privind cuantumul acestora si termenele de achitare céitre zona metropohtana dupi
caz, comunicate de consiliul director al ADI POLDS.

(3) In situatia previzuti la alin. (2), unitatea administrativ-teritoriali isi pistreazi calitatea de
membru al zonei metropolitane.

(4) Asociatii care hotirdsc s mandateze zona metropolitani sé exercite unele atributii aflate in
competenta lor, insd asigurd resursele necesare pentru exercitarea respectivelor atribuiii, in
limita alocérii existente in bugetul local sau au acordat un drept de folosinta gratuitd asupra
unor bunuri aflate in domeniul public sau privat al ei, se pot retrage din asociatie Tnainte de
data finalizdrii proiectelor sau contractelor incheiate de aceasta in numele si pe seama lor,
notificind adunarea generald cu privire la intentia de retragere din asociatie, cu cel putin 30 de
zile calendaristice Inainte de adoptarea hotérérilor consiliilor locale prin care aproba retragerea
din zona metropolitand $i numai dupi plata despigubirilor previzute in respectivele proiecte
sau contracte sau, dupi caz, stabilite dupi evaluarea prejudiciului efectiv creat prin retragerea
din cadrul asociatiei :

(5) Excluderea din asociatie a unui membru se adoptd prin hotirdre AGA cu unanimitate de
voturi, dacd se constatd incilcarea repetati a intereselor comune asumate prin prezentul statut.

Art. 16 Aderarea unor noi membri

(1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri unititi administrativ-teritoriale
care se regdsesc in cel mult a doua coroand a Municipiului Sibiu.

(2) In urma adoptirii hotarsrii adunirii generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, s¢
va incheia un act aditional la prezentul statut, prm care noul membru va fi mentionat in
preambulul statutului.

(3) Se considera cé orice nou membru al Asociatiei acceptd in totalitate prevederile statutului
si ale actului constitutiv ale Asociatiei la data aderarii sale.

Capitolul 5.
VENITURILE ASOCIATIEI

Art. 17
(1) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmétoarele:
a) cotizatii si contributii din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
membre, precum §i din alte surse, in conditiile legii;
b) taxe locale speciale in vederea finantdrii unor servicii publice locale furnizate de zona
metropolitandi, stabilite de cétre autorititile deliberative ale unititilor administrativ-
teritoriale membre ale ,,ADI POL DEZVOLTARE SIBIU”;
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c) tarife, stabilite In vederea finantiirii serviciilor publice, percepute de citre ,,ADI POL
DEZVOLTARE SIBIU” sprijin guvernamental, prin programe nationale de dezvoltare,
finantate anual prin bugetul de stat sau din alte surse si previzute distinct in cadrul
bugetelor ministerelor de resort, in baza unor criterii de performanta prestabilite;

d) sprijin de la Consiliul Judetean, conform legii, prin programe de dezvoltare judetene
sau locale, finantate anual din bugetul judetului sau din alte surse, inclusiv prin
asigurarea finantérii acestora din bugetul local al unit#{ii administrativ-teritoriale;

e) programe de finantare din fonduri nerambursabile, indiferent de tipul sau sursa
acestora, atunci cdnd oricare dintre unitdtile administrativ-teritoriale membre ale
asociatiei se numéra printre categoriile de solicitanti eligibili ai respectivelor programe
de finantare. In cazul proiectelor cu finantare europeani se aplicd prevederile legistatiei
nationale si europene privind gestionarea fondurilor europene, precum si documentele
procedurale specifice implementérii programelor operationale prin care se asigurd
finantarea tipurilor de interventii vizate. Este necesar mandatul unititii administrativ-
teritoriale membre a asociatiei care se numéra printre categoriile de solicitanti eligibili
ai respectivelor programe de finantare, exprimat prin hotarrca autoritatii deliberative,
pentru accesarea fondurilor nerambursabile.

f) donatii, sponsorizari, legate

g) venituri provenite din activitatile economice desfasurate

h) alte venituri obtinute in scopul desfasurdrii activititilor previzute prin prezentul Statut

{2) Unitatile administrativ-teritoriale membre ale ,, ADI POL DEZVOLTARE SIBIU” , in baza
unui mandat special din partea autorititilor deliberative ale acestora, pot contribui la finantarea
unor proiecte/obiective de investifii propuse si aprobate la nivelul zonei metropolitane, care se
realizeaza doar la nivelul uneia sau mai multor unitati administrativ-teritoriale membre.

Art. 18 Alte surse de venituri

(1) ADI POLDS - in realizarea scopului previzut in prezentul statut, poate infiinta societiti.
Dividendele obtinute din activitatea acestor societiiti, dacid nu se reinvestesc in aceleasi
societiti, se folosese obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor ADI POLDS.

(2) ADI POLDS poate crea organizatii subordonate sau participa la constituirea de organizatii
in parteneriat cu organizatii similare, cu societéti interesate de atingerea obiectivelor asociatiei,
iar eventualele rezultate financiare determinate in acest fel se vor aloca exclusiv pentru
dezvoltarea proprie a structurilor sale, respectiv atingerea obiectivelor ADI POLDS.

(3) Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fieciirui an si se incheie la data de 31 decembrie,
cu exceptia primului an, cind incepe la data inregistririi ADI POLDS ca persoani juridici.
(4) ADI POLDS poate desfdsura orice alte activititi economice directe daci acestea au caracter
accesoriu si sunt in stransi legdturd cu scopul principal al persoanet juridice.

Capitolul 6. ORGANELE DE CONDUCERE, EXECUTIVE DE CONDUCERE SI
CONTROL

Art. 19 Componenta:

(1) Organele de conducere, executive de conducere i control ale Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generald, ca organism de conducere al Asociatiei;
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b) Consiliul Director, ca organism executiv de conducere al Asociatiei conform prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare;

¢) Comisia de cenzori, ca organ de control financiar.

Art. 20. Adunarea generala a Asociatiei

(1) Adunarea generala este organul de conducere al Asociatiet, format din toti reprezentantii
asociatilor, primarii Unitatilor Administrativ Teritoriale.

(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanenté in
cadrul adunarii generale a Asociatiei potrivit prevederilor art. 175 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.
(3) Incetarca mandatului de primar atrage incetarea calititii de reprezentare in adunarea
generalda zonei metropolitane.

(4) Adunarea generald a Asociatiei indeplineste atributiile care i revin conform art. 21 alin. (2)
din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, precum si atributiile
prevazute de prezentul statut, conform mandatului incredintat de ciire asociati.

Art. 21. Atributiile adunirii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei gi a obiectivelor generale ale Asociatiet,

b) acordarea descarcirii de gestiune a membrilor consiltului director pentru perioada incheiata,
pe baza raportului de activitate prezentat adundirii generale de consiliul director;

c¢) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiet pentru exercitiul financiar Incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiet pentru urmatorul exercitiu financiar;
d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisici de cenzori si stabilirea regulilor generale de
organizare si functionare a cornisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei initiale si a politicii de personal a asociatiei, inclusiv a organizirii
aparatului tehnic al asociatiei, i, daci este cazul, a comisiilor/comitetelor

g) aprobarea contractelor ce vor fi Incheiate de Asociatie, a cdror valoare depiseste echivalentul
in let al sumei de ......coocevieienene lei, peniru contractele incheiate sub aceastd sumé nefiind
nevoic de aprobarea Adunirii Generale, fiind Insusite direct prin aparatul tehnic

h) modificarea statutului asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii st excluderii unor membri din
asociatie;

k) aprobarea cotizatiei anuale;

1} aproba schimbarea sediului Asociatiei;

m) orice alte atribuiii previzute sau care rezultd din lege si/sau prezentul statut.

Art, 22. Functionarea Adunirii Generale a Asociatilor

(1) Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociaticl sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Adunarea generald se intruneste de reguld trimestrial, dar cel putin o datd pe an, la
convocarea consiliului director sau ori de cate ori acest lucru este necesar, $i adoptd hotéréri in
conformitate cu statutul asociatiei.
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in situatia in care membrii consiliului director nu sunt desemnti sau daca consiliul director nu
este constituit, adunarea generald va fi convocati de citre primarul municipiului in jurul ciiruia
se formeazi zona metropolitana.
(3) Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
lucritoare pentru sedintele ordinare si 3 (trei) zile lucritoare pentru sedintele extraordinare
inainte de data sedintei §i va cuprinde data, ora, locul i ordinea de zi ale sedintei. In caz de
forfd majord si/sau de maximi urgentd, pentru rezolvarea intereselor membrilor asociati
convocarea pentru sedinta extraordinari se va face de indatd. Sedintele adunirii generale pot fi
tinute on-line,
(4) Adunarea generald a Asociatiei va alege dintre participantii la sedintii un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei.
(5) Procesul - verbal este semnat de membrii participanti si de secretar. O copie a procesului-
verbal va fi transmisd, in termen de maximum 5 (cinei) zile calendaristice de la data sedintei,
fiecdrui asociat convocat conform prevederilor alin, (2), indiferent daci reprezentantul acesteia
a fost sau nu prezent la gedinti.
(6) Hotirérile adundrii generale a Asociatiei se consemneazd ntr-un registru de procese-
verbale, care se pastreazi la sediul Asociatiei i sunt semnate de asociafi participanti si de
secretar.
(7) Fiecare asociat, prin reprezentantul siu, are un vot egal in adunarea generali a Asociatiei.
(8) In cadrul adunarilor organclor de conducere ale ADI POLDS, membrii pot adopta hotarari
prin urmétoarele proceduri:
(a) Procedura votului direct, cazul in care participd i voteazd persoana desemnati prin
modalititile previzute in prezentul statut san imputernicitul acestuia;
(b) Procedurd scrisd, cazul in care participarea si votul se realizeazi prin buletin de vot in
format de hértie, de citre persoana desemnati prin modalititile previizute in prezentul statut;
(9) Pentru participarea la sedintcle adundrii generale ale ADI POLDS, membrii adunirii
generale au dreptul la o indemmizatie de maximum 10% din indemnizatia presedintelui
consiliului director, suportatd din bugetul zonei metropolitane. Nivelul indemnizatiei se
stabileste prin prima hotirére a adunirii generale.
(10) Adunarea generald adopti hotéréri cu caracter obligatoriu, aplicabile tuturor unititilor
administrativ-teritoriale membre. In cazul in care doar unele dintre unititile administrativ-
teritoriale membre au mandatat zona metropolitand in conditiile art. 7 alin. (2) din Legea nr.
246/2022, hotdrdrile adundrii generale date in exercitarea mandatului se aplicd in mod
obligatoriu numai acestora.

(11) Hotérérile adundrii generale se adoptd cu votul a cel putin 72% din membrii adunarii
generale §i care reprezinti cel putin 65% din populatia zonei metropolitane, cu respectarea
alin.15 art.22 - raportat la mandatul acordat de catre consiliul local si alin. 18 din acelasi
articol, referitor la hotararile care privesc bunurile unui asociat
(12) Abtinerile se numiri la voturile impotriva,

(13) Hotérdrile adundrii generale sunt asimilate actelor administrative si intrd sub incidenta
prevederilor legti contenciosului administrativ,

(14) Hotdrarile adunarii generale sunt comunicate consiliilor locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale care formeazi zona metropolitand in termen de 5 zile lucritoare de la
adoptarea acestora.

(15) Consiliul local al unei unitti administrativ-teritoriale, membra a zonei metropolitane,
mandateazi reprezentantul unitatii administrativ-teritoriale in adunarea generald a zonei
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metropolitane si sustind pozitii sau s exprime puncte de vedere, si formuleze propuneri sau
amendamente la ordinea de zi a sedintelor adundrii generale sau la proiectele de hotiirire
inscrise pe ordinea de zi.

(16) Consiliul local al unei unititi administrativ-teritoriale, membrd a zonei metropolitane,
poate solicita consiliului director al zonei metropolitane rapoarte, sinteze, date sau informatii
despre serviciile publice sau atributiile exercitate de asociatie in numele unité{ii administrativ-
teritoriale.

(17) Daci la prima convocare cvorumul nu este ndeplinit, adunarea generald se convoaca
pentru o dat3 ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabiliti
pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generald este valabil Intruniti daca
sunt prezenti 50% + 1 dintre asociati, cu respectarea alin.15 art.22 - raportat la mandatul
acordat de catre consiliul local sialin. 18 din acelasi articol, referitor 1a hotéirdrile care privesc
bunurile unui asociat, si va hotari cu majoritatea asociatilor/asociatilor prezenti. Hotdrdrile
adundrii generale in ceea ce priveste activititile delegate de catre UAT-uri citre ADI POL
DEZVOLTARE SIBIU se vor lua doar cu evorumul pevizut la alin.11 din acest articol.

(18) In oricare dintre situatiile in care o hotirire a adundrii generale a Asociatiei priveste in
mod direct unitatea administrativ - teritoriald sau bunurile care apartin unui anumit asociat,
nicio hotérire nu poate fi luati fird votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(19) Presedintele consiliului director esie imputernicit si semneze orice alt document care
rezuitd din relatia cu tertii, este reprezentantul legal al zonei metropolitane §i incheie acte
juridice in numele si pe seama acesteia.

Art. 23. Consiliul director
(1) Consiliut director este organul executiv de conducere al zonei metropolitane care asigurd
punerea in executare a hotirérilor adunirii generale.
(2) Consiliul director este format din 5 membri din rdndul membrilor adunarii generale a zonet
metropolitane. Reprezentantul Municipiului in jurul cdruia se formeazi zona metropolitana
este membru de drept in cosiliul director.
(3) Membrii consiliului director au dreptul la o indemnizatie lunard de maximum 30% din
indemnizatia de ales local a presedintelui consiliului director aflaté in plati. Indemnizatia este
suportatd din bugetul zonei metropolitane. Nivelul indemnizatiei se stabileste prin hotarirea
adunarii generale a zonei metropolitane.
(4) Membrilor consiliului director nu hi se acordd indemnizatia prevazuti la art.22 alin.9 din
statut pentru participarea la sediniele adunérii generale.
(5) Desemnarea celor 5 membri In consiliul director, se realizeaza dupéd cum urmeaza:
a) primarul municipiului Sibiu este membru de drept in Consiliul director
b) un membru din adunarea generald, care reprezinta o unitate administrativ-teritoriald din
zona geograficd de nord si nord-est a zonei metropolitane,
¢) unmembru din adunarea generala, care reprezinta o unitate administrativ-teritoriala din
zona geograficd est si sud-est a zonei metropolitane,
d) un membru din adunarea generald, care reprezinti o unitate administrativ-teritoriala din
zona geograficd de sud si sud-vest a zonei metropolitane
e) un membru din adunarca generald, care reprezintd o unitate administrativ-teritoriala si
din zona geografici de vest si nord-vest a zonei metropolitane.
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(6) Desemnarea membrilor in consiliul director din fiecare dintre zonele geografice previzute
la alin. (5) se realizeaza prin votul majorititii absolute a membrilor adunirii generale, care
reprezint3 unitdfile administrativ-teritoriale situate in zonele geografice respective. in cazul in
care mu se Intruneste majoritatea absoluts, se procedeazi dupi cum urmeazi:

a) se trage la sorti ordinea exercitiirii mandatelor in consiliul director, astfel incét fiecare
membru din zona respectivi si exercite prin rotatie cite un mandat de un an;

b) dupd ce au fost exercitate mandatele de citre fiecare reprezentant al unititilor
administrativ-teritoriale se reia votul pentru desemnarea reprezentantului in consiliul director.
(7) Calitatea de presedinte al consiliului director este exercitatd, prin rotatie, de ctre membrii
acestuia i se stabileste prin votul majoritatii absolute a membrilor consiliului director.

(8) Mandatul presedintelui consiliului director este de un an.
(9) Prin votul majoritifii absolute a membrilor consiliului director se poate stabili prelungirea
mandatului presedintelui consiliului director. Presedintele consiliului director poate Indeplini
maximum doud mandate consecutive.
(10) Consiliul director indeplineste urmétoarele atributii:
a) organizeazi, asigurd si rispunde de punerea in executare a hotirérilor adunirii generale;
b} rispunde de gestiunea, patrimoniul si executia, in conditiile legii, a bugetului de venituri
gi cheltuieli al asociatiei, situatiilor financiare anuale si proiectului programelor asociatiei;
¢) avizeazi propunerea de organigrama si politica de personal a asociatiei, dupa infiintare
d) alte atributii previzute de iege sau de prezentul statut,
(11) Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o dati pe luni sau ori de cate ori este
nevoie, la convocarea presedintelui. Sedintele Comitetului Director se pot desfiisura in regim
on-line.
(11) Deciziiie consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumdtate plus unu
din numérul membrilor consiliului director,
(12) Consiliul director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazi de toti membrii consiliului director
prezenti. Deciziile consilinlui director se consemneazi in registrul de procese-verbale, care se
péstreazi la sediul Asociatiei.
(13) Presedintele consiliului director indeplineste urmiitoarele atributii:
a) reprezintd legal zona metropolitand si incheie acte juridice In numele si pe seama acesteia
conform delegarti primite;
b) prezintd anual, sau ori de céte ori adunarea generald solicits, rapoarte, sinteze, date sau
informatii;
¢) alie atribufii potrivit competentelor ce rezultd din lege si/sau din indeplinirea scopului
asociatiel.

Art. 24 Comisia de cenzori

(1) Comisia de cenzori este alcituitd dintr-un numér impar de membri §i este aleasd sau
revocatd de adunarea generalé a zonei metropolitane, pe criterii de profesionalism, integritate
si independenta fatd de membrii asociatiei. Membrii consiliului director nu pot fi cenzori.

(2) Cel putin un membru al comisiei de cenzori este contabil autorizat sau expert contabil, in
conditiile legii.

(3) In realizarea competentei sale, comisia de cenzori:

a) verificd, cel putin o dati pe an, modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) Intocmeste rapoarte i le prezintd adunirii generale;
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¢) poate participa la sedintele consiliului director, faré drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea generald.

(4) Membrii comisiei de cenzori pot fi retribuiti conform hotérérii adundrii generale a zonei
metropolitane.

(5) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare care se aproba de
Comitetul director :

(6) Comisia de cenzori are atributiile previdzute la art. 272 din Ordonanta Guvernului nr.
26/2000, aprobatd cu modificéri si completari prin Legea nr. 246/2003.

Art. 25 Aparatul tehnic

(1) Pentru realizarea scopului i obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat tehnic de
specialitate propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de consiliul director. Membrii
aparatului tehnic de specialitate vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.

{3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmétoarele persoane:

a) un secretar;

b} un contabil;

¢) unul sau mai multi consilieri juridici;

d) un numir suficient de specialisti pentru indeplinirea scopului si obiectivelor stabilite
de prezentul statut cu aprobarea Consiliului director la solicitarea directorului executiv al
Asociatiei.

{(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, consiliul director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei,
conform modalitatii de calcul.

(5) Atributiile si limitele delegrii de atributii de la Consiliul director cétre directorul executiv
al asociatiei se stabilesc prin contractul de munci incheiat §i prin figa postului.

6) Personalul de specialitate din cadrul aparatului tehnic al zonelor metropolitane care exercitd
activititi previzute la art 17 alin 3 Legea 246/2022 poate fundamenta, contrasemna sau aviza
din punct de vedere tehnic, dupa caz, actele autoritatilor administratiei publice locale din
unititile administrativ- teritoriale care au mandatat zona metropolitand si exercite acele
activitti.

Capitolal 7
MODIFICAREA STATULUI ASOCIATIEI

Art. 26 Modificarea statutului asociatiei sc poate face in urmétoarele conditii:

(1) Modificarea sau completarea oricdror prevederi stabilite prin statutul asociatict se face prin
inscrierea acestora in Registrul asociatiilor §i fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a crei
circumscriptie teritoriald isi are sediul asociatia, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor
din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile §i completarile ulterioare si ale Legii
nr. 246/2022.

Capitolul 8.
DIZOLVAREA ASOCIATIEI

Art. 27 Asociatia se dizolvi de drept prin:
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(1) Imposibilitatea realizarii scopului peniru care a fost constituit, daca in termen de 3 luni de
la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop.
(2) Imposibilitatea constituirii Adundrii generale sau a Consiliului director in conformitate cu
statutul asociafiei, daci aceasti situatie dureaz3 mai mult de un an de la data la care, potrivit
statutului, adunarea generald sau, dupi caz, consiliul director trebuia si se constituie.
(3) Constatarea dizolvirii se realizeaza prin hotérdrea judecétoriei in a cirei circumscriptic se
afld sediul asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate.
(4) Asociatia se dizolvé, prin hotéirire judecitoreascd, la cererea Ministerului Public sau a
oricérei alte persoane interesate:
a) cind scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrari ordinii publice;
b) cénd realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;
¢) cand asociafia urmdireste un alt scop decdt cel pentru care s-a constituit;
d) cand asociatia a devenit insolvabili;
€) dacé asociatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmeazi si desfiisoare
activiti{i pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative prealabile, aceste
activitdfi nu vor putea fi initiate, sub sanctiunea dizolvérii pe cale judecitoreasci, decat dupi
obtinerea autorizatiilor respective,
(5) Instanfa competentd si hotédrascd dizolvarea este judecdtoria in circumscriptia cireia
asociatia 1si are sediul.
(6) Asociatia se poate dizolvd si prin hotirirea adunirii generale. In termen de 15 zile de la
data sedintei de dizolvare, hotirirea adundrii generale se depune la judecatoria in a cérei
circumscriptie isi are sediul, pentru a fi Inscris# in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Capitolul 9. LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 28. Lichidarea asociatiei se poate realiza dupd cum urmeazi:

(1) In cazurile de dizolvare prevazute la cap. 8 din Statut, Adunarea Generald a Asociatiei va
desemna, In conditiile legii, un lichidator.

(2) Odatd cu numirea lichidatorului, atributiile tuturor organelor de conducere ale asociatiei
inceteazi, in conformitate cu prevederile legii.

(3) Dizolvarea, lichidarea si radierea din Registrul Asociatitlor si Fundatiilor se vor efectua
prin procedurile legale aferente.

(4) Lichidarea asociaiei se poate face, in fapt, de citre orice persoand care manifestd un drept
legal la un asemenea demers, dacd acea persoand se consideri lezati in relatiile pe care le are
cu asociatia, cu conditia respectarii legislatiei in vigoare cu privire la reorganizarea si lichidarea
judiciari.

(5) Asociatia se poate apira de orice tentativd de lichidare juridicd care pune in pericol
atingerea obiectivelor pe care gi le-a stabilit prin Statut.

(6) In caz de dizolvare, bunurile rimase in urma lichidarii judiciare se vor transmite cétre
membrii asociafiei prin hotérdre a Adunirie Generald a Asociatiei, cu respectarea prevederilor
art. 60 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000.

Capitolul 10. DISPOZITII FINALE

Art. 29 Asociatia are obligatia si mediatizeze calitatea de membru a tuturor unititilor
administrativ-teritoriale care compun asociatia, in toate activitatile si proiectele desfasurate, in
scopul realizirii obiectivelor asociatiei acolo unde este posibil.
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Art. 30

Utilizarea de citre membrii Asociatiei si/sau de colaboratorii acesteia, inclusiv de cétre aparatul
tehnic al Asociatiei, a stemei si a celorlalte insemne distinctive ale unitétilor administrativ-
teritoriale care compun asociafia, In scopul obtinerii de foloase personale necuvenite, se
pedepseste conform legilor in vigoare si atrage de drept excluderea din asociatie.

Art. 31
Prezentul statut este cadrul normativ pe baza ciruia se va desfisura intreaga activitate a

Asociatiei.

Art. 32
Prezentul Statut este supus legilor roméne. In situatia in care intervin modificéri ale legislatiei
in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

Art. 33

Prevederile prezentului statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare, incidente
activititii Asociatiei, precum si cu prevederile Regulamentului intern al Asociatiei, atunci cand
acesta va fi adoptat.

ASOCIATII- MEMBRII FONDATORI

»

Municipiul Sibiu, prin doamna Astrid Cora Fodor
Orasul Cisnidie, prin primar Gheorghe Huja
Orasul Ocna Sibiului, prin primar Claudiu George Predescu
Comuna Poplaca, prin primar Vasile Budin
Comuna Riginari, prin primar Bucur Bogdan
Comuna Rosia, prin primar Ioan David
Comuna Selimbir, prin primar Marius Grecu
Comuna Sura Mare, prin primar Ionut Maier
Comuna Sura Micd, prin primar Valentin Ristea
10.  Orasul Avrig, prin primar Adrian Dumitra David
11.  Oragsul Siiliste, prin primar Horatiu Dumitru Récuciu
12, Orasul Tilmacin, prin primar Ioan Oancea
13.  Comuna Gura Réului, prin primar Gheorghe Célin
14. Comuna Loamnes. prin primar Maria Greavu
15. Comuna Ludes, prin primar Berghezan Ilie
16.  Comuna Orlat, prin primar G&ti Aurel
17.  Comuna Rau Sadului, prin primar Minea Daniel Dumitru
18.  Comuna Sadu, prin primar Ioan Dumitru Valentin Ivan
19.  Comuna Slimnic, prin primar Nan Aron Iuliuta Adrian
20.  Comuna Vurpir, prin primar Toma Liviy
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