Avizat
Secretar General,
Ciprian-Constantin Rusu

ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL CISNADIE

HOTARAREA Nr.
privind aprobarea protocolului de colaborare intre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale si UAT Cisnidie, in vederea implementirii proiectului HUB de
servicii MMSS-SII MMSS”cod MySmis 130963

Consiliul local al orasului Cisnédie, intrunit in sedinta publicd ordinard in numar
de  consilieri , in data de 24 noiembrie 2022;

Analizénd Referatul de aprobare nr. 21424/14.11.2022 intocmit de initiator si
Raportul de specialitate nr. 21422/14.11.2022, prin care Directia de asistentd sociald
propune aprobarea Protocolului de colaborare in vederea implementarii proiectului
»HUB de servicii MMSS-SII MMSS” cod MySmis 130963, intre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale (MMSS) si UAT Cisnadie;

Tinfnd cont de adresa nr. 2023/26.10.2022 a Secretariatului General al
Ministerului Muncii gi Solidaritdtii Sociale, inregistrati la UAT Cisnadie sub nr.
21116/08.11.2022 referitoare la implementarea proiectului ,, HUB de servicii MMSS-SII
MMSS”cod MySmis 130963, dintre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale(MMSS) si
UAT Cisnadie;

Vazand avizul comisiei juridice, ordine publicd, sindtate, protectie sociali,

invatimaént, culturd, culte, tineret §i sport nr. / si al comisiei
economico — financiare, agriculturd, programe de dezvoltare, mediu si turism nr.
/ ' ;

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

- Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii
MMSS — SIT MMSS” cod SMIS 2014+ 130963,

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

- Hotérérea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- H.G.nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completirile;



- Hotérarea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului
Muncii si Solidaritétii Sociale;

- Hotdrrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarile ulterioare;

- Ordonanfd de urgenfd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru PLiti si Inspectie Sociald, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE;

- Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
fn temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) si alin.(7) lit. b), art. 139

alin. (1), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. ,a” si art. 243 alin. (1) lit. ,.a” din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1 Se aproba Protocolul de colaborare Intre Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale(MMSS) si UAT Cisnadie, in vederea implementarii proiectului ,, HUB de servicii
MMSS-SII MMSS” cod MySmis 130963, incepénd cu 01.12.2022, conform anexei nr.
1, care face parte integrantd din prezenta hotéirare.

Art.2 Se aprobd declaratia pe propria rispundere privind locatia in care se
implementeaz proiectul si repartizarea echipamentelor achizitionate, conform anexei nr.
2, care face parte integrant3 din prezenta hotirére.

Art3 Se aprobi desemnarea urmitoarelor persoane din cadrul Directiei de
asistentd sociald care urmeazi si primeasc# in folosinti pachetul de echipamente gi si fie
intruite cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se
va creea §i dezvolta in cadrul proiectului:

1. Atinasoaie Cristina Elena- consilier;

2. Corches Carmen- consilier;

Art.4 Cheltuiala bugetara aferentd implementarii proiectului, daci se va impune,
se va suporta din bugetul orasului Cisnidie.

Art.5 Se imputerniceste d-nul Gheorghe Huja, Primarul orasulul Cisnadie, si
semneze in numele i pe seama Consiliului Local al orasului Cisnadie, prezentul Protocol
de colaborare.



Art. 6 Ducerea la fndeplinire a prezentei hotiréri se incredinteaza Primarului
orasului Cisnadie, prin Directia de asistents sociala;
Art.7 Comunicarea prezentei hotirari se face de citre Directia administratie
publica locala.

Adoptatd In Cisnédie la data de 24 noiembrie 2022 cu ___ voturi ,,pentru”.

INITIATOR
PRIMAR  /
GHEORGHE HUJA (£ A

Difuzare: 3 ex. Comisiile de specialitate ale Consiliului Local Cisnadie
1 ex, Primar
1 ex. Viceprimar
I ex. Secretar General
1 ex. Presedinte de sedinta
1 ex. dosar gedinta
1 ex. evidentd hotarri
1 ex. Directia de asistentd sociali
1 ex. Afisaj

Red./Dact. M.A.D.
12 ex.14.11.2022
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Anexa nr. 1 la HCL nr. /

PROTOCOL DE COLABORARE

intre:

MINISTERUL MUNCH SI SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem I. Dabrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, emait
relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnul Dragos lonut BANESCU, in
calitate de Secretar general,

si

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT CISNADIE cu sediul in P-ta Revolutiei, nr. 1, judetul
Sibiu, cod fiscal 4406002, telefon 0269/561147, 0269/561005, email: primarie@cisnadie.ro,
reprezentata de catre domnul Huja Gheorghe- primar, in calitate de reprezentant legal,

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

v" Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - Sii
MMSS” cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, Republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completérile;

v' Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale;

v Hotardrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v" Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;

¥ Ordonantad de urgenta a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

¥ Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

9 aurorrarea
) PENTRU

MINISTERUL MUNCH
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v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regutamentul general privind
protectia datelor).

S-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urméatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului il constituie asigurarea colaborarii interinstitutionale a MMSS cu UAT
Cisnadie, judetul Sibiu, in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIE MMSS”, Cod MySmis 130963.

n acest sens, Ministerul Muncii §i Solidaritatii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Unitatii
Administrativ Teritoriale urmétoarele echipamente: imprimanta multifunctionata, calculator,
tableta, precum si documentatia tehnica, instalarea §i configurarea echipamentelor hardware,
integrarea componentelor i operationalizarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeaza sa ia parte la implementarea eficientd a Proiectului mentionat
la pct. 1.1., s coopereze, sa efectueze si s& indeplineasca, prompt i la timp, toate obligatiile care
% revin in temeiul acestui protocol, care ii pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniera de
buni-credinté, cu respectarea prevederilor legale n vigoare.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnérii prezentului protocol
de citre ambele parti, pani la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv
decembrie 2028.

2.2. Prevederile prezentului protocol intrd in vigoare la data semnarii de catre parti.

3. PREVEDERI GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfasoara in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sa fie
transmisa in scris.

3.3. Orice comuniciri, solicitari sau notificari scrise, intre parti trebuie s& contina titlul §i numarul
de inregistrare al protocolului si trebuie transmise prin postd, fax, e-mail, sau inménate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

3.4. Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarete:

. Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem I.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti
UAT Cisnadie- P-ta Revolutiei nr. 1, cod 555300, Cisnadie

< AUTORITATEA
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3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.
3.6. Pentru rezolvarea operativa a problemelor curente ori de cte ori este nevoie §i sunt solicitate

de citre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de catre structurile implicate
pentru realizarea obiectivului previzut de prezentul protocol.

4. OBLIGATIILE PARTILOR
4.1. OBLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII §I SOLIDARITATI SOCIALE

4.1.1. MMSS asigura managementul i implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS7,
Cod MySmis 130963, conform graficulul de implementare, in calitate de lider de parteneriat;

4.1.2. MMSS asiguré furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitatii de depunere on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistentd sociala si de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetéteanul - portalul MMSS, modulul e-Asistentd Sociala, §i de
posibilitate de consultare on-line a dosaretor de citre orice cetatean sau intreprindere;

4.1.3. MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea §i modernizarea activitatii specialistilor prin
implementarea unui modul de management de caz;

4.1.4. MMSS creeazi un instrument informatic de verificiri incrucisate care sa asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automata a suspiciunii de frauda si care s& furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5. MMSS asigura interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre MMSS
si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii centrale i
locale) si european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene);

4.1.6. MMSS asigura proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea si punerea in functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functiondrii sistemului informatic. in acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unitatii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta
multifunctionala, calculator, tableta), documentatia tehnicd, instalarea si configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate,
precum si datele de identificare ale operatorului economic care urmeazi sa livreze si sa instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigurd activititile de intretinere si mentenanta destinate mentinerii functionalitatii
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe perioada de
implementare a protectului;

4.1.8. MMSS asigura serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitati de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date etc.).

4.2 OBLIGATIILE UNITATI ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

¥ . AUTORITATEA
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4.2.1. Asigurd sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SH MMSS”,
Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat fa informatii si prin asigurarea resurselor s
procesele relevante pentru activitatile proiectului;

4.2.2. Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului, precum
si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;

4.2.3. n situatia in care, pe raza teritoriala a UAT-ului, existi o formé de organizare a serviciilor
sociale cu personalitate juridica, respectiv Directiile Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului (institutii publice cu personalitate juridica ce functioneazd in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliitor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistentd Sociald (institutii publice specializate in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentd sociald si a serviciilor sociale, infiintate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.

4.2.4. Asigurd nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel putin unul este asistent
social/tehnician asistentd sociald care sa-l primeasca in folosintd, sa-l utilizeze numai in legatura
cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie;

4.2.5. Asigurd conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi transferat
de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilititi generale, inclusiv
acces la internet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in vederea implementarii
proiectului trebuie sa fie libere de orice sarcini sau interdictii si s& nu facd obiectul unor litigii aflate
in curs de solutionare la instantele judecatoresti;

4.2.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activitati de intretinere si mentenanta pe perioada de implementare a proiectului, precum i pentru
alte activititi legale in perioada post implementare a proiectului;

4.2.7. Colaboreazi permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS si raspunde cu celeritate
tuturor solicitarilor acestora;

4.2.8. Va permite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea
verificirii [a fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va asigura toate masurile necesare respectarii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 20167679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia
interna in vigoare.

5. FORTA MAJORA
5.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

5.2. Forta majoré exonereazé partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
protocol, pe toata pericada in care aceasta actioneaza.
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5.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendaté in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

5.4, Partea din protocol care invoca forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat
si in mod complet, producerea acesteia si sh ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

5.5. Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Dacd forta majora actioneaza sau se estimeaza ci va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sd notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fard ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. Partile se obligh s& pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiitor obtinute in baza
prezentului protocol si s le utilizeze in scopul implementarii obiectivelor asumate.

6.2. Partile se angajeaza sa respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentul protocol inceteazi de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentul protocol poate inceta §i in urmétoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de catre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzator
a obligatiilor asumate prin prezentut protocol, prin notificarea prealabila a celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disput care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau in
legitura cu indeplinirea protocolutui.

8.2. Tn cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de catre
instantele judecatoresti competente din Romania.

9. ALTE CLAUZE
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9.1. Partile se obliga sa isi execute cu bund credinta obligatiile asumate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricareia
dintre partile semnatare, cu acordul celorialte parti.

9.3. Fiecare partener va lua masuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale pe
care le furnizeaza celorlalte parti.

9.4, Pirtile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolutui.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULU!

Protocolul va fi interpretat conform legilor din Romania.

11. DISPOZITI FINALE

Prezentul protocol, reprezintd vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbala dintre acestea,
anterioar sau ulterioara incheierii Lui.

Partile au inteles sa INCheie aZi..umcisrseens prezentul protocol, in 2 (doud) exemplare originale, cate
unut pentru fiecare parte semnatara.

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea Cisnadie

Judetul Sibiu

Secretar general
Dragos-lonut BANESCU

Reprezentant legal -Gheorghe HUJA

INITIATOR [[Z 5
PRIMAR, |
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Anexanr.2laHCLor. __ /

Declaratie pe propria raspundere privind locatia in care se implementeazi
proiectul si repartizarea echipamentelor achizitionate prin proiect

Subsemnata/Subsemnatul Huja Gheorghe, posesoare/posesor al Cl seria ......, nr.......
eliberata de R CNP

- . vesesemmmeeey 1N cahtate de reprezentant legal al
UAT C(isnadie, prmtor {a prmectul ,,HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS”, cunoscand ca
falsul in declaratii este pedepsit de legea penald, va confirm urmatoarele:

1. M3 angajez sd pun la dispozitie spatiul necesar instalarii, sa asigur conditiile de
functionare pentru pachetul de echipamente transferat de MMSS prin proiectul ,,HUB
de Servicii MMSS - SII MMSS” si s&-l utilizez pentru scopul pentru care a fost
achizitionat in proiect;

2. Lmobilul in care se amenajeazd spatiile tehnice unde se va repartiza pachetul de

ch1pamente in vederea implementarii pronectulua este liber de orice sarcini sau

;nterdml;u si nu face obiectul unor litigii aflate in curs de solutionare la instantele
gudecatoresu

Deélar pe propria raspundere ca locatia unde va fi gazduit pachetul de echipamente
pnmlt prin Ordin de transfer de la MMSS in cadrut proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SH
MMSS”, este str. P-ta Revolutiei, nr. 1, localitatea Cisnadie, judetul Sibiu.

Numele si functia reprezentantului legal:

Gheorghe Huja
Semnatura si stampila:

INITIATOR

PRIMAR, |
GHEORGHE HUJA

AUT

NN TERICT OMUNC ‘b PENTRU

NENOIDAREI AT NOUEALL Thgdh DIGITALIZAREA
- ROMANIE!

MINISTERUL MUNCIH
51 SOLIDARITATI] SOCIALY

Agenl;la Nationald pentru PIaY i Inspectie Sociald

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
2020
“Comnpetitivi impreund 1"
www. fonduri-ue.rof poc-2014




ROMANIA
JUDETUL SIBIU )
PRIMARIA ORASULUI CISNADIE

P-ta Revolutiei nr. 1, cod 555300

Tel. 0269/561.147, 0269/561.005, fax 0269/561.012
hitp://www.cisnadie.ro, e-mail: primarie@cisnadie.ro

Nr. 21424 din 14 noiembrie 2022

REFERAT DE APROBARE,

privind aprobarea protocolului de colaborare intre Ministerul Muncii si
Solidarititii Sociale si UAT Cisnadie, in vederea implementirii proiectului HUB de
servicii MMSS-SH MMSS”cod MySmis 130963

Potrivit prevederilor art. 129 alin.(1) si alin. (2} lit. ,a sid” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,supunem spre analiz3 si aprobare proiectul de hotdrére privind aprobarea
protocolului de colaborare in vederea implementarii proiectului ,, HUB de servicii
MMSS-SII MMSS”cod MySmis 130963, conform explicatiilor detaliate mai jos:

Urmare a adresei nr. 2023/26.10.2022 a Secretariatului General al
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, inregistratd la UAT Cisnadie sub nr.
21116/08.11.2022, ni se aduce la cunostinta ca:

Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale (MMSS)- in calitate de
beneficiar, impreund cu partenerii sdi — Agentia Nationald Pentru Plati si Inspectie
Sociala( ANPIS) si Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei(ADR), implementeazi
proiectul ,, HUB DE SERVICII MMSS — SIT MMSS”, Cod MySmis 130963.

Acest proiect finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul
de stat in cadrul Programului Operational Competitivitate 2014-2020, urmareste
crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei sociale si domeniilor
conexe, precum si imbunétitirea activititii serviciilor publice de asistenta sociald
(SPAS) de la nivelul UAT-urilor, prin:

« crearea platformei informatice E-asistenta sociala;

+ dotarea serviciilor publice de asistenta sociald cu echipamente informatice
necesare pentru utilizarea platformei informatice E-asistents social’;

« furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, In
vederea constituirii dosarelor electronice ale acestora;

« constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

» posibilitatea accesdrii electronice a dosarului personal de asistenté sociald;

« posibilitatea accesdrii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau
la care acestia au dreptul;

« optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitarilor
in vederea obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;



. raportarea electronicé a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin

terminale mobile (tablete)

in vederea indeplinirii acestor obiective, prin acest proiect se vor
achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozifia tuturor Unitatilor
Administrativ Teritoriale (UAT).

i1 acest sens fiecare UAT va incheia protocoale de colaborare, urmand
s& nominalizeze cel putin o persoand, prima persoana desemnata va fi obligatoriu
asistent social, care va primi in folosintd pachetul de echipamente si care va fi
instruitd cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemul informatic
ce se va creea si dezvolta in cadrul proiectului.

Pachetul de echipamente cuprinde o imprimant3 multifunctionald, un
calculator si o tabletd, care impreuna cu documentatia tehnica vor fi distribuite si
instalate in fiecare UAT, dupd semnarea Protocolului de colaborare.

Deoarece un sistem integrat si unic la nivel national in ce priveste
colectarea, prelucrarea si raportarea informatiilor la nivelul national ar usura
capacitatea de prelucrare si raportare a datelor cu privire la solicitantii de prestatii
si beneficii sociale §i nu in ultimul rand la un controlul asupra alocarii resurselor
materiale atat de la bugetul local cdt i dela bugetul de stat.

V3 propun spre dezbatere Proiectul de hotirire anexat si aprobarea
acestuia.

Cisnadie 1a 1.4.11.2022




ROMANIA
JUDETUL SIBIU _
PRIMARIA ORASULUI CISNADIE

P-ta Revolutiei nr. 1, cod 555300

Tel. 0269/561.147, 0269/561.005, fax 0269/561.012
hitp://www.cisnadie.ro. e-mail: primarie@cisnadie.ro

Directia de asistenti sociala Nr. 21422/14.11.2022

Raport de specialitate
privind aprobarea protocolului de colaborare intre Ministerul Muncii si

Solidarititii Sociale si UAT Cisnédie, in vederea implementirii proiectului HUB de
servicii MMSS-SITI MMSS”cod MySmis 130963

Potrivit prevederilor art. 129 alin.(1) si alin. (2) lit. ,,a 5i d” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,supunem spre analizi si aprobare proiectul de hotérare privind aprobarea
protocolului de colaborare in vederea implementérii proiectului ,, HUB de servicii
MMSS-SII MMSS”cod MySmis 130963, conform explicatiilor detaliate mai jos:

Urmare a adresei nr. 2023/26.10.2022 a Secretariatului General al
Ministerului Muncii $i Solidaritatii Sociale, Tnregistratd la UAT Cisnadie sub nr.
21116/08.11.2022, ni se aduce la cunostinta ca:

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS)- in calitate de
beneficiar, impreuna cu partenerii sdi — Agentia Nationald Pentru Plati si Inspectie
Sociala(ANPIS) si Autoritatea pentru Digitalizarea Romaéniei(ADR), implementeaza
proiectul ,, HUB DE SERVICII MMSS — SI MMSS”, Cod MySmis 130963.

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul
de stat, in cadrul Programului Operational Competitivitate 2014-2020, urméareste
crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei sociale si domeniilor
conexe, precum si imbunététirea activititii serviciilor publice de asistentd sociala
(SPAS) de la nivelul UAT-urilor, prin:

« crearea platformei informatice E-asistenta social;

» dotarea serviciilor publice de asisten{d sociald cu echipamente informatice
necesare pentru utilizarea platformei informatice E-asistenta sociald;

« furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, In
vederea constituirii dosarelor electronice ale acestora;

» constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

+ posibilitatea accesérii electronice a dosarului personal de asistentd sociali;



. posibilitatea accesarii electronice a misurilor de sprijin de care pot beneficia sau
la care acegtia au dreptul;
. optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solufionare a solicitarilor
in vederea obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;
. raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin
terminale mobile (tablete)
fn vederea indeplinirii acestor obiective, prin acest proiect se vor
achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia tuturor Unitatilor
Administrativ Teritoriale (UAT).
in acest sens fiecare UAT va incheia protocoale de colaborare, urménd
s3 nominalizeze cel putin o persoand, prima persoana desemnata va fi obligatoriu
asistent social, care va primi in folosintd pachetul de echipamente i care va fi
instruitd cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemul informatic
ce se va creea si dezvolta in cadrul proiectului.
Pachetul de echipamente cuprinde o imprimanta multifunctionald, 1
calculator si o tabletd, care Impreuna cu documentatia tehnicd vor fi distribuite §i
instalate 1n fiecare UAT, dupd semnarea Protocolului de colaborare.

Vi propunem spre dezbatere Proiectul de hotlrire anexat si aprobarea
acestuia.

Cisnadie la A .L.Ll 1.2022

Director executiv, Sef Berviciu,
Maria Adela Dobrescu Sorin /Dragomir

Red.Mact. MLAD.
2 ex./14.11.2022
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REGISTRATURA
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Primaria Cisnadie

From: HUB-suportC@mmuncii.gov.ro

Sent: Tuesday, November 8, 2022 12:16 PM

To: Primaria Cisnadie

Subject: Protocol de colaborare - proiect “HUB DE SERVICIH MMSS — Sit MMSS”, Cod MySmis
130963/ Regiunea Centru

Attachments: 1.Protocol HUB_-3181UAT.docx; 2.DECLARATIE_-3181_UAT.docx;

ADRESA_UAT_DOTARE.pdf

-
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Proiect ,,HUB de Servicii MMSS — Sit MMSS” cod SMIS 130963

Bund ziua,

Ministerul Muncii si Solidarit3tii Sociale (MMSS})- in calitate de beneficiar, impreund cu partenerii sdi — Agentia
Nationald Pentru Pliti si inspectie Sociala(ANPIS) si Autoritatea pentru Digitalizarea Roméniei(ADR), implementeaza
proiectul ,, HUB DE SERVICII MMSS ~ Slf MMSS”, Cod MySmis 130963.

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul Programului Operational
Competitivitate 2014-2020, urmdregste crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei sociale si
domeniilor conexe, precum si imbundtatirea activitatii serviciilor publice de asistenid sociald (SPAS) de la nivelul
UAT-urilor, prin:

e crearea platformei informatice E-asistentd social3;

o dotarea serviciilor publice de asistenta sociald cu echipamente informatice necesare pentru utilizarea
platformei informatice E-asistent3 sociala;

+ furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea constituirfi
dosaretor electronice ale acestora;

e constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

» posibilitatea accesdrii electronice a dosarului personal de asistentd social3;

e posibilitatea accesarii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care acestia au dreptul;

¢ optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitdrilor in vederea obtinerii
beneficiilor in domeniul asistentei sociale;

* raportarea electronica a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminale mobile (tablete).

n vederea indeplinirii acestor obiective, se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia tuturor celor
3.181 de Unitdti Administrative Teritoriale (UAT).

Tn acest sens se vor incheia protocoale de colaborare, urménd ca fiecare UAT sa nominalizeze cel putin o perscana,
care va primi in folosintd pachetul de echipamente si care va fi instruita cu privire la administrarea si utilizarea
moduleior din sistemul informatic ce se va creea si dezvolta Tn cadrul proiectului.

1



Pachetul de echipamente cuprinde o imprimanta multifunctionald, 1 calculator si o tablet, care impreund cu
documentatia tehnica vor fi distribuite si instalate in fiecare UAT, dupi semnarea Protocolului de colaborare.

in acest sens, va transmitem spre aprobare Protocolul de colaborare si Declaratia pe propria réspundere, cu
rugamintea ca, dupa completarea lor, s3 le listati in cite 2 exemplare originale (NU FATA-VERSO), s3 le semnati si
stampilati la nivelul reprezentantului legal al UAT, iar dupi aprobarea Protocolului de colaborare la nivelul
institutiei dumneavoastrd, sa transmiteti toate aceste documente impreuna cu o copie dupd HCL-ul de aprobare
pe adresa:

Ministerul Muncii si Solidaritétii Sociale, str. Dem 1. Dobrescu, nr. 2-4, sector 1, Bucuresti, in atentia doamnelor
Elena Serban/Maria Staicu.

Un exemplar, semnat de reprezentantul legal al Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, va fi returnat in cel mai
scurt timp.

Pentru orice fel de explicatii i intrebdri, avem rugdmintea s3 transmiteti solicitarea dumneavoastrd la adresa de e-
mail HUB-suportC@mmuncii.gov.ro, aferenta regiunii de dezvoltare din care faceti parte.

Cu deosebita consideratie,

MINISTEFRUL MUNCH
SEMCOUIDARITATH SOCIALE

Directia General3 Planificare Bugetarad si Management Financiar
SIAPFFEN- Serviciul Implementare si Administrare Proiecte Finantate din Fonduri Europene Merambursabile
Str. Dem |. Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Roménia, 010026

Email: HUB-suportC@mmuncii.gov.ro

AUTQRITATEA
MINISEE R AMUNCH PENTRU AMinisry Ry
SERCLIDARIIATH 3O004ALE DICITALIZAREA SN IIAREES
ROMANIES} Ao 5o

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionala prin
Programul Operational Competitivitate 2014-2020
"Competitivi impreung!"
www . fonduri-ue.ro/poc-2014
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Catre: Autorittile Administratiei Publice Locale
Ref: Implementarea proiectului "HUB de servicii MMSS-SIl MMSS”, cod MySmis 130963

Stimati doamna Primar /Stimate domnule Primar,

Pe aceastd cale dorim s vd mulfumim pentru intregul sprijin acordat Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale in implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile.

Totodatd, va comunicdm faptul ci incepand cu luna aprilie 2021 Ministerul Muncii §i Solidaritatii
Sociate a demarat in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei §i cu Agentia
Nationalé pentru PI&ti si Inspectie Sociald proiectul ,,HUB de servicii MMSS-SHIt MMSS” (cod MySmis
130963), proiect a carui perioadd de implementare este de 32 luni (aprilie 2021 - decembrie 2023).

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul

Programului Operational Competitivitate 2014-2020, urmireste crearea unui sistem informatic

integrat in domeniut asistentei sociale si domeniilor conexe, precum si imbunatétirea activitatii

serviciilor publice de asistenta sociald (SPAS) de la nivelul UAT-urilor, prin:

v crearea platformei informatice E-asistentd sociala;

v dotarea serviciilor publice de asistenta sociald cu echipamente informatice necesare pentru
utilizarea platformei informatice E-asisten{a social;

v furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea
constituirii dosarelor electronice ale acestora;

v constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

v posibilitatea accesarii electronice a dosarului personat de asistenta sociald;

v posibilitatea accesirii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care acestia
au dreptul;

v optimizarea fluxutui de depunere a documentelor si de solutionare a solicitdritor n vederea
obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;

v raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminale
mobile (tablete).

AUTORITATEA
MENISTERIE ATUNCT ;f:r}:ri ea MINIS FERUL MINGIL
S1SOUDARITATIL SOCIALT ZAR 1 SOLBARITATIL SOCIALL
ROMANIES

Agentla Nationala pentru PIE} si Inspectie Sociald

Proiect co-finantat din Fondul Furopean de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
2020
“Competitivi impreund !
www. fonduri-ue.ro/ poc-2014
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* HUB DE SERVICIE MMPS - SIF MMPS *, Cod MySMIS2014+: 130963

In cadrul proiectului se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia tuturor
celor 3.181 de Unitdti Administrative Teritoriale (UAT).

Tn acest sens se vor incheia protocoale de colaborare, urmand ca fiecare UAT sa nominalizeze
cel putin o persoani, care va primi in folosintd pachetul de echipamente si care va fi instruita
cu privire la administrarea §i utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se va creea
si dezvolta in cadrul proiectului.

Pachetul de echipamente cuprinde o imprimanta multifunctionald, 1 calculator si o tablets,
care impreund cu documentatia tehnici vor fi distribuite §i instalate in fiecare UAT, dupa
semnarea Protocolului de colaborare. '

Fatd de cele de mai sus, va transmitem protocolul de colaborare pe care va rugam sa-|
completati sisa-laprobati la nivelul institutiei dumneavoastra.

Cu deosebita stima,

Secretaf General

Dragos-fon} f\mkscu

AUTORITATEA
MINISTLEUL MUNCEI PENTRU MINISTIRUE MUNGH
S1SOLDARITATI SOCIAIT DIGITALIZAREA S1SOVTTARITATII SOTIALF
ROMANIE]

Agentia Nationald pentru PIALI si Inspectie Saciald

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
2020
“Competitivi impreund I”
www. fonduri-ue.ro/poc-2014




instrumente Structurale
UNILUNEA EUROPEANA 2014-2020
Anexa la HCL nr. /
PROTOCOL DE COLABORARE
Intre:

MINISTERUL MUNCIL $I SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem I. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email
relatiicupublicul®mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnut Dragos lonut BANESCU, in
calitate de Secretar general,

si

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT) wcvcvcemmenmeans oeveveseesrastasseessasaear et e R san s asa e ssscr s e e TR bR
CU SEAIUL TN covververs verrerermnnessssrensavessans reernesssemsearsasserervas ra TR R renereaee o b , JUAETUL oo trremecrnesnsanrasessansaen ,
cod fiSCal ..evrremmcnessnnas , telefon ..eniininnns , EMAL oerrerrreerseernsnenins s srsses s s .
reprezentatd de catre doamna/domnul ......ccewewves. e eneeueeseetasmesesedasesseSSE eSO RO AL LU RSB RC S s SRR SR SRR SRR ,

in calitate de reprezentant legal,

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - Sl
MMSS” cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, Republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile i
completarile uiterioare;

v Hotirarea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile;

v Hotirarea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii
Solidaritatii Sociale;

v Hotirirea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificirile si completarile ulterioare;

v Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codut administrativ, cu completarile
ulterioare,

v Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

—

—a

AUTOINTATEA

P PENTRU

& DIGITALIZAREA
ROMANIEI

AUENILTE RN AUNCH
SESOUDARITATH SOCIALE
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Instrumente Structurale
20142020

UNFUNEA EUROPEANA

v" Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/ CE;

v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

S-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmitoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI
1.1.  Obiectul protocolului il constituie asigurarea colaboririi interinstitutionale a MMSS cu

in acest sens, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Unitatii
Administrativ Teritoriale urmitoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculator,
tableta, precum si documentatia tehnicd, instalarea si configurarea echipamentelor hardware,
integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeazé si ia parte la implementarea eficientd a Proiectutui mentionat
la pct. 1.1., sd coopereze, si efectueze si s& indeplineasca, prompt si la timp, toate obligatiile care
i revin In temeiul acestui protocol, care i pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniera de
buna-credinta, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2, PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnarii prezentului protocol
de catre ambele parti, pana la data finalizérii pericadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv
decembrie 2028,

2.2, Prevederile prezentului protocol intra in vigoare la data semnirii de ciitre parti.

3. PREVEDERI GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfisoara in conformitate cu
legislatia n vigoare.

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie s fie
transmisa in scris.

3.3, Orice comunicari, solicitdri sau notificiri scrise, intre parti trebuie s& contind titlut si numarul
de inregistrare al protocolului si trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau fnmanate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii,
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3.4. Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele:
) Ministerul Muncii si Soltidaritatii Sociale - Str.Dem |.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti

UAT-.covuiiren rerusess s ra At banns

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primiri.
3.6. Pentru rezolvarea operativé a problemelor curente ori de céte ori este nevoie si sunt solicitate

de catre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de catre structurile implicate
pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol.

4, OBLIGATILE PARTILOR
4.1. OBLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII §I SOLIDARITATII SOCIALE

4.1.1. MMSS asigurd managementul si implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - Sl MMSS”,
Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de parteneriat;

4.1.2. MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitatii de depunere on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistentd sociald si de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetateanul - portalul MMSS, modulul e- -Asistenta Sociala, si de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de citre orice cetdtean sau intreprindere;

4.1.3. MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ate
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea si modernizarea activitatii specialistilor prin
implementarea unui modul de management de caz;

4.1.4. MMSS creeazi un instrument informatic de verificdri incrucisate care s& asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automata a suspiciunii de frauda si care sa furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5. MMSS asigurd interoperabilitatea sistemelor informatice in ptan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre MMSS
si 1nst1tutule aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii centrale §i
locale) si european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Regrstrele Europene);

4.1.6. MMSS asigura proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea §i punerea in functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functiondrii sistemului informatic. in acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unitatii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta
multifunctionala, calculator, tableta), documentatia tehnicd, instalarea si configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate,
precum si datele de identificare ale operatorului economic care urmeaza s livreze si sa instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigurd activititile de intretinere si mentenantd destinate mentinerii functionalitatii
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe pericada de
implementare a proiectului;
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4.1.8. MMSS asigura serviciile de dezvoltare a componentetor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitati de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date etc.).

4.2 OBLIGATIILE UNITATH ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2.1. Asigura sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS”,
Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatii si prin asigurarea resurselor si
procesele relevante pentru activitatile proiectului;

4.2.2. Primeste n gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediut UAT-ului, precum
si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;

4.2.3, n situatia in care, pe raza teritoriald a UAT-ului, existi o formi de organizare a serviciilor
sociale cu personalitate juridica, respectiv Directiile Generale de Asistentd Sociald §i Protectia
Copilului (institutii publice cu personalitate juridica ce functioneazd in subordinea consilivlui
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistenta Sociald (institutii publice specializate in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentd sociala si a serviciilor sociale, infiintate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.

4.2.4, Asigurd nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel putin unul este asistent
social/tehnician asistenta sociala care sa-1 primeasca in folosint3, sa-1 utilizeze numai in legitura
cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie;

4.2.5. Asigura conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi transferat
de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilitati generale, inclusiv
acces la internet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in vederea implementarii
proiectului trebuie sa fie libere de orice sarcini sau interdictii si s& nu faca obiectul unor litigii aflate
in curs de solutionare la instantele judecétoresti;

4.2.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activitati de intretinere si mentenanta pe perioada de implementare a proiectului, precum si pentru
alte activitati legale in perioada post implementare a proiectului;

4.2.7. Colaboreaza permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS si raspunde cu celeritate
tuturor solicitarilor acestora;

4.2.8. Va permite organelor de control si de audit accesul ta pachetul de echipamente in vederea
verificarii la fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va asigura toate masurile necesare respectérii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si legistatia
internd in vigoare.
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5. FORTA MAJORA
5.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

5.2. Forta majora exonereaza partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentut
protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

5.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fari a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acestefa.

5.4. Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat
si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

3.5. Partea din protocol care invoca forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Daca forta majora acfioneaza sau se estimeaza ci va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna din parti sa poatd pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si sa le utitizeze in scopul implementérii obiectivelor asumate.

6.2. Partile se angajeaza sa respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si at Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor)

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentul protocol poate fnceta si in urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de cétre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzator
a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputi care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau in
legatura cu indeplinirea protocolului.
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8.2. Tn cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de citre
instantele judecatoresti competente din Roméania.

9. ALTE CLAUZE
9.1. Partile se obligd sa 7si execute cu buna credint3 obligatiile asumate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricireia
dintre partile semnatare, cu acordul celortalte parti.

9.3. Fiecare partener va lua masuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale pe
care le furnizeaza celorlalte parti.

9.4. Partile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conform legilor din Romania.

11, DISPOZITiI FINALE

Prezentul protocol, reprezinta vointa partilor si inlatura orice alta intetegere verbali dintre acestea,
anterioara sau ulterioara incheierii lui.

Partile au inteles sa incheie azi.........oen.on.. prezentul protocol, in 2 (doua) exemplare originale, cate
unul pentru fiecare parte semnatar3.

MINISTERUL MUNCI1 SI SOLIDARITRTII UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea.......ccocoveveceveevunenens -
Judetul ............... vevreerreessacs

Secretar general

Reprezentant legal ................ RN
Dragos-lonut BANESCU
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Declaratie pe propria rispundere privind locatia in care se implementeaza
proiectul si repartizarea echipamentelor achizitionate prin proiect

Subsemnata/Subsemnatul vesaressvany
posesoare/posesor al Cl seria ......, M. , eliberata de ..o ceeeressareresre s arereny
ONP oevvevrssnreenes v erersrarna e e s tevessesseeensaaanens, In calitate de reprezentant legal
al UAT ..evereeneen ressressrenessserentesensansasananean s nors cnvary

privitor la proiectul ,,HUB de Servicii MMSS - SI MMSS”, cunoscand ca falsul in declaratii
este pedepsit de legea penala, va confirm urmatoarele:

1. M3 angajez s& pun la dispozitie spafiul necesar instalérii, sa asigur conditiile de
functionare pentru pachetul de echipamente transferat de MMSS prin proiectul ,,HUB
de Servicii MMSS - SII MMSS” si sa-l utilizez pentru scopul pentru care a fost
achizitionat in proiect;

2. Imobilul in care se amenajeaza spatiile tehnice unde se va repartiza pachetul de
echipamente in vederea implementarii proiectului este liber de orice sarcini sau
interdictii si nu face obiectul unor litigii aftate in curs de solutionare la instantele
judecatoresti.

Declar pe propria raspundere ca locatia unde va fi gazduit pachetul de echipamente
primit prin Ordin de transfer de la MMSS in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - Sii
MMSS”, este  str. rorseresnmnerenssenseressrsnorsrer vy [Hensensy  10CALLALE eccrricriiniccneran e ,
judetul.........

Numele si functia reprezentantului legal:

L T T Y Y P PRI TT LS ) tETEY s neasARsNScernre o

Semnatura si stampila:

RN Y PN TeaIBsreI RN snnn

Data intocmirii:
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