ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL CISNADIE

HOTARAREA NR, 271
privind reerganizarea
Serviciului Voluntar pentru Sttuatii de Urgents al Orasului Cisnadie, judetul Sibiu

Consiliul local al oragului Cisnddie, intrunit in sedinti publici ordinard, In numér de
17 consilien, la data de 19 decembrie 2019;

Analizand Referatul de aprobare nr. 14820/06.11.2019 intocmit de inifiator i Raportul
de specialitate nr. 16192/04.12.2019 privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru
Situatit de Urgentd al Orasului Cisnddie, judetul Sibiu, intocmit de Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenti;

Vézand avizul comisiel juridice, ordine publici, sinitate, protectic sociala,
invatdmant, culturd, culte, tineret $i sport nr. 114/ 12.12.2019;

in conformitate cu:

- Legeanr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, republicati;

= OU.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiior de
Urgentd, cu modificirile 1 completirile ulterioare;

- OMAL nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apirare impotriva
icendiilor;

- Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor la nivelul orasului Cisnadie aprobat
prm HCL. nr. 36/28.02.2019.

- Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriillor de performanti privind
constituirea, incadrarea si dotarea servicilor voluntare i a serviciilor private
pentru situatu de urgent;

- H.GR. nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unititilor
administratrv- teritoriale, mstitutilor publice si operatorilor economici din punct de
vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscurt specifice.

- Legea 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicati.

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) Lit. ,,d” s1 alin. (7) lit ,,h”, art. 139

alin. (1), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. ,a” i art. 243 alin. (1) lit. ,,a” din O.U.G. r.
57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.l Se aproba reorganizarea Seiviciului Voluntar pentru Situatii de Utrgenta, de
categoria V3 (la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale care au in evidentd un numair de
peste 3.000 de gospodarii sifsau clddiri de locuit colective, conform OMALI nr.75/2019) aflat
In subordinea Consiliului Local al Orasului Cisnadie.

Art. 2 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Orasului Cisnadie, judetul Sibiu
are in compunere un numar de 23 posturi, dintre care 4 posturi pentru personalul angajat si 19
posturi pentru personalul voluntar.



Art. 3 Se aproba modificarea Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatn de Urgenta, conform anexei care face parte mtegrantd din prezenta
hotarare.

Art. 4 La data adoptirii prezentei hotdrari, isi inceteazi aplicabilitatea HCL. 172/2012,
cu acelasi obiect de reglementare.

Art. 5 Ducerea la indeplimire a prezente1 se incredinjeaza Serviciuhu Voluntar pentru
Situatii de Urgentd al oragului Cisnadie.

Art. 6 Comunicarea §i publicitatea prezentei se asigurd de cétre Directia administratie
pubhici locala.

Adoptafd Ta Cisnddie in data de 19 decembrie 2019, cu 16 voturi ,pentru” si 1
»abtinere”.

CONTRASEMNEAZA L
SECRETAR GENERAL, )
Ciprian — Constantin RUS

k‘/y |

Difuzare: 1 ex. Institutia Prefectului - Jud. Sibiu
1 ex. Primar
1 ex. Secretar General
1 ex. Dosar gedinia
1 ex. Evidentd hotirfri
1 ex. Servicul Voluntar pentru Situatn de Urgengi
1 ex. Inspectoratul pentru Situatit de Urgentsi Sibiu ,,Cpt. Dumitru Croitorn” e
1ex Afisaj .

Red./Dact. LM



Anexi la H.C.L. nr, 271/19 decembrie 2019

REGULAMENTUL
DE
ORGANIZARE $I FUNCTIONARE

al
Serviciuluil Voluntar pentru Situatii de Urgentad






REGULAMENT
de organizare si functionare al
wServiciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd”

Cap.1. DISPOZITII GENERALE

Art, 1 Criterii de performanta.

(1)Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd este constituit in orasul CISNADIE prin
HCL nr. 251 din 21.12.2005, reorganizat in categoria nr. V3 conform HCL nr. 271/19 decembrie
2019, functioneaza in subordinea consiliului local facand parte din structura organizatorica a acestuia.

(2) Prin prezentul « Regulament » se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta si atribugiile serviciului voluntar pentru situatii_de urgentd, constituit ca structurd
specializatd, organizatd cu personal angajat si/sau voluntar, in scopul aparirii vietii, avutului public
si/sau a celui privat impotriva incendiilor i a altor calamiti(i, in sectorul de competenta stabilit cu
avizul 1.S.U. “CPT. DUMITRU CROITORU” al jud. Sibiu, precum si pentru acordarea ajutorului
persoanelor aflate in pericol in caz de accidente sau dezastru,

(3) Serviciul voluntar pentru situafii de urgentd isi indeplineste atributiile legale si presteaza
servicii intr-un sector de competentd stabilit cu acordul inspectoratului judetean pentru situatii de
urgenta.

Sectorul _de competentdi este constituit din unitatea administrativ _teritoriald a orasului
Cisnadie, si cuprinde localitdtile Cisnadie si Cisnddioara, astfel incat si se asigure indeplinirea
atributiilor legale si prestarea serviciilor stabilite in limitele sectorului respectiv si si fie capabil sa
pund in aplicare planurile de interventie existente la nivelul localitdtii, c4t si cele a persoanelor
Juridice cu care s-au incheiat contracte sau conventii pentru activitifi de apirare impotriva
incendiilor,

(4) Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta se
face pe baza urmétoarelor criterii:

a) numdrul de gospodarii/locuinte individuale din sectorul de competentd (6982 locuinte/
gospodirii);

b) masurilor stabilite in Planul de analiza si acoperire a riscurilor, Planul de interventie {de
raspuns) in functie de riscurile identificate in sectoruf de competenta, planul de cooperare, Planul de
evacuare in caz de urgenta;

Extinderea sau restringerea activitiiii, precum si desfiintarea unui Serviciu voluntar pentru
situatii de urgentd se face numai cu avizul inspectoratului judetean pentru situatii de urgenti.

{5) Serviciul de urgenta voluntar are urmatoarele atribugii principale:

a) desfasoard activitdti de informare i instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si
a misurilor de apéarare impotriva incendiilor;

byverifica modul de aplicarc a normelor, reglementdrilor tehnice si dispozitiilor care privesc
apararea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta;

casigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si
protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau 1n alte situatii de urgenta

Cap. 2 ORGANIZAREA ST ATRIBUTIILE SERVICIULUI

Art. 2 Conducerea §i structura organizatorici
(1) Serviciul voluntar este condus de un sef, profesionist in domeniu, si are in componenta, in
mod obligatoriu, urmétoarele structuri:
a) un compartiment pentru prevenire;
b) una sau mai multe formatii de interventie, salvare si prim ajutor, denumite in continuare
formatii de interventie;
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(2) Serviciul voluntar se incadreazi cu personal angajat si/sau cu personal voluntar.

(3) Personalul angajat si cel voluntar trebuie si corespundd cerintetor de pregatire fizicd si
psihicd si sa aiba aptitudinile necesare in vederea 1ndepl|mr11 atributiilor.

(4) In serviciul voluntar, functiile de sef serviciu si conducitor autospeciale se incadreaza in
mod obligatoriu cu personal angajat.

(5) La incadrare si anual personalul serviciului voluntar este supus controlului medical, in
conditiile legii.

(6) Personalul angajat trebuie s& aibd calificarea si atestarea necesare, conform
reglementérilor in vigoare.

(7) In cazul personalului voluntar, selectionarea, promovarea si facilitarea participérii la
actiunile organizate de autoritdtile administratiei publice locale in cadrul serviciilor de urgenta
voluntare, precum si drepturile si obligatiile acestuia , vor respecta Statutul personalului voluntar din
serviciile de urgenta voluntare aprobat prin H.G.R. nr. 1579 din 8§ decembrie 2005.

(8) Functiile personalului din serviciul voluntar sunt urmétoarele:

a) sef serviciu;
b) sef compartiment pentru prevenire;
c) specialist pentru prevenire;
d) sef formatie interventie, salvare si prim ajutor;
e) sef grupd de interventie;
f) sef echipa specializati;
g) servant;
h) conducétor autospeciale
(9) Promovarea personalului se face ierarhic, incepdnd cu functia de bazi, in conditiile legii

Art, 3 Relatii dintre structurile servicinlui:

a. ierarhice : - Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se subordoneazd nemijlocit
conducdtorului unititii administrativ - teritoriale;

- personalul serviciului se subordoneazi nemijlocit sefului de serviciu;

- personalul ce incadreaza formatiile se subordoneaza nemijlocit sefului echipajului/grupei de
interventie /echipei specializata. -

b. functionale: colaboreazd cu celelalte compartimente din primirie , cu consiliul local si
institutiile din unitatea administrativ - teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ;

Art. 4 Organizarea pe ture a serviciului voluntar

in functie de posibilele situatii ce pot afecta localitatea si in conformitate cu actele normative
in vigoarea, la sediul priméiriei se organizeazi serviciul de permanentd (dacd nu existd personal ce
executi permanenta)

Art, 5 Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

LAtributii generale serviciu

Executa, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si activititi de instiintare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare, addpostire, ciutare, salvare, descarcerare,
deblocare, prim ajutor sau asistenta medicala de urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectic
N.B.C. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protectie a bunurilor materiale si
valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea populatiei afectate si alte
masuri de protectie a cetatenilor in caz de sttuatii de urgenta;

Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/ia
interventii in zona/in afara zonei de competenta;

2. Atributiile compartimentului/specialistilor de prevenire

(1)  Formele activitdtii de prevenire sunt: controlul, asnstenta tehnicd de specialitate,
verificarea si informarea preventiva a populatiei .







(2)  Atributii:

® planifica si desfisoard, controale, verificari si alte actiuni de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de
securitate al cetdtenilor si bunurilor;

¢ desfasoard activititi de informare publica pentru cunoasterea de citre cetéteni a tipurilor de
risc specifice zonei de competenta, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe
timpul situatiilor de urgenta;

® participa la elaborarea regtementarilor specifice zonei de competenta in domeniul prevenirii s
interventiei in situatii de urgenta;

® monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc;

® participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care au determinat
oti au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

stabileste, impreuna cu organcle abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului;
® constata prin personalul desemnat, incilcarea dispozitiilor legale din domeniul de competenta;
® acordd sprijin unitatilor de invdtdmant in organizarea $i desfasurarea activitatilor de pregitire
si concursurilor de protectie civild si de prevenire si stingere a incendiilor
® asigura informarea organelor competente si raportarea actiunilor desfasurate,
¢ Solutionarea petitiilor si sesizérilor in domeniul specific.

3. Airibufiile formatiei de interventie

Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale,
inldturarea efectelor situatiilor de urgentd sau dezastrelor precum si normalizarea activitatilor
economico — sociale .

4. Atributiile grupelor de interventie
Grupele de interventie au urmétoarele atribugiuni principale :

e executd actiuni de interventie pentru limitarea si inldturarea situatiilor de urgentd cu
autospecialele si utilajele mobile, sau mijloacele de interventie din dotare;

¢ executd recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie;

» verificd existenta planurilor de interventie la obiectivele si institutiile de pe raza localitatii,
precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.

e acordd ajutor perscanclor a ciror viad este pusd in pericol in caz de incendiu, explozii,
inundatii, aluneciri de teren, accidente precum si alte situatii de urgents;

5. Atributiile echipelor specializate

s cerceteazdl, identifici si evalueazi efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competentd

e transmite date si informatii Centrului Operativ(S.7.P.) al Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta (S.7.P. a/ C.L.S.U.).

e cautarea si salvarea oamenilor surprinsi sub dardmaturi — salvarea victimelor rezultate in
urma accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau avariilor
tehnologice.

e salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundafii sau accidente la baraje
hidrotehnice,

* salvarea oamenilor i animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate substante
chimice sau radioactive.
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e participarea la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

* participarea la distribuirea hranei i a bunurilor de primi necesitate pentru persoanele
sinistrate.

» participarea temporard la actiuni de refacere a construcgiilor si a unor lucriri de mics
dimensiune.

¢ participarea instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfisoard pentru
asigurarea conditiilor d trai ale acestora .

» asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitd{i proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgenta.

6. Atributiile specifice grupei si echipelor specializate:
6.1 Atribufii echipei/grupd interventie pentru stingerea incendiilor cu apd si spumd

e rispunde de localizarea si lichidarea incendiilor, a urmdirilor calamitatilor naturale si
catastrofelor din sectorul de lucru incredinfat si de folosirea cu eficienta a substantelor si
mijloacelor initiale de stingere;

¢ participa la toate activitatile de pregitire de specialitate, organizate ‘cu Serviciul Voluntar

Pentru Situatii de Urgenta;

rispunde de asigurarea alimentarii cu apa, spumogen praf si lichid;

alimenteaza cu apd, spumogen praf sau lichid masina de interventie;

executa manuirea corecta a utilajelor, accesoriilor si echipamentului de protectie din dotare;

ménuieste stingdtoarele din dotarea mijloacelor mobile de prima interventie;

executa, la ordin, desfaceri, tiieri si demolari;

ménuieste cangea, lopata, toporul - trndcopul, ranga, etc.;

¢ recunoaste alte surse de apa apropiate;

e amenajeaza la nevoie surse de apa pentru alimentare;

6.2 Atributii echipa de instiintare alarmare §i transmisiuni

* rispunde pentru starea tehnici si de intretinere a aparaturii, utilajelor, mijloacelor si a altor
materiale de interventie pe care le are in dotare;

® cxecutd conservarea si pdstrarea in bune conditii a aparaturii, mijloacelor si a altor materiale
de interventie pe care le are in dotare;

e desfigoard activitatile simple de intretinere;

e raspunde de functionarea a mijloacelor de transmisiuni — alarmare

¢ intretine mijloacele de comunicatie si alarmare din dotare si asigurd in cazul defectiunilor,
repunerea lor in functiune;

& transmite i primeste mesaje, le comunica celor interesati sau carora li se adreseazi, in cel mai
scurt timp; :

e asigurd deservirea mijloacelor de alarmare;

» stabileste legdtura prin radio si telefon cu Punctul de conducere al interventiei, respectind
caracteristicile si regulile de lucru stabilite de acestea;

 participi la pregitirea in domeniul situatiilor de urgen(a a salariatilor si a populatiei din zona
de responsabilitate

6.3 Atributii echipaj de cercetare — ciutare

Este destinata pentru cercetarea si descoperirea din timp oportun a urmirilor create de
situatiile de urgenta aparute si raportarea lor. Functie de tipul situatiei de urgen(d actioneazi astfel:

In_locurile de distrugere datoritd cutremurelor de pdmdnt determind si_comunicd
urmdtoarele. ‘







o

e locul si numirul constructiilor avariate, gradul de avariere si numarul aproximativ al mortilor,

ranitilor si sinistratilor;

localizarea persoanelor surprinse sub dirdmdturi sau la indltime;

gradul de blocare si avariere a cdilor de acces si variantele de ocolire;

locul $i marimea principalelor avarii 1a retelele de uvtilitate publici;

locul, mirimea si tendinta de propagare a incendiilor;

e cxistenta pericolului de aparitie a2 unui dezastru complementar post - cutremur.
Din zona afectatd de alunecdri de reren determind si comunicd urmdioarele:

o suprafafa, directia si viteza de propagare a alunecérilor de teren;

e locul, numirul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de utilitate
publicd;

» numdrul probabil al mortilor i ranitilor si pozijionarea acestora;

e posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:

Din zona afectatd de inundatii determind si comunicd urmdtoarele:

o limitele portiunilor de teren afectate cét si gradul de avariere al obiectivelor economico-
sociale din zona;

e et

¢ posibilitatile de asigurare a unor surse de apd potabils;
e posibilitatile de adapostire si evacuare a persoanelor sinistrate.

0.4 Atributii echipa de deblocare — salvare

¢ rispunde pentru starea tehnica si de intrefinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor si a
altor materiale de interventie pe care le are in dotare; ‘

* organizeazi salvarea persoanelor, folosind completul de salvare;

e executa, la ordin, desfaceri,sprijiniri, taieri si demolari;

e pitrunde in incaperile si executd misiunile de salvare a persoanelor sau animalelor,
evacuarea unor materiale sau bunuri foarte importante;

o identifici si acordd primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgentd si/sau
dezastrelor; ‘

e asiguri conservarea si pastrarea in bune conditii a a aparaturii, utilajelor, agregatefor si a
altor materiale de interventie pe care le are Tn dotare;

e cauti si salveazi persoanele, animalele si bunurile materiale surprinse sub daramaturi;

& participd la asigurarea cu api potabild a populatiei..

e participd la distribuirea hranei si a bunurilor de primd necesitate pentru persoanele
sinistrate.

e participarea temporard la actiuni de refacere a constructiilor st a unor lucriri de micé
dimensiune. _

e asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitati proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgentd.

e participarea la pregitirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei
din zona de responsabilitate.

6.5 Atributii echipa sanitara
Actioneazi in cadrul formatiei de interventie independent, sau in colaborare cu formatiunile
de Cruce Rosie si alte formatii specializate, avind urmitoarele misiuni principale:
e acordarea primului ajutor medical si transportul ranitilor la punctele de adunare si evacuare.
La trierea, acordarea primului ajutor si transportul victimelor la spitale se va tine seama de
urgente, astfel:






o fin urgenta intdi vor fi transportati cei cu: hemoragii interne, hemoragii mari externe,
plagi penetrante abdominale si toracice, plagi craniene, arsuri intinse, stiri de soc,
fracturi mari si cei contaminati;

o 1inurgenta a doua vor fi evacuati la spitale vatamatii cu: hemoragii arteriale care pot fi
oprite prin aplicarea garoului, membre zdrobite, fracturi, rani adanci;

o in urgenta a treia sunt transportati la spitale cei cu: fracturi mici inchise, rani putin
adénci si contuzii.

o participarea la aplicarea unor masuri de antibioprofilaxie si antiepidemice;

o participarea la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apd, hrand si
medicamente;

o participarea la inliturarea urmirilor dezastrelor si reabilitarea zonei;

o realizeazd masurile tehnico - medicale privind asanarea zonei in care se gasesc un
numar mare de cadavre;

o participarea la realizarea mésurilor la instituirea carantinei 3

6.6 Atributii echipa de evacuare

organizeazi, conduce si indrumi desfigurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale si culturale din locatiile
stabilite;

urmareste realizarea masurilor de pregétire si de desfasurare a actiunilor de evacuare, de
primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;
organizeazd, incadreazd si asigurd functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de
debarcare, de primire si de repartitie;

realizeaza masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
colectivitdtilor de animale, asistentd medicald, pazd, ordinea, legaturile fir si radio si evidenta
populatiei pe timpul executarii evacuérii n raioanele din $i in care s¢ executd aceasta;

6.6 Atributii echipa protectie N.B.C.

raspunde pentru starea tehnicd si de intretinere a aparaturii, utilajelor, mijloacelor si a altor
materiale de interventie pe care le are in dotare;

executd conservarea si pistrarea in bune conditii a aparaturii, utilajelor, mijloacelor si a altor
materiale de interventie pe care le are in dotare;

cerceteazd, identificd, evalueazd si marcheazia zona de interventie (confaminatd) .cauta si
salveazd persoanele si animalele contaminate .

executit decontaminarea personalului contaminat radioactiv, chimic, sau biologic.

executd decontaminarea terenului, clddirilor, utilajelor, instalatiilor, mijloacelor de transport,
echipamentului si altor materiale contaminate radioactiv, chimic, sau biologic.;

verifics gradul de operativitate a aparaturii, materialelor si mijloacelor de protectie
individuald din dotare si controleazi rezerva de aer din tuburile de oxigen;

desfigoara activititile simple de intretinere; ‘

participa la pregitirea in domeniul situatiilor de urgenti a salariatilor si a populatiei din zona
de responsabilitate. -

6.7 Atributii echipa de suport logistic

a) Atributii Echipa de Logistica

asigurd depozitarea, conservarea, pistrarea in bune conditii a tehnicii si materialelor chimice
si sanitare stoc;

aplica si respecta masurile de prevenire si stingerea incendiilor.

aplicd prevederile actelor normative care reglementeazd evidenta si manuirea bunurilor
materiale;
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primeste materialele si controleazi dacd starea acestora corespunde calitativ si cantitativ cu
datele inscrise in actele de insofire;

asigurd mentinerea ordinii si curiteniei in magazie si ia mésuri de prevenire si stingerca
incendiilor;

participd la unele activitati privind instruirea formatiunilor de interventie, salariatilor si
populatiei;

rispunde de depozitarea, conservarea, pastrarea in bune conditii a tehnicii §i materialelor
chimice si sanitare stoc;

depoziteaza si efectueaza activitdtile de Intrefinerea materialelor aflate in magazie, conform
normelor si regulilor de depozitare;

asigurd mentinerea ordinii si curateniei in magazie si ia masuri de prevenirea gi stingerea
incendiilor;

participa la pregitirea in domeniul situagiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din zona
de responsabilitate.

b) Atributii Echipa de Transpori

asigurd transportul, conservarea, pastrarea in bune conditii a tehnicii si materialelor;
aplici §i respectd misurile de prevenire si stingerea incendiilor.
aplicd prevederile actelor normative care reglementeaza evidenta si ménuirea bunurilor
materiale;
primeste materialele si controleazi dacd starea acestora corespunde calitativ si cantitativ cu
datele Tnscrise in actele de insotire;
asigura transportul si distribuirea materialelor conform notelor de primire distributie;
participi la unele activiti{i privind instruirea formagiunilor de interventie, salariatilor si
populatiei;
rispunde de depozitarea, conservarea, péstrarca in bune condifii a tehnicii §i materialelor
chimice si sanitare stoc;
depoziteazi si efectueazi activititile de intrefinere materialele in aflate in magazie, conform
normelor §i regulilor de depozitare;
asigurd mentinerea ordinii si curiteniei in magazie si ia mdsuri de prevenire si stingerea
incendiilor; '
participa la pregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a salariatilor si a populatiei din zona
de responsabilitate.

Cap. 3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI VOLUNTAR

1. ATRIBUTIILE SE¥ULUI DE SERVICIU
Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu ,responsabil de

capacitatea de interventie a serviciului.

Are urmitoarele atributii:

organizeazi si conduce actiunile echipelor specializate a voluntarilor in caz de incendiu,
avarii, calamitati naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgentd;

planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pistrare si de aplicare a
documentelor operative, prevazute de actele normative in vigoare;

asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind instiintarea si
aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul
producerii unor urgente civile sau la ordin;

coordoneazi lunar, procesul de pregétire al voluntarilor pentru ridicarea capacititii de
interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop; -
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asigurd studierea si cunoagterea de citre personalul serviciului voluntar a particularitafilor
localitatii si clasificdrii din punct de vedere al protectiei civile, precum si principalele
caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor de urgenta din zona de
competenta;

urmdreste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar, pe baza normelor si instructiunilor
de dotare;

intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi
folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeazi permanent;

asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

informeazd primarul si compartimentul de prevenire cu atributii pe linia situatiilor de urgenta,
despre stirile de pericol constatate pe teritoriul localitdtii;

verifici modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate si
regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar;

intocmeste si actualizeazi permanent documentele operative ale serviciului, informandu-| pe
primar despre acestea;

controleazi ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru
interventic de pe teritoriul localitdfii s fie in stare de functionare si intretinute
corespunzatoare;

{ine evidenta participdrii la pregitire profesionala si calificativele obtinute;

tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciului voluntar;
urmireste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu perm1te amestecul altor persoane
neautorizate in conducerea serviciului;

participd la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregitire profesionald, organizate
de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

participa la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare, trimestrial si
la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de calificare;

impreund cu compartimentul de prevenire verificd modul de respectare a misurilor de
prevenire in gospodiriile populatiei, si pe teritoriul agentilor si operatorilor economici din
raza localitatii;

face propuneri privind imbunatafirea activitdtii de prevenire si eliminarea starilor de pericol;
pregiteste si asigurd desfasurarea analizei anuale 2 activitdtii serviciului voluntar

intocmeste si actualizeazd in permanenté fisele postului pentru personalul voluntar;

tine evidenta partlc1paru personalului la intervengie si face propunerl pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii;

intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si il sustine in comisiile de specialitate;
urméreste in perfnaneni;é executia bugetard si face propuneri de rectificare daca este cazul;
promoveazd in permanentd serviciul in randul populatiei si elevilor si asigurd recrutarea
permanenta de voluntari;

executd atributiile prevazute in regulamentele §i Instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii si stingerii incendiilor;

intocmeste raportul de interventie pentru interventiile serviciului voluntar

2. ATRIBUTIILE SEFULUI COMPARTIMENT / SPECIALISTULUI DE PREVENIRE
actioneazi cu fermitate pentru inlaturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le constatd i
urmiéreste rezolvarea lor operativa;
stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrdri cu pericol daci nu se
respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrdrilor cu risc;
verificd dotarea i starea tehnica a mijloacelor P.S.1. de primi interventie in caz de incendiu,
sursele de alimentare cu apd (rezervoarele de apd de incendiu si hidranti exteriori de incendiu)
de la agentii economici si cele apartinand localitatii;
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verificd organizarea mésurile de prevenire la locurile de munci (la institutiile, operatorii si
agentii economici);
controleazd locurile de munci unde se executd lucriri cu risc de incendiu;
sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si instruirea personalulut
muncitor;
informeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, conducerea consiliului
local imediat dupa ce a constatat nereguli grave, sau stari de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tehnologice;
actioneazi prin mijloace legale pentru inldturarea imediata a stirilor de pericol de incendiu;
urméreste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis in
locurile stabilite:
verifici mentinerea liberd si in stare de utilizare a cdilor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de incendiu in cadrul localititii si la agentii economici;
urmareste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor P.S.1.
defecte;
in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeazi serviciul voluntar si participa
la stingerea incendiului sau inldturarea urmdrilor dezastrelor;
desfdgoara activititi de control conform graficului, intocmeste documente de control conform
graficului pe care le prezinta sefului serviciului voluntar;
sd cunoascd normele specifice si masurlle generale ce trebuiesc respectate pe timpul
executdrii controlului;
raspunde informarea si pregatirea populatiei din zona de competenta;
propune misuri de imbunititire a activitatii de apirare impotriva incendiilor la nivelul
entitatii administrativ teritoriale;
Raspunde de organizarea si desfasurarea unor activitdfi de protectie civild, de apirare
impotriva incendiilor in domeniul situatiilor de urgentd si dezastrelor potrivit prevederilor
legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare
Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta
Executd si aduce la indeplinire activitatile din planurlle anuale §i lunare si de pregitire a
salariatilor i populatiei
Raspunde de asigurarea misurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului 1nc0njurator fmpotriva efectelor negatlve ale situatiilor de urgen{a si
dezastrelor.
Prezinta informari cu privire la realizarea misurilor in domeniu, a pregitirii si alte probleme
specifice.
Propune masuri de imbunatatire a activitaii 1n zona competenta.
Atentioneazi cetdfenii asupra unor masuri preventlve Specn‘" ice In sezoanele de primivara si
toamnd, in perioadele caniculare $1 cu secetd prelungitd sau cdnd se inregistreaza vanturi
puternice.
Supravegheaza unele activitdti cu public numeros de naturi religioass, cultural - sportiva sau
distractiva, sarbatori traditionale.
Raspunde de pregétirea si informarea populatiei din zona de competenti.
Acorda asistenti tehnic de specialitate populatiei si verifica indeplinirea masurilor stabilite
potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare.
Participd la activitatile de prevenire(controale, cursuri, instructaje, analize, consfatuiri,
concursuri) organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd judetului Sibiu si la
actiunile interventie in zona de competenta.
Particip la convociri, bilanturi, analize si alte activitdti conduse de esaloanele superioare.
Prezintd propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor
necesare pentru realizarea mésurilor specifice in domeniu.
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e Rispunde de respectarea regulilor de péstrare ménuire si evidentd a documentelor.
e LExecutd atributiile prevazute in legile, regulamentele si instructiunile in vigoare.

3. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE
Se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

e rdspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei, de instruirea acesteia si
ridicarea continud a capacitdtii ei de actiune, de meniinerea unei discipline ferme n randul
veluntarilor;

e organizeazi si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in acest
scop programul {unar, si urmareste executarea lui intocmai, de intreg personalului formatiei
si echipelor, executd instruirea metodica a sefilor de echipe;

e participd la convocdrile de instruire, consfatuiri si schimburi de experientd organizate de
L.S.UJ.

e organizeazd activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfisoari formatia de
interveniie;

e controleazd modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incenditlor si a
misurilor de protectie civild, precum si de dotare pe teritoriul localitatii si sectorului de
competentd si actioneaza operativ pentru inlaturarea oricdror incalciri;

* in cazul aparitiei unor stiri de pericol , raporteazi imediat conducerii si stabileste impreuna cu
conducatorii locurilor de munci, méasurile necesare ce se impun;

® organizeazd interventia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inliturarea efectelor
negative ale dezastrelor;

* intocmeste, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente operative
privind interventia pentru prevenirea si inlaturarea dezastrelor;

e organizeazd zilnic interventia formatiei pe schimburi (ture de serviciu) si urmireste
incadrarea completd a grupelor;

¢ pregiteste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicatii pe
timp de zi si noapte, atat cu forte i mijloace proprii cit i in cooperare cu formatiile vecine;

e controleazi si ia mdsuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie si
substantele chimice din dotarea formatiei, precum si instalatiile de alarmare si stingere din
unitate sa fie in permanenta stare de functionare;

e organizeazi instiintarea i alarmarea in caz de producere a dezastrelor citre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgents;

¢ conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inlaturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgents;

* intocmeste si actualizeaza documentele operative ale formatiilor, asigurd pistrarea si
intrefinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acesteia, precum si a sediului, asiguri
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare si sanctionare a personalului
formatiunilor;

e mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea pompierilor civili la concursurile
profesionale specifice.

4. ATRIBUTIILE SEFULUI GRUPEI DE INTERVENTIE /ECHIPEI SPECIALIZATE.
Este seful nemijlocit al oamenilor din grupa de interventie /echipa specializati si are
urmatoarele atributii:

* sd conducd personal echipa in misiunile de interventie incredintate in orice situatie, la
stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamititilor naturale si dezastrelor, pentru
inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor:

¢ sd mentind in permanentd legatura cu seful serviciului, cu grupa‘echipajul de mtervenUe
raporteazi la Inceperea i terminarea misiunii;
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sd conducd, sedintele de pregétire cu personalul din subordine;

sd cunoasci personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

sd cunoascd semnalele de alarmare, locul de adidpostire, locul de unde se ridicid materialele
repartizate pentru interventie;

sd execute conform planificirii instruirea personalului din subordine i si {ind fa zi prezenta la pregitire;
respecti si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a serviciului;
ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregiitire, exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor;
sd comunice sefului serviciului voluntar ori de céte ori absenteazi pe o durati mai mare de 24 ore,

5. ATRIBUTIILE CONDUCATORILOR AUTOSPECIALELOR DE INTERVENTIE
Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu.
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare $i exploatare

autovehiculul. Pe timpul pregétirii i desfasurdrii interventiei are urmatoarele atribufii:

6.

rispunde de capacitatea de interventic si starea de intrefinere si functionare a
autovehiculului de interventie;

completeaza foaia de parcurs si carnetul de bord al autovehiculului;

desfasoara activitatile simple de intretinere;

propune efectuarea reparatiilor si intretinerilor ce necesitd un service specializat;
informeaza seful grupei de interventie orice problemai care apare la autovehicul;

tine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din autovehicul
pentru actiuni de interventie;

dispune autovehiculul in locuri in care sd permitd o actiune usoard si rapidd, din proprie
initiativa sau la ordinul sefului echipajului/grupei de interventie sau punctului de fucru;
raporteaza superiorilor despre capacitatea de interventie a autovehiculului;

conduce masina de interventie la locul ordonat;

raspunde de asigurarea alimentirii cu apd, spumogen praf, lichid sau cu pulben stingétoare
si azot (bioxid de carbon);

impreuna cu servantul hidrant racordeaza tuburile de aspiratie si sorbul;

racordeaza liniile de furtun la iesirile din pompe (instalatie)

pune in functiune instalatia de lucru cu apd, spumi sau pulberi stingitoare si celelalte
instalatii ale masinii;

supravegheazi dispozitivul de lupta;

mareste si micsoreaza presiunga (la ordin) sau la cererea sefilor de teava;

alimenteazi cu spumogen praf sau lichid, pulberi stingitoare si azot (CO2), masina de lupta
ajutd pe servanti la asamblarea pieselor aparatului izolant si echiparea cu aceasta;
impreuna cu servantul hidrant manuieste proiectorul mobil;

ajuta pe servantul sef de {eavid la montarea si demontarea ciupercii pulvenzatoare si a
ajutajelor, cand este cazul;

ajutd pe servantul hidrant la coboréarea accesoriilor de pe masina;

asigurd remorcarea si transportul utilajelor remorcabile de interventie;

intre{ine masina de interventie si accesoriile din dotare;

asigura buna functionare a tuturor accesortilor din dotarea masinii;

receptioneazi semne si semnale;

ATRIBUTIILE MECANICULUI DE UTILAJ
Se subordoneazi sefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare si exploatare

utilajul. Pe timpul pregatirii si desfasurarii interventiei are urmatoarele atributiuni:

raspunde de capacitatea de interventie si starea de intretinere si functionare a utilajului de interventie;
completeaza foaia de parcurs si carnetul de bord al utilajului;
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desfdsoari activitétile simple de intretinere;

propune efectuarea reparatiilor si intretinerilor ce necesitd un service specializat;
informeazi sefului echipajului/grupei de interventie orice problema care apare la utilaj;
tine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din utilaj pentru
actiuni de interventie;

dispune autovehiculul in locuri in care s& permitd ¢ actiune usoara si rapida, din proprie
initiativé sau la ordinul sefului echipajului/grupei de interventie sau punctului de lucru;
asigurd remorcarea si transportul utilajelor remorcabile de interventie

intretine masina de interventie si accesoriile din dotare;

asigurd buna functionare a tuturor accesoriilor din dotarea masinii;

taporteazi superiorilor despre capacitatea de interventie a utilajului ;

7. ATRIBUTIILE MEMBRILOR GRUPELOR DE INTERVENTIE SI

ECHIPELOR SPECIALIZATE

Se subordoneaza sefului serviciului voluntar si sefului grupelor de interventie sau

specializate, au urmétoarele atributii:

participa la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;

executd antrenament pentru mdénuirea corectdi a tehnicii de luptd, accesoriilor si
echipamentului de protecgie;

respectd programul serviciului voluntar si activitagile planificate, regulile de ordine interioara
si disciplina muncii;

nu pariseste serviciul pand la sosirea in unitate a schimbului urméator;

executd controale asupra respectdrii normelor de P.S.1. si supravegherea lucririlor cu pericol
de incendiu i a locuriior de munca cu pericol de incendiu;

actioneaza operativ la toate tipurile de interventie,

s@ cunoascd modul de functionare si exploatare a tehnicii de luptd, a instalatiilor de
semnalizare — alarmare, de alertare si interventie ;

foloseste mijloacele de interventie judicios, respectand instructiunile de utilizare;
indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;

mentine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executrii unor activitati
si a controlului de prevenire;

asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare,
alarmare, alertare si interventic ;

¢ indeplineste sarcinile sefului de grupa ( echipa) in lipsa acestuia;

sd comunice sefului serviciului voluntar si sefului sdu ori de céte ori absenteazd pe o durati
mai mare de 24 ore.

Cap. 4 COORDONAREA CONTROLUL ST INDRUMAREA
SERVICIULUI VOLUNTAR

Relatii de coordonare _
- Asigurd coordonarea de specialitate a activititilor de apdrare Tmpotriva incendiilor si de

protectie civild .

- Coordoneazd nemijlocit activitatea de pregdtire in domeniu si desfisurarea exercitiilor

practice si teoretice;

Art. 7 Relatii de control
- Controleazd respectarea legalititii in domeniul protectiei civile si aparirii mpotriva

incendiilor, de cétre institutiile publice, agentii economi¢i si cetitenit de pe raza unitifii
administrativ teritoriale.
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- Controleazd respectarea criteriilor de performantd, stabilite In conditile legii, In
organizarea si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenti private din zona de competenta,
precum si activitatea acestora;

- Controlul permanent al respectdrii criteriilor de performantd in organizarea si dotarea
Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgentd, precum si activitatea acestora se face de citre
personalul Inspectiei de prevenire si de protectie civild, din cadrul Inspectoratului Pentru Situatii de
Urgentd al Judetului Sibiu.

Art. 8 Relatii de cooperare

- Colaboreazi cu celelalte compartimente din primérie , cu consiliul local si institutiile

din unitatea administrativ teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu .

- Coopereazd cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor ,protectia bunurilor
materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea

- Particip& cu formatii de interventie/solicitd sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/la
interventii in zona/in afara zonei de competenta;

populatiei afectate, alte masuri de protectic a cetitenilor in cazul de situatiilor de urgenta si de
limitare si inldturare a efectelor dezastrelor.

Art, 9 Relatii de indrumare

- indrumd de organizarea si desfisurarea tuturor activititilor de protectie civild, de
aparare impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgenta si dezastrelor potrivit prevederilor
legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare la institutiile publice si agentii
economici clasificafi din zona de competenta.

- Indrumi structurile subordonate;

Cap. S GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 10 Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnica si carburanti se face prin Consiliul local
al municipiului pe baza prevederilor Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 718 din
30.06.2005, pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind structura organizatoricd si dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta, modificat si completat cu OMAI 75/2019. Dotarea
echipelor specializate cu mijloace initiale aparaturd, echipament si complete de protectie, mijloace
de transmisiuni, accesorii, substante si alte materiale specifice se face conform normelor de inzestrare
si dotare elaborate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta.

Art. 11 Tehnica si mu[oacele pentru interventie se asigura de cétre Consiliul local, anual,
prin planul de buget, precum si prin donatii, sponsorizéri interne sau internationale.

Art. 12 Consiliul local rispunde de asigurarea tehnico - materiala a serviciului voluntar
rispunde de modul de depozitare a acestuia, controleazi periodic starea de operativitate si stabileste
inlocuirea sau completarea sa, prin personalul propriu de specialitate.

Art. 13 Asigurarea logisticd a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica
serviciului, constituindu-se din ansamblul masurilor si a activititilor de asigurare cu tot ce este
necesar pentru desfasurarea tuturor activitiilor.

Logistica serviciului cuprinde apr0v1z1onarea cu tehmca bunuri materiale de interventie,
asigurarea stirii tehnice si de intretinere, asigurarea financiara.

(1) Logistica actiunilor de interventie, cuprinde ansamblul masurilor si activitatilor pentru
asigurarea desf8surdrii continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu tehnicd si
echipamente de interventie, asigurarea cu carburanti — lubrifianti, asigurarea cazirii si hrinirii
personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii, precum si cu
echipament de protectic adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare,
asigurarea medicald si pentru accidente a personalului serviciului,
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(2) Logistica actiunilor de interventic se planifici de seful serviciului voluntar, pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum, prevazute de normative si se
aproba de primar.

(3) Cazarea, hrinirea i odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planificd de catre
seful serviciului, si se asigurd din bugetul local, fie prin eforturi proprii ale beneficiarului
interventiei, fie prin intermedijul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioard a cheltuielilor.

($)Asigurarea medicald i pentru accidente a personalului serviciului se asigurd de citre
consiliul focal.

Art. 14 (1) Serviciul are in dotare autospeciale, utilaje, echipamente si accesorii de stingere a
incendiilor si interventie. Autospecialele, echipamentele, substantele, accesoriile si celelalte mijloace
tehnice trebuie si indeplineasci conditiile tehnice, de calitate si de performantd previzute de
reglementdrile in vigoare. Serviciul va putea sd asigure utilajele de interventie si in baza unor
contracte de inchiriere cu persoane fizice sau juridice, care detin asemenea utilaje.

(2) Serviciul de mentenanta al autospecialelor este efectuat de cétre operatori autorizati, pe

baza de contract de prestiri servicii.

Art. 15 (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile adecvate pentru
pregitirea de specialitate a personalului, gararea, adapostirea si intretinerea mijloacelor tehnice,
depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul serviciului.

(2) Spatiile previzute la alin. (1) se doteaza cu telefon i mijloace de alarmare si alertare,
instalatii utilitare, mijloace de pregatire, cu materiale de biroticd si de acordare a primului ajutor
medical. _

(3) Inventarul patrimoniul serviciului face parte din documentele de organizare, desfasurare i
conducere a activitdii serviciului.

(4) Pagubele produse serviciului voluntar, prin pierderea sau degradarea mijloacelor din
dotare pe timpul actiunilor de interventie, se suportd de citre consiliul local, daca paguba nu s-a
produs din culpa unui membru al serviciului;

(5) Intretinerea si repararea autospecialelor si utilajelor serviciului voluntar se fac, dupd caz,
in atelierul propriu sau de citre alte persoane fizice ori juridice atestate, conform legii, pentru
activitagile respective.

Cap.6 PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 16 Pregitirea personalului.

Pregiitivea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se desfdsoara in baza
unei tematici de pregatire elaborate de Inspectoratul pentru Situafii de Urgentd al judetului Sibiu, si
pe baza unei planificari intocmite de Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al localitétii,
conform Planului de pregatire anual ;

Pregatirea membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se efectueaza prin
sedinte teoretic aplicative si practic demonstrative cu durata de 2 — 3 ore si respectiv 1 — 2 ore lunar
diferentiat pe categorii de specialititi, de reguld in zilele de sdmbatd/duminica sav in alte zile stabilite
de comun acord cu personalul ce incadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentda (C.LS.U) si
conducitorilor institutiilor, agentilor economici sau societéilor comerciale care aproba scoaterea din
productie a personalului Serviciuiui Voluntar pentru Situatii de Urgentd pregitirea se va putea
efectua gi in zilele lucratoare. _

Pregitirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta este condusi de geful
serviciului, iar la activititile de pregdtire pot participa specialisti pe diverse domenii din cadrul
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd al judetului Sibiu , Filialei de Cruce Rosie Sibiu si de la alte
institutii abilitate (S.D.F.E.E Sibiu, DISTRIGAZ NORD Sibiu, DIRECTIA DE TELECOMUNICATII
Sibiu, INSPECTORATUL IN CONSTRUCTII Sibiu, DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA Sibiu,
ezc.). In acest sens se va incheia un protocol(contract) de colaborare intre consiliul local al localitétii
si institutiile cu care se doreste colaborarea.
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Testarea cunostintelor personalulut se va face la sfarsitul fiecdrui an, cu 5-10 zile fnaintea
desfasurdrii analizei — bilant privind activitatea serviciului in anul respectiv. Seful serviciului va fi
testat de cétre personalul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,.Cpt. Dumitru Croitoru™ al
Judetului Sibiu cu ocazia convocérilor §i instructajelor periodice.

Se vor Intocmi Planuri pentru temele predate, iar membrii Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgentd vor avea conspectate temele in caietele de studiu individual.

Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd va avea un registru de evidentd a
participdrii personalului la pregitirea de specialitatea si calificativele obtinute.

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd .poate participa la cursuri
organizate de Inspectoratul General pentru Situafii de Urgentd si unitdtile subordonate, cu scoatere
din productie, in conditiile Legii 481/2004, Legea protectiei civile.

Personalul serviciului va participa la toate concursurile profesionale organizate de citre
structurile profesioniste pentru situatii de urgentd . Fondurile necesare vor fi planificate si asigurate
din bugetul local.

Cap. 7 DISPOZITII FINALE

Personalul voluntar recrutat in serviciu, va semna primul contract de voluntariat cu o perioada
de cel putin 3 luni inclusd in durata acestuia de 5 ani. incetarea contractului de voluntariat se face
conform statutului personalului voluntar si a legilor in vigoare,

Personalul voluntar din serviciile de urgentd voluntare are obligatia s3 poarte uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, ale ciror descriere, conditii de acordare si folosire se
stabilesc prin regulamentul elaborat de Ministerul Administratici si [nternelor, aprobat prin hotirire a
Guvernului si publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I.

Personalul serviciului voluntar are obligatia sa intretina In stare corespunzitoare uniforma,
echipamentul de protectie si insemnele distinctive, si le poarte in mod ingrijit, si cunoasci si s
respecte cu strictete regulile privind portul acestora.

Personalul serviciului voluntar de urgenti, beneficiazi de compensatii biinesti, drepturi
sociale si alte facilitai stabilite in Statutul personalului din serviciile de urgentd voluntare.

Pentru activitatea desfaguraté si in mod deosebit pentru fapte de curaj, sacrificiu sau eroism,
personalul serviciutui voluntar la propunerea sefului serviciului poate fi recompensat cu diplome,
distinctii sau sume de bani; _

Serviciul voluntar va functiona dupa acest regulament asigurdnd o eficientd sporitd activitatii
de prevenire si interventie in situatii de urgentd de pe teritoriul localitati.

La data intrdrii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare orice
dispozitie contraré 1si inceteaza aplicabilitatea.

Prezentul regulament va fi completat periodic cu preciziri specifice noilor modificari
legislative. ' .

Modificarile regulamentului vor fi aprobate prin hotarfre a Consiliului Local si aduse la
cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.
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