ROMANIA
JUDETUL SIBIU _
CONSILIUL LOCAL CISNADIE

HOTARAREA NR. 225

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Primarului orasului Cisniidie si
al serviciilor publice de interes local

Consiliul Local al oragului Cisnidie, intrunit in sedintd publica ordinar, in numir de 17 consilieri, la
data de 28 noiembrie 2019.

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 14396/30.10.2019 intoemit de initiator $i Raportul de
specialitate nr. 14396/30.10.2019 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al
aparatului de specialitate al Primarului orasului Cisnidie §i al serviciilor publice de interes local, intocmit
de Compartimentul resurse umane;

Vézand avizul comisiei juridice, ordine publicd, sinatate, protectie sociald, invatamant, culturd, culte,
tineret gi sport nr, 89/21.11.2019;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin.(1), alin. (2) lit. ,,2” g1 alin. (3) lit. ,.¢”, art. 139 alin.(1), art. 140
alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. ,,a” i art. 243 alin (1) ,.a” din OU.G. nr. 57/2019 privind Codul
admninistrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare §i functionare al aparatului de specialitate
al Primarului oragului Cisnidie §i al servicitlor publice de interes local, conform anexei care
face parte integranta din prezenta hotirére.

Art.2. La data mtrarii In vigoare a prezentei, se abrogd Hotdrarea Consiliului Cisnidie nr.
138/2019 cu acelasi obiect de reglementare.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se tncredinteazi aparatul de specialitate
al primarului oragului Cisnidie.

Art.4 Comunicarea si publicitatea prezentei se asigura de citre Directia administratie publica
locala.

Adoptatd la Cisnddie, in data de 28 noiembrie 2019, cu 16 voturi ,.pentru” si 1
abfinere.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
LUCIAN IONUT KIELTSCH




Difuzare: 1 ex. Institutia Prefectului - Jud. Sibiu
1 ex. Primar
1 ex. Secretar General
1 ex. Dosar gedin{d
1 ex. Evidentd hotarri -
lex. DAPL., —
1 ex. pentru toafe compartimentele
1ex. Afisaj —



ANEXA la Hotidrirea Consilinlui Local nr. 225/28 noiembrie 2019

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE .
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUT CISNADIE
ST SERVICHLE PUBLICE DE INTERES LOCAL

CAPITOLUL X

DISPOZITII GENERALE

Art.t Regulamentul de organizare §i functionare al aparatulur de specialitate al primarulsi orasului
Cisnadie i al serviciilor publice de interes local a fost elaborat in baza din O U.G. ar, 57/2019 privind
Codul administrativ i a altor acte normative in vigoare, in temetul cirora isi desfisoard activitatea.

Art.2 Oragul Cisnadie este unitate administrativ — teritoriald cu personalitate juridica. Orasul posedi
un patrimoniu §i are initiativa in ceea. ce privegte administrarea intereselor publice locale, exercitand, in
conditiile legii, autoritatea in limitele administrativ - teritoriale stabilite.

Art.3 Administratia publici a oragului Cisnddie se intemeiazs pe prncipille descentralizirii,
autonomiei locale, deconcentririi serviciilor publice, eligibilitatii autoritdfilor administiatiei publice
locale, legalitayii si al consuitdrii cetdteniior in solutionarea problemelor iocale de interes deosebit.

Art.4 Autoritdtile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia local la nivelul orasului
sunt. Consiliul local al oragului Cisnidie, ca autoritate deliberativa si Primarul oragului Cisnidie ca
autoritate executiv, alesi conform legii.

Art.S Consilwl local si primarul functioneazi ca autoritati ale administratiei publice locale si rezolva
treburile publice din orag, in conditiile previzute de lege.

Art.6 (1) Primarul, viceprimarul, seeretarul general al oragului, impreund cu aparatul de specialitate al
primarului constituie o structuri functionali cu activiiate permanentd, denummid Primiria Oragului, care
duce la indeplinire hotararile Consiliului local gi dispozitiile primarului.

(2) Sediul Primiriei este in orayul Cisnadie, str. P-ta Revolutiei nr.1.
Art7 (1) In funcie de specificul atributiilor, aparatul de specialitate al primarului este organizat
conform organigramei si Statului de functii, in directii, servicii si compartimente.
(2) Structura acestuia si numirul de personal este, in concordanti cu specificul institutiei, in
limita mijloacelor financiare de care dispune si cu respeciarea dispozitiilor legale.

Art.8 {1y Aparatul de speciatitate al prmarului este o struchrs organizatoricd permanentd, care
asigurd realizarea atributiilor Consiliului local, ale primarului, ale viceprimarului §i ale secretarului
general, stabilite prin legi i alte acte normative, precum si a celor reiesite din propriile hotirdri $1
respectiv, dispozitii ale primarutui.

(2) Structurile si personalul aparatului de specialitate au, fiecare, o competentd proprie
rezultatd fie direct din lege, fie din prezentul regulament, pe care o exerciti intocmind acte administrative
pregatitoare §i operatiuni tehmico-materiale. Aceasta le conferd abilitatea de a fundamenta si de a notiva,

1 a3 oo odtodo

R P Y yaoanlitnts ot £ aand Lo frsmanl o LrrscntS o1l
in rapoarte cialitate, studi - sub aspect logal, formal, de eficientd sifsav cficacitate -

Prin {apoarte Ge spectalitate, STHGIT, TeRSTae
procesul decizionat.

Art9 (1) Organigrama, statul de funcii si numirul de personal se aprobi, conform legii, la
propunerea primarului, prin hotirare a Consitiutui Local.

(2) Organigrama se stabileste anual, sau dup caz, si in cursul anului, sistemul relational dintre
directiile, serviciile si compartimentele aparatului de specialitate al primarului, $i reflectd schematic
structura ierarhicd de conducere, coordonare si control din cadrul Primariei oragului Cisnidie.

Art.1@ In vederen eficientizinti activititii gi obtinerii maximului de randament, directiile, serviciile gi
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate at primarului §i serviciile publice de interes focal
pot ¢labora regulamente proprii de organizare $i functionare cu respectarea prevederilor prezentului
regulament, ale tegulamentulist intern g ale prevederilor legale th vigoare.
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CAPITOLUL 11

ORASULUI CISNADIE SI A SERVICITLOR PUBLICE DE INTERES LOCAL‘ 7

Art,11 Potrivit orgamgramel aparatul de specialitate al primarclui are o structura organizatoric
formati din directii, servicit §i oompartlmente fiind coricretizate prin atributii specifice, relatii
functionale si relatit de conducere, coordornare §i control, in conditiite legii, dupd cum urmeaza:

(1) in subordinea primarului oragului Cisnddie:
1. Administrator public

2. Directia-economici
+ Compartimentul financiar contabilitate
¢ Compartimentul de finantare $i administrare-a tnvatamantului preuniversitar de stat
e Compartimentul accesare fondun europene
* Compartimentul piete, tirguri si oboare
+» Compartimentul executare silith
o Serviciul impozite, taxe si autorizare activitifi comerciale:
2.1.1. Compartimentul impozite §i taxe
2.1.2. Compartimentul autorizare activititi comerciale

3. Serviciul Politia Locala
» Compartimentul ordine, liniste publici 51 pazd a bunurilor
» Compartimentul disciplima in constructti, afisaj stradal, protectia medit §i control
comercial
« Compartimentul circulatie pe drumurile publice si evidenta persoanelor

. Casa de culturi a orasului Cisniidie

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti

o Compartimentul protectie civili, ordine publicd, protectia si sigurana muncii
» Compartimentul de pompiert

4. Compartimentul cabinet primar

5. Serviciul arhitect sef, nrhanism gi administrativ
6. Compartimentul audit

7. Serviciul public satvamont

8

9

»

10. Directia dé asistenti sociali
o Compartimentu! asistentd sociald
e Compartimentul protectia coptlulut i autoritate tutelard
o Servicinl evidentd, monitorizave gi.plati servicii sociale
10.1.1. Compartimentul evidenta si monitorizarea persoane cu dizabilititi, persoare
vArsnice §i asistentl personali

10.1.2 Cempartimentul svidentd g1 plati beneficii de asistentd sociald
10.1.3. Comp. m‘tunenh.ﬂ cantma sociald

o
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(2) in subordinea viceprimarului orasului Cisnidie:

DIRECTIA TEHNICA

» Compartimentul tehnic si informatic.

+ Compartimentul achizitii publice

- Compartimentol reglementiini juridice

Compartimentul administrare locuinte si spatii cu alt3 destinatie
Compartimentul de administrare a cimitirelor
Compartimentul de administrare a domeniului public §i piivat
Compartimentul administrare sald pelivalents

* o ® @

(3) In subosdinea secretarului general al oragului Cisnidie:

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
Compartimentul administratie publici locals
Compartimentul resurse umane

Compartimentul cadastru 3t agriculturd

Centrul de informatii pentru cetiteni
Compartimentul invatimant, culturi, culte i protocol
Compartimentul muzee, expozitii

Centrul de informare turistici

Compartimentul cabinete medicale scolare
Compartimentil contencios administiativ
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. o 8 & @

(4) In subordinea Consiliului Local Cisnidie:

* Serviciul public comunitar local de.evidentii.a persoanelor

CAPITOLUL IH

ATRIBUTHLE PRIMARULUL VICEPRIMARULUI SI AL SECRETARULUI €ENERAL
Primarul

Art. 12 Atribufiile primarului sunt urmitoarele:

Primarul indeplinegte o functie de demnitate publica.
Primarul asiguri respectarea drepturilor si libertitilor fundamentale ale cetitenilor, a prevederilor
Constitufiel, precuns g punetea  aplicare a legilor, 4 decretelor Presedintelui Romaiet, & ordonaifelor
si hotirdrifor Guvernului, a hotiririlor consiliului Tocal. Primarui dispune mésurife necesare $i acordi
sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti
conducitori ai autorititilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui
consilivlui judetean, precum gi a hotdrérilor consiliului judetean, in conditiile legii.

(1)Primarul indeplinegte urmatoarele categorii principale de atributii:
ajatributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

bjatribuiii referitoare la relatia cu consiliul local:

c)atributii referitoare la bugetul local al unititii administrativ-teritoriate;

d)atributii privind serviciile publice asigurate cetitenilor, de interes local;

ejalte atributii stabilite prin lege.

(2)in temetul alin. (1) 1it. a), primanil:



a)indeplineste funcfia de ofiter de stare civild i de autoritate tutelard st asigurd functionarea servictilor
publice locale de profil;

b)indeplineste atributii privind organizarea si desfisurarea alegerilor, referendumului §i a
recensdméntului;

c)indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

(3)in exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. b), primarui:

a)prez'inté cons'il'iu'lu'i local in Dﬁmlﬂ trimestru an anUlUi un raport anuaﬁl pfiVind starea econom’icé
-admmtstratlv-teﬁtenale in - cendlmle }egn,

b)participi la sedinfele consiliului local si dispune méisurile necesare pentru pregitirea si desfagurarea in
bune conditii a acestora;

c)prezints, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informéri;

d)elaboreazd, in urma consultirilor publice, proiectele de strategri prlvmd starea economicd, sociald si de
mediu a unititii administrativ-teritoriale, Te publicd pe site-ul uniti{ii administrativ-teritoriale 1 le supune
aprobirii consiliulut local.

4)In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1)-lit. ¢); primarul:

ajexercitd functia de ordonator principal de credite;

b}lnt@cmeste proiectul bugetului unititil administrativ-teritoriale si -contul -de incheiere a -exercitiulul
bugetar si le supune spre aprobare-consiliului focal, in conditiife-si fa termenete prevézute de lege;
o)prezinti consiliului local informari periodice privind executia bugetara, in condititle legii;

d)initiazd, in conditiite Tegii, negocieri pentru contractarea de Tmprumuteri §i emiterea de tithuri de
valoare in numele unititii administrativ-teritoriale; .

ejverifica, prin compartimenteie de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la organul
fiscal teritorial, atdt a sediului social principal, ¢t si a sediului secundar.

(5)in exercitarea atributiilor previizute la alin. (1) lit. d), primarul:

ajcoordoneazi realizares serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de specialitate
sau prin intermediul organismel’or prestatoare de servicii publice si de utilitate publicd de interes local;
byia misuri pentru prevenirea g1, dupd caz, gestionarea sttuatiitor de urgenta;

c)1a masuri pentru organizarea executiri §i executarea in concret a act1v1ta’g110r din domeniile prevazute
ia art. 129 alin. (6} 5i (7) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

d)ia misuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspeciier si controlului furnizarii
serviciilor publice de interes local previzute la art. 129 alin. (6) §i (7) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrative, precumr §i 4 bunurilor din patrimoniul public §i privat al unitiii administratrv-
teritoriale;

eyaumeste, sanciioneazi i dispune suspendares, modificarea i incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupd caz, a raportutitor de rroncd, i condijiite legil, pefittu personalul din cadral aparatutui de
specialitate, precum si pentru conducitorii institutiilor i serviciilor publice de interes local;

flasigurd elaborarea planurilor urbanistice previzute de lege, le supune aprobdrii consiliutui local si
actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

glemite avizele, acordurile st autorizatitle date-in competenta sa prin lege st alte acte nermative, ulterior
verificarii §i certificirii de citre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al regularititii,
legalitatii st de indeplinire.a carint,elgr tehnice;

hyastgurd realizares lucriritor §i a milsurile mecesare confornlini cu pTth“:dean aﬁgaj armetelor asunate
in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului 5i gospodiririt apelor pentru servisiile-
fumizate cetitenilor.

(6)Primarul desemneazi functionarii publici anume Imputernicii si ducd la indeplinire obligatiile privind
comunicarea citatiilor 51 a altor acte de procedurd, in condititle Legii nr. 135/2010, eu modificarile g
completirile ulterioare.

(7)Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale, primarul colaboreazi cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor st ale celorlalte organc de specialitate ale administrapiet puulwe ‘centrale
din unitatile administrativ-teritoriale, precum si cu autorititile administratiel publice locale si judetene.
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(8)Numirea conducitorilor institutiilor publice de interes local, respeetiv ai serviciilor publice de interes
tocal se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor st criteriilor aprobate de
consthiul local la propunerea primarului, in conditiile partii a VI-a titlyl I capitolul VI sau titlol JiI
capitolul IV, dupi caz.

Yic

Art, 13 Viceprimarul exerciti o functie de demnitate publica, este subordonat primarului, si in situatiile
previzute de lege, inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in care exerciti, in numele primaruiui
atributiile ce ii revii acestuta, fiind pritaul colaborator pentiu realizarés obiectivelor si safémilor si 1l
reprezintd cAnd este cazul, sau din dispozitia acestuia, Tn refatiile cu persoanele fizice sau juridice.

Atributiile Viceprimarului sunt urmitoarele:

a)Viceprimarul indeplineste atributiile Primarului in conditile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ §i orice alte atributii dispuse de citre acesta prin dispozitie de delegare de competente;
b)indrumi gi coordoneazi activitates Directiei tehnice din aparatul de specialitate al Primarului oragului
Cisniadie;

Secretarul general

Art. 14

(1)Secretarul general al oragului Cisnadie indeplineste, in conditiile legii, urmétoarele atributii:
ajavizeazi proiectele de hotiriri §i contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile primarului, hotirarile
consiliului local;

bjparticipd ta sedinfele consitiutui local;

cJasigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar, precum $i
intre acestia si prefect;

d)coordoneazd organizarea arhivei §i evidenta statistic a hotirdrilor consiliului local §i a dispozitiilor
primarului;

e)asigurd transparenfa si comunicarea ciitre autoritiitile, institufiile publice gi persoanele interesate a
actelor previzute 1s Lit. a),

fasigurk procedurile de convocare a consitiulut local §1 efectuarea lucririlor de secretariat, comunicarea
ordinii de zi, Tntocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliufui Tocal si redactarea hotiririlor
constliului local;

2) asigurd pregitirea tacririlor supuse dezbaterii consilivhyi local 3i comisiilor de specialitate ale acestuia;
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii
st fundatii, aprobati cu modificiri $1 completiri prin Legea nr. 246/2005, cu modificirile 51 completirile
ulterioare, actul constitutiv §i statutul asociafiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte
unitates administrativ-teritoriall in cadral cireia fanctioneazi;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale
consiliului local;

i) efectueazi apelul nominal i tine evidenta participarii Ta sedinjele consiliufui local, a consilierilor
locatli;

k) numari voturile $i consemneazi rezultatul votarii, pe care il prezint presedintelui de sedints;

I informeazd pregedintele de gedintd cu privire la cvorumul i la miajoritated necesate pentru adoptares
fiecirei hotirdri a consilivlui local;

m} asigurd fntocmirea dosarelor de gedinti, legarea, numerotarea paginilor, semnarea 51 stampilarea
acestora,

njurmireste ca la deliberarea §i adoptarca unor hotiras ale consihului local s& nu da parte consilierii
localt care se afld in conflict de interese, conform dispozitiilor legale in vigoare; informeaz3 pregedintele
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de sedintd cu privire la asemenea situatii §i face cunoscute sancfiunile previzute de lege in asemenea
cazuri;
o) certific conformitatea copiei cu actele originale din arhiva Primdriei oragulul Cisnadie;
p) alte atributii previzute de lege sau insircindri date prin acte administrative de consiliul local, de
primar.
(2)Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificirile si completirile ylterioare, in situatiile previzute la art. 147 alin, (1) si (2) sau, dupa caz, la
art. 186 alin. (1) i (2) din Q.U.G. nr. 57/2019, secretarul general al unitifii indeplinegte functia de
ordonator principal de credite pentru activititile curente.
(3)Secretarul general comunicd o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerel notarilor
publici, precum i oficiului de cadastru gi publicitate imobiliard, in a carei circumseriptie teritoriald
defunctul a avut ultimul domiciliu.

CAPITOLUL IV

ATRIBUTHLE DIRECTHLOR, SERVICHLOR SI COMPARTIMENTEL OR
Administrator public

Art.}5 Administratorul public poate indephini, in baza contractului de management, vrmdtoarele atribufir.

- Sprijini realizarea strategiei, a planurilor gi activititilor de dezvoltare durabild a orasului Cisnadie,
conform-dispozititlor primaruiui;

. Asiguri refatiife directe cu publicul {audiente, rezolvare petitii etc.), refatia cu mass ~ media,
relatia cu organizatiile non — guvernamentale §i societatea civiid,

- Reprezintd Consiliul Local Cisnidie Ia adundrile generale ale societdtilor comerciale nnde este
actionar Oragul Cisnidie, la adundrile generale ale societitilor de dezvoltare intercomunitare unde
Oragul Cisnidie este membry, in consiliile de-administratie-ate unititilor de Invaimant de-pe raza:
U.A.T. Cisniddie, cu hotirirea Consiliului Local;

- Participd in calitate de invitat la sedintele Consiliului L.ocal Cisnddie,

- Prezinti rapoarte si informiri la soficitarea primarului oragului Cisnédie;

- fndeptineste orice alte atributii sau Insircindii stabilite de citre primar; Tn limitele legii.

DIRECTIA ECONOMICA

Art,16 Directia economici este subordonatd primarului ordgului Cisnadie, este condusd de un director
executiv gi indeplineste in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

- Stabiteste masurile nevesare st soluiiile tegate pertru buith adminisirare, Hritrebutitiare §1 executare
a bugetulu: local.

- Propune pentru aprobare consiliului local al oragului Cisnidie, in urma analizelor efectuate pe
baza unor studii de eficientd, viririle de credite si solutii pentru utilizarea fondurilor din rezerva
bugetari.

- In colaborare cu S.AD.PP. asigurd realizarea tuturor misurilor necesare pentru actualizarea,
evidentierea i valorificarea domeniului public §i privat al oragului Cisnadie.

= Stabileste 5t propunc misurile ce se impun pentru funciionarea eficientd & servicitlor publice,
aflate sub autoritatea consiliului local,

- Colaboreazi cu celelalte servicii pentru intocmirea raportului anual ce se prezinti consiliului
local

- Asiguid inventarierea anuali $i ori de cAte ori este nevoie a bunurilor materiale §i valorilor banesti
ce apartin oragului i administrarea corespunzitoare a acestora.

- Urmireste §i raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare si

) g o :
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Efectueazi analiza privind elaborarea, inventarierea si executia bugetului de venituri si cheltuieli,
precum i atragerea de noi surse de finantare;

Prezintd ordonatorulut principal de credite, anual sau ori de cite ori se impune, datele necesare
pentru evidentierea stérii economice §i sociale a oragului

Organizeazi, asigurd $i rispunde de exercitarea, conform prevederilor legii, a controlului financiar
preventiv..

Asiguri, pe baza documentatiei tehnico-economice. prezentate, fondurile necesare pentru buni
functionare 2 unitatilor subordonate din domeniul invitimantului, asistentei sociale, culturg,
sindtate, sport, turism,

Urmiireste si ispunde de respectarea §i aplicarea hotiratilor consilitlui local st & célorlalte acte
normative Tn domeniul economico-financiar.

Participd la Intocmirea darilor de seamd trimestriale si anuale.

Urmiregte gi verifica activitatea contabild la unititile extrabugetare si autofinantare din subordinea
consiliului focal.

Asigurd desfigurarea procesului de finregistrare computerizati a documentelor;, participi la
realizarea aplicatiilor specifice.

Asigurd platd prin casierie a drepturilor binesti euvenite personalului din aparatil consilivlui
focal, al consilierilor focaii.

Fundamenteazi, intocmeste anual si propune primarului, la termenele previzute de lege, proiectul
bugetului local al oragului Cisnidie, asigurind prezentarea tuturor documentelor necesare
ordonatorului principal de credite si consiliului tocal al orasutui Cisnadie, in vederea aprobirii
bugetului anual; asigurd si rispunde de respectarea termenelor $1 procedurilor legale de elaborare
§i adoptare a bugetului local, antrendnd toate serviciile publice gi institutiile care colaboreazi la
finalizarea projectului §i adoptarea bugeiului.

Urmidregte permanent realizares bugetutoi focal siabiting miisurile necesare st solujitfe legale
pentru bund administrare, intrebuintare si executare a acestuia, cu respectarea disciplinei
financiare.

Urmireste intocmirea contului de incheiere a exercitiulyi bugetar g1 il supune aprob3rii consiliutui
local.

Verificd §i analizeazi propunerile de modificare a bugetului local, repartizarea pe trimestre,
utilizarea fondului de rezervi, pe care le supune aprobini consifiuiui local.

Realizeazh studiile necesare st supune aprobini consilivlui local imprumuturile ce trebute
efectuate pentru realizarea unor actiuni si tucriri publice, urmirind respectarea formelor legale
pentru fundamentare, contractare, garantare gi rambursare & acestora,

Prezintd ordonatorului principal de credite, anual sau ori de ciie ori este necesar, datele necesare
pentru evidentierea stirii economice si sociale a oragului ; colaboreaz cu celelalte servicii pentru
intocmirea raportului anual ce se prezintd consiliului local.

Intocmeste lunar contul de executie a veniturilor si cheltuielilor bugetare.

Asigurd personal specializat pentru comisiile de specialitate.

Efectueazi analiza privind elaborarea, inventarierea si executia bugetului de venituri §i cheltuieti,
precum g1 atragerea de noi surse de finantare.

Interpreteaza si prezintd datele cu privire Ta evolutia platilor si Incasarilor,

Negociaza gi incheie contracte economice impreuna cu serviciile de specialitate.

Analizeazi achizitiile publice i participa Ia licitatii, in conformitate cu prevederile legale; face
propuneti la documentatia de licitagie care se pune la dispozii contractantilor.

Propune, in conditiile legii, impozitele §i taxele locale, precum si taxele speciale pe timp limitat
ce trebuie stabilite de consitiul tocat.

Analizeazd volumul impozitelor §i taxelor locale, taxelor speciale, stabilite prin hotirdri ale
consttiutui tocal.



Verifica nivelul incasirii sumelor din bugetul local §i prezinti ordonatorului principal de credite
si consiliului local al oragului Cisnadie situatia realizirii veniturilor §i propune misuri in acest
sens. _

Colaboreazi cu celelalte compartimente pentru intocmirea raportului anual cu privire la bilanjul
contabil si contul de executie al realizirii veniturilor gi executdrii cheltuielilor, ce se prezintd
consiliului local.

Verifick madul de recnectars si-anlicare a hotiririlor gongibiule lacal ci.a celarlalis acts normative
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reforitoare 1n taxele §i impozitele locale, face propimeri ordonatorntui principal de credite i
consilivlui local pentru mai bun# utilizare a acestora.

Ta misuri pentru intocmirea §i tinerea registrului de casd pe baza documentelor justificative,
conform legislatiei in vigoare.

Efectueazi controlul inopinat la casierie cel putin o datd pe lund, conform legislatiei in vigoare.
Propune in conditiile legii, modificarea cuantumului impozitelor si taxelor locale, stabilirea
cuantumulni unar taxe atunet cind lg_gg& pl‘@s_zgd,@ incadrarea intre anumite limite, precum §i
instituirea unor taxe speciale pe timp limitat, care trebuiesc aprobate de citre consiliul local.
fndruma activitatea de constatare, stabilire, impunere si urmirire a incasirii impozitelor §i taxelor
de la persoane fizice si juridice.

Pe baza informatiilor, situatiilor statistice etc., pe care le Intocmesc serviciile de specialitate, cu
privire Ta modul de stabilire §i incasare a taxelor si impozitelor, face propuneri, consiliului local in
vederea imbunatitirii si adoptirii nivelului unor taxe gi impozite, precum §i cu privire la
modificarea legislatiei in domeniul taxelor gi impozitelor locale.

Verifici daci comerciantii efectueazi acte de comert cu indeplinirea condittilor previzute de lege
si date i competenta si daci desfigoars activititi comerciale in locurile aprobate de consiliut local
Cisnidie

Urmiireste. dezvoltarea ordonati a unititilor comerciale i de prestiri servicii din orag. si.aplicarea
hotararilor consitiului local luate in acest domeniu.

Verifici daca activitatea de comert stradal se desfioard potrivit hotirarilor fuate de consiliul
local, dispundnd misuri pentru respectarea intocmat 2 acestora.

Controleaz piata agroalimentar3 i celefaite centre publice de desfacere §i Tocuri de agrement ,
luand sau propunind misur pentru inliturarea deficienfelor constatate.

Elaboreazd impreuna cu alte compartimente de specialitate §i supune spre aprobare consiliului
local programul de organizare si dezvoltare a retelei comerciale pe intreg teritoriul orasului
Cisnidie.

Urmireste aplicarea hotdrarilor consitiutui local in domeniul comertului, prestirilor de servicii gi
productiei, exercitarea acestor activititi -numai in locurile autorizate, intocmegte autorizatiile st
avizele previzote de lege pentro desfisurarea activititil cornerciale.

Interzice liviarea produselor sau punerea in vAnzare a marfurilor depreciate calitativ gt cu terrnen
de garantie depisit.

Verificd indeplinirea conditiilor legale de desfigurare a activitdfilor comerciale de productie,
prestini de:servieit, intoemeste referatele pentru autorizarea functiondr acestora.

Constatd contraventiile la dispozitiile legale in materié i aplicd sanctiunile corespunzitoare.
Sesizeazi cind este cazul organele abilitate pentru intrarea in legalitate a agentilor economici.
Saptmaniat, se va face amliza privind comunicarea la termren & raspursulur o cererle sau
sesizirile primite pentru solutionare.

Sesizeazi compartimentul de audit intern cu privire la necesitatea auditdrii unor activitafi din
cadrul primdriei oragului Cisnidie.

Ceompartimentul financiar-contabilitate
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nomice si indeplineste in conditiile legii, urmitearele atributii principale:



- Colaboreaza cu factorii responsabili pentru intocmirea proiectului bugetului local, a bugetului
anual de venituri st cheltuieli, in condititle legii, asigurnd §i transmiterea acestora in conditii
calitative si la termenele stabilite la D.G.F.P.Sibiu;

- intocmeste documentatiile specifice pentru HCL si Dispozitiile referitoare la adoptarea bugetului
local, virdrile de credite si rectificirile bugetului local, in conditiile legii;

- hltoqu§te deschiderile de credite si le inainteazi la Trezorerie in. termenele optime pentru
aprobare;

- Intoemeste solicitirile de sume defalcate din TVA. pentry echilibrarea bugetului local;

- Comunick sectoarelor de activitate nivelul cheltuielilor bugetare aprobate;

- Raspunde de infegistrarea T contabilitate a prevederilor bugetaré aprobate, pé capitole, articols |
paragrafe i alineate, precuin }i a rectificarilor de buget si deschideriTor de credite;

- Intocmeste lunar, rapoarte cu privire la executia veniturilor i cheltuielilor bugetului local, la
incadrarea in creditele aprobate;

- n colaborare cu Compartimentul tehnic §i Compartimentul achizifii Intocmegte listele de investitii
anuale, multianuale, pe surse de finantare, in strictd concordan{i cu prevederile bugetilui
Consiliului Local $i urmireste modul de realizare a acestora din punct de vedere financiar;

- Conduce executia bugetard pentru capitolele bugetare de cheltuieli;

- Conduce executia bugetard pentru aciivitdfile finanjate din fonduri structuraie, fonduri
nerambursabile de preaderare , aderare sau post aderare si din credite de investitii;

- Urméreste decontarea corecti a salariilor aferente personalului care lucreazi in activititile
mentionate mai sus gi a obligatittor aferente , fati de bugetul statului;

- Organizeazi §i coordoneazi activitatea gestiunilor de bunuri ale unititilor subordonate, verificind
lunar concerdanm dintre evidenta opera;mnala §i cea contabild , prin confruntarea fiselor de
magazie cu soldurile conturilor de stocuri ( se vizeazi figa de conformitate);

- Oigamzeazd 51 desfagoard activitaiea de evidentit a comiurilor dm bineile comerciate;

- Raspunde de inregistrarea in contabilitate a documentelor aferente activititilor de mai sus,cu
respectarea ieglsla‘;lel in v1goare

- Intocmeg‘.te situatia amortizarii lunare a Mijloacelor fxxe $1 asigurd mreglstrarea in contabilitate;

- Riéspunde de arhivarea documentelor contabile pe care le prelucreazi;

- Urmndreste 31 rispunde de efectuarea cheltuielilor, cu respectaren disciplinel financiare §i
ulfunnvaz..a prefing wanent dircctorul exectutiv in fbgauf’ ia W 111\".3&(%?'011.«0. i ereditele uhge’{a*e {Si" T
orice problemi pe aceasti linie;

- Colaboreazi cu intregul colectiv din cadrul compartimentului financiar — contabil pentru
intocmirea balantei de verificare lunare (asigurind concordanta intre inregistririle contabile,
documente si executia bugetard pentru capitolele de care rispunde);

- Réspunde de realizarea raportirilor contabile lunare, trimestriale g;i anuale , asigurdnd transmiterea
acestora in condifii calitative sila termenele stabilite fa D:G.F P.Sibiu;

- Rispunde de intocmives raportirilor finenciare citre mshituiile abilitate pentru programele si
protectele de investitii finantate din fonduri nerambursabile;

- Colaboreaza cu echipele stabilite pentru intocmirea documentatiilor aferente accesirii de fonduri
structurale, nerambursabile, pentru credite:etc;

- Urmaresgte corespondenta aferenti compartimentului financiar — contabilitate si rdspunde de
rezolvarea problemelor pe aceast linie;

dntolui nreuniversitar de stat
méntylur preumversitar de stat este
subordonat directorului executiv al Directiei economice si mdeplmeste in conditile legti, urmitoarele
atributii principale:
- Centralizeazi §i fntocmeste proiectul bugetului pentru Invatiméantul Preuniversitar de stat din
oragul Cisnidie i contul de executie la incheierea exercitiului bugetar pe care le supune aprobirii
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prin includerea acestora in situatiile centralizatoare de la nivelul Consiliului Local al oragului

Cisnidie; '
Elaboreazi proiecte anuale si strategii pe termen mediu de restructurare, organizare s1 dezvoltare a
bazei tehnico-materiale a institugiilor de Invafimant preuniversitar de stat din oragul Cisnédie;
Elaboreazi proiectele tapoartelor generale privind activitatea de dezvoltare a bazei tehnico-
materiale a institutiilor de invatimant preuniversitar §i de asigurare a resurselor financiare pentru
aceastd activitate, stadiul implementrii strategiilor previzute g1 propunerile de misuri pentru
imbunititirea acestei activitii in conformifate cu Costul Standard aprobat potrivit legislatiel in
vigoare,
intocmeste si fundamenteazi proiectele de hotérri in domeniul de activitate al compartimentului
si le inainteaza spre aprobare Consiliului Local al oragului Cisnddie;

Analizeazi i centralizeazi situatiile financiare lunare, trimestriale gi anuale ale unitifilor de
invatimant preuniversitar de stat de pe raza orasului Cisnadie;

Urmiireste permanent incadrarea In bugetul local gi in costul standard conform legislatier in
executie a acestuia, cu respectarea diseiplinei financiare;

Centralizeazi contul de execufie la incheierea exercifiulm1 bugetar la nivel de invatamaéant
preuniversitar de stat §i 3l supune aprobirii consitivtui local prin includerea acestura in sinatiile
financiare centralizatoare de la nivelul oragului Cisnadie;

Verifici gi analizeaz3 propunerile de modificare a bugetului local, repartizarea pe trimestre, la
nivel de Invifimant, pe care le supune aprobirii prin includerea acestora in situatiile
centralizatoare de la nivelul Consilinlui Local al oragului Cisnddie,

Prezintd ordonatorului principal de credite, anual sau ori de cite orl se impune, datele necesare
pentru evidenticrea stirii financiare la nivelul institutitlor de nvitimant.

Compartimentul accesare fonduri europene

Arxt.19 Compartimentul accesare fonduri europene este subordonat directorulut executiv al Directiei
economice si indeplineste in conditiile legii, urmétoarele atributii principale:

Asigurd conducerea, coordonarea, vetificarea, consilierea si controlul activititilor din cadrul
biroului deaccesare fonduri europene;

€Coordoneaz activitatea de identificare, selectare §i procurare a surselor informationate privitoare
la Programele UE sau a altor surse externe de finantare nerambursabile;
Rispunde de activitatea de elaborare a documentelor fehnice necesare accesarii fondurifor
europene;

Verifici ofertele si studiile de proiecte cu posibilitifi de finantare de interes pentru comunitate;
Coordonieazi activititea de pregitire a conditiilor tehnice de aplicare a unor programe cu
finantare externd in diferite domenii (infrastructura locald, mediu, participare cetiteneasci,
marketing social, informatizare a serviciilor etc);

Initiazi si dezvolti contracte directe cu principalii finantatori ai unor proiecte de dezvoltare locali;
Coordoneazi si asigurd buni circulatie a informatiilor tehnice legate de programele derulate de
autoritatea publicd locald;

Colaboreazi cu mstitufiile care acordd finantiri exterme si inteme, programelor destinate
administratiei publice locale $i intocmegte proiecte in colaborare cu celelalte compartimente;
Coordoneazi gi verifici elaborarea de aplicatii tehnice pentru programe si proiecte in vederea
atragerii de fonduri cu finantare externi pentru investitii privind Imbunatatirea calitifii activitatilor
din administratia publica local3 si a vietii comuniftitii locale in general;
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Stabileste si mentine legituri cu forumurile nationale §i intemationale, pentrn promovarea §i
derularea de programe de imbundtitire si modernizare a administrafiet publice locale si programe
in interesul comunitatii;

Indrumi activitatea de derulare a programelor cu finantare externd, pastrind permanent legitura
intre finantatori i institutie;

Acordd asistentd potentialilor beneficiari ai programelor specifice administratiei publice locale,
pefitru accesarea §1 implementarea uner proiecte finantate (cofinantate)-din fonduri ale UE;
Verificd corespondentia si o repartizeazi functionarilor din subordine;

Verificd documentatin protectelor sau programelor din punct de vedere tehnic;

Controleazi s1 verificd elaborarea de acte aditionale $1 a notificirilor ciitre finantator;

Inregistrarea rezultatelor si problemelor tehnice apirute;

Observarea activititilor derulate;

Compartimentul piete, tirouri si ohoare

Art.20 Compartimentul piete, tirgurt §i oboare este subordomat directorului executiv al Directiei
economice st indeplineste in eondititle legii, urmitoarele atribuit principale:

Asigurarea desfigurarii in bune conditiuni a activititii in piete, thrguri si oboare;

Incasarea taxei forfetare de la comerciantii din piatd i depunerea numerarulisi existent. la casieria
Primiriei, impreund cu documentele aferente aceste1 activitifi,

Asigurarea repartizirii producitorilor gi-comerciantilor la mese, in piata:

‘Corrtrotul certificatelorde-producitor st a autorizatiitor comerciantilor;

Verificarea legalititii actelor necesare mijloacelor de cAntirire si asigurarea functiondirii lor
corespunzitoare;

Gestionarea materialelor, obiectelor de inveniar si a mijloacelor fixe din dotare;

Intretinerea ordinii sta curifeniet zilnice in piete, tArguri g1 oboare.

Compartimentul executare siliti

Art.21 Compartimentul executare sility este subordonat directorului executiv al Directiei economice si
indeplineste i conditiile legit, urmitoarele atributit principale:

Culege informatii suplimentare privind veniturile debitorifor, bunuri mobile si imobile aflate in
proprietatea acestora, precum i alte elemente necesare activitiii de executare siliti a bunurilor:
Examineazi starea fiscali a contribuabililor in conditiile in care nu s-a- reusit recuperarea
creantelor fiscale restante prin- derularea procedurilor de executare silitd, intocmeste toatd
procedura de insolventd si lichidéri precum gi documentatia: necesard formuldrii ceteri de
deschidere 2 procedurii insolventei;

Redacteazi corespondenta referitoare Ia urmiriti fiscali, confirmi debitele primite de Ia institatii gi
raspunde cererilor executorilor bancari say Judecatoresti;

Asigurd §i rdspunde de pistrarea secretuluj fiscal i a confidengialititii documentelor s1
informatitlor gestionate, in conditiile legii;

Propune miswri pentra rationalizarea permanenti a luerdrilor, simplificarea evidentei si sporirea
operativititii in furnizarea informatitlor necesare fundamentirii-deciziilor,

Raéspunde de bund cunoastere a reglementdrilor legale specifice atributiilor care revin personalylui
§1 asigurd aplicarea corecti a acestora;

Riispunde de respectarea normelor de conduiti s1 deontologie In raporturile cu agentii economici
st ceilalti contribuabili; ‘

Asiguri confidentialitatea datelor s1 informatiilor care, potrivit legii, constituie secret de serviciu,
st/saunn peate fi date publicitstii:
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Rispunde respectarea cireuitului documentelor conform normelor legale 1 normelor intemne;

- Colecteazi informatii de la institufiile abilitate gi intocmeste dosarele de insolventd ale
contribuabililor, intocmeste dosarele pentru preschimbarea amenzilor in muncid in folosul
conmitifiy, pe care le lnainteazd compartimentulu juridic;

Colaboreazi cu consilierii, referentii §i casierii biroului impozite §1 taxe pentru culegerea de
mfﬂrmai;n suphmentare prrvmd vemturﬂe debitorilor, bunurl}e mobrle sr 1m0b11e aﬂate in
Raspunde de buna cun0a§tere a reglementaﬂlor legale specxﬁce atnbu;nlor care i revin §1 as1gura
aphcarea corectd a acestora,

Intocmegte si ispunde de intocmirea actelor necesare executirii silite (Instiinin de plati, somai;u
titluti executori, poprirt), dupi -expirarea termenelor scadente de platd conform legit §1 asigutd
transmiterea lor eitre contribuabil si terfi popriti;

Efectueazi si rispunde de inspectiile fiscale la persoanele fizice si juridice;

Obtine toate informatiile privitoare la starea fiscald a debitorilor pentru finalizarea executdrii silite
prin stingerea debitelor citre bugetul local, '

Asigurd aplicarea unitard a actelor normative pe lnia colectirii veniturilor bugetului local de la
contribuabili persoane fizice i juridice- adm-inistra‘;ii

Raspunde de organizarca, verificarea i desfigurarea activithiii -de -executare -siliti asupra
veniturilor i bunurilor urmaribile ale debitorilor persoane fizice §i juridice in vederea realizirit
creantelor fiscale,

Urmireste si rispunde de realizarea creantelor fiscale in termenul de prescriptie;

Pe baza datelor detinute, analizeazi §i stabileste misurile de executare silitd, in asa fel incit
realizarea creantei si se faci cu rezultate cit mai avantajoase, tindnd seama de interesul imediat al
orasului it si de drepturile si.obligatiile debitorului urmarit;

Transmite titluii executort pentiv inscrierea in Arhiva Electionicd de garantii reale mobilate;
Emite decizii de calcul a obligatiilor fiscale, accesorii, calculeazi cheltuielt de executare sau alte
sume, cAnd cuantumut acestora nu a fost stabilit in titful executoriu prin care aun fost instituite;
Asiguri gi raspunde de desfigurarea procedurii de executare silitd asupra bunurilor i veniturilor
debitorilor persoane fizice i juridice, urmdrite potrivit legii;

Indentifici conturile in lei §i valutd ale debitorului persoane fizice i juridice, deschise la unitatile
speclahzate precum §i alte venituri ale debitoriler in vederea apliciri procedurilor de executare
-silith prin poprire asupra disponibilitititor din cont st prin- popnre asupra venituritor debitorilor;
Asigurd si rispunde de respectarea prevederilor legale in vigoare privind infiintarea popririlor pe
veniturile si disponibilitajile binegti detinute sau datorate cu orice titlu debitorului de cétre terte
persoane, urmaresie respectarea popnrllor mﬁm;ate asupra tertllor popn;i precum §i asupra
societitilor bancare si stabilegte dup3 caz misurile legale pentru executarea acestora;

Asigurd in scris instiintarea bincilor pentru sistarea totald sau partiald a indisponibilizéri
rcenturller 54 ret;menlor in s;tua‘;»la in-care debltorul face platain termenul prevazut in soma’;le

persoane fizice §t Jurichce, inclusiv aphcarea sechestrelor asupra bunurllor moblle si imobile;
Efectueazi semestre, atunci cAnd este cazul, sigileazd bunurile mobile i imobile sechestrate,
precum $i depozitarea bunurilor mobile sechestrate;

Seliciti organelor competente inscrierea in registrele de publicitate a sechestrelor i sechestrelor
asiguratorii asupra bunutilor iniobile, precum si a procesului verbal de adjudecare a bunului
imobil in cazul vinzirii-cu plata in rate;

Raspunde de evidenta-debitoritor insolvabili;

Raspunde de verificarea periodicd, conform legii a contribuabililor persoane fizice i juridice
inscrigi in evidente separate in cadrul termenului de prescriptie.
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Serviciul impozite. taxe si autorizare activititi comerciale

Art.22 Serviciul buget 1mpoz1te st taxe esie subordonat directorului executiv al Directiei economice gi
este condus de un sef de serviciu.
Art.23 Seful de serviciu indeplinegte in conditiile legii, urmatoarele atributii principate:

Organizeaza i asigurd actiunea de stabilire §1 constatare a impozitelor si taxelor locale, datorate
de persoanele fizice gi juridice;

Urmireste intocmirea §1 depunerea in termenele previzute de lege a declaratiilor de impunere de
citre persoanele fizice gi juridice;

Verifica gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecirui contribuabil:

Verificd periodic persoanele fizice §i juridice. aflate in eviden{i ci detiniitoare de bunuri sau
veniturl supuse impozitelor §i taxelor locale si a altor impozite sau taxe ce constituie venit al
bugetului local, in legiturd cu sinceritatea decla,ramlor facute, cu modificirile intervenite,

operand, dupd caz, diferentele fati de impunerile initiale st ia misuri pentru incasarea acestora la

termen;

Aplicd sanctiunile previzute de actele normative tuturor contribuabililor, persoane fizice gi
juridice, care incilea legislatia fiscald §i ia mésuri ¢e sé impun pentru taliturares deficientelor
constatate;

Tine evidenta debitelor din impozite i taxe 3i modificirile debitelor initiale pentru persoanele
fizice §1 juridice,

Urméregte vizarea anuald a auterizatiilor de functionare eliberate pentru perseanele fizice conform
dtspozqulor legale in vigoare impreuna cu Biroul Control Comercial;

h‘rreglstreaza biletele prezentate de organizatorii de spectcole persoane fizice si juridice, vizeazi gi
semneazd carnetele i urmireste incasarea de la acestia a impozitului datorat,

Avizeaza cererile in legiturd cu acordarea de améndri, esaloniri, reduceri, scutiri, restituiri si
compensiri de impozite, taxe §i majorari de intirziere formulate de persoanele fizice si juridice;
Analizeazd, cerceteazi si solutioneazi cererile cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor
formulate de-persoanete-fizice i juridice , conform-competentelor legale;

Propune, in condiiile legii, modificarea cuantumului impozitelor si taxelor locale, precum si
stabtlirea de taxe speciale pe timp limitat ce trebuie aprobate de citre Consiliul Local, datorate de
persoanele fizice g1 juridice;

Asigurd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si
Consiliului Local, in vederea intocmirii bugetului local precum si a modului de executie a
bugetului Jocal; - asigurd evidentd plitilor de impozite gi taxe pe baza declaratiilor depuse de
persoanele juridice, care se completeazi cu procesele verbale de control ale inspectotilor de
specialitate;

Verifici modul in care agentit economict persoane juridice, calculeazi §i vireazi la termenele
legale sumele cuvenite bugetului local, ca titlu de impozite si taxe;

Efectneazi analize gi intocmeste situagii tn legiturd. cu verificarea, constatarea si stabilirea taxelor
§i impozitelor locale la persoanele juridice, rezultatele actiunilor de verificare §i impunere,
masurile luate pentru nerespectarea legislatier fiscale, cauzele care genereazi fenomenele de
evaziune fiscald si propune méisuri pentru intirirea legalititii in materie-de impogzite gi taxe;
Intocmeste documentatiile necesare in vederea soluftondru contesta;ulor formulate Impotriva
cblec’gmmlﬁrsr le prezintd primarutui pentro emiterea Dispozitiet, in conditiile Tegii,

Intocmegte documentatiile necesare in vederea soiugonarn contestatiilor formulate impotriva
obiectiunilor i le prezinti primarulni pentru emiterea Dispozitiei, in conditiile legii:

Colaboreazi cu celelalte servicii pentru Intocmirea raportului anual ce se prezintd Consiliului
Local;



Urmiireste si raspunde de respectarea i aplicarea hotdrérilor Consiliului Local, & dispozitiitor
Primarului §i a celorlalte acte normative care reglementeazi impozitele si taxele locale g1 alte
impozite §i taxe care constituie venit al bugetului local, datorate de persoanele fizice g juridie;
Asigura verificarea gestionard a saleriafilor care efectueaza incasari in numerar de impozite st
taxe,

Priveste §i rezolvd corespondenta cu privire la urmirirea §i incasarea debitelor neachitate in
termen; ) '

Colaboreazi cu biroul juridic = contencios la intocmirea documentatiilor ce stau la baza actiunilor
inaintate 1n instantd conform legislatiel in materie;

Colaboreazi cu celelafte servicil pentru intocmirea raportufui anual ce se prezintd la Consiliul
Local:

Intocmeste documentatia privind acordarea fondului de stimulente in cotele previzute de actele
normative in vigoare,

Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotirdri ale Consifiului Local, dispezitii ale
Primarului sau primite de la sefii ierathici;

C rtimentul impozite si taxe

Art.24 Compartimentul impozite gi taxe este suhmdcmat §eﬁ.1h1i Sserviciu impgzite, taxe §i autorizare
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rganizeazi $i asigurd aciiunea de stabilire §i constatare & amenzilor, datorate de persoanele fizice
51 1 juridice;
Verifich gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecirui contribuabil (introducind
procesele verbale de constatare a contravengiilor, in baza de.date ) ;
Verified periodic persoanele fizice si juridice aflate in evidentd cd contribuabili cu amenzi, ce
constituie venit al bugetului local, in legétura cu modificirile intervenite, operind, dupd caz,
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Emite titluri executorii i somatii de plati pentru debitele restante;

Intocmegte dosare de urmarire a debitelor restante. Dosarul trebute si contind dovada identificarii
contribuabilului;

Intocmegte toate documentele (adrese confirmare debite, Ingtiingiri de platd, etc., care privesc
amenzile de circulatie , amenzile aplicate de primdrie, imputatii , despagubiri);

Aplici sanctiunile previzute de actele normative tuturor contribuabililor, persoane fizice si
}Méd,iee,-ca}'e ineilon Iﬁgﬂl-%‘;rla Becald 5 ia misur ge ge 1mbun nentry inldturares defici pn‘ralnf

ia migur npun pen nlaturarea deficier
constatate;

Tine evidentd debitelor din amenzi i modificirile debitelor initiale pentru persoanele fizice gi
jundice;

As1gura arhivarea actelor intregului Serviciu;

Intocmeste rapoarte lunare cu privire la activitatea pe care o desfagoari ;

Organizeazi si asiguri activitatea de urmirire gi incasare la bugetul local a amenzilor nepltite in
termen:

Organizeazi, desfigoard si asigurd conform competentei legale activitatea de executare silitd a
bunurilor §i veniturilor persoanelor juridice §i fizice pentru neachitarea in termen a creanfelor
bugetului local;

intocmeste si asiguri respectarea condifiilor de infiintare a popririlor pe veniturilor si
disponibilititilor banesti realizate de debitorii bugetului local, urmireste respectarea popririlor

‘infiintate si stabileste, dupd caz, masurile legale pentru executarea acestora,

intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare de la alte institutii si serviciile publice si
asigurd respectarea prevederilor legale privind identificarea debitelor, confirmarea 1 executarea
acestora;
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Réspunde in scris la petitiile contribuabililor in termenul legal;

intocmeste dosare de mselvabilitate, atunci cind este cazul, in conditiile legii, le urmareste si
intocmeste documentatia pentru prescrierea debitelor, conform legislatiei 1n vigoare:

Aplici misuri asigurdtorii (popriri, sechestru asiguratoriu) in cazurile previizute de lege;

Aplici sechestru asupra bunurilor mobile st imobile ale debitorilor, ia misuri de de efectuare a
inscriptiei ipotecare si/sau Publicitagii dreptului de gaj;

Stabileste cheltuieli de executare in sarcina debitorului, conform legii;

Intoemeste borderourile ¢y procesele verbale de amendi care ny indeplinesc conditiile legale
pentru a putea fi urmérite, in vederea restituirii lor citre organele emitente, precum si a celor
transmise pentiu transforiiarea ¥ munck i folosul copunitatii

Compartimentul antorizare activititi comerciale

Art.25 Compartimentul autorizare activi iti comerciale este subordonat sefului serviciului impozite, taxe
$1 autorizare activitiyi comerciale $1 indeplineste in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

Analizeazd §i verifici documentatia depusi la Primiria oragului Cisnidie de citre agentii
€conomict privind autorizaren functionarii unititilor comercigle, de alimentatie publies, prestari
servicll, productie,

Analizeazi solicitirile privind viza anualX a autorizatiilor de functionare;

Intocmeste §1 emite autorizatiile;

Analizeazi cererile §i supune spre aprobare solicitdrile privind modificarea say completarea
autorizatiilor eliberate, ca urmare a depunerii documenta;iei suplimentare;

Notifici in autorizatia de functionare modificirile/, completirile survenite;

Neotificd la nivelul primiriei solicitisiie comerciantilor privind vanzarile de fichidare a stocuriior §i
vanzazite de solduie,

Verificd periodic impreund cu organele de control abilitate ale Primiriei orasului Cisnidie,
respectarea conditiilor care au stat la baza emiterii autorizatiei de functionare, luind masuri, dupi
caz,

Rispunde fn termenul stabilit de lege la cererile, sesizirile, propunerile si reclamatiile referitoare
la problemele legate de activitatea specifica compartimentului autorizare activititi comerciale;
Intoomeyte tapoarte de specialitate g1 proiecie de hotirri povind activitaiea de comer, alimeniaie
public, productic si prestin servici: § o supuite spre aprobare Consihiulus Local al orasulut
Cisnidie;

Urmireste aplicarea hotdrarilor Consiliului Local al oragului Cisnadie in domeniul comertului,
alimentatiei publice, productic gi prestiri servicii;

fntocmeste informéri §i rapoarte cerute de Consiliul Local, avizate de citre primar;

Asigurd rezolvarea corespondentei repartizate si aplicarea misurilor legale privind activitatea de
comert, prestari servieii, productie;

. - . . v
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Serviciul Politia Locali

Art26  Seful serviciului politia locald Cisnidie este in subordinea primarului orasului Cisnidie si
indeplineste urmitoarele atribufii principale:

T 3 e - com T e v PPN - S P Y N o AR PR R » g <
Oiganizeazs, planificd si conduce it treaga activitate a poligiel locale;
¢ ‘ ;

intreprinde misurile necesare pentry ingadrarea cu personal corespunitor;

asigurd cunoayterea si aplicares intocmai de cétre ntregul personal o prevederitor legale:
raspunde de pregitirea profesionali continuj a personalului din subordine;

aprobi planurile de pazd intoemite pentru-obiectivete din- competenti:

studiazi si propune unititilor beneficiare de paza introducerea amenajirilor tehnice §i a sistemelor
de alarmare impotriva efractiei;
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analizeazi trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performantd stabilitt de comisia
locald de ordine publicd; ’
asigurd informarea operativi a consiliului local, a structurii teritoriale corespunzitoare a Politiei
Roméne, precum si a Jandarmeriei Romane despre evenimentele deosebite ce au avatloc in cadrul -
activitatii politiei locale;

reprezinti politia locald in relafille cu alte institutii ale statului, cu celelalte autorital ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreazi cu organizatii neguvernamentale, precum i
cu persoane fizice §1 juridice pentru Indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

asigurd ordinea interioari si disciplina in rindul personatului din subordine, avénd dreptul si
propuni acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni n condiiile legii;

propune primarului adoptarea de misuri pentru eficientizarea activitasii;

asigurd misurile pentru rezolvarea operativ a cererilor, a sesizérilor si a reclamatiilor cetdtenilor,
in conformitate cu prevederile legale;

organizeazi si participi la audientele cu cetiitenii;

intocmeste sau aprobd aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentet;

coordoneazi activitatea de evident, aprovizionare, de tepartizare, de intretinere $1 de pastrare; in
conditii de siguranti, a armamentului §i a munitiei din dotare;

urmireste modul de echipare a personatului cu uniforme si insemnele distinctive de terarhizate,
repartizarea i utilizarea corespunzitoare a acestora;

intreprinde misuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de pazd s
alarmare. radiocomunicatii §i a celorlalte amenajiri destinate serviciului de pazi si ordine;
mentine legitura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfdsoard activitatea de
pazh, semnaleazd neregulile referitoare la indeplinitea obligatitler contractuale §i propunc
misurile necesare pentru cregterea eficientei pazet,

analizeazd contributia functionarilor publici din politia locatd la menfinerea ordimii gi hinigtit
publice, 1a constatarea contraventiilor in domeniife previzute de lege i ia misuri de organizare i
imbunititire a acesteia;,

organizeazi si execufi controale tematice i inopinate asupra modului n care sunt Indeplinite
atributiile de serviciu de citre functionarit publici din politia locald;

organizeazi sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

organizeazy activititile de protectie a muncii, de prevenire st stingete 4 incendiilor,

indeplineste orice alte atribufii stabilite prin lege.

Art.27 in domeniul ordinii si linisiii publice. precum si al pazei bunurilor, polifia localéd are urméatoarele
atributis:

Mentfine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si sigurantd
publics al unititit/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in condstiile legii;
Mentine ordinea publici in imediati apropiere a unitifilor de invafimant publice, a unitafilor
sanitare publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al unititit/subdiviziunit
administrativ-terforiate, in zonete comerciafe si de agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum i
fn  alte asemenea locuri publice aflate 1in proprietatea g§i/sau i administrarea
unititilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine si siguranti publici;
Participd, impreund cu autorititile competenfe previzute de lege, potrivit competemielor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitafi naturale ori
catastrofe, precum i de limitare si inliturare a urmarilor provocate de astfel de eveniments;
Actiomeazs pentra identificares ceryetotitor, a vopitter Yipsiti de supravegherea §i oorsiires
o LR o AR 3. .
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acestora serviciulu public de asistenii sociald in vederea solufioniirii problemelor acestora, in
condititle legit;

- Constatd contraventii si aplich sanctiuni, potrivit competeniei, pentru nerespectarea legislagiet
privind regimul de detinere a céinilor periculogi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a ciinilor fird stipin si a celei privind protectia animalelor si sesizeazi serviciile.
speclalizate pentru. gestionarea cdinilor fird stipdn despre existenta acestor cini si acordd sprijin
personalului specializat in capturarea i fransportul acestora la adipost;

- Asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului/primarulyi general, din
institutitle sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

- Participd, Impround cu alté autofitati competénts, la asighiFaea oidinii §i linistii publice cu ocazia
mitingurilor, margurilor, demonstrafiilor, procesiunilor, actiuniior de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestirilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum i a altor asemenea activititi care se desfigoari in spatiul public si care implica
aglomerari de persoane,

- Asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unititii administrativ-teritoriale si/sau
in administrarea autoritifilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de
interes local, stabilite de consiliul loeal,

- Constatd contraveniii 1 apiica sancfiuni pentru nerespeciarea normelor fegafe privind conviefuirea
sociald stabilite prin legi sau acte adminisirative ale autoritatilor administratiei publice locale,
pentru faptele constatate in raza teritoriald de competentd,

- [Executd, In conditiile legii, mandatele de aducere emise de orgamele de urmirire penald si
instantele de judecatd care arondeazi unitatea administrativ-teritoriald, pentru persoanele care
locniesc pe raza de competents;,

- Participd, aidituri de P t'ou;la Romdand, Jandarmeria Romani §i celeiaite for’;e ce compun sistemul
mwgf?ﬁ de ofdime §1 Mgmd 1A pur)ncd ‘penita plevermed ‘.;u cotmbaterea unraqwudnw;u vt duale

- ‘Coopereazi cu centrele militare zonale in vederea inmanirii ordinelor de chemare la mobilizare
sifsau de clarificare a situatiei militare a rezervigtilor din Ministerul Apararii Nationale;,

- Asigurd misuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executirilor silite;

- Acorda, pe teritoriul unititilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor

- Competente cu atributii in domeniul mentinerii, asiguririi si restabilirii ordinii publice.
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Art.28 In domeniul disciplinei in constructii gi al afigajului stradal, politia locali are urmitoarele atribuii:

Efectueazd controale pentru identificarea lucririlor de constructii executate fir§ autorizatie de
construire sau desfiintare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

- Efectueazi controale pentru identificarea persoanelor care nu respecti autorizatia de executare a
lucrérilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

- Verifick respectases nermelor legale privind efisainl publicitar, afisain! eloctoral gt orice altd

formd de afigaj/reclamd, inclusiv cele referitoare 1a amplasarea firmei fa focul de desfigurare a
activititii economice;

- Participd la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fira
autortzafle pe domentul public sau privat al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ort pe
spatii aflate in administrarea autonta’;llor admlmstrapei publice locale sau a altor institutii/servicii

publice de interes local, prin asipurares protectiel perimetrului 5i a libertdfii de actiune a
personalului care participi la aceste. operatinni specifice;

- Constma, dupi caz, cnnform atrebutiitor s*labihte prin iege, contraventite prvind discipling
domeniul autorizirii executdrii lucririlor In constructii §i inainteazi procesele-verbale de
constatare a contravenfiilor, v wvederea aplichdrii sanctiunii, sefului compartimentului de
specialitate care coordoneazi activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupi caz,
presedintelui consiliului judetean, primarului unitifii administrativ-teritoriale ori al sectorului
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municipiului Bucuresti in a cirui razi de competentd s-a sivérgit contravenyia sau persoanei
imputernicite de acestia.

Art.29 In domeniul protectiei mediului, politia locald are urmétoarele atributii:

Controleazi respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport g1 depozitare a
deseurilor menajere si industriale;

Sesizeazd autorititilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonic;

Participd la actiunile de combatere 4 zoonozelor deosebit de grave i 4 epizootiilor;

Identifici bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unititii/subdiviziunii
administrativ-teriforiale sau pe spatii aflate in administrarea autorititilor administratiei publice
locale oti a altor institutii/servicii publice de interes local §i aplici procedurile legale pentru
ridicarea acestora;

Verificy igienizarea surselor de apé, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora,

Verifick asigurarea salubrizirii strizilor, a ciilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepirtarea zipezii 51 a ghefii de pe clile de acces, dezinsectia §i deratizarea imobilelor;

- Verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane fizice sau juridice,

potrivit legii;

Verifica ridicarea degeurilor menajere de operatorii -de servicii de salubrizare, in conformitate cu
graficete-stabilite;

Verifici si solutioneazi, potrivit competentelor specifice ale autoritifilor administratiei publice
focale, sesizirite cetitenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a ‘mediotur §1 3@
surselor de api, precum si a celor de gospodirire a locahtaplor

Constatd contraventii §i aplici sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor previzute la lit. a)-i), stabilite In sarcina autorititilor administratiei publice locale.

Art.30 In domeniul activititii comerciale, politia locali are urmitoarele atributii:

Actioneazi pentru respectarea nommelor legale privind desfiigurarea comerfului stradal §i a
activititilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autorititile administratiei
publice locale;

Verificd legahtatea act1v:ta§110r de comerciaiizare a produsefor destﬁg.urate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producifori particulart in piefele
agroalimentare, tirguri §i obeare, precum §i respectarea prevederilor legale de catre
administratorii pietelor agroalimentare;

Verifick existenia 1a locul de desfisurare a activitifii comerciale a autorizatiflor, a aprobdrilor,.a
documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologici pentru cintare, a
avizelor gi a alor documente stabilite prin legi sav acte -administrative ale autoritdfilor
administragiei publice ceniraie si focale;

Verifich respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;
Verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare st a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a biuturilor alcoolice;

Verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aproviziomare §i funcfionare al
operatorilor economici;

Identifica mirfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unité:gii
adiriiistraiv-tenionate sau e spati aftate i AATHETSTarcs &Uic Oﬁ'Lé‘[,HUE d&lﬁn’irs'ffagm ptxmmc‘
locale ori a altor servicii/institutii de interes local si aplic procedurile legale de ridicare a
acestora,

Verificd respectarea regulilor i normelor de comert i presidri de servicii stabilite prin acte
nermative in competenta autoritdtilor administratiei publice locale;

Coopereazd §i acordi sprijin autorititilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domentului de activitate al acestora;
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Verifich respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea preturilor, a
produselor comercializate si a serviciilor si sesizeazi autorititile competente in cazul in care
identifici nereguli;

Verificd gi solutioneazd, in conditiile legii, petitiile primite in legiturd cu actele si faptele de
comert desfigurate in locuri publice cu incilcarea normelor legale;

Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru inc@lcarea notmelor legale specifice realizini
atribuiilor previzute la lit. a)-j), stabilite in sarcina autorititilor administratiei publice locale.

Art.31 In domeniul circulatiei pe drumurite publice, politia locald are urmétoarele atribuiii:

Asigurd tluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competentd, avind dreptul
de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;
Verifici integritatea mijloacelor de semnalizare rutieri si sesizeazi nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor §i a marcajelor rutiere si acordd asistentd in
zonele unde se aplicd marcaje rutiere;
Participa la aciiuni comune cu adininistratoiil diuiului pentru inliturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vdnt puternic, ploaie torentiald, grinding, polei si
alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;
Participd, impreund cu unititile/structurile teritoriale ale Poliiei Romane, Ia asigurarea misurilor
de circulafie ocazionate de aduniri publice, mitinguri, marsuri, demonstragii, procesiuni, actiuni de
pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestiri cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupid caz, precum si de alte activititi care se desfigoari pe drumul public §i
implicd aglomeidrn de persoane;
Sprijind unitifite/structurife jeritoriaie ale Foiitiei Roméne in asigurarea misuriior de circutaiie in
cazul transporturilor speciale gi al celor agabaritice pe raza teritoriald de competenti;
Acorda spryin unitifilor/structurilor teritoriale ale Polifiei Roméne in luarea misurilor pentru
asigurarea fluentei gi sigurantei traficului;
Asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
masurt ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor i a fiptuitorilor si, daci
se impune, transportui victimelor la cea mai apropiaii unitate sanitari;
Constatd contraveriii §i aphicd saaciivm pentra- Incilcares niermetor iegate privmd opm Ea,
stationarea, parcarea autovehiculelor §i accesul interzis, avind dreptul de a dispune misuri de
ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;
Constatd contraventii si aplici sanctiuni pentru incilcarea nomelor legale privind masa maxima
admisd gi accesul pe anumite sectoare de drum, avind dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducitorilor acestor vehicule;

i I -4 .

Constatd contravenfii §i aplicd sanciiunl peniru Li:lt.cuuarea. normelor rutiere de clire pietoni,
‘ls'thuu-gu, oonducitori de mﬁ’p‘@dﬂ '5‘ vehicule ou tra avpuuu auhuﬂla,

Constata contraventii §i aplicd sancfiuni pentru nerespectarea prevederilor Tegale referitoare la
circulapia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate §i semnalizate prin semnul internationat pentru persoanele
cu handicap,

Aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor firi stépé.n sau abandonate pe
terenuri aparfindnd domeniului public sau privat al statlui ori al unititilor/subdiviziunilor

admmigtrativ-daritona l.o

Coopereazd cu umta\;ﬂefstrucwriie teritoriale ale Politiei Roméne pentru identificarea
defindtorutui/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

Art,32 In domeniul evidentei persoanelor, politia locala are urmaitoarele atributii:
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Inméneazi cirtile de alegitor persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

Coopereazi cu alte autorititi competente in vederea verificiirii, la cererea acestora, a unor date cu
caracter personal, -dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii wnei atributii
previzate de lege, cu fespectarea reglementafilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal gi libera circula’;ie a acestor date;

‘Constati contraventir gi-aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normetor tegale privind domiciiiul,
resedinta si actele de identitate ale cetijentlor romént, mclusiv asupra obligatillor pe care le au
persoanele previzute fa art. 37 alin. (2) din Ordonanta de urgend a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdfenilor roméni, aprobatd cu
modificiri i completiri prin Legea nr..290/2005, cu modificirile §i completirile ultertoare;
Coopereazi cu serviciile publice comunitare de evident a persoanelor pentru punerea In Jegalitate
a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minotilor cu varstd peste 14 ani, care nu au acte de
tdentitate.

Compariimeniul cabinet primar

Art.33 Este subordonat direct primarului orasului Cisnidie si indeplinegte in conditiile legii urmétoarele
atribugii principale -

Administreaza site-ul Primiriei orasului Cisnédie;

Administreazi aplicatia-Cisnidie City App;

Colaboreazi la editarea gi distribuirea ziarului Cisnidia Az,

Este purtitorul de cuvént al primarului in relatia cu presa;

Face verificiri in teren si comunica primarului cele constatate;

Intermediaz3 legitura intre primar §i compartimentele din cadrul Primériet oragului Cisnidie;
Preia de la cetiteni anunfuri de mica publicitate, le prelucreazi si le transmite la ,, TV
EVENIMENT";

Pastreazi confidentialitatea asupra informatiifor i documentefor de care 1a cunogtinta in
exercitarea atribufiilor de serviciu, potrivit legislatiel in vigoare;

indeplineste si alte atributii dispuse de primar In conditiile legii.

Art.34 Arhitectul sef este subordonat primarului oragului Cisnddie si indeplineste, in conditile legi,
urmitaarsle :;lh‘ihutii ntinoina le:

Astgurd verlﬁcarea documentatulor de urbanism depuse spre aprobare Consiliului Local.

A51gura intocmirea rapoartelor §i a proiectelor de hotirare referitoare la documentatiile de
urbanism depuse, pe care le prezinti Primarului $i Constliului local.
in vederea promovirii documentatiilor de urbanism informeaza Consiliul Local $i Primarul despre
masurile ce se impun.

Stabilegte nominal proiectele de urbanism necesare teritoriufui administrativ al Oragului Cisnddie.
Asignri intoemirea temelor de proiectare pentru proiectele de urhanism si le supune aprobinii
Primarului.

Face propuneri in vederea organizirii de concursuri peniru proiecte de urbanism de importantd
deosebita.

Face propuneri pentru organizarea consultirii cu cetfitenii pentru avizarea §i aprobarea proiectelor
de urbanism, prezentarea proiectelor in comisiile de avizare gi in Consiliul Local al Oragului
Cisnidie.

Intocmeste ranoarte sz face nropunen pentru emiterea dispozitiilor Primarului in domeniul

Part1c1pa ca parte componenta in COI‘ﬂlSla de concesioniri prin licitatii.
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Face propuner: pentru reabilitarea urbanistic a unor zone din Orasul Cisnidie.

Organizeazi i intocmeste baza de date de urbanisnt st amenajarea teritoriului.

Asigurd intocmirea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire §i autorizatiilor pentru
desfiintarea constructiilor pe baza documentatiilor tehnice previizute de lege si le prezinti spre
semnare persoanelor competente, fiind direct rispunzitor de legalitatea acestora.

Organizeazi si. conduce la zi evidenta certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire §i
autorizatiilor de.demolare.

Organizeazd eliberarea certificatelor de urbanism si awtorizatiilor de construire si desfiintare in
termenele §i -conditiile previizute de legislatia in vigoare, astfel incit si nu devind aplicabile
dispozifiile OUG nr. 27/2003 piivind procediita aprobirii tavile aprobath prin Légea 486/2003;
Urméireste executarea constructulor in conformitate cu autorizatiile de construire; in cazul in care
se constatd nerespectarea autorizafiel de construire sau executarea unor lucriri neautorizate
propune de indati masurile previzute de lege.

Asigurd respectarea prevederilor PUG al oragului i a RLU si aplicarea acestuia prin planurile de
urbanism zonale si de detaliu gi conformarea autorizatiilor de construire sau de desfiintare cu
prevederile documentatitior de urbanism.

Rezoiva sesiziinfe i asigurd informarea cetdfenilor referitoare ia probiemeie de urbanism si
amenajarea teritoriului,

Verificd arhivarea actelor i documentatiilor cu care lucreazi serviciul.

Centralizeazi date i studii statistice necesare unor raporturi solicitate de institutiile judetene
abilitate sau de institutii administrative nationale

Rispunde de exactitatea datelor inscrise in documentatiile ce fe elaboreaz3.

Constatd contravenﬁiile la actele normative in materie gi aplici sanciunile corespunzitoare in
utﬂﬂiﬂ'ﬂul CﬂﬂS‘CIUC}IMU‘I ;ﬂ 'IBUHIHBTHUIUI

Asigurd participarea la comisia de receptie a constructiilor.

Asigurd verificarea pe teren pentru stabilirea nomenclaturii stradale.

Conduce §i raspunde de organizarea evidentei lucririlor de constructii in vederea punerii la
dispozifie a rezultatelor acesteia autorititilor administratiei publice centrale.

Art.35 In domeniul urbanismului, personalul indeplineste, in conditiile legii, urmitoarele atributii
prinicipale:

Inn’?“w‘”i‘fv“r"’g S TAPEOAET IZE‘]IU 28 vafe’“vc%‘iﬁ C‘l%‘ hotirire reforitoare 13 docunen! yInvu“ ulvm,u:j"’i’i é‘\ﬁ)‘
Primar;

Duce la indeplinire procedurile de publicitate pentru informarea populatiei in vederea avizirii si
aprobirii proiectelor de urbanism,

Intocme;;te la cererea sefului de serviciu rapoarte i informiri privind activitatea urbanistici 51
amenajarea teritoriului;

'T' A I hE b&d Y Fu 'l
B _e;'r.ﬂnt:‘\‘_f:o. }:}tr_\fmta.lnr da aar] RIS 51 %Mannraa ton 1'!::\1-1-{;}_“; S} o dmameﬂu+nlnr COonaTa a]

acestora (corespondenta, raporte, proiecte de hotirir, hotiririte Consitiutui Local referitoare la
acestea, informdri §i alte documente legate de documentatiile de urbanism i aprobarea acestora);
Asigurd intocmirea certificatefor de urbanism pentru documentatiife de urbanism:

Asigurd arhivarea actelor §i documentatiilor cu care lucreazi serviciul;

Asigurd informarea cetitenilor §i di relafii acestora cu privire la documentatiile depuse spre
avizare;

Centralizeazi date u studii statistice necesare unor raportisi solicitate de Jns;tﬂuhdp abilitate:

A T W A e 50 I R L e Bl o Al 2

Colaboreazi cu celelalte servicii ale Primériei Oragului Cismlidie ta intocmires documentelor
solicitate privind regimul urbanistic si juridic al terenurilor din teritoriul administrativ at Orasului
Cisnidie;

Rispunde de exactitatea datelor Tnscrise in documentatiile ce se elaboreazi:
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Exercith si alte atributii stabilite prin lege, hotirari ale Consiliulut local, dispozitii ale primarului
sau incredintate de arhitectul gef;

Art.36 In domeniyl administrativ, personalul indeplineste urmatoarele atributii:

Rispunde de buna gospodirire i pazi a bunurilor aflate in administrarea Primariei §i Consiliului
Local Cisnadie;
Tine evidenta tehnico-operativi a valorilor patrimoniale si a altor mijloace mateniale, precum gt a

{\_LLA(‘ 1{'1][\]‘ n'ﬂqfn LEY Qﬂmlﬂlﬁf‘tﬁfﬂﬁ D‘l’1mﬂrl,£\l G‘L nml]111]111 I N‘fll PIGF\QA‘D

idirilor aflate 1o administrarea Primirie: sz Consill Cisnidie;
t:1g1:1m teparares, intretinerea 51 folosirea rationald a cladirilor, instalatiilor, celorlalte mijloace

flxe si a obiectelor de inventar gi urméregte migcarea acestora de la un loc de folosin{d la altul;

Intocmeste formele de predare-primire a bunurilor pe responsab1h

Controleazi modul de folosire a bunurilor §i ia mésuri pentru intrefinerea §i repararea acestora,

precum si scoaterea din inventar a bunurilor uzate, pe care le valorificd potrivit dispozitiilor

legale;
Acumlru intocmitea nrncpgglnr-‘mrhnle de custodie sau restituire 3 bunurilor din Prminia oragului

A S i SR =N e R e RIS

C1snad1eﬂ care sunt spre- folosite serviciilor publice aflate in subordinea Consilinlui Local
Cisnidie;

Asiguri deservirea in bune conditii a centralei telefonice;

Asigurid intretinerea §i gararea maginilor In garajul Primériei orasului Cisnidie situat pe str. Lunga
nr. 3;

Organizeazé si asigurd accesul in sediul Primdriei a personalului din aparatul de specialitate al
primarului i a altor persoane, impreuni cu.Serviciul Politia Locali:

Intocmeste planul de evacuare a personalului i pubhcuiul in caz de incendiu, organizeazi paza
contra incendiilor in clidirt si asigurd instruirea ntregului personal asupra regulilor generale st
specifice de prevenire si stingere a incendiilor, fmpreund cu Compartimentul protectie civild;

Tine evidenta sigiliilor Consiliului Local si ale Primarului, precum si a stampilelor folosite in
cadrul Primiries;

Sesizeazd pagubele aduse bunurilor aflate in administrarea Primériei 51 Consiliului Local Cisnidie
si propune misuri de recuperare a acestora;

Asigurd efectudrea de inventarieri periodice §i anuale a patrimoniului institutiei §1 urmireste
luarea masurilor ce-decurg din valorificarea acestora;

Face propuneri gi urmireste indeplinirea mésurilor luate cu privire la casarea, declasarea sau

transmiterea bunurilor, intocmind documentele necesare;

Asigura Incheierea si executarea contractelor pentru energie electrica, ap3, gaze naturale si diverse
prestiri de servicii §i ia masuri pentru buna gospodarire a energiei electrice, combustibilului, apei,
gazelor naturale, hartiei, rechizitelor si a altor materiale de consum si asigurd perfectarea
contractelor de as1gurare de bunury;

Organizeazd i asiguri efectuarea curiteniei in birour: si celelalte incaperi si spatii aflate in
folosinta institutiei, precum i a cdilor de acces in cladiri;

Face propuneri pentru planul de investitii necesare bunei functioniri a serviciilor publice, precum
si privind reparatii la imobil, la instalafiile aferente si celelalte mijloace fixe aflate in administrare,
urmiregie realizarea lucririlor respective, participd la efectuarea receptiei acestora si asigurd
efectuare decontirilor;

Intocmeste propuneri pentru pianui de aprovizionare privind materialele de intretinere, nventar
gospodiiresc §i rechizite de birou pentru aparatul executiv, precum gt pentru planul de
aprovizionare tehnico-materfati cu utilaje, mijloace §i accesorii specifice combaterii incendiilor i

emite-comenzi pentrt aprovizionarea acestora-conform planului aprobat;
Otganizeazi activitatea de exploatare, intretinere si reparare a mijloacelor de transport auto din

dotare, asigurd verificarea stirii tehnice a acestora §i ia misuri operative de remediere a

Adafiol nni-alnf nnmtn‘t&tﬁ
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Intocmeste situatia zilnici a consumurilor de carburan{i si lubrifianti pentru mijloacele de
transport auto din dotarea institutiei §1 administreazi bonurile de benzini, urmirind respectarea
plafonuhsi privind consumul de carburanti pe fiecare antovehicul;

Asigurd arhivarea documentelor pe care le instrumenteazi;

Asigura inregistrarea corespondentei primite in cadrul compartimentului, rezolvarea acesteia cu
respectarea prevederilor legale st in termenele stabilite;

Séptamanal, se va face analiza privind comunicarea la termen a rispunsului la cererile sau
sesizirile primite pentru solutionare,

in situatia declangirii alarmei, verificd daca s-au produs intriri prin efractie in carul institugiei;

Compartimentul audit

Art.37 Compartimertul audit este subordonat direct primarvlui orasului Cismidie si indeplineste in
conditiile legii, nrmétoarele atributi principale:

D& asiguriri §i consiliere conducerii institutiei pentru buna administrare a veniturilor gi
cheltuielilor publice, perfectiondnd activititile entitifii publice; ajutd entitatea publica si isi
indeplineasca obiectivele pentru Imbunitifirea eficientei si eficacititii sistemului de conducere
bazat pe gestiunea riscului, a controtului si proceselor de administrare;

Elaboreazd Norme metodologice privind exercitarea auditului pyblic intern specifice Primirie

.orasului Cisnadie;

Elaboreaza §i deruleaza Planul Anual de audit public intem (Sectiunea Asigurare si Sectiunea
Consiliere)

Efectuedzd audit asuptd tutuior activitifilor desfigutate de Primiria ofagulii Cisnadie $t serviciile
publice de interes Tocal

Efectueazd misiuni de audit intern de asigurare pentru a evalua daci sistemele de management
financiar si control ale entitafii publice sunt transparente §i sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficients §i eficacitate;

Auditeazi, cel putin o datd 1a 3 ani, firh a se timita la acestea: angajamentele bugetare si legale din
care derivd direct sau indirect obligatii de plats, inclusiv din fondurile comunitare; pliti asumate
prin angajamente bugetare i legale, inclusiv din fondurile comunitare; vanzarea, gajarea,
concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniuf privat ai statuiui sau af unitififor
administrativ-teritoriale; concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului
sau al unitatilor administrativ-teritoriale; constituirea veniturilor publice, respectiv modul de
autorizare i stabilire a titlurilor de creantd, precum si a facilititilor acordate la incasarea acestora;
alocarea creditelor bugetare;

Evalueazi controlul intern managerial ;

Evdlueazi regularitatea sistemelor de fundamentare a deciziei, planificare = programare,
OTEANIZATE -COOTUUTATS, UTHTHITE §i comtrol al indeptimii dispezitiitor;

Identifica slabiciunile sistemelor de conducere i de control, precum si riscurile asociate unor
astfel de sisteme, programare / proiecte sau unor operatiuni §i propune misuri pentru corectarea
acestora i pentru diminuarea riscurilor, dupi caz;

Evalueazi sistemul contabil §i fiabilitatea acestuia ca principal instrument de cunoastere, gestiune
§1 control patrimonial §i a rezultatelor obtinute;

Efectueazi migiuni de audit intern de consiliere menite 53 aducd plusvaloare gi 53 imbunfifijeascd

sk Rbaa smandnd U PR D DR R e é T

adminisivarea STrtTatit yuv&%, gﬁ%’tiﬁﬁe& risouhut $i controtal ii"i*u%ﬂ"i, fird ca auddtorul in
asume responsabilititi manageriale;

Asigurd consultantd, avind ca scop identificarea obstacolelor care impiedici desfisurarea normali
a proceselor, stabilirea cauzelor, determinarea consecintelor; prezentind solutii pentru eliminarea
acestora,



Obtine informatii suplimentare pentru cunoagterea in profunzime a funciiondrii uftl sistem

standard sau a unei prevederi normative, in vederea facilitirii intelegerii de ciitre personalul care
are ca responsabilitate implementarea acestora,

Verificarea corectei apliciri a procedurilor interne stabilite de conducerea institutiei;

Fumizeazi cunostinte teoretice §i practice referitoare la managementul financiar, gestiunea
riscurilor gi controlul intern, in vederea formarii §i perfectiondrii profesionale;

Ffectueazi audit ad - hoc de asigurare si de consiliere;

Raporteazi periodic primarului eragului Cisnidie i altor structuri abilitate asupra constatirilor,
concluziilor §i recomandiritor rezultate din activititile sale de audit;

Elaboreazi rapoarte periodice cu privire la activitifile de audit public intern §i le inainteazi
organelor in drept.

Serviciul public salvamont

Art.38 Serviciul public salvamont este subordonat direct primarului oragului Cisnidie si indeplineste in
conditiile legii, urmitoarele atributii principale:

patrularea preventivi pe traseele montane de pe raza U.A.T: Cisnidie

asigurarea permanentei ta punctele 31 refugiile Salvamont conform planutui de activitifi aprobat,
ciutarea persoanelor dispirute;

ciutarea si salvarea persoanelor accidentate in zona montana;

acordarea primului gjutor medical accidentatilor din zona montani,

transportul accidentatilor sau al bolnavilor la serviciul de urgentd sau pind la locul de unde poate
fi preluati de echipajele medicale specializate;

prestares la cerere, contra cost, a diferitelor servicii.

Casa de calturd a orasului Cisnidie

Art.39 Casa de-culturi are personalitate juridici st Regulament propriu de-organizare gi functionare.

Serviciui voluntar peniru situaiii de urgenti

Art. 46 Serviciul voluntar pentru situatii de urgentii este subordonat direct primarului oragutui Cisnidie i
indeplineste, In condifiile legii, urmatoarele atribugii principale:

Art.41 Compartimentul protectie civild, ordine publici, protec‘;ia i siguramta muncii indeplinegte in
conditiile legii, urmitoarele atributii principale:

identifica si gestioneaz3 tipurile de riscuri generatoare de dezastre naturale;

ingtiinteazd autorititile publice 3i alarmeaza populatia in situajir de Protectie Civild;

protejeazi populatia, bunurile materiale, culturale, arhivistice, precum §i mediul impoiriva
dezastrelor §i conflictelor armate;

HTfiteazs .;,1 il efectete dezaguelor ;r efectele gtacurior G a6 pe Lrﬁrpm comnfircietor artmte;
participi la asanarea teritorinlui de munifie neexplodati impreund cu organele de politie;
instruiegte, organizeazi §i conduce activitatea personalului primiriei pe linie de apdrare si
protectie civilé;

conduce activitatile pentru intocmirea i actualizares planurilor si a decumentelor de protectie
civild a operatorilor economici de pe raza oragului Cisnidie;

pregiteste si conduce sedinte de pregitire si exercifii tactice cu subunititile de servicii ale
G“p“%i'&‘i\‘}i'ﬂ\‘.r‘“i' coonemict;

participa la convocirile de perfectionare ale serviciului Protectie Civild jud Sibiy;
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- referentul de protectie civild intocmesgte documentele pe probleme de apirare a oragului Cisnidie
fiind secretarul comisiet gi este controlat de Oficiul de- mobilizare a economiei si pregitire a
teritoriului pentru apirare jud. Sibiu;

- intocmeste planul si documentele trimise de Sistemul de gospodirie a apelor jud. Sibiu, de
apé.rare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice periculoase si poluidrii accidentale
impreund cu membrii Comitetutui local pentru situatii de urgentd a gra@u ui. Cisnadie;

- participd la instruirile. pe. linie. de M.L.M, la Centrul Militar jud. Sibiu gi infocmegte documentele
necesare, fiind responsabil cu evidenia militar §i mobilizarea la locu! de munci;

- are acces la documentele secrete ale comisiei pentru probleme de apirare a oragului Cisnidie i
partticipd ls apfovizionarea populatiei cii produse aliméntare ¢ nealirientars rafionalizaie:

- participa Ta Tucrarile privitoare Ta alegeri, recensimint, referendum sau ia organizarea si
desfagurarea altor actiuni de interes local §i general ;

- indeplineste, potrivit legii gi alte atributii incredintate de citre Consiliul Local i Primar.

Compartimentul de pompieri

Art.42 Compartimentul de pompier: indeplineste in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

- planificd 51 desfdgoard, controale, verificiri §i afte actiuni de prevenire privind moduf de aplicare a
prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al
cetitenilor g1 bunurilor;

- desfdgoard activitifl de informare publicd pentru cunoagterea de citre cetiteni a tipurilor de risc
specifice zonei de competenta, misurilor de prevenire, precum s a conduitei de urmat pe timpul
situagiilor de urgen{i;

- partmlpa la elaborarea regiementirilor specifice zonei de competentd in domeniul prevenirii si
mterventiel in ::uua;u de TIgernid;

- monitorizeazi §i evalueazi tipurile de risc;

~ participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a condifiilor i imprejuririlor care au determinat ori
au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

- stabileste, impreuna cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale incendivlui;

- constatd prin personalul desemnat, incilcarea dispozif;iilor legale din domeniul de competenti;

- acordd sprjin unitipilor de m\zd’;amdnt n OIgdmzared 1 desfagurarea activitdfilor de pregitire i
CONCUTSUTIOT &}“frx"ﬁfwgw eivild 3 uvln@?"{}ﬁifﬁ"ﬁi %ﬁ’ibcle & incendiiler

- asigurd informarea organelor competente si raportarea actiunilor desfisurate.

- solutionarea petitiilor gi sesizirilor in domeniul specific.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Axt43 Directia de asistenfil sociald este subordonatd direct primarului oragului Cisnidie si este condusa

Ao 13 An—a:-.tnr _.cnn:nuﬂu
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Art. 44 Directorul executiv indeptineste in conditiile legii, urmitoarele atributii principale:

- Asigurd conducerea, indrumarea si controlul activititii din cadrul Directiei.

- Coordoneazd intreaga structurd organizatorica si funciionali a Directiei.

- la mésuri pentru ducerea la indeplinire de citre serviciul §i compartimentele din cadrul Directtet,
a dispozitiilor primate de la Primar.

- Rispunde de buns funciionats a Directiel, in conditiile previzute de !e‘g“islagia in materie,

- Semneazi rapoartele despgsiaim pentr fundamentarea legalititii 5i oportunititi proiectelor de
hotirdn ate Consttinlut Local.

- Semneazi referatele de aprobare pentru findamentarea legalititit i oportunititii dispozitiilor

inirate de citre serviciul sau compartimentele din cadrul directiei.




Aprobid metode, tehnicile gi actiunile serviciului si compartimentelor din cadrul Directiei,
stabilind pentru acestea atributii si termene, raportate la resurse umane, material §i financiare de
care dispune.

Organizeazi circuitul documentelor In cadrul serviciului i compartimentelor din Directie.
Repartizeazi corespondenta Directiei cu rezolutie de solutionare a problemelor pentru fiecare
serviciu sau compartiment in parte

Controleaza conginutul dispozitiilor initiate de citre serviciul sau compartimentele din cadrul
Darectiet.

Tine evidenta dispozitiilor $i hotirarilor pe care le comunici in termenul legal Agentiei Judetene
pentru Pliti si Inspectie Sociald Sibiu,Consiliul Judetean, Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului Sibiu i asigurd comunicarea acestora in functie de difuzare.

Reprezinti Directia in relatiile cu Primiria oragului Cisnidie, Consiliul Local, alte autorititi i
nstitutii publice.

Asigura intocmirea proiectului de buget propriu al Directiei.

Elaboreaza si supune aprobirii Consitiutui Local projectul strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale, al planului anual de actiune.

Elaboreazi proiectele rapoartelor de activitate, ale rapoartelor privind stadiul implementarii
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale §i propunerile de misuri pentra Imbumatitirea
activitaii.

Asigur si taspunde de administrarea §i exploatarea patrimoniului in-conditii de eficientd si
eficacitate.

Organizeazi desfisurarea activitifii in cadrul si in afara institutied, ludnd misuri care sd asigure
elaborarea la timp si la un nivel calitativ corespunzitor al lucrarilor $1 sarcinilor.

Asigurs aduceres 1a indeplitiire a sarcinilor rezultate din actele ormiative.

Propune Primarului initierea unor proiecte de hotirér privind problemele de naturd social.
Asigurd misurile pentru evaluarea posturilor, evaluarea performantefor profesienale individuale
ale angajatilor..

Elaboreazi fisele de post pentru seful serviciului/ compartimentelor direct subordinate.

Semneazi toate documenteie care tes din institutie, pentru terte persoane.

Coordoneazi activitatea de identificare a persoaneior si familiilor marginaiizate social gi de
stabilire a masurilor de prevenire si combatere a marginalizirii sociale.

Colaboreazi cu organizatiile nonguvernamentale, asociatii, fundatii in vederea realizirii unor
programe de asistentd social3.

Asiguri gratuit consultanti de specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte
institatii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la drepturile de asistentd sociald,
stabiiite de Tegistajia in vigoare. _

Monitorizeaz §i evalueazi aplicarea misurilor de asistentd sociald de care beneficiaza persoana
sau familia, precum gi respectarea drepturilor acestora.

Asiguri consiliere gi informatil privind problematica sociald: probleme familiale, profesionale,
psihologice, de locuinti, de-ordin financiar st juridic.

Dezvoltd parteneriate si colaboreazi cu organizafiile non - guvemamentale si cu alfi reprezentanti
ai societitii civile in vederea acordirii si diversificirii serviciilor sociale in functie de realititile §i
tevoite locale, pentru, fimitithe o copit mitiott, pesvanste ou handicap si persoanele varstmice.
Asigurd athivarea actelor instramentate §i predarea lor in athivl, conform prevederilor legale.
Exercitd i alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotréri ale Consiliului
local, dispozitit ale primarului sau primite de la seffi ierarhici.

Este membru in comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologich a dezveltdrnii
sistemului de control managerial al Primériei oragului Cisnadie, asigurd coordonarea aplicirii
standardelor de control intem previzute de OMFP nr.400/2015 pentru aprobatea Codului
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management/control intern la entititile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control
managertal, irr cadrul activititilor pe care le coordoneazi.

Compartimentul asistenti social

Artd4S Este in subordinea Directorului executiv al Directiei. de asistentd sociald. si. indeplineste n
condifiile legii urmatoarele atributii principale:

Instrumenteazi §i rispunde de acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei, alocatia de stat
peniru copil §i indemnizatia pentru cregterea copilului pand la varsta de 2 ani, respectiv 3 ani
pefitiy copilul cu handicap, conform legislatist i domeniu,

Conduce evidenta famifiilor beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei, prelufind cererile s1
declaratiile pe propria rispundere depuse de familiile care au in intretinere copii in virsti de pani
la 18 ani.

Primeste dosarele de alacatie, le verifich, face un calcul preliminar, certifici prin semniturd
concordanta datelor inscrise, efectueazi ancheta sociald pentru acordarea acestora.

Propune pe bazi de referat primarului acordarea, neacordarea, modificarea, suspendarea gi
incetaren alocatiet complementare, i elaboreazd protectele de dispozitie dupa caz cu propunerea
facutd prin referat, precum gi cuantumul afocatiei care se acordd pentru fiecare famifie in parte.
Comunica familiilor beneficiare dispozifia primarului de acordare/respingere/modificare/incetare
a dreptului la alocatia familiali complementari / de sustinere pentru familia monoparentald,
Efectueaza periodic anchete sociale, din 6 in 6 luni, in vederea urmiririi respectérit conditiilor de
acordare a dreptului de acordare a alocatiei pentru sustinerea familie;

Intocmegte gi transmite pand in data de 5 ale lunii curente pentru luna precedentd la Agentia
Judeteand pentru Plati §i Inspectie Sociald Sibiu: Borderoul privind cererile noi de acordare a

alocajied de sustinere pentru farmitia cu unol/doi phrinti, wprobaie prin dispozitia primarotu fn
conformitate cu prevederile Legii. nr.277/2010 impreuni cu cererile si dispozitiile de aprobare ale
primarului; Borderoul privind suspendarea/modificarea sau dupd caz, incetarea dreptului de
acordare a alocatiei.

intocmeste, verificd 51 comunicd dosarele privind stabilirea alocatiei de stat pentru copii, Agentiei
Judetene pentru Pliti si Inspectie Sociald Sibiu, pani in data de 5 a fiecirei luni pentru luna
anterioard.

Intocmeste: anchetele sociale In vederea stabikini areptului 1a alocatia de stat pentru copit, la
solicitarea  AJPIS Sibiu, sau [a solicitarea reprezentantilor legali pentru copil miscufi in
comunitatea europeana.

Preia, verificd si Inregistreazd cererile i documentele justificative de acordare a indemnizatiei
/stimulentului pentru cregterea copilului in varsti de pani la doi (2) ani, respectiv trei (3) ani tn
cazul copilului cu handicap.
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. . . n “ . ,

pentru cregtores-copiului ou handicap ou wirsta intre 3 51 7 ani.

Preia i inregisireazi cererile privind modificiirife intervenite in situatia beneficiarilor de natura sa
determine incetarea sau suspendarea plitii indemnizatiei sau stimulentului.

Transmite pe baza de borderou, In termenul previzut de Tege, Agentia Judeteand pentru Plat: si
Inspectie Sociald Sibiu, cererile Tnsotite de documentele justificative, in vederea emiterii deciziei
directorului executiv de aprobare sau dupi caz a respingerii cererii indemnizaiei sau stimulentului

dupd caz.

Transmite Agentia Judeteani pentsu PEiti i Inspectie Social Sibiu in termenul previzut da lege,
cererile insotite de documentele justificative depuse de persoarele a ciror sttuatie s-a modificat,
de natura sa genereze incetarea sau suspendarea indemnizatiei sau stimulentului.

Intocmeste anchete sociale si pentru alte situatii previizute de diferite acte normative.
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Asiguri gratuit consultanti de specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreazi cu alte

institugii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la drepturile de asisten{i sociald,

stabilite de legislatia in vigoare.

Gestioneazi baza de date privind beneficiarii de alocatie pentru sustinerea familiei, alocatiei de

stat pentru copii §i indemnizatie/stimulent de insertie pentru cregterea copilului prin completarea

bazei de date cu cazuri noi §i prin actualizarea periodicd a acesteia.

Asiguri solutionarea in termen legal a scrisorilor, sesizrilor §i petifiilor primite de la cetiteni sau

autorititi ale administratiei publice de stat centrale, locale si altele.

Asigurd arhivarea actelor instrumentate si predarea lor in arhivé, conform prevederilor legale.

Pistreazi confidentialitatea asupra datelor si informatiifor la care are acces in exercitarea

atribugitlor de servici.

Instrumenteazi si rispunde de activitatea de asistentd sociald privind acordarea de beneficii de

asistentd sociald in bani sau in naturd (ajutor social ca venit minim garantat, ajutoare pemntru

incilzirea locuintei cu gaze naturale, lemne §i energie termicl in sistem centralizat, ajutoare de

urgenti si ajutoare de inmormantare, stimulent educational).

Conduce evidenta dosarelor privind acordarea ajutoarelor sociale, ajutoarelor de urgenti, altor

ajufoare materiale conform prevederilor legale in materie (primeste dosarele, le verificd, face un

cateal preliminar, vertifich prin semmitur concordanta datelor fnscrise, efectueazi ancheti sociald

pentru acordarea acestora, intocmeste fisa de calcul a ajutorului social), conduce registrul special

de evidentd-a ajutoarelor.

Intocmeste Iunar referat privind persoanele apte de munca din familiille beneficiare de ajutor

social care urmeazi si presteze munci in folosul comunitatfii §i fine evidenta acestora intr-un

registru special.

intocmeste si comunici situatia centralizatoare cu persoanele din familiile beneficiate de ajutor

social pentru care plata se face de. AJPIS Sibiu, péni in data.de.5 2 fiecirei luni pentru luna

anterioard.

Intocmeste referate si redacteazi dispoziiile primarului pentru acordarea, neacordarea, reluarea,

modificares, suspendarea, schimbarea titularului ¢i incetarea ajutorului social ca venit M

garantat.

Comunici familiitor beneficiare dispozitia primaruiui de acordare / respingere / modificare /

reluare / ingetare a dreptului la ajutor social ca venit minim garantat.

Efectueaza periodic anchete sociale, din 6 in 6 funi, in vederea urmiririi respectirii conditiilor de

gcordare a dreptului de ajutor socialca venit minim garantat.

intocmeste 5i comunicd raportul statistic privind aplicarea prevederilor Legii or. 416/2001 privind

venitul minim garantat, -cu medificirile gi completirile ulterioare (anexa ar.17 la normele metodo-

Togice), Agentiel Judeene peiitio Pisfi i nspeciie Sociald Sibiu, pana in gata de 5 & fiecirel fun

pentru luna anterioard.

Elibereazi adeverinte tuturor persoanelor asistate social pentru alte institufii

intocmeste situagia lunard cu activitatile de muncd pe care beneficiarii de ving le-au efectuat

conform planului de actiunt lunar aprobat de primar, 3t le comunmicd AJPIS Stbiu, pind la data de 5

ale lunii pentru luna anterioard.

Conduce evidenta (registrul) ajutoarelor de incilzire cu gaze naturale, lemne §i energie termicd in

Stster ceftiratizat.

Rispunde §i executs activitatea de preluare a cererilor cu documentsle previzute de lege pentru

ajutorul de incilzire a locuintei cu gaze naturale, lemne si energie termicd in sistem centralizat.

Intocmeste referate si redacteazd dispozitiile primarului pentru acordarea si neacordarea

ajutoarelor pentru incilzirea locuintei cu gaze naturale, lemne §i energie fermicd I sistem

centralizat.

Comunici situatia centralizatoare si rapoarte statistice privind ajutoarele de incalzire a locuintet cu
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Primeste i solutioneazi cererile pentru acordarea ajutoarelor de urgenti familiilor sau persoanelor
singure care se afld in situatii de necesitate datorate calamititilor natural, incendiilor sau altor
situatii deosebite stabilite de lege.

Primeste §i solutioneazi cererile pentru acordarea ajutoarelor de inmorméantare, persoanelor din
familiile beneficiare de ajutor social.

Gestioneaza baza de date privind beneficiarii de ajutor social ca venit. minimum. garantat, ajutoare
pentru incilzirea locuinfel prin completarea bazelor de date cu cazuri noi si prin actualizarea
periedicd a acestora,

Preia, venficd §i inregistreazi cererile §i documentele justificative care stau la baza acordarii
stiffalentului educational.

?ntocmes'te g1 redacteaza dispozitia primarului de acordare/incetare a dreptuiui a stimuiant
educational.

Comunica familiilor beneficiare dispozitia primarului/incetare a stimulentului educational,
Monitorizeazd lunar situatiile centralizatoare privind prezenta prescolarilor beneficiari ai
stimulentului educational.

intocmeste lunar situatia analitici a tichetelor sociale pentru. gradinitd primate, distribuite,
returate 5i lista on beneficiarii stimulentului educational pe care o comunica AJPIS Sibiu pana la
data de Z3 aie iuni, pentru funa anterioari.

Exercita s1 alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotirdri ale Consiliului
local, dispozitii ale primarului sau primite de Ia sefii ierarhici,

Este responsabil cu colectarea riscurilor aferente activititilor stabilite prin fisa de post, strategia de
risc, riscurile revizuite si misurile de control in curs de implementare, stabilite in cadrul sedintelor
Echipei de gestionare a riscurilor de la personalul din cadrul fiecirui compartiment, intocmeste
registrul de riscuri, actualizeazi anual registrul de riscuri de ia nivelul compartimentului, pe care il
transimite secietarotur Echipei de gestionare a riscurilor de fa nivelul institutiel, locmests
rapoarte anuale privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor de la nivelul
compartimentului, consiliazd personalul din cadrul compartimentului cu privire al elaborarea
registrefor de riscuri, asisti conducitorul compartimentului in procesul de administrare a
riscurilor, participd a cursuri de pregatire in domeniul managementului riscului, precum si alte
atribufii prevazute in Procedura Managementului riscurilor si de legislatia in vigoare aplicabili in
domeniu.

Compartimentu! protectia copilului si autoritate tutelari

Art.46 Este In subordinea directorutui executiv al Directiei de asistentd scciald si indeplineste in
conditiile legti urmétoarele atributii principale:
ECTIA COPILULUI

PROT

Instrumenteazd §i rispunde de activitatea in domeniul profectiei §i promovirii drepturilor
cepilulyl

Monitorizeazi si analizeazd situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriald, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurind centralizarea si sintetizarea datelor $i
informatiitor relevante;

Identificd, copiii lipsifi In mod ilegal de elementele constitutive ale identititii lor sau de unele
dintre acestea $i ia de urgen{i toate misurile necesare in vederea stabilirii identititii lor in
coldborare cu institutiile competents;

Propune primarului pe baza dosarului intocmit de Directia Generald de Asistents Social’ ¢i
Protectie a Copilului stabilirea prin dispozitie a numelui si prenumetui copilului abandonat in
maternitate si a ciirui mama nu a putut fi identificatd; pe baza dispozitiei de stabilite a numelui s
prenumelu copilului abandonat face declaratia de furegistraze a nasterii la Serviciul de Stare
Civili transmitdnd directiei actul de inregistrare a nagterii.
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al

Realizeazi demersurile previzute de lege pentru inregistrarea nagterii copilulut gisit precum si a
celui pirisit de parinti in alte unitdti sanitare;

Identifici i evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii gi/sau prestatii pentru prevenirea
abuzului, neglijirii, exploatirii si a oriciror forme de violenfd asupra copilului sau separirit
copilului de familia sa, intocmind planul de servicii, referatul de aprobare a planului de servicii,
pe care il supune primarului spre aprobare prin dispozitie,

Comunici beneficiarilor dispozitia prin care se aproba planul de servicii;

Pune in aplicare misurile previzute in planul de servicii, incheie contracte peniru acordarea
serviciilor sau beneficitlor sociale previzute in plan §i intocmeste fise sau rapoarte de
monitorizare a cazurilor,

Ffectueazi monitorizarea post-servicii a cazurilor in vederea prevenirii situatiilor de risc,

Asiguri consilierea si informarea familiilor cu copii n Intretinere asupra drepturifor §i obligatitlor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

Viziteazi, periodic, la domiciliu, familiile si copii care beneficiazd de servicii §i beneficii §i
urmireste modul de utilizare 4 beneficiilor, precum si familiile carea u in Ingrijire copii cu paringi
plecati la muncd in striindtate;

Infocmeste anchete sociale, pe baza verificirilor in teren,pentru prevenirea abuzului, neglijérii,
exploatirii §i a oriciror forme de vwleﬁga asupra copilolui, iar fn cazal in care este necesar
inainteazi propuneri de luare a unei mésuri de protectie specmla in conditiile legii;

Asigurd §i urmireste aplicarea misurilor de prevenire §i combatere a consumului de alcool 51
droguri, de prevenire §i combatere a violentei n Tamilie, precum si a comportamentului
delincvent;

Trimestrial, sau ori de chte ori este cazul, viziteazd copiii la locuinta lor §i se informeazi despre
felul 1n are acegtia sunt ingtijiti, despre sinitatea i dezvoltarea lor fizicd, educarea, invititura i
pregitirea lor profesionali, acordind, la nevoie, indrumirile necesare, intocmeste referatul
coustatator si seolo unde este cazul propune suspendarea sau modificarea planului de servieii.
Urmiregte evolufia dezvoltari copilului si modul in care pirintii acestuia i3l exercitd drepturile g;i
15t indeplinesc obligatiile-cu privire la copilul care a beneficiat de-o misurd de protectie speciald ¢i
a fost reintegrat tn familia sa intocmind raporturi Tunare pe o] perloa.cla de minim 3 [uni;

Ideniifici §i propune primaruiui acordarea unor prestatii financiare exceptionale in situatia in care
familia care ingrijeste copilul se confrunti temporar cu probleme financiare determinate de o
situatie exceptionald si care pune n pericol dezvoltarea armonioasd a copilului.

Verificy modul In care tutorele 15i indeplineste obligatiile legale fatd de minorii pentru care
instanta a dispus instituirea tutelei §i intocmeste rapoarte trimestriale in acest sens pe care le
inainteazd citre AIPIS Sibiy;

Realizetzé campanii de congtientizare de citre paringi a riscutifor asumate prin piecarea fa munci
in striindtate si informeazi pe acestia cu privire la obligatisle ce le revin In situatia in care
intentioneaz3 si plece la munca in striinitate;

Tdentifica cazurile de copii ai ciror parinti se afld la muncé in strainatate,

fntocmeste un raport de evaluare initiald pentru fiecare copil a: cfirut parinti se afld la muned in
striindtate;

intocmegte ﬁsa de observatie g1 fxga de identificare a riscurilor pentru fiecare familie cu copii at
deOf pafi m;t St preuct;f Ta i li'E'IDd Sii-girii e

Intocmeste planul de servicii n vederea prevenirii separirii copilului de familia sa, dacd I urma
evaludrii se identifici o situatie de risc pentru copil, referatul de aprobare a planului de servicii, pe
care il supune primarului spre aprobare prin dispozitie;

Sesizeazi DGASPC situatia In care se identifici ci existd motive temeinice de patwd si
primejduiasci dezvoltarea fizica, psihica, intelectuald sau moral3;

Elibereazi dovezi persoanelor care notifici compartimentul intentia de a pleca la muncd in
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Transmite trimestrial DGASPC situatia centralizatid pe plan local a cazurilor de copii cu pirinti
plecati la muncd in striindtate;

Asigura consilierea §i informarea parintilor precum st a persoanei desemnate care se ocupi de
intrefinerea copilului pe perioada absentei parintilor, cu privire la rispunderea pentru cresterea si
asigurarea dezvoltiri copilului;

Viziteazi periodic, sau de cite ori este nevoie, la domiciliu, familiile carea u in ingrijire copil cu
pinnti plecati la munci in strdinitaie;

Verificd semnaldrile de violentd domestic, prin deplasare la fata locului, in maxim 90 minute de
la momentul semnalirii efectuate de citre organele-de politie de pe raza teritoriali;

Realizeazi evaluares initiald a gradului de fisc dinn perspectiva acordiri sefviciilor socials, pe
baza Figei pentru evaluarea graduiui de risc gi stabilirea méasurilor de sigurantd necesare pentru
victimele violentei domestice;

Acord3 informare §1 consiliere victimelor violentei domestice;

Sprijina victimele violentei domestice, prin orientarea acestora citre serviciile sociale existente pe
raza localitdtii/judetului, adecvate nevoilor acestora,

Informeazd, consiliazd §i orienteazd victima in ceea ce priveste misurile de protectie de care
aceasta poate beneficia din partea institutiilor competente: ordin de protectie provizoriu, ordin de
protectie, formuiarea unei pi@ngeri penaie, efiberarea unui certificat medicaf;

Asigurd misurile de protectie social necesare pentru victime, minori, persoane cu dizabilititi sau
persoane cu nevoi speciale, vizate de ordinul de protectie provizoriu sau ordinul de protectie, si
péstreazi confidentialitatea identitifit acestora;

Colaboreaza cu serviciile de asistenti medicald comunitard, in sityatia in care identifici problema
medwale pl:LVln.d VLQtlmele gl/sau copulor

:,nuaua Hl Dd.'IE VlblﬂTla necebua, Iﬂgl'l._}'lTl memuaie ue mgenm :sau uupa UdL bEbILdI'E?ﬂ ]'lul'ﬂd.lullﬂ
unic pentru apeluri de urgentii 112, sesizeazd, organele de urmdrire penald, organele de politie
pentru emiterea unui ordin de protectie provizoriu, instantele Judecatore.g;n in vederea emiterii
ordinului de protectie, ortentarea citre furnizorii privati de setvicii sociale, acreditati, in vederea
gdzduirii In centre rezidentiale adecvate nevoilor §i aplicini managementului de caz pentru
victime gi, dupd caz, agresori,

Interving in cazurile de vmlen;a domestlca, ta solicitarea vrganelor de politie, atunci ¢ind prin
ordinut de prot yxum‘?\’}ue Provizeiiu S-a dl:ﬁpu& masure evacudit & TARPOTAre & able"aﬁfbi’ﬁi din \Aiuunpxllu,
iar acesta din urmi a solicitat, potrivit legii, cazarea intr-un centru rezidential, si asiguri sprijinul
necesar pentru orientarea §i conducerea de indati a agresorului citre centrele rezidentiale
gestionate de autorititile locale saw judetene saun, dupd caz, citre servicii sociate adecvate,
administrate de cétre furnizori privati sau public, de pe raza teritoriali local sau judeteani;
Monitorizeazi cazurile de violenfd domestica lunar, sau de cate ori este nevoie, pe o pericads de
3+6 huni;

In weme. oxs Jaadeid n-rg,dn]xm dea miee nentm victimals violontoi damectios rafari cararile ofitra oites
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compartimentul de violentd domesticd din cadrul DGASPC sau, dupi caz, citre furnizorii privati
de servicii sociale, in vederea evidentei si a realizarii managementului de caz;

Colaboreaza cu directia generald de asistent sociald §i protectia copitufui in domeniul protectiei
coptlului §i transmit acesteia toate datele gi informatiile solicitate din acest domeniu;

Colaboreaza cu unittile de fnvatimant in vederea depistirii cazurilor de rele tratamente, abuzuri
sau de neglijare a copilului In vederea lulirii masurilor ¢e se impun;

Colaboreazi con colectivitates locali in vederes identificirii navoilor comunititii m enlutionirii

S e et Mol el S 2L it

problemetor sociale care privesc copiit;
Asigurd solutionarea in termen fegal a scrisorilor, sesizérilor si petitiilor primite de la cetiteni sau
au-te‘ritﬁii ale adtninistr&ﬁei publice de stat cent'rale I'ocai'e s‘i a'lt'eb

atributiilor de servici;
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Asiguri arhivarea actelor instrumentate si predarea lor in arhivd, conform prevederilor legale;
Exercitd gi -alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative prin hotirdri ale Consilinlui
local, dispozitii ale primarutui sau primite de la sefii terarhict;

Este responsabil cu colectarea riscuritor aferente activitifilor stabilite prin figa de post, strategia de
risc, riscurile revizuite si misurile de control in curs de implementare, stabilite in cadrul sedintelor
echipei ‘de gestionare a riscurilor de la personalul din cadrul fiecirui compartiment, intocmegte
registrul de riscurl, actualizeazi anual registrul de riscuri de Ta nivelul compartimentului, pe care il
transmite secretarului, Echipei de gestionare a riscurilor de la nivelul mstitutiel, intocmeste
rapoa-rte anuale privind desiﬁsu-ra-pea precesului de gestienare a riscurilor de la nivelul
reg1s1:relor de riscuﬂ, asisti conducitorul compartimentului in procesui de administrare a
riscurilor, participd 1a cursuri de pregitire in dorieniul managementului risculul, precum gi dlte
atributii previzute in Procedura Managementului riscurilor si-de legislatia in vigoare aplicabil in
domeniu.

AUTORIFATE TUTELARA

La solicitarea msta,ntei de judecatd intocmeste lucririle necesare in cauzele privind tutela gi
curatela pentru minori si majori, in cazurile previzute de lege;

La solicitarea notarului public intocmeste referat privind numirea curatorulut special care il asista
sau reprezinti pe minor respectiv il reprezintd pe bolnavul pus sub interdictie judecitoreascd la
Incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterea procedurii succesorale;

Tine evidenta dosarelor de tuteld minor i tuteld bolnav pus sub interdictie, indeplineste atributii
referitoare la exercitares tutelel cu privire la bunurile minorutui §1 ale bolmavului pus sub
interdictie judecdtoreasci sau dupd caz cu privire la bunurile minorului in care tutorele
administreazi bunurile minorutui sau ale bolnavului pus sub interdictie judecatoreasca;

intocmeste pe baza investigatiilor efectuate in teren, anchete psihosociale solicitate de cétre biroul
notarial, privind desfacerea cisitoriei prin divort, stabilirea locuintei minorilor §i exercitarea
autonta:;u parintesti;

Intoc:meﬂe in baza mvestxgatulor efectuate in teren, anchete pSIhosoma;le i} dosa,rele aﬂate pe

parintesti cu privire la ace§t1a stablhrea contr1buhe1 de mtre;mere taga.da pafemltatu stablhrea
patermitdtii, Incuviintarea purtirii numehsi, modificarea mésuri luate fati de wn minor prin
sentinfa judecitoreasci, etc.

Intocmeste in baza investigatiilor efectuate in teren, referate §i acordi asistentd si consiliere
persoanelor virstnice, in vederea Incheierii unor acte juridice, conform Legii T7/2000, cu
modificaniie viterioare;

Cand este sesizati sau se autosesizeazd autoritatea tutelard, solicith Serviciului Public de Asistentd
Sociald, si intocmeascd anicheta sociald cu privire la modul de exercitare a obligatiei de intretinere
si ingrijire a persoanei virstnice de citre noul proprietar al bunurilor obtinute ca urmare a actului
juridic de instriinare urménd si facd propuneri, potrivit legislaties, in acest sens;

Verifich in teren si intocmeste anchete sociale privind completarea dosarului de acordare a
indemnizatiel pertru cregterea copitotui in cazurile: prevazute de lege;

Intocmeste adrese in vederea solutionirii unor sesiziri, scrisori, etc. ale petmonanlor

Asigura descdrcarea documentelor efectnate in cadrul biroulu;,

Acorda consultatii de specialitate conform competentelor,

In exercitarea atributiilor de servicin colaboreazi -atit cu personalul din cadmul structurii
functionale din care face parte, ¢t §i cu celelalte compartimente din aparatul de specialitate al
primarului precum §i-cu serviciile/mstituttile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local;

n rezolvarea -atributitor specifice colaboreazd cu Agentia Judeteand pentru Pliti st Inspectie
Sociala , Inspectoratul Scolar Judetean, Directia de Sanatate Publica, Serviciul Public de Asistenfi
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Sociali, Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia Drepturilor Copilului de pe lingi
Consiliul Judetean Sibiu, Parchet, Politie, Culte, alte primarii din tard, diverse institutit, etc.
Primegte, inregistreazi corespondenta §i se ocupd de rezolvarea acesteia conform prevederilor
legale s11n termenele stabilite;

Asigurd arhivarea actelor instrumentate i predarea lor In arhivi, conform prevederilor legale;
Exercitd gi alte atribufil stabilite prin. lege sau alte acte nommative ptin hotiran ale Consiliului
local, dispozitii ale primarului sau primite.de la sefii ierarhici.

Este responsabil cu colectarea riscurilor aferente activititilor stabilite prin fisa de post, strategia de
risc, riscurile revizuite §i- mésurile de control in curs de implementare, stabilite in cadrul sedintelor
Echipei de destionare & fiscurilor de la personalul diti cadiul fieckiur compattiment, mntoémeste
registrul de riscuri, actualizeaza anual registrul de riscuri de Ta nivelul compartimentului, pe care 1
transmite secretarului Echipei de gestionare a riscurilor de la nivelul institutiei, Intocmeste
rapoarte anuale privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor de la nivelul
compartimentylut, consiliazd personalul din cadrul compartimentului cu privire al elaborares.
registrelor de riscuri, asistd conducatorul compartimentului in procesul de administrare a
riscurilor, participd la cursuri de pregatire in domeniul managementului riscului, precum si alte
atributii previzute in Procedura Managementului riscurilor st de legislatia in vigoare aplicabilj in
domeniu.

Art47 Serviciul evidentd, monitorizare §i plata servicii sociale este in subordinea Directiei de asistentd
sociald §i este condus de un sef serviciu, care indeplinegte in conditiile legii urmitoarele atributii
principaie:

Ctganizeazd, coordoneuzd, conduce, ndrumi, coniroleazd activitijite serviciutui §1 contribure
impreuni cu personalul subordonat la ducerea la indeplinire a dispozitiilor primite de la Primar
sau de la directorul executiv,

Se subordoneazi direct directorului executiv, potrivit organigramet;

Réspunde de Indeplinirea obligafiilor §i sarcinilor in cardul serviciului/compartimentului pe care il
conduce;

Pertru struciura organizatoricd pe vare 0 coordoneazd, defineste colaboririle, intririle ¢i ieyirile
3ycu1ﬁuw sub cenduceren 'unwu:mu'lur SxeCUtiv;
Intocmesc siptimanal/anual sau ori de cite ori se solicits raport de activitate al serviciului/
compartimentului pe care il prezintd directorului executiv;

Raspund de realitatea, legalitatea i veridicitatea datelor Inscrise in actele s documentete care sunt
emise de departamentul pe care il conduc;

Asigurd informarea permanentd a directorului executiv In ceea ce priveste activitatea serviciului/
compartimentului pe care 1l coordoneaz;

Maontina, r]inntﬂ]ihu el . r-cu:rl.n] unrxn.r-:nltn
1*1“1‘,4111‘!;‘ AL ATLI TATVFLIL AT 17 Wi "l ¥ AN AR ,

Colaboreazii cu celelalte departamente din cadrul Directiei;

Controleaza 5i semneazi actele date in competenta de solutionare ale serviciului;

Stabileste §i reactualizeaza atributiile §i sarcinile personalului din sybordine in raport cu
modificérile intervenite in competentele serviciutui,

Evalueazd anual performantele profesionale individuale si elaboreazi figa postului pentru salariatii
difi subardine, dacl este cazul;

Auﬁurs cunnagteren g1 er\]pmpnmrpa lpmsl atie

------- M R G g, SRS,

n domeniul de activitate de citre personalul din

Urmiresc indeplinirea dispozifiilor primite din partea Primarului orasului Cisnddie, Secretarului
oragului Cisnadie sau a directorului executiv,
Rispund de completarea sistemului de baze de date;
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Repartizeazid corespondenia primitd in cadrul departamentutui, urméresc si rdspund de
solu{uonarea in termen a petifitlor, sesizarilor sau-a solicitirilor;

Asiguri §i rispunde de aducerea la indeplinire a hotardrilor Consiliutui Local al Oragului Cisnddie
si a dispozitiilor Primarului oragului Cisniidie, care au legiturd cu domeniul de activitate al
departamentului;

Asiguri arhivarea documentelor instrumentate in departamentul respectiv,

Riispund de implementarea standardelor de control intern/managerial la nivelul departamentului
pe care il coordoneazd;

Verificd rapoartele de specialitate pentru fundamentarea legalititn ¢i oportunititii protectelor de
hotirdn ale Consiliului Local;

Verifici confinutul proiectelor de hotéréri ale Consitinlui Local;

Verifici referatele de aprobare pentru fundamentarea legalititii st oportunititii dispozitiitor
mitiate in cadrul serviciutui;

Aprobi metodele, tehnicile si actiunile subordonatilor din cadrul compartimentelor pe care le
coordoneazi, stabilind pentru aceasta atributii st termene, raportate la resursele umane, materiale
i financiare de care-dispune;

Organizeazi circuitul documentelor i asiguré repartizarea corespondentei in cadrul serviciului,
Verifici atributiile trecute in fisele posturilor pentru personatul din subordine §i concordanta
acesfora cu functia si pregitirea profesionald necesari;

Verifici pentru realitate '§i ‘oportunitate, toate documentele care confin solicitiri ce implicd
angajarea de cheltuieli, emise in cadrul serviciulu;

Asigura coordonarea aplicérii standardelor de contor intem prevézute de Ordinu! nr. 400/2015

intern la entltajtlle publice si pentru dezvoltarea mstemelor de contml managenal in cadrul

activitdtilor pe care le coordoneazd;

Asigurd arhivarea aetelor instrumentate §i predarea lor in arhivd, conform prevederilor legale;
Exercitd gi alte atribufii stabilite prin lege sau alte acte normative prin hotiriri ale Consilinlui.
tocal, dispozitii ale primarului sau primite de la gefii ierarhict.

Compartimentul evidenta si monitorizare persoane cu dizabilitifi,
piersoane virstaice si asistenti personali

Art.48 Este in subordinea sefului serviciului evidentd, monitorizare §i plata servicii sociale si indeplinegte
in conditiife legii urmatoarele atributil principale:

Instrumentear3 zi rispunde de activitatea de protectie speciald pentru persoan sle on dizabilititi

functionale, precum $i de asistentd sociald a persoaneler vérstnice.
Intocmeste contracte de farmizare de servicii sociale (umde este cazul).
Conduce gi rispunde de evidenta persoanelor cu dizabilititi functionale, precum i a persoanelor
varstnice.
Intocmeste pe baza investigatiifor efectuate In teren anchete sociale privind situatia
socioeconomici si socio medicald a persoanei cu dizabilitii, a persoanei vérstinice, identificd
nevoile gi resursele acestora, pentru acordarea de servicii sociale sau internarea acestora intr-un
centril de ingrifire si asistenta sau tinitate de asistentd etico-sociald.
Flaboreazi planurile individuale de Ingrijire §i asistentd pentru fiecare caz in parte (unde este
cazul).
Intocmegte referate §i dispozitii privind acordarea drepturilor de asistentd sociald pentru
persoanele cu dizabilitaf.
Controleazi $i monitorizeazi, la domiciliul persoanei cu handicap grav, periodic, activitatea in
care asistentul personal 151 indeplinegte atributiile de serviciu stabilite Tn contractul de muncd sau
in planul de recuperare, prezinti semestrial un raport Consilivlui Local spre aprobare si
{ransmiterea acestuia la D.G. A S P.C. Sibiu in termenul legal.
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Ffectueazii anchete sociale pentru, evaluarea periodicd a persoanelor cu handicap, incadrarea in
functia de asistent personal, acordarea indemmizatier cuvenite persoanei cu handicap grav sau
reprezentantilor lor legali, acordarea gratuititii transportului urban cu mijloacele de transport in
comun pentru persoanele cu handicap accentuat, grav gi asistengii personali ai acestora, internarea
intr-un centru rezidential pentru persoane cu handicap.

Asigurd. acordarea drepturilor de asistenti sociald a persoanelor cu dizabiligitii functionale si a
asistentilor personali a acestora. Transmite. lunar sttuatiile privind drepturile de asistenti sociali a
persoanelor cu dizabilititi A.J.P.LS.~ Sibiu 51 D.G.A.S.P.C. — Sibju.

Asigurd sprijin pentry perseanele cu handicap prin realizarea unei retele eficiente de asistentt
petsonali peatiu acéstia.

Asigurd amenajariie teritoriale i institufionale necesare, astfel inct sa fie permis accesul
nelngradit al persoanelor cu handicap.

Intocmeste ancheta sociald, referat i dispozitie, cu propunerea de acordare/ne acordare a
legitimatiei pentru transpnrtul urban cu miloacele de transport in comun pentrs persoanele cu
handicap accentuat §i grav, precum si pentru insotitori acestora.

Intogmegte anchete somale peniru ob;merea revm;@tm pentru perseaneie cu handlcap, detmatarl

termenui 1ega1 aosarele acestora ia D.G.AS #C. - Sibiu.

Ehbereaza la cerere persoanelor cu handicap cardul-legitimatie pentru locurile gratuite de parcare.
Intocmes;te anchete sociale gi dispozitie cu propunerea de acordare/neacordare a transportului
interurban pe ruta Cisnddie-Sibiu, as1gurat de 8.C. Transmixt S.A. Sibiu, pentru persoanele
virstnice, pensionarii de 1nval:d1tate si tinerii cu cerinte educative speciale (persoane cu handicap
grav care urmeaz3 invitiméntul special la institutiile din municipiul Sibiu).

mtocmeste anchete sociale s,q pentru alte srcua’;n previzute de diferite acte normative.

anl“ﬁ”ﬁé‘@‘fé referate de acordar e, prerm1g‘ﬂ“e san nceiate o ctre'pluun fa rnut:nmmaua Torrara.
Efectueazd anchetele sociale pentru persoanele cu handicap care solicit admiterea in centre
publice rezidentiale sau private pentru persoane cu handicap.

Elibereazi dovada prin care atestd ci persoanei cu handicap mu 1 s-au putut asigura protectia si
ingrijirea la domiciliu sau altor servicit din comunitate.

Efectueazid anchete sociale pe baza investigatiilor in teren, pentru pensionarii de invaliditate, ca
urmare 4 soiicitini Comisiel de expertizi medical $1 recuperare 1 capacititi de munci din cadrul
Laget judmvuﬁ de ﬁﬁ’fs& Sibir

Efectueaza, prin deplasarea in teren a anchetei sociale, pentru evaluarea social a copiilor cu
dizabilitati si/sau CES, in vederea Incadrdrii in grad de handicap sifsau orientarea
scolard/profesionald a acestora, i intocmeste anexa Factorii de mediu, ta ancheta social.
Monitorizeazi planul de abilitare reabilitare, anex a certificatului de incadrare al copilului in grad
de handicap, pentru copii din familie $i intocmeste raportul de monitorizare pe care il transmite
DGASPC Sibiu si périntilor sau reprezentantiler legali ai copilului cu dizabilititi.

Incheie contractual cu familis f'm\,],""lm cu dizabilitdti gi-l monitorizeazl,

Asigurd efectuarea, o datd fa doi ani, a instruirii asistentilor personali ai persoanefor cu handicap
grav.

Initiaza $1 aplicA masurile de prevenire §i combatere a situatilor de marginalizare §i excludere
social in care se pot afla persoanele virstnice.

Identificd §i intocmegte evidenta persoanelor vérstnice aflate in nevoie, precum si cauzele care au
generat situatiile de rise de excluziune social

Asionrd informarea st congilierea beneficiarilor persoane virstnice cu privire la drepturile CH

P S R W g

servicitle soctale dISpombﬂe.

Elaboreazs, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie, care cuprind beneficiile de
asistentli social¥ respectiv serviciile sociale recomandate, Ia care persoana vérstnic are dreptul.
Intocmeste fisa de evaluare socio medicald si geriatric, privind stabilirea statutul s1 a contextului
social in care persoana varstnicd triieste, care solicit : evaluarea nevoilor pentru incadrarea in

>

;
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grade de dependent, stabilirea tipurilor de servicii recomandate pentru a fi acordate la domiciliu
sau fntr-un cimin de persoane. vArstaice,

Intocmeste grila de evaluare socio medicald si geriatric, impreuné cu medici de familie,
structuratd pe component social si medical, instrument in baza ciruia se realizeazi internarea in
unititi de asistentd medico-sociale.

Colaboreazd permanent cu organizatiile care reprezinti interesele persoanelor vérstnice.
Stahileste misuri gi actiuni de urgenti, pentry peroanele virstnice, in vederea zeducerii efectelor
situatiilor de crizi.

Colaboreazi cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale in vederea identificirii situatiilor deosebite care
apar in activitatea de protectie a persoanelor cu dizabilititi a cauzelor aparifiel acestor situatii §i a
stabilitii misurilor pentru imbunitifirea acestei activitati.

Asiguri gratuit consultanti de specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreazi cu alte
ingtitutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la drepturile de asistentd sociald,
stabilite de legislatia in vigoare.

Pistreazi confidentialitatea datelor s informatiilor la care are acces in exercitarea atributittor de
serviciu.

Asigurd solutionarea in termen tegal a scrisorilor, sesizénitor gi petitiilor primite de ta cetifent san
autorititi ale administratiei publice de stat centrale, locale si altele.

Asiguri arhivarea actelor instrumentate §i predarea lor in arhivé, conform prevederilor legale.
Exercitd si alte atributii stabilite prin Tege sau alte acte normative, prin hotarin ale Consiliului
local, dispozitii ale primarului sau primite de la sefii ierarhici.

Este responsabil cu colectarea riscurilor aferente activitafilor stabilite prin fisa de post, strategia de
risc, riscurile revizuite si masurile de control in curs de implementare, stabilite in cadrul sedintelor
Echipei de gestionare.a riscurilor de la personalul din cadrul fiecirui compartiment, intocmeste
registrul de riscuri, actualizeazi anual registrul de riscuri de la nivelul compartimentului, pe care it
transmite secretarului Echipei de gestionare a riscurilor de la nivelul institutiei, intocmeste
rapoarte apuale privind desfigurarea procesului de gestionare a riscuriler de la nivelul
comparnmentuful consiliazi personalul din cadrui compartlmentulm cu pnvu‘e al elaborarea
registrelor de riscuri, asisti conducitorul compartimentufui in procesul de adminisirare a
riscurilor, participi la cursuri de pregitire in domeniul managementului riscului, precum §i alte
atributii previizute in Procedura Managementului riscurilor si de legislagia in vigoare aplicabild in
domeniu.

Compartimentul evidenta si plata beneficii de asistenta socialit

Art.49 Este in subordinea sefului serviciului evidentd, monitorizare §i plata servicii sociale si indeplinegte
in conditiile legii urmitoarele atibutii principale:

Rispunde de asigurarea administrarii $i acordarea beneficiilor de asisten{i sociald.

Intecmegte situatitle pentru plata lunard a indemnizatiei lunare pentru persoana cu handieap grav;,
Intocmegte s1tuatule pentru plata lunari a asistentilor personali;

intocmeste situatiile pentm pIa,ta lunard a indemnizatier pentru persoanele cu handmap grav pe
pe: FIGHdE aﬁS'éf'ﬁfm wmpvfauf & aststetutT ﬁér'sﬁlrat 1conceuru g€ Gt OGS FedcHt) ¥,
Intocmeste state- de plath pentra beneficiarit de ajutor social care utilizeazd pentru Incllzires
locuintei combustibili solizi sau lichizi, pentru perioada sezonului rece, noiembrie anul curent —
martie anul urmator;

Intocmeste state de plad pentru alfi declt beneficiarii de ajutor social care utilizeazd pentry
incdlzirea locuintei combustibili solizi sau lichizi, pentru perioada sezonului rece, noiembrie anul

curent — martie anul urmitor;
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- fntocmeste lista cu persoanele cu handicap grav si accentuat precurmn §i asistentii personali ai
acestora, beneficiari de gratuitate pe toate liniile fa transportul urban cu mijloacele de transpost in
comun §i cu metroul pentru decontarea plitii transportulu;

- Intocmeste lunar referatul i nota de fundamentare pentru plata transportuluni asigurat de SC
TRANSMIXT S.A Sibiu pentru pensionarii de invaliditate, la limits de vArstd si pentru tinerit cu
: erm;e educative speczale §1 Insoitorii acestora;

copiii pregc.elan,

- intocmeste tunar referatul §i nota de fundamentare pentru plata tipizérii documentelor i
materialelor consumabile necesare pentru buna functionare §i organizare a compartimentelor din
cardul Direcfie1 de Asistenti Sociali;

- Primegte si solutioneazi cererile de.acordare, gratuit say contra cost 2 mesei la Cantina socialj;

- Tine ev1denta beneﬁc:lanlor cantinei sociale pe baza de registru;

- Intocmeste pentru fiecare caz in. parte ancheta social si referatul privind propunerea de acordare
sau neacordare a serviciilor de asistentd sociald prestate de Cantina sociala,

- -Inteemeste lunar referatul st neta de fundamentare pentru plata serviciilor depuse de prestatori de
sefvicit pentru butia functionare st ofganizate 3 Cantinei sociale;

- Toate documentele emise privind plata beneficilor sociale, dupi verificarea si semnarea acestora,
vor fi1 comunicate Compartimentului financiar-contahil.

- Asigurd gratuit consultan{d de specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreazi cu alte
institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor fa drepturile de asistenti sociala,
stabilite de legislatia in vigoare,

- Pastreazd confidentialitatea datelor si informatiilor la care are acces in exercitarea atributiilor de
setvieilt.

- Asigurd solufionarea in termen fegal a scrisoriior, sesizirilor §i petitiilor primite de ia cetdteni sau
autoritaf1 ale administratiei publice de stat centrale, locale si altele.

- Asigurd arhivarea actelor instrumentate i predarea lor in arhivii, conform prevederilor legale.

- Exercitd g1 alte atributu stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotéiréri ale Consiliufui
local, dispozitii ale primarului sau primite de la sefii ierarhici.

- Este responsabil cu colectarea riscurilor aferente activititilor stabilite prin fisa de post, strategia de
risc, riscurile revizuite $i masurile de control in curs de 1mplemenrare stabilite in cadrul sedinjeior
Echiper de géﬁ‘ﬂﬁﬁare a rscurtor de la pers.ﬁ—ami i cadrul fieciml compantiinemnt; imtocmeste
registrul de riscuri, actualizeazi anual registrul de riscuri de la nivelul compartimentului, pe care i
transmite secretarului Echipei de gestionare a riscurilor de la nivelul institugiei, intocmeste
rapoarte anuale privind desfigurarea procesului de gestionare a riscurilor de 1a nivelut
compartimentului, consiliazi personalul din cadrul compartimentului cu privire al elaborarea
registrelor de riscuri, asisti conducitorul compartimentului in procesul de administrare a
*riscw'ilm‘ ’pa‘rticipa ia corsuri depregitire in dc:‘meniui matragem““nlului 1‘iscu1ui prebum g1 alie
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domenlu.

Compartimentul cantini socizii

Art.50 Compartimentul cantind sociald este in subordinea sefului serviciului evidentd, monitorizare si
plata servicii sociale si indeplineste in conditiile legit urmatoarele atributii prineipate:
- Asigurk gestionarea, indrumarea, controlul s realizarea activititilor din cadrul compartimentului
cantina sociala.
- Coordoneazi activitatea de asistentd sociali stabilind priorititile care se impun pentru fiecare
subordonat i modul de solutionare..
- Respectd codulwi etic al personalului care oferd servicii sociale.
- Repartizeaza sarcinile specifice fiecarui loc de munca din cadrul compartimentului cantini
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sociald.

- Asigurd respectarea termenelor stabilite pentru transmiterea periodicd a situatiilor statistice.

- Intocmeste siptiménal meniul fiecdrei zile, in ziua de vineri pentru urmitoarea saptimana, cu
respectarea standardelor privind meniul zilnic pe persoani asistata.

- Asiguti aprovizionarea cu alimente §i produse agroalimentare in cantititile necesare preparirii
hranei, pentru numirul aprobat de asistati, de ia firmele cu care institufia are contract in acest
sens.

- Raspunde de depozitarea §i pisttatea in bune conditii a produselor achizifionate, potrivit
normelor igienico-sanifare.

- Primeste si depoziteazi produsele achizitionate in bune conditii de igiend si pastrare a acestora
n camere special amenajate pentru fiecare produs in parte.

- Intocmeste note de receptic a marfii in conformitate cu prevederile legale.

- Intocmegte bonurile de consum pentru fiecare zi/luni a produselor.

- Intocmeste stocurile pentru fiecare Tuni in parte.

- Rispunde de calitatea $i cantitatea produselor aflate in gestiunea sa.

- Riaspunde de calitatea preparatelor servite, cu respectarea standardelor de calitate a preparatelor
realizate si de termenul de executie al dcestora.

- Asigurd aprovizionarea-cu materiale de curitenie necesare bunei functiondri a cantinel.

- Face propuneri-cu-privire la dotarea cantinei cu cele necesatre bunei functiondn ale acesteia.

- Verificd numirul persoanelor asistate care s-au prezentat la masi.

- Asigurd curdtenia giigienizarea buchtirier.

- Asigurd permanent pistrarea curdteniei hainelor de protectie.

- Raspunde de pastrare in bune conditii a ustensilelor 51 a aparaturii din dotare.

- Respectd normele de igiend gi securitate a muncit.

- Intocmeste zilnic graficele de frigidere, precum i rispunde de pistrarea probelor de.mincare
in conditii optime 3i de siguranta acestora, conform normelor in vigoare.

- Efectueazi periodic la 6 luni, controlul medical.obligatoriu, pentru obtinerea figei de aptitudini.
necesard -ocupirit postalui.

- Exercitd si afte atributii stabilite prin Tege sau alte acte normative, prin hotarari afe Consilului
tocal, dispoziiii ale primarului sau primite de fa gefii ierarhici.

- Este responsabil cu colectarea riscurilor aferente activititilor stabilite prin figa de post, strategia
de risc, riscurile revizuite si masurile de control in curs de implementare, stabilite In cadrul
sedintetor Echipei de gestionare a riscurilor de la- personalul din cadrul fiecdrul comipattiment,
intocmeste registrul de riscuri, actualizeazd anual registrul de riscuri de la nivelul
compartimentului, pe care il transmite secretarulut Echipet de gestionare a riscurior de la nivelul
itistitofiel, fntocmeste Tapoarte anuaie privind desfisurarea procesuivi de gestionare a riscuriior
de ta nivelul compartimentului, consiliazi personalul din cadiul compartimentuiui cu privire al
elaborarea registrelor de riscuri, asisti conducdtorul compartimentului in procesul de
administrare a riscurilor, participd la cursuri de pregitire in domeniul managementului riscului,
precum §i alte atributii previzute in Procedura Managementului riscurilor si de legislatia in
vigoare aplicabild in domentu.

Art.51 Directia tehnici este subordonati viceprimarului oragului Cisnidie si este condus3 de un director
executiv.
Art.52 Directorul executiv indeplineste in condititle legii, urmitoarele atributii principale;
- Asiguti conducerea, coordonarea, verificarea, consilierea §i controlul activititilor din cadrul
Directiel tehnice, cu compartimentele subordonate:
O T B R O e
o RUOTHApaTaTO S Teie 1 Hrormand

o Compartimentyl achizipii publice
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Compartimentul reglementiri juridice

Compartimentul administrare tocuinte st spatii cu altd destinatie

Compartimentul de administrare a cimitirelor

Compartimentul de administrarea a domeniului public §i privat;

Compartimentul administrare sala polivalenti

o Compartimentul salubritate

- Coordoneazi activitatea de reglementiri tehnico juridice a imobilelor proprietatea orasului
Cisnidie;

- Organizeaza vinzlrile, inchirierile si-concesiunile prin licitatie publici;

- Intocmegte documeitafii pentru iitilietea dé protécts dé holaiar ‘pentiu adninistiarés doméniihii
public- privat;

- Duce la indeplinire dispozitiile primarului;

- Intocmeste documentatii pentru atribuire de teren in condifiile Legii nr. 15/2009, pentru veterani
de razboi, pentru eroi revolugie etc.;

- Coordoneazi activitatea de achizitii publice;

- Veriﬁcé. sta,rea lucrérilo-r §-i- face propune;:i privind ordinea-urgen‘gei de executare a. acestora'

06000

trotuareie, parcurne §1 zonele verzi ori alte spa;n din domeniui pubuc 51 pr1vat, cu respecrarea
dispozitiilor legale;

- Verificd i receptioneaza refacerea lucririlor de spargere a cailor rutiere, trotuare, parciri, spatii
verzl g1 alte spafii din domeniul public si pnvat

- Face propuneri de buget pentru fiecare an si le fundamenteazi pentru activititile de 1nvest1';u

- Rispunde de amplasarea corecti a indicatoarelor de circulatie, semnalizare, marcaje rutiere,
parcdri in vederea intAriry siguranfei circuiafiei rutiere precum §i amplasarea plicutelor cu
denurmiri de strizi stabitite piin Hotfirire de Consiliu Loeal;

- Urmireste executarea constructiilor edilitar-gospodiresti ce se efectueaza pe teritoriul orasului
ludnd masuri de demolare a celor executate ilegal;

- Asigurd elaborarea documentelor pentru sedintele Consiliutui Local si Primiriei in ce priveste
activitifile de care rispunde;

- Intocmeste procesele verbale de receptie pentru fiecare lucrare de investifie executatd pe raza
oraguiul Cisnadie gi Clbﬂddl()drd.

- Constats contraventi 1;1 ayﬁﬁﬁ ”aﬂvpuﬂi}e m;i’ai'eﬁgiﬁﬁalﬁ date in competenta sa prin
Tmputernicirea primarulur,

- Se ocupi de organizarea manifestirilor aprobate de Consiliul Local Tn ceea ce priveste partea
tehnica;.

- Obtine avizele la lucrarile de investitii proprii executate pe raza orasului Cisnidie si Cisnadioara;

- Asigurd informarea cetitenilor 1 di relatii acestora cu privire la problemele directiei tehnice;

- Centralizeazi dafe §i studii statistice necesare unor rapertiri selicitate de institutii judetene
n]'lﬂ}.ﬁxba saude institutii oﬂm-sﬂu.«fro:hu notinnala

DR U T GO T SR T LI SO AR RTR KAy

- Rispunde de respectarea programului de tucru gi a disciplinei muncii de citre personatul directiet;

Compartimentul tehnic si informatic

Art.53 Este in subordinea directorului executiv al Directiet tehnice gi indeplineste in conditiile legii
urmdtoarele atributit principale:
Art.54 In domeniul tehnic:
- Verifici starea lucririlor gi face propuneri privind ordinea urgentei de executare a acestora
- Verifica dosarele depuse pentru eliberarea autorizatiilor de sipitura care afecteazi ciile rutiere,
trotuarele, parcunle $1 zonele verzi ori alte spatit din domeniul public si privat §i, cu respectarea
dispozitiilos legale.
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Verifici si receptioneazi refacerea lucririlor de spargere a ciilor rutiere, trotuare, parciri, spatit
verzi i alte spagii din domeniul public §i privat.

Face propuneri de buget pentru fiecare an i le fundamenteazi pentru activititile de inve'sti‘;ii
Raspunde de amplasarea corectd a indicatoarelor de circulagie, semnalizare, marcaje rutiere,
parciri in vederea intiririi s1guran’;e1 circulatiel rutiere precum §i amplasarea plicutelor cu
denumiri de strazi stabilite prin Hotirére de Consiliu Local.

Urmireste executarea constmetitlor edilitar-gospodiresti ce se efectueazi pe teritoriul oragului
ludnd masuri de demolare a celor executate ilegal

Asiguri elaborarea documentelor pentru sedintele Consiliviui Local si Primariei in ce privegte
actwma‘gle de care tispunde.

Intocmeste procesele verbale de receptie pentru fiecare lucrare de investifie execvtatd pe razi
orasului Cisnidie si Cisnadioara.

Constatd contraventii si aplici sanciiunile contraventionale date in competenta sa prin
imputernicirea primarului.

Se ocupi de organizarea manifestdrijor aprobate de Consiliul Local in ceea ce privegte pariea
tehnica.

Obtine avizele la lucririle de investitii proprii executate pe raza oragului Cisnadie si Cisnddioara.
Asigurli informarea cetigenilor §i da relafii acestora cu privire la problemele compartimentului
tehnic. _

Centralizeazdi date si studii statistice necesare unor raportiri solicitate de institutii judetene
abilitate siu de institufii administrattv nationale

Art.55 in domeniul informatic:

Asigurd informatizarea §i conducerea computerizati a tuturor activitdfilor pretabile pentru
prelucrarea pe calculator;

Face propuneri privind sistemul-informatic, crearea gi functionarea tui;

Urmireste buna functionare a sistemului informatic;

Coordoneazi din punct de vedere informational activititile in care este implicatd Primdna
orasului Cisnadie;

Tine legitura cu firma care furnizeaza servicit informatice la nivetul Priméariei oragului Cisnidie.

Compartimentiil achizitii publice

Art.56 Este in subordinea directorului executiv al Directiei tehnice gi indeplineste in conditiile legii
urmatoarele atributii principale:

FElaboreazd programul anual al achizitiler publice, pe baza necesititilor gi prioritigilor
communicate de celelalie compartimente din cadroi autotitatii contractanie, program pe care il
supune aprobirii conducitorului autorititii contractante dupd ce acesta a fost avizat de
compartimentul financiar-contabi;

Elaboreaza sau, dupi caz, coordoneazi activititi de elaborare a documentatiei de atribuire sau, in
cazul organizirit vnui concurs de solufii, a documentatiet de concurs;

Indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate astfel cum sunt ele previzute de Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizifie publicd, a
soitracietor de concesiuire de :.Urvruu

Aplics gi finalizeaz} procedurile de atribuire;

Elaborarea si pastrarea dosarului achizigiei publice;

Indeplineste, potrivit legii si alte atributii incredintate de Consiliul Local §i Primar;
Compartimentul achizitii isi desfigearii activitatea cu sprijinul celorlalte compartimente din

cadrul autorititii contractante care au obligatia legald previzuti de Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achjzi‘;ie publicé a cont{actelm de
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specificul eontractului i de complexitatea problemelor care urmeazi si fie rezolvate in contextul
aplicarii procedurti de atribuire.

Compartimentul reglementiri juridice

Art.57 Este in subordinea. directorului executiv al Directiei tebnice §i indeplineste in conditiile legii
urmatoarele atributii principale:

Asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotirdri ale consiliului local say prin dispozitii
ale primarului, pentru evidentierea, valorificarea i bund administrare a domeniului public gi
privat al oragulut Cisnddie;

Participd ia toate actiunile Primiriei $i ale Consilivlui Local, care au drept scop actualizarea
evidentei, administrarea, exploatarea, conservarea §i intretinerea domeniului public si privat al
oragului Cisnadie;

Intocmegte documentatiile §1 organizeaza licitafii publice, in baza hotirdrilor consiliului local ,
avind ca scop inchirierea, concesionarea §i vAnzarea imobilelor aflate in patrimoniul orasului
Cisnidie;

Tine evidenta terenurilor fird constructit intravilan §i extravilan si in colaborare eu celelalte
compartimente ale Primdriei, intocmeste Iucrdri de regiementare juridics, Jezmembrdri si
intabuldri ale acestora;

Intocmeste documentatiile st raspunde de inscrierea in evidentele de carte funciard a bunurilor
proprietatea publicd si privati a oragului Cisnidie; actualizeazi evidenta acestor bunuri;
Intocmeste §i rispunde de {inerea la zi a evidentei ofertelor si a contractelor de concesiune;
Urmireste g1 rispunde de executarea contractelor in care orasul Cisnidie este parte, indiferent de
natura acestora: inchiriere, asociere, concesionare,

U, R, |

intoemegte In baza proveselor verbale de adjudecare inzinimie de comisiite de licitaie,
documentatia necesari emiterii repartifiilor pentru spatiile cu alti destinatie decdt aceea de
locuinté sau terenuri, care au fost adjudecate prin licitaie public de citre diferite persoane fizice
sau juridice;

Rezolvd in termenul legal sesizirile primite de la cetdfenii oragului Cisnadie referitoare la
respectarea legalitfii in administrarea si exploatarea patrimoniului oragului Cisnadie;
Colaboreazi cu celelalie compariimente pentru siabilirea necesarufui de fonduri fn vederea

alolameReas Isamendan s Laanl.
elaboririt CGUETtH T 16041,

Propune legalizarea situatiifor juridice ale imobilelor (terenuri gi clidiri) apartindnd domeniufui
public i privat al orasului Cisnadie;

Asigurd inregistrarea n evidentele Primfiriei a teremurifor §i constructiilor care, potrivit
dispozititlor legale, sunt proprietatea oragului Cisniidie;

Verificd la fata locului §i solutioneazi sesizirile si reclamatiile ficute de cetiteni care se referd la

pondiidmdnn Ao amen ol oo A,
aOUVILAEA a8 CaIe raspunas;

curente;

Asigura elaborarea in termen a documentatiilor pentru sedintele consiliutui local, ce privesc
activitatile de care rispunde.

Rispunde de solutionarea in termenul previzut de lege a corespondentei;

Protectia Mediului:

Utmaréste ducerea la tiideplinire a obligatiilor adininistiatiei publice locale privind protéctia
mediuliui st a hotdrariior

Colaboreazi cu agenti economict subordonati administratiei publice locale in vederea prevenirii
deversirii accidentale a poluantifor sau a depozitdirii necontrolate a degeurilor.

Dezvolta sistemul integrat de gestionare a degeurilor municipale colectare transport depozitare.
Promoveazz o atitudine corespunzitoare fati de comunitate i legaturd cu importanta protectiei
mediului.
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-~ Verifici pe teren, solutioneaza i rispunde in termenul legal la toate adresele persoanelor fizice i
juridice (ceren sesiziri,reclamatii, note inteme, note de audientl), conform atributiilor din
legislatia in vigoare.

- Colabereazi cu di
protectiei mediulul.

- Intocmeste referate, informiri si rapoarte de specialitate citre conducerea institutiei si/sau

ite institutii si organisme care desfisoard activitiy specifice in domeniul

' 4 . s Zf, ey ardaal 1 whoes
Consilivl Local i vedeorca aducerii la cunostint, promovini sifsaw aproblivit studilor, Tecrinlor

de mvestl‘gu sau prmec*e referltoafe Ia 1'\rcblerzae de medlu
Consiliul Judejean, Direcfia de Statistich, ministerele de resort sau alte organe administrative la
nivel national.

- Asigurd derularea contractelor de prestdri servicii sifsau lucriri (etape,continut, finantare,
receptie lucréri/documenta;ii etc.) achizitionate de Priméria Cisnddie prin Directia Tehnicd in
domeniul siu de competentd privind protectia medivlul gt gospodanren apeler.

- Asiguri teprezentarea dm partea Primiriei oragufiri Cisndidie in calitate de responsabil cu
asigurarea activititii de reglementare pe probleme de protectia mediului si gospodirirea apelor in
timpul actiunilor, activititilor, derulate, organizate, solicitate Primiriei oragului Cisnidie de
autorititile cu atributii de monitorizare, coordonare, indrumare, reglementare §i control fn
domeniu (Agentia de Protectie a Mediului Sibiu si Garda de Mediu Comisariatul Sibiu,
ANAR.- AB.A.Olt Sibiu), prezentind spre insugire §i semnare orice document intocmit de
autorititile mentionate sau impreun cu acestea, conducerii Directies Tehnice;

- Participd in calitate de responsabil cu asigurarea -activititii de reglementare pe probleme de
protectia mediului §i gospodanrea apelor la controale efectuate de autorititile abilitate (Agentia
de Protectie a Mediului Sibiu §i Garda de Mediu - Comisariatul Sibiu, AN.AR-AB.A. Olt
Sibiu) fa Priméria orasului Cisnadie, prezentind spre analizi, Thsusire, semnare orice document
mtocrmt de autorititile mengonate sau impreund cu acestea, conducerii Directiei Tehnice;

- In calitate de responsabil cu asigurarea activitifii de reglementare pe probieme de protectia
mediului $i gospodirirea apelor solicitd/primeste propuneri ale Politier Locale cu privire la
adoptarea unor HCL in domeniu, in vederea cregterii gradului de conformare a oragului Cisnddie
cu prevederile 1 cerintele legale;

- Participi Ia sedintele gi intrunirile ce au ca temd misuri de protectia mediului organizate de
Primiria orasutui Cisnadie sau alte institutii guvernamentale sau nonguvernamentale;

- Intocmeste studii, rapoarte, caiete de sarcini, lucriiri de sintezd, concepe si redacteazi caiete de
sarcini, note interne, participd la dezbaterile publice pe domeniile de atribuiie, redacteazi rapoarte
de specialitate, proiecte de HCL, note justificative, note de fundamentare, in domeniul de
competenta;

- Colaboreazd cu alte servicii de specialitate din institutie / alte auteritdt, pentru a obtine sprijinul
necesar in rezolvarea problemelor specifice domeniului siu de competenta sau care au conexiuni
cu activitatea specificd acestora.

- Urmareste §i colaboreazi cu alte institutii, pentru activitatea de Munci in folosul comunitatii
constand 1o ducerea la: indeplinire a mandatelor de executare a sanctiunii contravenfionale cu
obligare [a prestarea unei activititi Tn folosul comunititii pe domeniul public al municipiulu
conform legisla;iei in vigoare;

- Initiazi campanii §i actiuni de congtientizare ale populatiei privind protectia mediului (Ziva
mediului, Siptimana Mobilititii Europene, etc.).

1 destingtic

Art.58 Este in subordinea directorului executiv al Directiei tehnice si Indeplineste in conditiile legit

Lo loeod
wrmdtoarele atri u‘cr;,h P 1uurpa:w

- Asigurs rezolvares corespondentei repartizate in termen legal;
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Intocmegte documentatia in vederea vanzarii spatiilor de locuit in conditiile legii;

Intocmeste rapoarte pentru efaborarea hotérarilor si face propuneri pentru emiterea dispozitiilor,
intocmeste informari citre Consiliul local;

Duce la indeplinire misurile stabilite prin hotirari ale consiliului local sau prin dispozitiile.
primarului referitoare la Compartimentul administrare locuinte si spatti cu alth destinatie;
Actualizeazh inventarul buaurilor care alcituiese domeniul public sdu privat al oragului Cisnadie;
-i-n-—teemeste—r&poaﬂe privind darea in administrare; Inchirierea sau vinzarea clidirilor sau
terenurilor care apartin domeniului privat al oragului;

intocmes’se contractele de inchiriere, & contractelor de vanzare — cumpitare a locuintelor in
conditiile Legii nr. 114/1996, Legii nr, 11271995 si a Legii nr. 61/1990;

Inchirierea prin licitatie a terenurilor care apartin domeniului public gi privat al oragului,

Asiguri legitura cu OCPI Sibiu (extrase CF, copii arhivi, incheieri de intabulare, etc )
Intocmeste listele de prioritifi conform punctajelor stabilite de citre congilieri, prin Comisia de
specialifate; ) ' _ _

Colaboreaza cu compartimentul contencios administrativ, in vederea solutionarii litigiilor.

Compartimeitiil d¢ administrave a cimitirelor

Art.59 Este in subordinea directorului executiv al Directiei tehnice si indeplinegte in conditiile legii
urmitoarele atributii principale:

Asigurarea desfigurdrii In bune conditiuni a activititii in Capeld din Cimitirul ortodox, a
activitd{ilor din cimitirele ortodoxe aflate in perimetrul oraguiui Cisnddie;

Distribuirea locurilor de veci dupd achitarea taxelor aferente;

Asigurarea curientei in incinta cimitirului (pe alei, sector destinat locurilor de veet, curdtenia
rigolelor si a punctefor destinate depozitirii gunoaieior, eic)

Aprovizionarea cu materiale de constructie pentru capeli din Cimitirul Ortodox si apoti
intrefinerea §1 organizarea activitifilor specifice in capela;

Parcelarea sectoarelor de teren din cimitir, destinate locurilor de Veci;

Supravegherea activitafii angajatilor din subordine i intocmirea documentelor de prezenta;
Aprovizionarea cu materiale de intrefinere a zonelor verzi, de curifenie si cu uneltele necesare
activitifilor din cimitir 51 deasemenea gestionarea tuturor acestora;

Avordares de ajutor munctioritor catificatt, la tuctinite ce se efectueazi i perimetrat Cimtiiretor
ortodoxe si a Capelei, pregitirea frontului de lucru, efectuarea curiteniei in urma terminirii
lucrérilor, incdrcarea / descircarea materialelor si uneltelor de lucru si predarea lor, efectuarea
tucriritor de igienizare a spatiului verde, colectarea, transportul si depozitarea deseurilor solide,
cu excepiia celor toxice, periculoase sau cu regim special;

Luarea in primire a materialelor necesare asiguririi curiteniei, cu obligatia sa asigure pistrarea si
ulilrzarea acesiora in bune condifiuni,

Compartimentul de administrare a domeniului public si privat

Art.60 Fste in subordinea directorului executiv al Directiei tehnice 1 indeplineste in conditiile legii
urmdtoarele atributii principale:

Asiguri realizarea tuturor misurilor stabilite prin hotirari ale consiliului local sau prin dispozitii
ale primarului referitoare la administrarea domeniului public $i privat;

S o ) ) ) o .
Dartin; o2 tnate antiamile ‘nnoslinalas T anal . ala Drmsoarieod o 1 dront aonyy. antoanliozaroan
Participd la toate actiunile Consilivlui Local si ale Primiriei care au arept scop actalizarca

evidentet, administrarea, exploatarea, conservarea st intrefinerea domeniutui public si privat al
orasului Cisnidie;

Kdentificd oportunititi de dezvoltare a patrimoniului imobiliar;

Intocmeste referate §i rapoarte de specialitate pentru emiterea de dispozifii $i adoptarea de
hotérari;
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Rezolvi in termen legal sesizirile primite de la cetdteni referitoare la respectarea legalitatii in
administrarea i exploatarea domeniului public §i privat al oragului Cisnadie;

Asiguri rezolvarea corespondentei ce privegte administrarea domeniutui public §i privat, in
termenul legal,

Monitorizeazi sistemul , Colectare selectivii a deseurilor menajere in scopul reducerii deseurilor
nedegradabiie de pe raza oragului Cisnadie;

Verific si receptioneazi refacerea lucririlor de spargere a ciilor rutiere, trotuare, parcari, spatii
verzi §i alte spatii-din domeniul public §1 privat;

Obtine avizele la lucririle de investitii proprit executate pe raza oragului Cisngdie st a localithtu
Cisnidioara;

Asigurd realizarea reglementirilor tehnico-juridice prin activitdti Ta Oficiul de cadastru §i
publicitate imobiliari;

Intocmeste studii de fezabilitate pentru lucrérile ce urmeaza a se executa pe domeniul public g1
privat al oragului Cisnadie;

Urimiireste executarea constructiilor edilitar-gospodiresti ce se efectueazi pe teritoriul oragului
Cisnidie;

Raspunde de acfivitatea din domeniu parteneriatului public si privat;

Tregistreaza, radiazi §i tine evidenta vehiculelor lente de pe raza oragului Cisnidie si a Tocalititi
componente Cisnddioara in conformitate cu legislatia in vigoare.

Compartimentul administrare sali polivalenti

Art.61 Este in subordinea directorului-executiv al Directiei tehnice i indeplineste in-condiiile legit
urmifitoarele atributii principale:

Respectd Regulamentul de organizate $i functionare a silii polivalente Migura Cisnidie, aprobat
prin HCL nr.156/2013,

Intocmegte orarul de functionare a silii polivalente i se ingrijeste pentru aprobarea acestuia;
Coordoneazi si controleazi toate activititite din sala polivalentd;

Intocmeste inventaruf sifii polivalente i se ingrijeste pentru intrefinerea tuturor obiecteior de
inventar si a materialelor existente in dotarea salii;

Supravegheazi ca in sala polivalenti s3 se desfdgoare numai activitati sportive. In cazuri
exceptionale, cu aprobarea conducerii Primériei oragului Cisnadie, se pot organiza unele activititi
de interes public;

Pune la dispozitia CS Migura Cisnidie — echipa de handbal feminin, tot ce este necesar pentru
desfisurarea activititii acesteia in foatte bune conditi;

Supravegheazi activiiatea echipelor de copii §i junior ai CS Magura Cisnadie;

Ta la cunostingd i afiseazi orarul cu programul activitigilor unitfilor de nvitamant de pe raza
oragului Cisnidie;

Deserveste activitatile in interesul comunitatii, aprobate de conducerea Primiriei oragului
Cisnidie s1 organizate de solicitanit;.

Supravegheazi s fie respectate normele PSI 5i cele de protectia muncii;

Se ingrijeste pentru completarea la timp a documentatiei sili polivalente(orarul silii, registrul de
evidenys, iventarut sitii, procesete — verbale de predare-primire, figele de proteciia et g FRIL,
rapoartele de-activitate);

Supravegheazi activitatea personalului de curitenie a sélii polivalente;

Instruieste personalul la inceperea unei activititi in sala polivalentd;

Se ocupi cu incasarea taxelor aferente desfigurarii activititilor,

La producerea unor pagube sau striciciuni, constatd si identifici autorii, solicitd remedierea
acestora §i intocmegte procesul verbal de constatare;

Intocmeste lunar, rapoarte de sctivitate si o prezinth spre aprobare Pirectoratut executiv at

-

Directie: Tehnice din cadrul Primiriei oragului Cisnidie si Primarylui eragului Cisnidie;
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fndeplineste orice alte atributii date de ciitre directorul executiv al Directie1 Tehnice g1 Primarului
oragului Cisnédie care sunt in conformitate cu legislatia in vigoare.
Gestioneazi mijloacele fixe, obiectele de inventar si materiale din incinta Salii polivalente.

Compartimeniul salubritate

Art.62 Este-in subordinea directorului executiv al Directier tehnice si indeplineste in- conditiile legii
urmitoarele atributil principale:

Respectd Regulamentul de mstituire 31 administrare a taxet speciale de salubrizare in judetul Sibiu
—oragul Cisniidie, aprobat prin HCL nr.148/2016;

Inregistreazd g1 verificd declarafiile de impunere in vederea stabilirii cuantumului taxei speciale
de salubrizare pentru toate tipurile de utilizatori;

Emite s1 expediaza deciziile de impunere referitor la taxa de salubrizare pentru toate tipurile de
utilizatori, 7 ' '
Verific3 incasarea taxei de salubrizare;

Face verificir in teren-cu privire la datele inscrise in deelaratiile de impunere;

Incaseaza taxa de salubtizate la doiiciliul/sediul pentru toate tipuiile dé utilizatori:

Pastreazd g1 opereazd Tn Registrul de evident? a declaratiilor de impunere privind taxa de
salubrizare;

Face actiuni de informare privind colectares selectiva a degeurilor;

urmireste depunerea declaratiilor de la persoanele fizice i juridice §i asigurd inregistrarea
acestora,

Tine-evidenta sumelor datorate/incasate defalcat pe tipuri de beneficiari;

Opereazd in evidentele proprii, debitdrile, incetarile, scutirile $i reducerile prevazuts in actele
normative/adminisirative, dupi caz;

Colaboreazid cu ADI ECO Sibiu in vederea unei cit mai bune gestioniri a sistemului de
management integrat al deseurilor,

Are calitatea de gestionar privind incasarea taxei de salubrizare;

Colaboreazid cu Comp.impozite $i taxe cu privire la urmirirea incasarea, executarea taxei de
salubrizare; - ”

Emite g1 expediaza somatii in caz de neplaii a taxei de salubrizare;

Exereita §t atte atribuirr stabilite prin lege, hotirdii ale Constiiutal Locat, dispozitii ale Primaruiui
sau Incredintate de superiorii ierarhici.

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Arii63 Direciorul executiv al Direcjiei admimsiratie publici locald indeplinegte, In condigiile legii,

e 1

Y Joa mdirilac s b amamnns onsaman das
TITRTOATOE GuTdulhl pinicipan:

Asigurd organizarea activititii personalului din cadrul fiecsrui compartiment din subordine;
Compartimentul administratie publica locala

Compartimentul resurse umane

Compartimentul cadastru $i agriculturd

Centrul de informatii pentru cetiteni

Compartimentul inva{imant; culturi, culte si protocol

Compartimentul muzee, expozitii

Centrul de informare turistica
o Compartimentu} cabinete medicale scolare
o Compartimentul contencios administrativ
Repartizeazd pe compartimente gi salariafi sarcinile primite din partea Consiliului Local,
Primarului g1 Secretarului orasului Cisnddie si urmareste realizarea lor la termen;

g ¢ ¢ Q

a
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Rispunde de respectarea programului de lucru §i a disciplinei muncii de cltre personalul
servigiului;

Riaspunde in fata Consiliului Local, Primarafui §i Secretarului orasului Cisnddie de realizarea la
timp §i corect a atributiilor gi sarcinilor proprii care revin serviciului

Asiguri aplicarea prevederilor legale privind pregatirea si desfagurarea sedintelor de consiliu §1 2
ordinii de zi ale acestora;

Participd la sedintele Consiliului Local;

Se implicd si participi la redactarea projectelor de acte normative, dispozitii ale Primaruluf,
hotarari ale-Constliului Local;

Consiliazd conducerea institutiei pe probleme privind legislajia aplicabild in adminisirafia
pablicd;

Verificd §i asiguri tinerea evidentei hotaririlor Consiliului Local §i a dispozitiilor Primarului,
urmiieste comunicarea fo termen a acestora citre Institutia Prefectului jud. Sibiu si citre Primarul
oragului, precum si comunicarea acestora in functie de difuzare;

Asiguri redactarea dispozitied de convocare a sedinelor ordinare §i extraordinare ale Consiliului
Local;

Intocmeste pontajul consilierilor privind prezenta la sedintele pe comisii i Ia sedinitele in plen;

Rispunde de pregitirea dosarelor pentru sedintete Consiliutui Local;

Rispunde de elaborarea la termen a analizelor, referatelor, informirilor, rapoartelor g1 a altor
‘tucrdri, sermeazi tocrdrite §i documentefe efaborate de personatut §i din compartimentete dim
cadrul serviciubui;

Asigurd intocmirea documentatiet necesare pentru acordarea titiului de cetdfean de onoare al
oragului Cisnadie;

Intocmeste rapoarte, referate gi informiri privind activitatea de administratie publicd locald pentru
Primar 5i Consiliut fecal;

Colaboreazi la intocmirea materialelor ce urmeazi a fi dezbdtute §i aprobate in gedintele
Consilivlui Local, urmiregte §i asigurd respectarea regulilor de transparenti in domentu,
publicitatea in termen a acestora §i participd fa organizarea unor sedinte publice pentru aducerea
{a cunostingi si consultanti publici a proiecielor de hotirére de interes general;

Coordoneazi activitatea de intocmire a Regulamentului de organizare gi functionare a aparatului
de specialitate al Primarului;

Colaboreazi la intocmirea Regulamientului de organizare i functionare a serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local;

Coordoneazd activitatea -de -organizare a actiuntlor -ce revin awtorititilor publice Jocale pentru
destiyuraien alegerii Pregedintetui Romaénier, Parfamenivivi, autoritdfifor publice judeene §i
locale, pentru recensiméntul populatiei, pentru referendum sau alte forme de consuliare a
populatiet,

Tine eviden{a nominald si partinica a consilierilor locali, a primarului §i viceprimarului oragului
Cisnidie;

Colaboreazi cu Institutia Prefectului judefului Sibiu i Consiliul Judetean Sibiu in vederea
realizirii atributiilor ce revin serviciulut;

PRI oo

Cogrdoiicazg activitatca de gestionzre & artiver mstuiien;

Coordoneazd 5i controleazs bund circulatie a actelor in institulie;

Coordoneazi intocmirea urmitoarelor rapoarte de activitate: Raport de activitate C1.C. (lunar g1
anual), Raport de aplicare 2 Legii nr. 544/2001, Raport de aplicare a Legii nr. 52/2003, Raport de
aplicare a O.G, nr. 27/2002

Asigurd, prin Compartimentul resurse umane, legitura cu Agentia Nationali a functionarilor

Publici cu privire la gestionarea §i administrarea carierei functionarilor publici;
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Propune spre aprobare programe de perfectionare a personalulm aparatului de specialitate al
Primarului in corelare eu necesititile de functionare ale acestuia si oferta de programe pusi la
dispozitie de institutiile specializate IN. A. si centrele teritoriale de perfectionare;

Coordoneaza activitatea de intocmire a organigramelor gi statelor de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului, ale aparatului permanent de lucru al Consiliului Local §i ale serviciilor
publice din subordinea Consiliulwi Local;

Coordoneazi intocmirea materialelor pentru Consiliul Logal privind activitatea de. organizare,
salarizare, resurse umane;

Consiliazd conducerea institutiei i personalul pe probleme prvind legislatia muncii, legislatia
funcfonafilér publict,

InvitAmint gi culturd pentru a fi prezentate Consiliului Local g1 conducerii Primiriei oragului
Cisnidie;

Asigurd coordonarea activitdfilor care se desfisoard in muzeele din localitate;,

Asiguri conditiile necesare desfagurarii manifestrilor culturale stabilite de Consiliul Local;

Tine evidenta gi pistreazi documentafiile organizatiilor internaionale care colaboreazi cu
Priméria orasului Cisnadie;

Astgurd conservarea i dezvolitarea refatiifor de inffifire afe orasului Cisnddie cu aite orage din
striindtate;

Directorul executiv este inlocuitorul de drept al secretarului oragului pe perioada cét acesta
lipseste din mstitutie st rdspunde de Intreaga activitate a secretarului in aceastd perioadd, cu
exceptia atributitlor privitoare la activitatea din comisiille de specialitate din care secretarul
aragului Cisnidie face parte (comisie Legea nr. 10/2001, Legea nr. 18/1991 eic);,

indeplinegte potrivit iegii g1 alte atribugit incredintate de Consiliul Local, Primar sau secretarul

I NP S o L
OTASUIUL L ISTTATIE.

Compartimentul administratie publica locali

Art.64 Este in subordinea directorului executiv al Direcfiei administrafie publicd locald si indeplineste in
conditiile legii urmatoarele atributii principale:

Asigurd evidenta gt numerotarea dispozifilor Primarulur, precum §1 comunicarea acestora citre

Voo mdsdoradom, Dhonodin b tors Son o) s
AL

LIFTHUEG e 1 T SCOP UL cotrtrolulut }‘w’“’gﬁ'}itéiﬁi’,

Se tngrijeste de convocarea consilierilor Tocali la sediniele de consiliu;

Se implicd i particip la redactarea dispozifiilor Primarulut §i a hotérérilor consiliului local;
Asigurd sub directd coordonare a sefutui de serviciu eliberarea copiitor dupd actele institutiel co
aprobarea secretarului;

Intocmegte rapoarte, referate gi informiri privind activitatea de administratie publica locald pentru
Consiliul Leocal i pentru Primar;

Elabaregsi documente curente: ::A'f-.‘ora:tve’ adrege mformin mun,inmtaoge;

AT T AR T TN TR I, I TAVE T, TIXIRF T TR 1y AR RS
Participd ia sedintele Consiliutui Local i intocmegte procesele-verbale de sedinti;
Intocmeste si comunicd rispunsurile la petitiile adresate Consiliului Local;

Programeazi cetitenii la audientele consilieritor focali:

Riaspunde de bund organizare si functionare a arhivei Primdriei §i ta misur pentru realizarea
evidentelor arhivistice;

Elibereazi la cerere, pe bazi de semnatard, acte din arhiva Primilrier]

Pregiiteste documentele pe care le instrumenteazi in vederea legirii gi arhiviirii acestora;

Tine evidenta persoanclor care executi sanctiunea prestirii muncit frr folosul comumnitifi g1 1@
misurile necesare pentru aducerea la indeplinire a mandatelor emise de instantd, in colaborare cu
Politia orasului Cisnlidie st en Serviciul Politia Locals Cisnidie,;

Asigurd evidenta $i numerotarea hotirarilor Consiliului Local, precum $i comunicarea acestora
catre Institutia Prefectului in scopul controlului legalitatii,
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Colaboreazi la intocmirea materialelor ce urmeazd a fi dezbitute gi aprobate in sedintele
Consiliului Local, urmireste si asigurd respectarea regulilor de transparentd in domeniu,
publicitatea in termen a acestora gi participd la organizarea unor sedinte publice pentru aducerea
la cunostintd si consuftanti publici a proiectelor de hotirire de interes general;

Pregiteste lucririle supuse dezbaterii Consiliului Local §i comisiilor de specialitate ale acestuia
(respectarea procedurii de elaborare a proiectelor de hotérare, legalitatea acestora, multiplicarea §i
difuzarea materialelor), prezentdndu-le secretarului oragului Cisnddie;

Colaboreazd la intocmirea Regulamentului de -organizare §i functionare a aparatului de
specialitate al Primarului,

Cotaboreaza 1a intocmirea Regulamentului de organizare si functionare a serviciilor publice de
interes local;

Organizeazd activnile ce revin autoritiilor publice locale pentru desfagurarea alegerii
Presedintelui Roméniei, Parlamentului, autorititilor publice judetene st locale, pentru
recensimantul populatiei, pentru referendum sau alte forme de consultare a populatiei.

Compaitimentul resurse umare

Art.65 Este in subordinea directorului executiv al Directiel administratie publicd locald §1 indeplinegte in
conditiile legii urmitoarele atributit principale:

Intocmeste bugetul pentru cheltuielile cu salariile pentru angajafit -din cadrul institutie;
'intocmeyce centratizatorul satariitor pe activititi in vederea imtocmirii dectaratier béncii pemtro
controlul eliberirii salariilor;

Intocmeste ordinele de plati pentru impozitul pe salariu, CAS, fond de sanatate, yomaj, refinerile
salariatilor si le prezintd la banci in vederea efectudrii controlului salariilor;

intocmeste statele de plati pentru activitigile desfisurate in cadrul primiriei oragului Cisnadie si
indemnizatiile cuvenite asistentilor personali;

Intocmeste statele de functii i statele de personal, dupd adoptarea hotérérilor de consilin privind
organigramele mstitutiet;

Efectueaza lucriri privind evidenta si migcarea personaiului in care scop intocmeste, pastreaza si
fine la zi coniractele de munci si dosarele de personal;

intocmeste declaratiile lunare ale angajatorului conform Declaratiei nr. 112 care se transmite la
ANAF Bucuregti;

Intocmeste i depune la termen Figele Fiscale;

Rispunde la sesizirile sau reclamatiile primite in legiturd cu problemele de organizare, salarizare,
Tesurse umane;

Indepiinegte alte aciiun dispuse de primar §i seful ierarhic superior reieyite din acitie normative
care vor apirea;

Elaboreazi documente curente: referate, adrese, informiri, comunicate, etc;

intocmeste materiale pentru Consiliul local privind activitatea de organizare, salarizare, resurse
umane;

Tine evidenta la zi a personalului contractual prin programul Revisal,

Intocmeste, actualizeazi, pistreazi si gestioneazi dosarul profesional al functionarilor publici.

ot JE P PR PO e

Rispuiide de constituirea §i funciionares potivit acielor nontative i viguare & Commsiion Ge
incadrare §i promovare a personaluliii In calitate de secretar al acestei comisis;

Tine evidenta concediilor de odihna precum si inlocuirea personalului care pleacd in concediu;
Intocmeste si elibereazd adeverinte privind vechimea in muncd si situatia salariului pentru
angajatii institafies;

intocmegte dispozitiile privind incadrarea, transferarea, pensionarea sau incetarea raporturilor de
serviciu ale functionarilor publici;

Intocmeste i transmite lunar i trimestrial ls Directia finantelor publice Sibiu « monitorizares

cheltuielilor de personal;
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Intocmeste si transmite la Directia finantelor publice Sibiu, Raportarea semestriali a numérului de
personal si a fondului de salarii;

Intocmeste dirite de seamd  statistice lunare gi trimestriale privind activitatea de personal
salarizat; ' ' '
Efectueazi luctini privind evidenia §i migcarea personalului in care scop lntocineste, pastreazi §i
gine lazi can’sractele de munca dosarele de persenal

CUISUI,
Rispunde de constituirea $i functionarea potrivit actelor normative in vigoare a comistilor de
incadrare 31 promovare a personalului, in calitate de secretar al acestei comisii, rispunde de
organizarea examenelor §i concursurilor pentru incadrarea i promovarea in munci, precum si de

weﬂﬁr'qﬂ:m 1nr1::n11;11rn de citre cnhmtar}h a r\nﬁrhhﬂgr pﬂhvavnfp de lega-

A e DN a1 A RS T

Intocmegte anual documentatia pentru Planul de ocupare a functiilor publice;

Asiguri secretariatul la comisiile de disciplini la personalul contractual;

Tine evidenta fiselor de evaluare a functionarilor publici;

intecme:;}te aetualizeazéi péstrea—zé i gesftieneazé. desarul profesienal al fune‘;ienariler publici
acestora

Tndeplmec:‘re a‘rnhn‘rnle ce decur rg din calitatea de consilier etic;

Se ocupi de implementarea dx5poz1§11lor legale referitoare la declara;iiie de avere gt de interese
ale personalului,

Intocmeste si elibereazd legitimatiile de serviciu si elibereazi la cerere adeverinte pentruy
personalul din cadrul primiriei, care s3.ateste calitatea de angajat san fost angajat;

Culege date si intoemeste adeverinte privind sporul de neapte, grupa de munca, spor conditit
deosebite, din stateie de platd de fa ST Toviex SA Tisnidie si 3T Bumbacui SA Cisnidie, fond
de arhiv3, administrat de Primiiria orasului Cisnadie;

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege, hotéréri ale Consiliului local, dispozitii ale primarului
sdu incredintate de seful ierarhic.

Compartimentul cadastru si agriculturi

Art.66 Este in subordinea directorului executiv al Directiei administratie publicd locali si indeplineste in
condifiile legii urmitoarele atributii principale:

Rasnmunde in ana nrm-lnn]hn nrnqn]u Cianadie de anlicarea le egl tlor de restitnire a terenurilor:

SLSLILIleY Slaaier LAVl 1803 1) L S e e

Legea nr. 18/1991 , Legea nr. 168/1997, Legea nr. 1/200G, Legea nr. 247/2005;

Raspunde si tine. evidenia activititii de cadastru funciar a localititii (Iegmirala cadastrale,
actualizarea lor, actiuni de delimitare a teritoriului administrativ etc.);

Tine evidenta terenurilor agricole extravilane aflate in proprietatea oragului Cisnadie, precum si
chirierea dcestor terenuri;

Tine evidenia activitdfii de administrare a pagunilor, evidenta animaleior scoase ia pasune,
namcma Ia actlum sanitar vet@rmare

Coordoneaza activitatea de completare si {inere la zi a registrelor agricole, de eliberare a
documentelor ce au la bazd inscrierile din aceste registre, precum §i actiuni de efectuare a
recensdmintelor agricole atunci cind se impune acest lucru, intocmirea dirilor de seami statistice,
diverse alte raportir;

Alte activititi privind problemele legate de agriculturd ale cetifenilor (constatiri producers
pagube pe cuiturile agricole, consiiiere, aducerea ja cunostintd pubfici a activiidjiior de profii etc.
Tine evidenta exploatatiilor agricole, de delimitare a acestora, de evidentd a contractelor de
arendi, acordarea de subventii producitonlor agricoli etc.;

Elaboreazi i intocmeste documentatiile pentru proiectele de hotirare ale consiliului local privind
activititile specifice ale Compartimentului cadastru si agriculturi;
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Elaboreazi i intocmeste documentatiile pentru dispozitia primaralut privind activitaile specifice
Compartimentului cadastru si agriculturd;

Eliberarea de adeverinte cu date din Registrul Agricol, Registrut Cadastral al posesorilor si alte
dosare existente in Primiria orasului Cisn#die cu privire la activititile specifice compartimentului
Intocmeste/ comunicd/ tine evidenta Ordinelor prefectului judetului privind trecerea In
proprietatea privatd a unor terenuri proprietate de stat, in condifiie art.36 din Legea nr.18/1991,
republicat;

Primeste cererile depuse in baza legilor fondului funciar si le inregistreazd in registrul special
deschis in acest scop;

Analizeazii cererile depuse in baza legilor fondului funciar Impreund cu comisia din care face
parte, tine evidenta proceselor verbale de sedintd si transmite hotirarile acesteia citre institufiile
sau persoanele mteresate;

mwume;aie cmexele ld. Legue [UHUUIUI IUl’lle,I :?1 le lndlnleZd 1mpreund cu uobumenwgld. d.IeI'enld
comisiei judetene de fond funciar pentru validare;

Intoomeste documentatiile de defimitare §i preluare a terenurilor agticole de la Agentia
Deoemeniilor Statulud;

Participd la actiunea de punere in posesie, intocmeste procesele verbale de punere in posesie
pentru persoanele indreptatite conform fegilor fondutai funciar, sau altor legi prin care se atribuie
berenun agricole;
Inméneazd tithul de propristate primit
evidenta acestora;

Participa la actiunea de delimitare a teritoriutui, Constituie i actualizeazi evideniele cadastrale
ale terenurilor din domeniul public si privat al oragului Cisnédie;

Delimiteazi exploatatiile agricole de pe teritoriul administrativ al localtititii;

Aplici prevederile legale privind completarea si actualizarea Registrului Agricol, inclusiv cel in
format electronic;

Verifici pe teren apoi completeazi si elibereazi certificatele de producator cu respectarea
prﬁceduru legale si adeverinte legate de terenuri agricole;

Verificd §i avizeazi documentaf;u[e de inscriere in Cartea Funciard a terenurifor atribuite in baza
tegilor fondulu funciar;

Verifica si elibereazi documente privind schimbarea categoriel de folosinti a terenurilor agricole,
sau de scoatere definitivd din circuitul agricol, conform competentelor stabilite de legislatia in
VIgoare;

Participi la actiunile periodice privind recensdmantul agricol

Verificd modul de folosire a terenurilor §i existenta efectivelor -de animale, eolaborind in acest
sens §1 &u Titcomsetipiiite sanitar vetennare;

Colaboreazd cu organele sanitar veterinare in prevenirea epidemiilor, epizootiilor precum si
combaterea bolilor apirute la animale; Face parte din comandamentul privind combaterea bolilor
transmisibile de la animale la om;

Participi la actiunile de acordare a subventiilor in agriculturd persoaneler care lucreazl terenurile
agricole, crescitorifor de animale, crescatorilor de albine, cota de lapte etc;

Delimiteaza penmetrele de ameliorare a terenutilor agricole degradate (alunecam de teren, ripe,
tavEnRE, POt ¢ic. j COMSie ruitd ritt DS p’ﬁZr“;’ra Premrarotot Urd;mu[ Crsmlidre;

Aplics sanctiunile previizute de-hotirfrile de Consiliu Logal;, cu privire- Ia activititile specifice
legate de cultivarea terenurilor agricole precum si de cregterea, circulatia i pagunatul animalelor
Intocmeste documentatia si participa la activititile de licitare a pasunilor gi terenurilor proprietate
privatd a or. Cisnadie;

Intocmeste contractele de pisunat, Inregistreazd animalele intrate la pdsune $i  urméreste
incasarile taxelor de pagunat;

I T O — eteand perscanclor ndreptd
it de la comi ycaui ycxauauchﬂ ifa pt&iiu& §1 tuic

52



intocmeste planul anual de administrare 51 exploatare a pigunilor §i urmireste executarea
luerarilor stabilite, aplicd sanctiuni in cazul nerespectirii acestora. Verifici in teren normele de
respectare a regutamentului de pisunat; :

Colaboreaz3 impreund cu politia locali in vederea depistirii si sanctionfirii persoanelor care
ticalcd prevederile privind creyierea animalelor precuin §i circulatia acestora pe drumurile publice
Aplicd sanctiuni celor care incalcl prevederile legale, conform Imputernicirii datd prin dispozitia
primarulu;

Selectioneaza, pregiteste si predi la arhivare documentele compartimentului;

Participh la inventarierea anuald a patrimoniului primiriei, conform dispozitiei primarului
oragutui Cisnadie;

Studiazd legislatia in vigoare g§i contribuie permanent la Tmbunitifirea activitiitii
compartimentului de cadastru §i agricultury;

Tine evidenta documentelor intrate/iegite in/din cadrul compartimentulyi, rispunzand oportun
prevederilor acestora; '

Tine legatura cu institytiile statului §i cu cetdienii in toate problemele legate de activitatea
spectficd compartimentului;

Administreazi pégunile;

inregistreazi animalele intrate la pisune;
Intocmegte contractele de pigunat;
Urmireste Incasérile taxelor de pagunat;,

Urmireste executarea lucrérilor in pasune.

Art.67 Este in subordinea directorului executiv al Directiei administratie publica local si indeplineste In
condifiile legii urmétoarele atributii principale:

Aplica procedurile pentru rezolvarea petitiilor (O.G. ar. 2772002),
Aplica procedurile pentru liberu! acces la informatiile de interes public (Legea nr. 544/2001),
Asigurd impreun3 cu celelalte structuri ale Primariei si Consiliului Local punerea in aplicare a
prevederilor legale privind transparenta decizionald in administratia publici (Legea nr. 52/2003),
Contrivuie la formrarea §t consolidarea unei bune imagh a institutiel, prin serviviite oferite; prir
colaboriérile cu partenerii in domeniul schimbului de informatii;
Primegte, verificd $i comunicd in termen legal rispunsul la petitiile adresate Consiliului Local sl
Primdriet oragului Cisnidie, cu privire la activitatea acestora;
Conduce registratura generald, primeste si inregistreazi corespondenta si petitiile formulate in
scris sau trimise prin e-mail, le distribuie conform rezolutiei primarului, viceprimarului si
secretarului;
Asigurd implenrentarea programului de misurt privisd combaterea birceratiel in activitates de
relatii cu publicul, conform reglementirifor in materie;
Asigura servicii de informare g1 asistentd pentru cetitent;
Indrum3 cetiiteni spre compartimentele sau persoanele abilitate spre rezolvarea problemetor care
i1 intereseazi,
Oferd relaii privind modalitatea de a obtine documente, avize, aprobiri ce intrd in sfera de
coinpetentd a Primdriei; Consiliului Loeal 5i a serviciilor de interes local;
Organizeazd §i participd le programe ale comunititiy;
Realizeazi, actualizeazi si distribuie formularete tip pentru diferite tipuri de servicii oferite de
Primarie;
Realizeazd tmpreund eu ceilalti functionari din cadrul C.T.C. urmitoarele rapoarte:

- Raport de activitate C.1.C. (anual),

- Raport de aplicare a Legii nr. 544/2001
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- Raport de aplicare a O.G. ar. 27/2002;
Realizeazli impreuni cu ceilal{i functionari din cadrul C.1C. urmitoarele rapoarte:
Elaboreazi documente curente ; referate, adrese, informiri, comunicate etc.;
Executd activitatea de afisaj pentru actele repartizate in acest sens;
Opereazi in registrul de intrare-iegire circulatia actelor;
Asigura programui de relatii cu publicui al institutiei, conform prevederilor H.G. nr. 1723/2004 si
H.G. nr 1487/2005;
Lunar verifici medul de rezolvare si descircare a documentelor care au termen de solutionare
depisit, iar la sfargitul frecirer tuni prezintd sefulut, situatia actelor nedescércate pentru intreaga
institutie,
Indeplineste procedura de afigare a citatiilor i a altor publicatii, conform Codului de procedurd
civili;
Mionitorizeaza informagiile, de orice fel, care apar in presa scrisd §i audiovizuald, locaid sau
centrali, referitoare la orasul Cisnidie gi asigurd prezentarea acestora — in rezumat sau facstmil -
primarulii-orasului Cisnadie;
Primegte, verificd si comunicd I termen legat tispunsul la petitiile adresate Consiliutui Local
Cisnidie i Primériei oragului Cisnidie, cu privire la activitatea acestora,
Asigurii implementarea programului de masuri pentru combaterea birocratiel in activitatea de
relatii cu publicul, conform reglementirifor in materie;
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primrie;

Realizeazd impreund cu ceilalfi functionari din eadrul C.LC. unmétoarele rapoarte; Rapert de

27/2002:

Organizeazi activititi de consultare a populatiei (sondaje, intalniri publice, comitete cetifenesti),
Are dreptul si opereze in registrul de intrare-iegire ciroulatia actelor,

Asigurd programul_de relaii cu publicu! al institutiei, conform prevederilor H.G. nr. 1723/2004 s
H.G. nr. 1487/2005;

Se ingrijeste de expedierea corespondentei prin posta;

Noteazi cererile cetifenilor la audientele Primarului §i ale Viceprimarului,

Preia mapele de corespondenti de la registraturd sau de la Secretarul oragului Cisnadie s1 apoi le
predi Primarului/Viceprimarului;

Primeste si transmite documente prin fax st se ocupd de Inirepistrarea acestora;

Primeste si se ocupd de inregistrarea corespondentei transmise prin e-mail pe adresa oficiald a
Primirniet,

Compartimeniul tnvatimant, culturi, culie si protocol

Art.68 Este in subordinea directorului executiv al Directiel administratie publici locala si indeplinegte in
conditiile legti urmitoarele atribufii principale:

Traduce din/in germand si engleza diverse acte care apar la nivelul institutiel, .1ar in cazul actelor
care necesitd traducere autorizatd se ocupi de traducerea acestora de clitre un traducitor autorizat,
Titie evidernts unithiitor de nvaiimant existente pe raza oragutui Csmidie;

Aduni si centralizeazd date si informatil privind necesitifile si preocupirile institutiilor de
invitimAnt $i culturd pentru a fi discutate la nivel de Consiliu Local si de executiv, In vederea
impliciri administratiei in realizarea manifestarilor acestora;

Rezolvd cu respeciarea termenelor legale si in conditile legii corespondenfa repartizai
compartimentului;

Asiguri buni desfisurare a actiunii ,Laptele si Cornul” in unititile de invatdmant care

bﬁ‘ Ahondo o Ao ook
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Asigurd conservarea $1 dezvoltarea relatiilor de infratire ale oragului Cisnidie cu alte orase din
stritnitate;

Asigurd transmitereq corespondentei gi rAspunsurile la diversi destinatari din striinitate; o

Primegte, inregistreazs sl transmite Consiliului Local, primarului, viceprimarului, secretarului si

L. o . . .. .. e .o,
compartimentelor Ppmnﬂe;’ Cefﬂl"‘l]ﬂ’ gegizanla oi rnnlqmagile formulate de cetdteny striing si
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urmareste solutionarea acestora in termen;

Organizeazi primirea cetitenilor striing in audienti i transmite solicifirile formulate. de acestia,

prezintd conducerii Primatier;

Asigurd buni desfisurare a activitatilor din muzeeie din Tocalitate;

Se ocupi de manifestirile culturale stahilite de Consitiul Loeal §1 realizeazi calendam] amal al
manifestirilor culturale;

Organizeazj actiunile de Pprotocol In limita fondurilor alocate din bugetul local:

Asigura dezvoltarea contactelor dintre conducerea institutiei i reprezentafii unor organisme non-
Suvernamentale, institutii gi cetdteni striini;

Asigur} primirea, traduceres st insotirea delegatiilor Stratne;

Redacteazi mesaje de feficitare $i comunicate ocazionate de diverse siirbitori;

fntocmegte situatia statistici pentru Directia Judeteand pentru Culturd, Culte si Patrimoniy
Cultural National;

Face propuneri pentry cuprinderea in bugetul local a fondurilor necesare pentru functionarea in
bune conditii a muzeelor s1 bibliotecii oragenegti,

Tine evidenta veteranilor de tdzbot din oragul Cisnidie s acordi sprijin in organizarea
evemmentelor dedicate acestora;

Tine evidenta cultelor religioase, a Heasurilor de eult $1 a previilor din orasul Cisnddie §i
localitatea components Cisnidioara;

Tine evidenta mormintelor $1 monumentelor dedicate eroilor.

Compartimentul muzee, expozitii

Art.69 Este fn subordinea directorului executiv al Direciiei administrajie publica ocall i indeplinegte in
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Intocmieste Planuf de restaurare-conservare $i il inainteazs spre avizare primarului oragului
Cisnidie;

Coordoneazi activititite legate de probiemele de conservare-restaurare ate muzeutui;

Verifici modul in care se desfigoari serviciul de pazd si securitate, precum $1 serviciul de
supraveghere §i propune modificarea acestwia in functie de necesitifi;

Elaboreaz’ tematica pentru oiganizarea de expozitii muzeale permanente sau temporare;
Concepe g1 realizeasy activitiy cultural-educative, projecte culturale pentey cuncasteres
specificului muzeuiui:

Elaboreazi programe 51 proiecte culturale in colaborare cu unititile scolare gi celelalte institutii de
cultura pentru optimizares 31 diversificarea ofertei culturale in beneficiut educatiet, al cunoagterii
valorilor autentice st a mostenirii culturale;

Tine evidenta exponatelor din colectiile existente in muzeu;

Vinde bilete de acces 1n fHuzeu;

Tine gestiunea biletelor de acces In muzew

Asigurd, la cerere, asistentd de speciatitate i muzew;

Asigurd conditii optime de pistrare $1 functionare a sisternulyj de alarmi si coopereazi cu
otganele de politie la verificaren anuald a acestora. :

Centrrul de informare turistic
=W g¢ iInformare turistics
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Art.70 Este 1n subordinea directorului executiv al Directiei administratie public locald si indeplineste in
conditiile legil urmitoarele atributii principale:

Art.7

Crearea unei baze de date din domeniul turismului si actualizarea lunard 2 acesteia;

Stabilirea relatiilor de colaborare cu Persoane fizice si juridice din fard ¢i striinatate, care
activeaza in domeniui turismuiul,

Promovarea turismulni din Cisnadie st localitatea componentd Cisnidicara;

Oferd asistenti persoanelor fizice §i a societifilor comerciale mici i mijlocii din domeniul
tarismulut (ex: intocmirea dosarelor pentru clasificare pensiuni Turale, informare despre
posibilitiy de calificare in turism, informatii despre le gislatie),

Furnizarea operativa a informatiilor citre cel interesati (posibilititi de cazare, restaurante, i de
comunicafie feroviare $i rutiere, atractil turistice, prestatii, evenimente culturale, religioase i
sportive, eic.).

1 Bste in subordinea directorului execufiv al Directiei administratie publica locald si indeplinegte In

condititle legti urmitoarele atributit principale:

Servicii de asigurare a unui mediu sindtos pentru comunitatea de pregeolari si/sau elevi;

Tdentificarea si manageraentul iscurilor peniru sanatatea’ colectivitatii
Qemnaleaza directoruiui scolii §t institutiilor publice cu atributii de control incilcarile Tegislative

vizind determinantii comportamentali al stirit de sinitate (vAnzarea de produse dm tutun, alcool,

droguri, substante etnobotanice, alimente §1 bauturi restrictionate la comercializare in gcoli).
Semnaleazd nievoile de amenajare §i dotare a cabinetelor directorutu unititi de invatimant s
comunitifil locale.

Controleazi respectared conditiilor de igtend din spatiile de invatamént, de cazare si alimentajie
din unitagile de invagimant arondate.

Supravegheazd recoltarea de produse biologice pentru nvestigatiile de laborator, in vederea

depistarii afectiunilor ‘afectocontagioase Ta subiecti $i contactl.

Urmireste modul de respectare a normelor de igiend a8 procesuiul instructiv-educativ (teoretic,
practic i la orele de educatie fizicd).

Controleaza, prin sondaj , igiena individuald a pregcolarilor si gcolarilor.

Verifica efectuarea periodicd-a examinirilor medicale ale personatulut didactic §i administrativ-
gospodaresc din unitagile arondate, conform reglementarilor de sanatate si securitate n munca.
Gestionarea cirouitelor functionale

Fvatueaza cifcuriele foncjionale §i propune toate mEswiile peniiu conformarea 14 standardéle 1
normele de igiend.

Prezintd masurile necesare directorului unitati de inva{imant.

Sprijing conducerea unitigii de invatamant in mentinerea conditiilor jgienico-sanitare n
conformitate cu normele in vigoare.

Verificd implementarea misurilor propuse.

Verificarea respectirit e lementirilor de-sindtate publici

Constats abaterite de fa cormete de tgiend §i gritiepidertice. 7

Tnformenzs, In scris, directorul goolii gifsau reprezeﬁtam,ﬁ-direcgiei do sanitate publicd judetense,
in legaturd cu aceste abateri.

Supervizeaza corectarea abaterilor.

Verificarea conditiilor sia modulyi de preparare gi servire a hranei

Vizeazi Intocmirea meniurilor din gradinite §i cantine scolare.

Supravegheazi efectuarea anchetelor alimentare periodice peniru verificarea respectiril unet

adiemmminbadas aiadbanoe
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Verificd starea de sinitate a personalului blocului alimentar din gradinite si cantine scolare, 1n
vederea prevenirii producerii de toxiinfectii alimentare.

Dispune mésurile necesare pentru rezolvarea imediati a eventualelor nereguli constatate.
Informeaz3 operativ directorul unititii de invitimant despre neregulile constate si despre masurile
ce trebuie adoptate.

Servicii de mentinere a stirii de sinitate individuale si colective

Servicii curente: asigur aprovizionarea cabinetului medical cu medicamente. pentru aparatul de.
urgenta, materiale sanitare si cu instrumentar medical (in colaborare ¢cu medicul coordonator,

dupd caz).

Iniitizact

Organizeazj activitatea de vaccinare, in conditii de igien& st de siguranti.

Colaboreazi cu directiile de sinitate publici in vederea aproviziondrii cu vaccinurile previzute in

calendarul national de imunizare, pe clase.

Asigurd lanful de frig la nivelul unitigii de invAgmant, conform normelor Ministerului SEnatifii.
Efectueazd imunizirile in conformitate cu normele Ministerului Sanatitii.

Informeazi directorul unititii de invifimant asupra resurselor necesare pentru efectuarea
imunizirifor.

Dispune masuri pentru cadrele didactice, pentru faciiitarea activitatii de vaccinare.

Consiliaza cadrele didactice cu privire la modul de informare a parintilor, pentru a accepta
desfigurarea imunizirilor, in interesul superior al copilului.

Se ingrijeste de Intocmirea corectd a evidentelor necesare §i de raportarea in-termene a activitagi
de imunizare.

Triaj epidemiologie

inifiazd supravegherea epidemiologic a prescolarilor din gradmite si a elevilor.

Dupisteazd, izoleazh §i dectard orice boald infectocontagioass, in funciie de grupd.

Participi la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologici a elevilor suspecti sau contacti din
focarele de boli transmisibile, sub indrumarea metodologici a medicilor epidemiologi.

Aplica tratamentele chimio profilactice in focare, la indicatia medicilor epidemiologi.

Initiaz3 actiuni de dezinfectie-dezinsectie §i deparazitare in cazul focarelor parazitare (pediculoza,
scabie), virale sau microbiene (tuberculozi, infectii streptococice, boli diareice acute etc.) din
gridinife i yooli, conform normefor Ministerului Sand g,
Initiazd actiunt de supraveghere epidemiclogicd a virozelor respiratorit in sezonul epidemic.
Efectueazi triajul epidemiologie dupi vacantele scolare sau ori de cite ori este nevoie.

Depisteazd activ, prin examindri periodice, anginele streptococice $1 urmiregte tratamentul
cazurtler depistate.

Servicii de examinare a stirii de siniitate a elevilor

Evaluarea stirii de sinitate

Meniterizarea copiiler cu afectiuni cronice

Dispensarizeazi elevii din toate clasele, eu probleme de sinduate, aflati in evidents speciald, in
SCOp recuperator.

Elaborarea raportarilor curente pentru sistemul informational din sin#tate

Completeazd impreund cu cadrele medicale medii din subordine raportirile curente privind
morbiditatea inregistratd i activitatea cabinetelor medicale din gridinite si scoli.

Eliberarea documentelor medicale necesare

Elibereazi adeverinie medicale la terminarea gridinitet, goolii generale, geolii profesionale ¢i a
licenlui.

Servicii de asigurare a stiri de simitate individuale

Acordarea de bilete de trimitere

Acordares de scutiri medicale

Servicii de promovare a unui stil de viati sinitos
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