ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL CISNADIE

HOTARAREA NR. 252
privind aprobarea incheierii Contractului de parteneriat intre Oragul Cisnadie, Liceul
Tehnologic Csnédie 51 8.C. Geronimo 8.R.L., pentru formarea profestonali a elevilor
prin invatimantul dual

Consiliul Iocal al oragului Cisnddie, intrunit T gedingd public ordinard, i numir de
17 consilieri, la data de 14 decembrie 2017,

Analizdnd raportul de specialitate nr. 16081/04.12.2017 privind aprobarea incheierii
Contractului de parteneriat intre Orasul Cisnidie, Liceul Tehnologic Cisnadie si S.C.
Geronimo S.R.L., pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimantul dual, iritocmit de
Directia administratie publica locald si Directia economici,

Vazénd avizul comisier juridice, ordine publicd, s#ndtate, protectie sociala,
invigamant, culturd, culte, tineret si sport, al comisiei economico = financiard, agricultura,
programe de dezvoltare s1 al comusiel tehnice, amenajarea teritormlui, administrarea
domeniul public i privat, gospodiria comunald, mediu si turism,

In conformitate eu prevederile art. 25 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificirile 1 completirile ulterioare $1 ale Ordinului ministrului educatiel
nationael nr. 3554/29.03.2017,

fn temetut prevederitor art. 36 alin. (2 §it."¢”, art. 45 alin (1) 51 art. 115 alin (1) Lt

din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicati, cu modificarile s1
completarile ulterioare;
HOTARASTE:

Art.l Se aprobd Incheierea Contractului de parteneriat Intre Oragul Cisnddie, Liceul
Tehnologic Cisnadie g1 S.C. Geronimo S.R.L., pentru formarea profesionald a elevilor prin
Invatdmintul dual, conform modelului previzut i anexa care face parte integrantd din
prezenta hotarare,

Art.2 Se Imputemiceste primarut oragulm Cisnadie, dl. Gheorghe Huja, sa semneze In
numele si pe seama oragului Cisnddie contractul de parteneriat menfionat la art. 1 din
prezenta.

Art.3 Ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteazd primarului oragului Cisnadie,
prin Directia administratie publici si Directia economica.

Art4 Comumicarea g publicitatea prezentel se asigurd de edtre Directin admmistratic
publici locala.

Adoptata la Cisnadie in data de 14 decembrie 2017, cu 17 voturi ,,pentiu”.
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PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASI MN]/IQA
DANUT MIHAI FILIP :
T




Difuzare: 1 ex. Institutia Prefectului - Jud. Sibiu
1 ox. Primar
1 ex. Secretar
1 ex. Dosar sedinta
1 ex. Evidentd hotarari
1 ex. DAPL, —
1 ex. Directia economici
1 ex. Comp. financiar contabilitate —~
1 ex. Liceul Tehnologic -
Lex, S Geronimo SRL. —
1 ex. Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu .
lex Afiga) —
Red./Dact. D.S.



Anexi la HCL nr. 252/14 decembrie 2017

Numar de Tnregistrare la unitatea de INVE{AMANE .uiveesvaerssnsess [ eenererere crveaeas

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin Invitimantul dual

CAPITOLUL I
Pirtile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1, Unitatea de invitimint LICEUL TEHNOLOGIC CISNADIE, cu sediul in CISNADIE, str.
TIRGULUI, nr. 14, judetul SIBIU, telefon 0269561072, fax: 0269561072, CUI 4406274,
reprezentatd legal prin prof. VULCU CONSTANTIN, avénd functia de DIRECTOR,

3. Unitatea administrativ-teritoriald' ORASUL CISNADIE cu sediul® in CISNADIE, str. PIATA
REVOLUTIEL nr.1, judetul SIBIU, CUI 4406002, telefon 0269561147, fax 0269561012,
reprezentat legal prin’® dl. HUTA GHEORGHE, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economic’ (partener de practici) SC GERONIMO-RO SRL, CISNADIE cu sediul
in CISNADIE, str. Tesitorilor, nr. 3, judetul SIBIU, identificatd cu J 32/293/2000, CUI RO
13089639, telefon 0269563928, reprezentat legal prin MENHARD MARIUS, in calitate de
DIRECTOR,

CAPITOLUL I
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile Inteleg sa actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzitia de la gcoald la un loc de
muncl, exprimat prin scopul contractulut

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajiirii lor dupi absolvire in conformitate cu nivelul de pregétire si competentele certificate.

CAPITOLUL ITT
Obiectul contractuluwi

Art. 2. = (1) Prezentul contract stabilegte conditiile de colaborare, drepturile i obligatile
partilor, precum i costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se
initiazd g)regétirea prin Invitimantu! dual, Incepdnd din anul gcolar 2018 - 2019, dupd cum
urmeaza;

La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):

' Se mentionez tipul unititii administrativ teritoriale (UAT), dupi caz: municipiul/oragul/comuna/sectorul (in cazul
municipiniul Bucnrestl) saw judepl (in epzul Invitiminmb special) ¢i denumirea WAT (de exemplu municipiul

? Sediul primiriei (al primfiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consilintui judetean (in cazut
invitimintului special).
® Reprezentantul legal este primdrul localititii (al primiriei de sector i cazul municipittui Bucurest) sau
pregedintele consilinlui judetean (in cazul fovatdmantului special),
" in cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii care se completeazii pentru fiecare dintre
acestia. In caznl includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate distinct,
alituri de operatorii economici pe care acestea i reprezinti, ca parti semnatare ale prezentului contract,
? Se completeazi pentru toate nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse in clase de inceput, in
invitimantul dual, in anul scolar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se elimini nivelurite de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invatimantul dual).
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- 14 elevi, in domeniul de pregitire profesionals INDUSTRIE TEXTILA SI PIELARIE,
calificarea  profesionali CONFECTIONER IMBRACAMINTE DIN PIELE SI
INLOCUITORI;

Arxt, 3, - Prezeniu} coniract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatimintul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art, 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinatd de 45 luni® - pentru a
cuprinde perioada de timp aferentd activitdfilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i
admiterea elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin Invitiméantul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificirii - si intrdl in vigoare la data semnirii lui de
catre reprezentantil tegali ai partilor comractante.

(2) Responsabilititile specifice §i contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilititilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor i altor formelor de sprijin acordate elevilor din invitiméantul dual de citre
opetatorul economic sunt stabilite pentru flecare an gcolar n anexele wr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin Invitaméntul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investifii, réparafii capitale, consolidiri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdtii scolare si cregterea calitdtii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o pericads de maximum 3 ani gcolari, n functie de specificul obiectivelor de
investifie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

Art. 8, - (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invitimant se stabileste la
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare’ §i procedurile de constituire stabitite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invitimant
preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invifimant scolarizeazi exclusiv in invatdmant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cupringi in invitimantul dual reprezinti o g)ondere mai mare de 50%
din numdrul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigurd reprezentarea in
numar egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, alituri de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprézéntatit al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitdtii de
invatimént este mai mare decit cota alocatd in limita numérului de membri convenit pentru
consiliul de administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al
operatorilor economici care-§i va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile
alocate operatorilor economici.

(4) Atributtile consiliilor de administratie din unitifile de invitimant care scolarizeazi in
invitaméntul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de orgamizare si

® Durata contractului se stabileste astfel: numsrului de luni de 1a data semndrii contractului pani la data inceperii
anului gcolar -+ numérnl de luni ale duratei de scolarizare in invatimantul dual + numérul de luni pans la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificirii profesionale,
7 A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgenf a Guvernului nr. $1/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr, 1/2011 la art. 96, alin. (2), lit. a'), b'), ¢") si la art. 96, alin. (1) §i (2).
¥ A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nor. 81/2016 1a art. 96", atin. (1) si (2).
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SJunctionare a consiliului de administragie din unititile de invitdmant preuniversitar, aprobaté
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinand cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unititile de Invatimant Tn care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consilulor
de administratie in cazul unititilor de invaiimant care scolarizeazd exclusiv in Invitdmant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a Invitimantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitatii de Invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile i obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitdtii de invitamiint

Art. 6. - Unitatea de invitimant are dreptul:

a) si initieze activitdti de informare si promovare a Invatiméntului dual, pe care le poate
organiza si desfdsura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in condifiile convenite cu acestia;

b) s& coordoneze §i sd realizeze, in parteneriat cu operatorit economici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual, inctusiv stabilirea numarului
si continutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa initieze si si elaboreaze, 1n colaborare cu partenerii gcolii, planificarea strategicé a
unitétii de Tnvatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd inifieze §i s& realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea
curriculumului in dezvoltare locald;

e) si fie reprezentatd §i si-gi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unititii de Invitimant, in conformitate cu reglementirile legale 1n vigoare i precizirile
de la cap.V;

f) sa-si exercite atributiile care-i revin, Tn baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invitimént dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri,

) sa realizeze evaluarea continud a elevilor la activitdtile de pregitire teoreticid precum si
la pregitirea practicd din modulele de specialitate desfisutd in unitatea de Invifamant,

h) s participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfisurate la operatorui economic, prin cadrul didactic coordonator de
practicé, care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in
conditiile convenite cu acesta;

i) s3 initieze masuri de pregitire remediald pentru elevii.cu progres intérziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia gcolard neincheiatd din cauza absentelor sau
care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregitirea
practici din cadrul modulelor din planul de tnvitdmant pentru calificarea respectivi;

j) si organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile
in vigoare i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului
de ceriificare a calificdrii profesionale a elevilor.

Art. 7. - Unitatea de invitimaéint se obliga:
a) si se implice activ In organizarea si desfasurarea de activitdti de informare i promovare a
invatamantului dual §i a ofertéi dé formaré profésionala prevazutd la art. 2,
b) s& supund avizirii, de citre Consiliul de administrajie din unitatea de Invitamaént,
componenta Comisiel de admitere in InvitAmantul dual si si o transmitd spre aprobare
inspectoratului  gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
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£)

h)

p)

Metodologiei de orgamizare i desflsurare a admiterii in tnvitidmdntul dual, in vigoare,

s elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatdmantul dual, inclusiv numérul si confinutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consitiului de administratie
al unititii de invatAmant § o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteand/ a municipiului Bucuresti;

s4 trapsmitd notificAri operatorilor economici cu privire la situatia Inscrierilor rezultate fn
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practic;

s& Incheie, Impreund cu partenerul de practic, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practic, in conformitate cu Metodologia de organizare
s functionare a invagdmdantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pand la termenul prevdzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

si elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unitdfii de
invdtamant - planul de acfiune al scolii (PAS) si sd il supuni aprobirii consiliului de
administratie;

si asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregitirea teoretici si pentru
componenta de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modylele
de specialitate, conveniti a se desfiisura la unitatea de invitdmdnt, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de invifimant gi curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practicd (laborator tehnologic §i instruire practica) din
modulele de specialitate, previzutd a se desfdsura la unitatea de Invatimant, in concordanti
cu standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
invafamant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrants a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de Invitimént, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invitimént;

si raspundd de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sinatitii in
miuncd a elevilor, pe parcursul pericadelor de formare derulate 1a unitatea de invitimant;

54 asigure conditiile necesare si s& angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, In cazul In care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unititii de Invitamant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invaiamdntului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la
instruirea practici, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practici care vor fi incheiate, conform
modelului pentru Invitdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitdmant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatirii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic si realizeazi
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practici;

54 realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitérile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionald i Tn parteneriat cu
acestia; _

si stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamintului dual, in conformitate cu prevederile din Mefodologia de organizare i
Junctionare a invafdmdntului dual,

§4 planifice, lMpFeuna cu operatorii economicl, stagiile de pregative practics 4 elevilor ¢
pregatirea practicd (laborator tehnologic i instruire practicd) din modulele de specialitate,
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t)

in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si funcfionare a
invagamdntuiui dual,

sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale tn
vigoare;

s asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea
evaludrii continue a elevilor,

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

Art, 8. - Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

k)

1

m)

n)

sa initieze §i s realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionali, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilal{i operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte $i propuneri pentru stabilirea numirului si confinutului probelor de
admitere §i si participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invitiméantul
dual;

sd participe la recrutarea, selectia $i admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

sd participe la planificarea strategica a unitdtii de Invitimant - planul de actiune al scolii
(PAS),

s participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali,

sa fie reprezentat §i sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unit#tii
de invitdmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap.V;

s4 fie consultat In organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invitimant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invatirii dobindite de elevul practicant, pe durata
practicii desfdgurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulti in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitamént,
n conditiile convenite cu acesta,

sd propund §i sd organizeze, in colaborare cu unitatea de Invitimént, stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevil cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practica din
cadrul modulelor din planul de nvitimant pentru calificarea respectiva,

sa fie informat de cétre unitatea de invatAmént cu privire la frecventa si situatia scolari a

_elevilor cu care a incheiat contracte de practici;

s propund i sé organizeze stagu suplimentare de pregatire pracuca 51 in afara situatiilor
prevazute la lit, 1), dar numai In timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al périntelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiel muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului,

sd participe la organizarea §i desfigurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a -elevilor, In colaborare cu unitatea de inv&{imént, Tn conformitate cu
reglementérile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul st criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor gi
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format 1n baza contractelor

° In cazul includerii unor asociatii/clustere/consor(ii de operatori economici, ca pirti semnatare ale prezentului
contract, mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de ficcare dintre acestea.
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de pregatire practicd, cu respectarea reglementarilor fegale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

d)
¢)

g)

h)

i)
k)

By

s nominalizeze membrii In consilivl de administratie al unitifii de invatimént, in
conformitate cu precizirile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru fn consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici,

sa organizeze gi si desfdgoare, in colaborare cu unitatea de Invafamant, activititi de
informare gi promovare a ofertei de formare profesionald mentionati Ia art. 2;

sd transmitd unititili de invitdméant propunerile de membri In Comisia de admitere in
invatdméntul dual de la nivelul unititii de invatimént si sd participe activ la elaborarea gi
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

sd Incheie, impreund cu unitatea de invatdmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practici pentru elevii inscrisi In urma derularii
procedurii de admitere; care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se fincheie, in
conformitate cu Metodelogia de organizare si functionare a invitdmadntului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pina ta termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale,
sd raspundid de organizarea si desfigurarea stagiilor de pregétire practicd, previzute in
planui-cadru de Invatimant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practicd (instruire practicd §i laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invitimant, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat,

58 asigure condittile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie i celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor orgamzata in rdspunderea sa
(stagiile de pregiitire practic, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregaure
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald; planurile de Invitimant gi
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

s asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd certificatd la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare,

sé asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nr. 4;

sd stabileascd, Tn parteneriat cu unitatea de invatdmént, schemele orare de functionare a
invitimantului dual, In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare i
Sunctionare a invditdimdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017;

s planifice, impreund cu unitatea de Invigimant, stagiile de pregitire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatimdntului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

sd asigure instruirea elevilor practicanti ¢ii privire la nermele de seciritate gi sindtate in
muncd i sd raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securititii §i s@ndtatii In muncid a
acestora, in conformitate cu legislatia In vigoare;

§4 asigure echipamentele de logiu § de protectie penttu elevi, conform cerintelor ¢i
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic; '



o) si asigure, In colaborare cu unitatea de invétimant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdr,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) n cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificérii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii,

p) s organizeze, de comun acord cu unitatea de Invitimint §i In conformitate cu
reglementérile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practicd sau la pregitirea practicd din cadrul modutelor din planul de
invitdmant pentru calificarea respectivi;

q) in afara situatilor prevdzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevulut, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiel muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd susfinere financiari si alte forme de sprijin material si
stimulente elevilor cu care incheie contracte de pregitire practici, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel pufin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati
perioada de pregitire teoretic’ si practic;

b) cheltuieli privind examingrile de medicind a muncii §i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢f asigurri de rispundere civild In cazul urmor eventudle accidente, daune say vEtAmiri
corporale generate in timpul pregétirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru §i de protectie;

e) alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa 1. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia susfinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este previzutd in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor i altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate Tn anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat §i vor fi specificate gi detaliate in contractele de pregitire practici
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeazi in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competenteie certificate. Oferta potentlala de locuri de munca dupa
- absolvire va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald.

(6) Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalititii de sanse §i tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenenti etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregétirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilititilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formirii profesionale.

(7) Contribuia operatorului economic pentru imbunititirea dotirilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie §i formare profesionald din unitatea de inva{imént este
prevazutd Tn anexa nr.1, incheiata anual, parté integranta a prézéntului contract de parteneériat,

 SECTIUNEAa3-a o
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:



a) s inifieze si si realizeze activitdfi de informare §i promovare a invitdmantului dual in
colaborare cu celelalte pdrti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) si participe la planificarea strategica a unitifii de Invitimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

c) si fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul comsiliului de administratie al
unitdtii de invatdmant, in conformitate reglementérile legale in vigoare §i precizirile de la
cap. v,

d) si fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte
contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si desfisurarea in
condifii de calitate a procesului de educatie §i formare profesionald;

e) sa fie consultata in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de Invatamant si
pentru care 1 se soliciti asigurarea cofinantirii necesare, In cadrul unor programe
finantate din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11, - (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obligi:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a Intregului proces de
educatie si formare profesionali derulat in unitatea de invitdmént, in conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) s& colaboreaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract
pentru idenfificarea ¢i planificaréa luerdrilor de intrefinere, reparagii ¢apitale, consolidiri
g1 a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare §i cresterea
calitétii procesului de educatie si formare profesionala,

¢) s& asigure, Tn cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltidelile de invegtiti, Tepatatii capitale, consoliddn ¢ alie categori de cheltisiel
necesare;

d) si asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de
invatdmént, convenite In prealabdl cu aceasta, In cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de Invitimant si operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesional,
mentionatd la art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdtii de invatimant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in
consiliul de administratie;

#) s sprijine demiersurile unitatii de fnvataimant th vedered nominalizarii reprezentantului
consiliului local'® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitil, reparatiilor capitale, consolidrilor ¢i altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparafiilor capitale, consolidérilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Rispunderea partilor
Art. 12, - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin
contractul de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare
prevazute de lege.

CAPITOLULVIL
Modificarea contractului
Art. 13, - (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu

' Se inlocuieste cu Consilinlui judetean, in cazul invitiméantutui special,



acordul pértilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pirti o
adresd/notificare scrisi, care va prevedea modificirile pe care vrea s le aduci, cu cel putin 15
zile Tnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decdt pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majori
Art. 14. - (1) Nict una dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau
de executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricirei obligatii care fi revine in baza
prezentului contraet, dacd heexeclitarea sau exécutarea neéorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majord, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invocd forfa majord este obligatd sa notifice celeilalte pérti, in termen de 15
zile de la producerea evemmentulul, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificdnd aparitia situatiei de fortd majord si fie trimis celeilalte parti.

(3) Dacd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, pirtile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fari ca
vreuna dintre ele si pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
incetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat Inceteazi prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre pirfi isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....luni'! fnainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisi celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de for majora, precum §i in alte
sitvafii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolven{i, suspendarea temporard a activitatii,
reorganizare judiciard, precum gi Tn alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul pirtii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului i de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre pérti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
s fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie Inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

(3) Comunicarile intre parti se pot face i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de
cétre parti sau la oricare din adresele pe care pirtile se obhga sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre part:le contractante isi schimb& adresa de corespondentd este
obligatd sa notlﬁce in termen de maxim 30 de zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiifor
Art. 17. - (1) Pirtile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabil3,
prin tratative directe, orice neinelegere sau disputd apirutdi n cadrul sau in legiturd cu
indépliniféd contractului.
(2) Daci dupd 60 zile de la Inceperea acestor tratative, pirtile contractante nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se
solutioneze de citre instantele judecitoresti din Roménia.

" Numiirul de luni se stabileste ca fiind egal co numirul de luni de la data semnirii contractului pand la sfargitol
primului an scolar pentru care se organizeazi formarea elevilor.
9



CAPITOLUL XIII
Limba care guverneaza contractul
Art. 18. - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV
Legea aplicabilid contractului
Art, 19, - Contractul va i inferpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV

- Clauze finale o _
Art. 26, - (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre péitite contractante
si reprezintd vointa partitor. '

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupd vointa concordantd a pértilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea i de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

{4) Aplicarea dispozitiilor prevdzute in alin. (2) si (3) se raporteazi 1a buna credintd a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranti din prezentul contract.

Art, 22, - Prezentul contract a fost incheiat la data de ......... in 3 exemplare, cate unwl pentiu
fiecare parte.

Unitatea de inviitiméant: LICEUL TEHNOLOGIC CISNADIE
Reprezentant legal (numele §i prenumele): VULCU CONSTANTIN
Functia: DIRECTOR

Semnditura

Unitatea administrativ-teritoriali

Reprezentant legal (numele $i prenumele): GHEORGHE HUJA
Functia: PRIMAR,

Semniitara

Operatorul economic: SC GERONIMO-RO SRL CISNADIE
Reprezentant legal (numele i prenumele): MENHARD MARIUS
Functia: DIRECTOR

Semnitura
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
DANUT MIHAI FILIP ECRETA P
CIPRIAN CO RUSY

2 i cazut mai multor operatori econontici semnatari se adangl pozifii §i senmeazq fiecare dintre acestia. In cazui
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct, alaturi de
operatorii economici pe care acestea 1i reprezint#, ca pirti semnatare ale prezentului contract.

10
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formavea profesionald o elevilor pyin invétamantul dual nr... . ¥

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor
din invapimantsl dual de cllive operatorul eeonsinie SC GERONIMO-RO SRL CISNADIE,
in anul gcolar 2018 - 2019

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national ai calificirilor,

Calificarea profesionali; Confectioner imbriiciminte din piele st Ainlocuitori
Clasa®™ a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acerdate elevilor

Susiinerea financiary/ Stimulentul/ Nr.deelevi | Nr. deelevi | Valoars/elev | Pericada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru | pentry care (eifelev) | pentrucare | fotald
incheierea se va acorda se acorda | (=3%4*5)
contractelor de (nr, de (lei)
practics™ luni/zile)
i Z 3 4 5 6
Bursi lunart™

Examinfiri de medicini a muncii §i analize
medicale obligatorii i vederea efectudiril
| stagiului de pregiitire practicd (in functie de : :
domeninl de activitate)™ S
Asigurare de riispundere civili in cazul unor '
eventuale accidente, daune sau  vitimir
corparsie generae in dinpol practici™ - -
Echipament de hucru® :
Echipament de protectie™ ' :
Transport 1a si de 1a locul de practic™ . s leifzi .. Zile
Asigurarea wnei mesei/zi 12 locul de practicd® e lEif7L ... zile
Rechizite necasare pe perioada practicii™
Premii pentrn stimuylarea performanter”
Altele:... .....

Total valoare stimulente/ forme de sprifin

#" Acestd anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practics si primeste un

numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

Z Informatiile din aceastsl anexi se structureazi pe fiecare nivel de calificare i calificare profesionald mentionate Ia

ar.20H0 cofivactal o parithtray, pENiRy Sufe operaiorul coonomc TeapecHy Tneheis, Pentin ANNT Seatar fekpeciiy,

contracte de pregitire practick cu elevii in invitimintul dual.

% Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasi, pentru care operatorul economic respectiv Incheie contracte de
i %mgatirg.pmgﬁcﬁjn invigiméntl dual in calificarea mai sus mentionats, pentru anul gcolar respectiv.- .

Se trece, functie de anul scolar pentru care se sombsazll anexa: _ o .

- 1r de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se inchefe prezentul contract);

- 1r. de elevi n clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract),

- nit, de elevi in clasa a XT-a (in cazyl celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugl

ani scolari, in functie de duaraie de pregitire conform wiveluly de calificare,

3! Component obligatorie in Invitfimantul dual. Bursa lunari se acord# tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din

fonduri publice (cel putin egald cu aceasta). pentra toatd perioad de pregiitire teroreticd si practicd din anul scolar

respectiv

* Componentéi importanti pentru certificarea capacitifii medicale peniru eféctuarea practicii, a eventualelor

contraindicatii ¢ recomandiini medicale relevante pentru conditiile de praciicy etc.

** Components importanta

>* Component obligatorie

* Componentd obligatoric

> Coniponeit importota

*7 Component3 recomandati

* Component) recomandati

* Components optionald
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Susfinerea financiar®/ Conditii de acordare™ Detaliere
Stomuleniul/ Forma de
sprijin acordati elevilor
Burs4 lunary Frecvent® (prezenia la pregitirea teorsticd | ..........,
§i practicif)
Promovarea disciplinelor/moduleloy din | ............
planul de tnvatimant
Heznltate la evalniiri teoretice si practice | ..........
Rezultate 12 evaluarea comportamentald | ............
sl de atitadine
Examindri de medicind a| ... [

muncit §i analize medicale
obligatorii in vederen
efectiini staginlui de
pregitire practici (in functie
de domeniul de activitate)

Asigurare de rispundere civild | ............
H oa W eventuls
accidente, daune sau vitimiri
corporale generate in timpul
practicii

“Echipament de lucrt | o

Echipamentde protestie ™ | oo

Transport la gi de Ja locol de | ............
practici

 ASIEEISICR GG mEStHE R | o
locul de practici

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performaniei

Operatorul economic: SC GERONIMO-RO SRL, CISNADIE
Reprezentant legal (numele §i prenumele): MENHARD MARIUS

Funegia: DIRECTOR

Semnitura

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNE
DANUT MIHAI FILIP , SECRET,

“ Pentm companentels pentre cave 1w se previd condith specifics, s pot comnlsta doar mentiunt generics, dupd cay
(de exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la Inceputul anului scolar”, referitor la
transport. “asigurat pentru tofl elevii practicanfi, cu mifloacele de transport ale firmei” sau “decontarea
cheltuielilor pe bazd de abonament ... ” etc. In cazul acordirii de premii se precizeaza criteriul sau alte aspecte
relevante (eX. “pentvii perforiante deosebile obfinute la ... ...." ¢6.)
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ANEXA Nr. 4 in Confraciul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invdfdmantul dual, nr.. ... ...

Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmétoarele obligafii:

a)

b)
c)

d)
o)

f

g)

h)

1)

i

k)
Y

sd aibd o finutd morald demnd, in concordani cu valorile pe care trebuie si le transmita copitlor/elevilor si
un comportament rasponsabil;

si desfigoare acfiuni de naturd si nu afecteze imaginea publici a elevalui, viafa intimi, privata i familiali
a acestuia,

sa nu aplice pedepse corporale, precum si i nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

88 vegheze la sigirants elevilsr pé parciirsil desfigurdrii instruirii practice;

s4 sesizoze, dupa caz, institutille publice de asistentd sociali/educationaly specializats, Directia generald de
asistentd sociald §i protectia copilului in legaturd cu orice inciledri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legiiturd cu aspecte care le afecteazii demnitatea, integritatea fizicd §i psihics;

si nu condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea formérii profesionale a elevilor de objinerea oricarui tip
de avantgje de la €levt sau dela reprezentantii legall at acestora. Astfel de practici, dovedite de organcle
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

sd realizeze In evidenele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practica, in conformitate
ou precizdrile sianrasion ue preglifire profesionats # ale curvivulum-ulut;

sd comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor Ia
instruirea practicd §i impreund sa stabileascd notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord Ia
evaludrile curente sunt trecute in catalognl clasei de ciitre cadrului didactic coordonator.

in sitagia In care nu se ajunge la un consens Intre tutore i cadrul didactic coordonator de practics privind
evaluarea continud a elevilor i notele acordate, unitatea de inviigimant §i operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoand care indeplinegte condifiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea §i notarea elevilor, Notele acordate de riouz echipd desetniaty sunt definitive.

si inregisireaze in evidenjele sale persomale frecventa elevilor si s% o comunice cadrului didactic
coordonator de practics;

si analizeaze, pentru fiecare pericadd de activitate cu elevii, progresul gcolar §i comportamentul fiecirui
glev,

sh stabiieascd impreunt cu cadrului didactic coordonator de practich masuri de sprijin atht pentru elevii cu
probleme de invifare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

sd Inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
a dasel/ grapel, W futctie do Seovenfa § comportanicial avestora.  Cadm! didictic coordonmior g
praciicd are obligatia de a prezenta In faja consiliului clasei i a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate do tirtore precum si argumentajia care insofeste propunerile respective.

s& Inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Impreyni ¢y grgumentatia necesars; _

si participe la intdiniri cu paringif §i elevii ori de cite orl este nevole, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre pirinfii elevilor clasei;

Operatorul economic: SC GERONIMO-RO SRL, CISNADIE

- Reprezentant legal (mmmele yi prenmmele): MENHARD MARIUS
Funetia: DIRECTOR

Semndtura

Unitatea de invitimént: LICEUL TEHNOLOGIC CISNADIE

Repregentant legal (namele ¢ srenumele) VULCU CON
Func{ia:DIRECTOR : T
Semniitura

STANTIN

PRESEDINTE DE SEDINTA,

DANUT,MIHAI FILIP
7§ ;“‘m

* Operora! soononte Wrprelmd cu st do DRE

responsabilitii pentru tutore.







